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Lei N” 1126/2015,
De 26 de Junho de 2015,

APROVA O PLANO MUNICIPAL DE
EDUCACAO DE MARECHAL DEODORO, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARECHAL DEODORG, ESTADO DE
ALAGOAS, no uso de suas atribuicées legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e oy
sanciono a seguinte lei: :

Art. 1° Fica aprovado o Plano Municipal de Educagio dec Marcchal Deodoro com
vigéncia de dez anos. 205 a 2025, a comar da data de pubiicacao desta Lei. com vistas ao
camprimento do disposto no arl. 214. da Constituigdo Federal. no art. 199 da Constituigdio
Estadual. bem como no art. 8° da Lei Federal n° 13.008, de 25 de junho de 2014, que aprovou o
Plano Nacional de Educacdo (PNE).

Art. 2° Sdo diretrizes do PNE que orientario as metas ¢ estrategias do PME de
Marechal Deodoro:

I - a erradicacio do analfabetismo;
Il - a universalizacio do atendimento escolar:

HI - a superacio das desigualdades educacionais. com énfase na promocio da cidadaiiz
€ na erradicagdo de todas as formas de discriminagio:

IV - a melhoria da qualidade da educacio:

V - a formacio para o trabalho ¢ para a cidadaniz. com énivsc nos valores morais ¢
eticos em que se fundamenta a sociedade;

VI - a promogio do principio da gestdo democratica da educacio publica:

VIl - a promocdo humanistica, cientifica. cultural ¢ leenolégica do Pais:

VIII - o estabelecimento de meta de aplicagdo de recursos piblicos em educacio como
propoicdo do Produto Interno Bruto (PIB). que assegure atendimento s necessidades de

expansao, com padrio de qualidade ¢ equidade:

IX - a valorizagio dos profissionais da educacio:; = (2/ ‘1{-
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X - a promocio dos principios do respeito aos direitos humanos. a diversidade ¢ a
sustentabilidade socioambiental.

Art. 3° As metas ¢ estralégias previstas no Anexo desta lei serdo objeto de
monitoramento continuo e de avaliagdes periddicas. realizados por uma Comissdo nomeada pelo
chefe do Poder Executivo, com a participagdo das seguintes instincias:

| - Secretaria Municipal de Educacio - SEMED:
I - Comissdo de Educagdo da Camara de Vereadores:
I11 - Consclho Municipal de Educagdo de Marechal Deodoro - CME: ¢

IV - Férum Municipal de Educagdo de Marechal Deadoro — FME. a ser nstituido no
prazo de 90 (noventa) dias a partir da data de publicacio desta [ ¢i.

Art. 4° Cabera ao gestor municipal, no ambito de suas competeéncias, a adocio de
medidas necessérias ao alcance das metas previstas no PME:

| - monitorar e avaliar anualmente os resu ltados da educagio em ambito municipal, com
base em fontes de pesquisa oficiais. tais como o Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
Edueacionais Anisio Teixeira - INEP. o Instituto Brasileiro de Geogralia e Estatistica - IBGE. 4
Pesquisa Nacional por Amostra de Domici lios - PNAD., o Censo Escolar, entre outros:

It - analisar e propor politicas publicas para asscgurar a implantacdo/implementacio das
estratégias e o cumprimento das 21 metas:

HI - divulgar anualmente os resultados do monitoramento das avaliacoes.

Art. 5% Ao Forum Municipal de Educagio de Marechal Deodoro - FME. por meio dos
seus Grupos de Trabalho Permanentes (GTPs). compete acompanhar o cumprimento das metas
do PME. com a incumbéncia de coordenar a realizagio de conferéncias municipais de educagio.
em atendimento ao PME.

Pardgrafo wnico. As conferéncias mencionadas no capul acontecerdo previamente as
conferéncias nacionais de educagio previstas até o nono ano de wvigéncia deste plano.
estabelecidas no art. 6° da Lei Federal n° 13.005, de 2014, para discussio com a sociedade sobre
O cumprimento das metas. ¢, se necessario. a sua revisio,

Art. 6" A meta progressiva do investimento pablico em educagio prevista no PME sers
avaliada no quarto ano de vigéncia do PME, e podera ser ampliada por meio de lei para atender
as necessidades financeiras, no cumprimento das metas previstas no Anexo desta Lei.&/ E
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Art. 7* O Plano Municipal de Educagdo deverd ser elaborado ou adequado em
consanancia com o Plano Nacional de Educagio e com o Plano Estadual de Educacio. para o
cumprimento das metas ¢ as estratégias na proxima década.

Art. 8% O Estado e os Municipios, no dmbito de suas competéncias, deverdo aprovar lci
especifica para os seus sistemas de ensino, disciplinando a gestdo democrdtica da educacio
piiblica nos respectivos ambitos de atuacdo no prazo de 2 (dois) anos. contado da publicacio da
Lei. '

Art. 9°. O fortalecimento do regime de colaboragio entre o Municipio de Marechal
Deodoro e o Estado de Alagoas, incluird. por meio da Secretaria Municipal de Dducagho, a
criagdo de instincias permanentes de negociacio, cooperaciio e pactuacio entre os entes para o
cumprimento do PME.

Art. 10. O municipio fara ampla divulgagio do PMF aprovado por esta Lei. assim como
dos resultados do acompanhamento feito pela Comissao nomeada pelo chele do Poder Executivo
para monitoramento ¢ avaliacio conforme art. 3° desta lei. com total transparéncia a sociedade.

Art. 11. Al€ o final do primeiro semestre do nono ano de vigéncia do PMLE. o Poder
Executivo encaminhara a Camara de Vereadores projeto de lei referente ao Plano Mun icipal de
Educagdo. a vigorar no proximo decénio.

Art. 12. Fica suprimida do Plano Municipal de Educagio toda ¢ qualguer maléria que trate de
ideologia de género. educagiio para igualdade das relagdes de género ¢ identidade sexual. (NR L.

Art. 13. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio,

Gabinete do Prefeito de Marechal Deodoro
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PLANO MUNICIPAL DE DUCACAOQ

Todos Juntos por um Plano de Ed ucacao que Queremos!

COMISSAO LOCAL DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO
(Instituida pela Portaria n® 10 de 18 de maio de 2015)

Representantes da Secretaria de Educagiao
Maria de Fatima Cardoso Acioli

Valdirene Maria da Silva Santos Rocha

Representantes dos Gestores Escolares
lzabel Cristina do Nascimento Silva

Jos¢ Dénison Lima de Queiroz

Representante da Assisténcia Social

Eleomara Freire de Alcantara Lima

Representante da Secretaria de Sadde

Janaina Maria Ferro Dias

Representante da Seeretaria de Infraestrutura

Mareo José Cavaleante de Oliveira
Representantes da Secretaria de Cultura
Maria Rita Lopes de Carvalho

Maria Whiranilda da Silva

Representante da Secretaria de Financas ou Planejamento

Elson Alexandro Cordeiro Folha
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Representantes da Secretaria de Gestdo, Recursos Humanos ¢ Patrimouio

Josefa Silva Sanos

Zenilson da Costa Silva

Representante da Secretaria de Esporte -

Alciran Pereira Silva

Representantes da Secretaria do Meio Ambiente
Claudio de Melo Lima

Gileno Boia Rocha

Representante da Secretaria de Comunicacio

Fernaido Roberts

Representantes da Defesa Civil ¢ Guarda Municipal
Washington Marcelo Avelino Menezes

Marcos Paulo Barbosa Moreira

Representante da Superintendéncia de Transporte ¢ Trinsito

Antonio Ramos Barbozg Fi Tho

Representantes do Instituto Federal de Alagoas —IFAL
Eder Hinior Cruz de Souza

Marilia de Gais

Representante da Esmla. Estadual Beodoro da Fonscea

Marcos Antdnic Cunha Correia

Representantes das Escolas Privadas
Juse Paule Rogue de Arcanio

Margarida fudith Alves de Franca




: R

ESTADO DE ALAGOAS ;

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARECHAL DEODORO MRREEHAL}T fﬁ

GABINETE DO PREFEITO DEODORQ it
: U fugar melhor porg dodes

Representantes da Cimara Municipal
Everaldo Pereira Lopes Jinior |

André Lz Barros da Silva

Representantes do Ministério Pablice
lolanda Salvador dos Santos

Wagner Barros

Representantes das lIgrejas Evangélicas
lose Genildo da Silva
Rosemary Alves Xavier

Manoel Messias de Moura

Representantes das Instituicdes de Ressocializaciio
José Cicero dos Santos
Sandro Alexandre dos Santos B. Junior
Criovanna Ambrdsio

Joseé Roberto Liborio Matos

-, Representantes do Conselho Tutelar
Jodo Paulo da Silva de Lima

Lliene dos Santos Balbino de Tima

Repn_:wntnnte do Conselho dos Direitos da Crianca e do Adolescente

Maria Elizabeth [Lima de Paiva

Representante do Conselho de Alimentagio Escolar

Ménica Vasconeelos de Aranjo

Representante do Conselho Municipal da Sadgde

Ivan Reis dos Santos Filho
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Representante do Conselho de Acempanhamente ¢ Controle Social - CACS FUNDEB

Rosangela dos Santos Costa

Representante do Conselho Municipal de Educacio

Andréa Patricia Lima Pereira

Representantes das Associacies Comunitarias
Adriana Quintela de Lima Souto

Josc Luiz Ferreira

Representantes da Associacio Comunitaria das Arfesiis

Jeanilson do Nascimento Leite

Naedja Luana do Nascimento Santos

Representantes da Colania dos Pescadores
Jailson da Silva Sanios

Ronaldo dos Samos

Representantes do Sindicato Municipal dos Servidores de Marechal Deodoro (SINMAD)
Aline Silva Costa .

Marcos Antomo Medeiros dos Santos
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PLANO MUNICIPAL DE DUCACAO

Todos Juntes por um Planc de Educacio que Queremos!

COMISSAD COORDENADORA DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO
(Instituida pela Portaria n® 11 de 18 de maio de 2015)

EQUIPE TECNICA RESPONSAVEL PELO TRABALHO DE PESQUISA, PRODUCAQ
SISTEMATIZACAOE ELABORACAO DO PME

Aurilene Séntc:-s de Alcantara
Marcia Valéria Cardoso Nicééic
Maria Angélica Peixoto da Rocha
Maria do Carmo dos Santos
Maria Elza Men.ezes Aguiar
Simoneide da Silva
Valdirene Maria da Silva Santes Rocha

Vera Licia Soares dos Santos

EQUIPE DE COLABORADORES NO TRABALHO DE PESQUISA E PRCDUCAO
Taciana Ferrzira Cruz Andrade

Educacdo Ambiental

Maria José Santos da Silva
Ménica Vasconcelos de Aratjo
Financiamento e Gestio
Acompanhamenio e Avaliag3o desie PME
Formacgao e valorizacido dos trabalhadores em educacao inovacio tecnologica e

educacio a distincia
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EQUIPE DE COLABORADORES PARA ELABORAGCAO DO PLANG

Cézar Augusto Pereira da Silva ;
Eder Janior Cruz de Souza

José Dénison Lima de Queiroz

Maria de Fatima Cardoso Acioli

Marigleide Jatoba dos Santos
Patricia Soares Pinheiro

Rita de Cassia Pascoalino Goncalves
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PLANO MUNICIPAL DE DUCACAO

Todos Juntos por um Plano de Educacao que Queremos!

EQUIPE DE APOIO

Luiz Gustavo da Silva
Teresa Maria Braga de Moraes
Maria Joelma Floréncio dos Santos
Rigueline Maria B. da Silva

Vera Lucia Vasconcelos Martins

EQUIPE DE APOIO TECNICO TECNOLOGICO

Diego Mario Berto do Nascimento

Marcio Cristiano da Silva Carvalho
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LISTA DE ABREVIATURAS E SIGLAS

AEE - Atendimento Educacional Especializado

ANA - Agéncia Nacional de Aguas

CEB - Cédmara de Educacao Basica

CEE/AL - Conselho Estadual de Educacso de Alagoas

CNE - Conselho Nacional de Educacao

CELMM - Complexo Estuarino Lagunar Mundau Manguaba

CF — Constituicdo Federal

CONFINTEA — Conferéncia Internacionai de Educacao de Adultos

CONSED - Conselho Nacional de Secretarios Estaduais de Educacao

EJAI — Educagado-de Jovens, Adultos e Idoso

FUNDEB - Fundo de Manutencao e Desenvolvimento da Educacao Basica
FUNDEF- Fundo do Desenvolvimento do Ensino Fundamental e Valorizacéo do Magistério
IAB - Instituto Alfa e Beio

IBGE - Instituto Brasileiro Geografia e Estatistica

IDEB - Indice de Desenvolvimento da Educagao Basica

IFAL - Instituto Federal de Alagoas '

INEP - Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Aﬁisz‘a Teixeira
LDB - Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional

MEC — Ministério da Educacao e Cultura

NEI - Niicleo de Educacao Infantil

ONGs — Organizacdes Nao Governamentais

PAA - Programa de Aceleracao da Aprendizagem

PAR - Plano de Agc‘ies Articuladas

PEE - Plano Estadual de Educacao

PIB - Produto Interno Bruto

PNAIC — Programa Nacional de Alfabetizacso na Idade Caria

PNE — Plano Nacional de Educacao

PROEJA - Programa

Jovens e Adultos

cional de Integracao de Educacio Profissional com a Educacdo de
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PROINFANCIA — Programa Nacional de Reestruturacao e Aparelhagem da Rede Escolar

Publica de Educacao Infantil '
SAVEAL - Sistema de Avaliacdo Educacional de Alagoas

SEE - Secretaria de Estado da Educacao

SEMED - Secretaria Municipal de Educacao

SEMEDI/MD - Secretaria Municipal de Educacao de Marechal Deodoro
SEPPIR — Secretaria de Politicas de Promocéo da Igualdade Racial da Presidéncia da
Republica

SESI - Servico Social da Industria

UFAL - Universidade Federal de Alagoas

UNED/MD - Unidade de Ensino Descentralizado de Marechal Deodoro
UNDIME - Unizo dos Dirigentes Municipais de Educacao

UTC - Unidade dos Tabuleiros Costeiros
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APRESENTACAO

O Municipio de Marechal Decdoro, nos uitimos anos, vem refletindo sobre a
importancia € a necessidade de implantar e implementar politicas educacionais para a
garantia de uma educacao publica de qualidade.

E com responsabilidade que esta administracdo cumpre com mais um
compromisso e disponibiliza o Plano Municipal de Educagdo a Sociedade Deodorense,
agueles gue, de forma direta ou indiretamente, sdo responsaveis pela Educacao neste
Municipio.

Este documento foi embasado nas diretrizes, metas e estratégias do Plano
Nacional de Educacao — PNE instituido pela Lei Federal n® 13.005/2014 e do Plano
Estadual de Educag@a — PEE. E fruto de uma ﬁrodupé’m coletiva que envolveu varios
segmentos da Sociedade Deodorense.

Este Plano Municipa! de Educag¢ao representa a politica ‘municipal de
educacao para o decénic 2015 a 2025 e fol embasado a partir das diretrizes contidas no
art. 214 da Constituicdo Federal do Brasil de 1988. Apesar de ter sido eiaborado, por
vontade politica deste Governo. & um Plano de Estado e representa um marco historico
em mais uma grande cunquista--do Povo Deodorense.

Que ele seja uma politica'pﬂbléca que assegure a continuidade do trabalho em
desenvolvimento e gue consiga cbter a definitiva reversao dos indices educacionais do
municipio auxiliando estudantes, educadores e toda Comunidade Deodorense em sua
luta tenaz por uma educaq;ﬁ;e de quatdade, acessivel a todas.

Concluo reafirmando o compromisso desta administracido com a Populacao
Deodorense. Destaco a total dedicacao desta gestdo na busca permanente da melhoria
das politicas pUblicas municipais, em especial na 4rea da educacao a qual considero ser

a maior obra a que uma administragdo deva se d dicar e neste sentido agradeco e

reafirmo que deposito minha total confianca a jet S/as que copdritiuiram no

processo de construgcao deste documento gA Tcia g&mobilizagao para o

13
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MENSAGEM

Nés encontramos neste mundo por missdo. Muitas vezes demoramos a
perceber o real sentido que norteia nosso crescimento pessoal, espiritual e profissional,
mas Deus nos orienta e mesmo gue nosso percurso seia tortuoso acabamos por ser
guiados pelas maos divinas pelo rumo certo.

Assim ocorreu meu retorno para minha querida cidade de Marechal
Deodoro, local de origem da minha avo paterna, minha segunda grande mae e
maestrina da minha feliz infancia Cidade berco da infancia e juventude do meu pai, dos
meus tios e de muitas saudosas lembrancas.

Assim ocorreu meu encontro com a missdo a qual me comprometi nas
minhas mais tenras lembrancas, por meio da assungao ao cargo de gestora da
Secretaria Municipal de Educacao de Marechél Deodoro. Inesperadamente E‘.;'IKEI'QUE}i-
me responsavel pelo rumo de um quinto da Populacdo Deodorense: por mais de mil
trabalhadores da educacao. Que missao!

Mas me foram reservadas gratas surpresas. Deus me confiou fiéis e
amigas escudeiras, uma eouipe de técniccs e técnicas guerreira e os desafios vém
sendo superados um a um, e'sabemos que nao tém sido poucos.

‘Nessa longa caminhada de quase seis anos Projetos foram implantados.,
Programas elaborados e implementados, mas a estrada da mudanca € longa.
Encontramos uma educacdo desacreditada, profissionais cansados. mas nao derrotados
€ juntos estamos construindo uma nova estrada, um novo fazer pedagogico, uma
educacao humana e comprometida com o nosso povo. Estamos rompendc paradigmas.

E nas tantas jornadas que temos, mais uma missao nos foi confiada.
Conduzir o processo de definicdo dos rumos da educacdo em Marechal Deodoro para
0s proximos dez anos. Que grandiosa e insolente missao. Mas esta equipe que hoje luta
€ nao esmorece por dias cada vez melhores para a educacao nio se intimidou. Foram
meses de extrema dediﬁdgéo, de cansago, de esiresse, de envclvimento, de
crescimento, de atropelos, mas vencemos. ..

Hoje temos enorme contentzmento am entregarmos a Comunidade
Deodorense o Plano Municipal de Educacio de Marechal Deodoro, cuja elaboragac foi
conduzida por esta Secretaria. mas teve amplz participacao da Comunidade Escolar e
da Sociedade Deodensg/
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Que este Plano. que representa 2nseios e sonhos de um povo ordeiro e
guerrem sela implementado, que vocé Cldadaﬂ Dendorense se apropne e lute aﬁs
direitos, deveres e obrigacdes aqui aprovados e que a educacgao em Marechal Deodoro
continue avangando a passos larges.

Finalizo agradecendo a Deus pela miss3o a mim conflada; a meus esposo
e filhos, pela compreensdo diante das minhas cnrlstantes auséncias; ao Prefeito
Cristianc Matheus pelo apoio irrestrito a a educacao e a vocés companheiros(as) diarias

de jornada que me ajudam a transformar as ditas mais remotas utopias em realidade.

Secretaria Municipal de Educagao
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INTRODUCAO
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O Plano Municipal de Educacdo - PME de Marechal Deodoro é fruto do
COMpPromisso com a educag:éo no municipio e foi elaborado a partir das diretrizes, metas
e estratégias do Plano Nacional de Educacdo — PNE. Ele se revela numa politica
educacional para os niveis, etapas, modalidades de ensino e diversidades educacionais.
_E um Plano Decenal, que devera ser executado no periodo de 2015 a 2025, portanto,
com metas e estratégias a serem executadas, a curto, a méadio e a longo prazo e vai
alem do tempo governamental extrapolando os planos de governo. Este PME constitui
um marco que define a educacde no ambito Municipal, apontando novos caminhos a
serem tniha-::ius -

Sua elaboracdo esta preconizada no PNE, instituido pela Lei Federal n°
13.005/2014, que em seu art. 8° estabeleceu a obrigagdo dos Estados, Distrito Federal e
Municipios encaminharem ao Poder Legislativo competente seus correspondentes
planos de educacéo, ou a adequacdo dos planos ja aprovados em lei, em consonancia
com as diretrizes, metas e estratégias previstas nele, no prazo de 1 {um) ano contado da
publicagdo da lei que o instituiu.

A politica educacional contida neste piano cbedace ao principio constitucional
de gestao democratica do ensino plblico, preconizada no inciso VII, artigo 206 da
Constituicdo Federal do Brasil de 1988. no art. 9° da Lei Federal n°® 9.394/96 que
estabeleceu as Diretrizes e Bases da Educacgao Nacional: e no inciso XXIII, artigo 2° do
Decreto n® 6.094/2007 que instituiu o plano de Metas Compfomisau “Todos pela
Educacao’

As metas e estratégias deste plano visam a universalizacdc na educagao
infantil, no ensino fundamental e no ensino médio; a qualidade do ensino; a formacao e
valorizacac dos profissionais da educacdo: a democratizacdo ds gestao e o
financiamento da educacao.

O Plano Municipal de Educacao de Marechal Deodoro assegura de forma
democratica a Gontinuidadé das politicas publicas educacionais, evitando que futuros
gestores ao assumirem seus mandatos, modifiquem ou revoguem as acOes exitosas e
em andamento, durante seu periodo de vigéncia. Ele também auxilia as autoridades

ﬂ‘lur‘llCIpE!S na formulagdo do orcamento politico dcs projetos de lei que beneficiam a

populagao. Além disso, promove melhorias em todos os ambitos educacionais ‘
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transformando a qualidade de vida da Sociedade Deodorense. Portanto ele é realmente
a-consolidacéo de um plane democratico para e municipio. - - R
Espera-se que o Plano Municipal de Educacao de Marechal Deodoro aponte
para uma Educacao Plena, que contribua para a formacgao de cidad&os, com uma nova
visac de mundo, em condicoes de interagir, na contemporaneidade, de forma

construtiva, solidaria, participativa e sustentave!.
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1. ANALISE SITUACIONAL DO MUNICiPIO DE MARECHAL DEODORO
1.1 CARACTERIZAGAO DO MUNICIPIO
Aspectos Historicos

Localizado as margens da Lagoa Manguaba, seu povoamento teve inicio em
1522. Em 5 de agosto de 1591 passou a ser denominado de Sesmarias de Sar:a
Madalena do Subatima, doada a Diego de Melo Castro com os seguintes limites: cinco
leguas do litoral da Pajugara ac Porto do Francés, seie leguas de frente a fundo para o
sertao e mais quatro léguas da boca do rio Paraiba. Em 1633, o povoado foi atacado por
holandeses que torturaram parte da populagdo e incendiaram cerca de 100 casas. Em
12 de abril de 1636 elevou-se a categoria de Vila e passou a ser chamado de Vila de
Santa Maria Magdalena da Alagoa do Sul. Em 1711 foi sievado & categoria de comarca
e em 1817, desmembrado da capitania de Pernambuco. Com a independéncia de
Alagoas, passou a categoria de cidade e Capital da Provincia, em 8 de marco de 1822,

' Ao assumir a presidéncia da Provincia em 1838, Agostinho da Silva Neves
decidiu transferir a Tesouraria da Fazenda de Marechal Deodoro para Maceid. A decisdo
custou sua renuncia. Inconformado, Neves solicitou tropas de Pernambuco e Bahia pzra
restabelecer a ordem publica. Em 9 de dezembro de 1838, porém, foi sancionada a
resolucao legislativa 11, transferindo o titulo de capital de Alagoas para a cidade de
Maceio. \

Em 1939 passou a ser dencminado Municipio de Marechal Deodoro. atraves
do Decreto Estadual n® 2550 de 05/11/1939, em homenagem ao Proclamador da
Republica do Brasil, natural de Marechal no 50° aniversario da Proclamacao da
Republica Brasileira.

Ao longo da década de 70, processou-se a implantagdo em seus limites
territoriais de um Polo Cloro-Alcool-Quimico de extensao da Indistria Salgema sediada
em Maceié.

Em 1979 foi aberta 2 Rodovia AL-101/Sul ligando Maceié ao sul do pais para
escoamento de produtos, reduzindo a distancia entre Marechal Deodoro e a Capital

Maceio para 28 2Km, ocorrendo uma demanda tuiistica e.expiosao imobiliaria nas suas
£
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areas lagunares e na Praia do Francés (antigo Porto dos Franceses), o que impulsionou
a sua produgdo artesanalderendas: —— > A Pl ST S T
Atualmente, o municipio possui uma elevada arrecadagido de impostos de
mdustnas do polo industrizi e de empreendimentos de hotéis, pousadas, bares e
restaurantes implantados nas faixas litordneas e lagunar, em constante expansao.
Marechal Deudﬁm possui grande valor histdrico, principalmente por ter sido a
primeira capital do Estado e bergo do préclamador da Repiblica, que deu nome &
localidade. Tombada pelo Patrimonic Historico, tem valor arquiteténico riquissimo, onde
destaca-se o Complexo Franciscano de Santa Maria Madalena. O municipio & banhado
pelas lagoas Mundal e Manguaba e tem como atrativos naturais a llha de Santa Rita
(maior ilha lacustre do pais e area de preservacao ambiental); a prainha localizada no
Povoado da Barra Nova; a Praia do Saco localizada no Povoado Massagueira de Baixo
(propria para o nudi_sr_nu}; a Bica da Pedra localizada no Povoado Ribeira; o povoado de
Massagueira onde fica localizado o Centro Gastrondmico espedaiizago em frutos do
mar e especiarias lacustres e a conhecida Praia do Francés. Seu calendario anual
possul diverso eventos esportivos e culturais, tais como: Campeonatos de Surf, Festival
de Verdo, Carnaval, Festa do Pato. S3o Jodo (Forro e Folia) , Festas Religiosas de
Padroeiros, Festa Literaria de Marechal Deodoro — FLIMAR (de reconhecimerito

nacional) e Encontro das Artes.
Aspectos Geograficos.
Localizado as margens do complexc lagunar Mundal-Manguaba, sua

populacdo estimada em 2010 era de 45.977 habitantes segunda dados estatisticos do
IBGE/2010. O municipio faz parte da Regido Metropolitana de Maceié e se limita com

- os seguintes municipios: Pilar, S30 Miguel dos Campos, Satuba, Santa Luzia do Norie,

Barra de Sao Miguel e Cogueiro Seco, e com o Oceano Atlantico. Se distancia da capital

a 28,2 km possui altitude de 5 mts acima do nive! mar, com fuso horario UTC-3 e area
de 334 km? O relevo faz parte da unidade dos Tabuleiros Costeiros. Esta unidade
acompanha o litoral de todo o nufdeste. Compreende platds de origem sedimentar, que
apresentam grau de entalhamento vanavel, ora com vales estreitos e encostas abruptas,
ora abertos com encostas suaves e fundos com amplas varzeas. De modo geral, os

solos sao profundos e de baixa ferfilidade natural. O clima & do tipo Tropical Chuv?
s
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com verao seco. A vegetacao predominanie & floresta/cerrado. A precipitagdo media

anual & de 1.634.2 mm.
Aspectos Socioecondmicos

Segundo o censo 2010 do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica -
IBGE, da populacao fotal residente, que & de aproximadamente 46.000(quarenta e seis
mil) habitantes; 22.709 sdo do sexc masculino e 23.268 do sexo feminino. 43 392
habitantes estdo na zona urbana e 2.582 na zona rural. A densidade deﬁugréﬁca € de
305,90hab/km?.

A rede pulblica de salde, segundo o Departamento de Estatistica do Sistema
Unico de Satide — DATASUS, até 2012, dispunha de 22 estabelecimentos municipais de
saude, 04 privados e 02 unidades mistas. Na area educacional s3019 Escolas do Ensino
Fundamental e 06 Nucleos de Educacao Infantil, tendo alguns extensdes gue funcionam
em outros predios escolares. A cidade de Marechal Deodoro tem como principais fontes
de renda e geracao de empregos as indlstrias da Cadeia Produtiva da Quimica-e do
Plastico implantadas em seu distrito industrial, usina sucroalcooleira, varejo, artesanato,
pesca e o furismo tendo como principais pontos a praia do Francés e o Povoado

Massagueira considerado Poio Gastronémico de Alagoas.
Aspectos Politicos

O municipic ¢ formado pela Prefeitura (6rgdo executivo) e

pela Camara municipal (6rgdo legislativo), sendc considerado um terceiro ente

federativo. E o municipio guem cuida diretamente de varios aspectos praticos da vida da
populagdo, como registro de imdvers, de logradouros publicos menos’ importantes

(ruas), asfaltamento das vias locais, fiscalizagdo do transito nos logradouros sob sua

Jurisdicao, embora a legislacdo do transito seja federal. Prové também o ensino basico
em suas escolas. Mantém postos de salde para a sua populagdo. Controla e fiscaliza o
transpoite publico municipal (taxis, énibus urbanos e outros meios de transporie

coletivo). Prové elou fiscaliza a coieta de iixo domiciliar. Controla e fiscaliza as feiras

livres. A partir da Constituigao promulgada em 5 de outubro de 1988, o munic%/

i
AT
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sua autenomia ampliada sob os aspectos poiitico, administrativo e financeiro. segundo
ficou estabelecido nos-artigos 293 31,7156, 158 e 159, da norma magna supracitada—

Aspectos Culturais

O municipio de Marechal Deodoro tem na cultura uma das suas mais fortes
caracteristicas. Das ruas da cidade soam acordes musicais como se cada pedra
contasse um pouco de histéria, embalada pelo som das suas cinco filarménicas, das
quais duas sao centenarias, além do diario espetaculo sonoro preconizado pelo Senhor
Zezinho e seu saxofone. Mas a tradicao artistica do municipio ndo fica por ai. Andar
peias ruas do centro da cidade o pelos povoados de Marechal Deodoro implica estar

. perto de exem;ﬁlares tipicos do antesanato alagoano, das rendas delicadas feitas pelas
artesas locais. As rendas como ¢ fléd e o labirinto sao ensinadas de geracao a geragio.
As tradigbes populares também sao bem resguardadas em Marechal. Grupos folcléricos
fazem questdo de preservar folguedos como pastoril, coco-de-roda € baianas. Este
ultimo merece destague por ser composto por senhoras da terceira idade que esbanjam
saude e vitalidade nos ensaios semanais. Aiem disso, elas se organizam para
confeccionar as roupas usadas nos espetaculos e fazer outros trabalhos rnf:muais que,
vendidos, geram receita em prol da asscciacao da gual fazem parte.

~ Outro trago marcante do municipio sao as suas belissimas igrejas
centenarias, que leva, sem duvida. os espectadores a uma viagem através dos séculos,

Respirar os ares do século XVIl e XVi Peias ruas estreitas e antigas da
cidade &, sobretudo, penetrar nos cenarios de importantes acontecimentos histaricos.
Entrar no cla dos Fonseca, a casa da familia de Marecha! Deodoro; no belissimo Museu
de Arte Sacra de Alagoas, com pecas rarissimas e de grande valor parz o patriménio
Sacro brasileiro. Os casarfes e as famesas igrejas completam uma preciosa arquitetura
que pode ser apreciada na cidade que mereceu e merece ter sido a primeira capital do
Estado. :

1.2EDUCACAQ NO MUNICIPIO DE MARECHAL DEODORO

A - Secretaria Municipal de Educagdo de Marechal Deodoro denominada

SEMED-MD, reestruturada pela Lei Municipal n® 10.56/2012 de 29 de junho 2%/
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vinculada a Administragao Publica Municipal. Tem sede e foro no municipio e tem como
finalidade a definicao e a execucao da politica municipal Nnas etapas de ensino
Educacac Infantii e Ensino Fundamental € nas r‘nadaﬁdades de Educacdo de Jovens,
Adultos e Idosos, Educacao Especial e Educacao do e no Campo. _Desempenha um
relevante papel de agente executor e avaliador do cumprimento das politicas
educacionais emanadas do governo federal. scb a protecéo da lei maior da educacio
brasileira, Lei de Diretrizes e Bases da Educagso Nacional — LDREN,

A missdo da Secretaria Municipal de Educacao é assegurar uma educacao
que garanta o acesso, a permanéncia com sucésso e 2 conclusao das etapas de ensino
sob sua competéncia garantindo assim aos estudantes condicdes para o seu
desenvolvimento integral.

‘As agbes que norteiam o trabalho dos profissionais que atuam no poder
central da educagéo no municipic estao voltadas para o funcionamento eficaz das
unidades escolares. através do estimulo ag aperfeicoamento dos professores, dos
fecursos materiais necessarios ao trabalho pedagogico e administrativo, incluindo-se os
processos de criacao de politicas de valorizacao do magistério para a conquista de uma
escola publica de qualidade. >

Atendimento Educacional

Passando para a analise educacional, a rede de ensino do municipio de
Marechal Deodoro, conforme tabela n°® 01 descrita a Seguir, possuia até 2013, 32
unidades escolares. Desse total 05 eram privadas, 02 estaduais e 25 municipais

situadas nas zonas urbana e rural.
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Tabela n° 01 — Niumero de escolas por dependéncia administrativa

A e e g e o 2= Dee I ietaitviaies < 1T Tt - -
REAMS Total RIRAL | Total
ESTADUAL  MIMICIFAL  PRIVADA MUNICIRAL

AngCenso _ |Regqigo= UF
2010 MORDESTE  ALAGOAS o S 10 13 95 N TET
Total 2 18 13 25 7 17 &
Total 2 10 13 35 17 17 42
X511 NORCSIE  ALABDAS : i P19 & 16 3§
Total 2 10 7 18 16 15 35
Total B3 2 10 7 19 16 16 35
232 NORCESTE | ALAGOLS 2 R ML ¥ 16 38
Total 2 10 10 22 16 15 38
Total 2 1D 10 22 16 16 38
2013 NORDESTE  ALAGDAS 2 e 5( 1F 15 15 32
AT " SRS IR N 1 S -1t i
Tobat T R I 5L IRNER R T T S TR -

FONTE: MEC/INEF/DEED.

. A Rede Municipall de Ensino atende & Educacdo Infantl, ac Ensino
Fundamental, 8 Educacdo de Jovens, Adultos e Idosos — EJAI, Educagdo do e no
Campo e Educagdc Especial. Embora compreendzndo gue o Ensino Médioc e
Profissional e a Educacac Superior ndo sejam de atribuigao direta do ente municipal,
entende-se que estas etapas e modalidade necessitam ser consideradas pela
pertinéncia em zelar-se pela cidadania de todos os municipes, incluindo, portanto, nas
discussdes do PME o direito a educaq.ﬁc:- escoiar completa, desde a Formacgao
Profissional articulada com o Ensino Médio até o Ensino Superior. Deste modo, cabe
também ao Municipio tracar politicas abrangentes, em regime de colaboracao,

envolvendo todas as esferas de atuacao
1.2.1.ETAPAS DE ENSINO
1.2.1.1.EDUCACAO INFANTIL

O direito & Educacdo Infantil estd garantido no inciso IV, Art. 208 da
Constituicao Federal do Brasil de 1988, que dispde sobre o atendimento, em creches:e
pre-escola, as criancas de 0 a 5 anos de idade, assim como, nos artigos 53 e 54 do
Estatuto da Crianga e do Adolescente instituido peia Lei n® 8.069/90, direito este
reforgado e ampliado através do inciso |, art. 21 da Resolugdoc CEB/CNE n® 04/2010;
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da Lei n” 9.394/96 que trata das Diretrizes e Bases da Educacio Nacional — LDBEN, gue
além de dispor sobre o atendimente @ambém preconiza no seu artigo 28-que a Educagao
Infantil deve possibilitar o desenvolvimento integral da crianca, envolvendo para isso “
seus aspectos fisico, psicologico, intelectua! e social, complementando a acao da familia
e da comunidade”. Esse conjunto de legislacGes representa um avanco significativo nas
responsabilidades da politica publica acerca da melhoris da qualidade da Educacao
Infantil. |

Durante um longo periodo da histéria da humanidade, a educacao e o
cuidado das criangas estiveram, predominantemente, sob 3 responsabilidade da familia
e da mulher, de modo mais especifico.

Com o processo de industrializacdo ¢ o desenvolvimento do mercado de
trabalho feminino, houve a necessidade de se ampliar os espacgos para “guardar” as
criangas enquanto as maes trabalhavam. Esses espacgos creches tinhamn carater
assistematico e assistencialista.

Apenas recentemente & gue houve o entendimento da creche como espago
que busca assegurar o direito a educacdo escolar de crian¢as na primeira etapa da
Educacao Basica, caracterizando a importancia da Educacao Infantil no processo de
escolarizagdo das criancas, pois. ao possibilitar seu desenvolvimento integral, atende ao
mesmo tempo as especificidades da faixa etaria, como também possibilita a socializacao
da crianca atraves de situagdes interativas, e o contato com conhecimentos e formas de
culiura construidas socialmente. Cutro aspecto que pode ser destacado & seu carater
cemplementar e ndo substitutive & agdo da familia e da comunidade, o que favorece a
aproximacao da escola e do contexto no qual esta inserida. Desse modo, a garantia da
Eciucan;éc Infantil esta diretamente ligada a garantia da educacao escolar como dire‘to
social de cada cidadao.

E importante enfatizar que as relagbes educativas travadas num espaco de
convivio na instituicdo de educacao infantil sao perpassadas pela funcdo indissocidvel
do cuidar/educar, tendo em vista os direiios e as necessidades proprias das criangas no
que se refere a alimentagdo, a saide, a higiene, a protecac e ao acesso ao
conhecimento sistematizado, o que remete a importancia de um diagnéstico das
necessidades da Educacdo Infantil que revele as condigdes de vida e desenvolvimento
das criancas. A condigdo socioecondmica, um dos indicadores, gue mais afeta, a

maioria das criancas e das familias, deve ser enfrentada com politicas publicas ¢
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envolvam a educacao, a saude, a promogao humana e assisténcia social: a moradia, o

emprego, arendgacultiraeotazer— — —————— — o e

No municipio de Marechal Deodoro até 2010 o atendimento as criancas de 03
a 05 anos s6 ocorria nos 07 Nicleos de Educagao Infantii — NEI's. Em 2011 o
atendimento passou a ser ofertado também em 10 escolas. buscando ampliar a garantia
de acesso para essa etapa. : -

E imprescindivel destacar que até 2010, o municipio ndo possuia uma
metodologia qu-e atendesse as necessidades das criancas matriculadas nas creches e
pré-escola. Atrelada a essa situacdo desafiadora ainda se atestava a.auséncia de
material didatico, material paradidatico, brinq_:.jedns pedagogicos e mobiliaric adequado e
havia uma superlotacio das salas dificultando o trabalho do professor e a aprendizagem
do aluno. \

Atualmente a rede municipal de educacdo oferta educacao infantii em 086
NEl's que atendem as criangas de 03 a 05 anos e 12 escolas que atendem as criancas
de 4 a 5 anos, em condighes estruturais adaptadas. Apesar da ampliaco do nimero de
vagas ofertado nos ultimos § anos o municipio possui o grande desafic na ampliacao
vagas e de estabeleci::nentus destinados a esta etaps da Educacao Basica, conforme

pode ser observado nos dados representados nos graficos n% 01 e 02 adiante expostos.

Grafico n° 01 — Percentual da populacio de 0 a 3 anos que frequenta a escola

i
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Grafico n° 02 — Percentual da populagiode 4 e 5 anos que frequenta a escola
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Analisando os graficos acima, observa-se que em Marechal Deodoro a
cobertura da matricula €m creche & de cerca de 1/8 da populacéo na faixa etaria de 0 a
3 anos, enquanto que na pré-escola, a cobertura ests em torno de 2/3 da populagao na
faixa etaria de 4 a 5 anos de idade.

atendimento a criancas de 0 a 3 anos em escolas de educacao infantil, uma vez que os
graficos retratam uma discrepancia consideravel entre criancas dessa faixa etaria com
as de 4 a 5 anos. Essa ¢ iferenga consideravel no atendimento a Pré-escola em relacao
a creche nos municipios se deve a aprovacdo da emends constitucional n® 59/2008, que
estendeu a educacao obrigatoria para a faixa de 4 3 17 anos. além da insercao dessa
&tapa no financiamento do Fundo da Manutencao e Desenvolvimento da Educagao
Basica - FUNDEB, instituido pela Lei 1 1.494 de 20 de junho de 2007

Para que o municipio possa ampliar sua oferta de atendimento de forma
ordenada, imprescindivel se faz analisar o quantitativo da populacdo deodorense na
faixa etaria da educacao Infantil, em que area ela ests localizada e qual o quantitativo
fora da escola.

realizacao de estudo de demanda por bairro oy povoado, situados na zona urbana ou na
Z0na rural para identificar os locais em que sap necessarias as construcdes de novas
escolas, refor

S OU ampliacdes de nicleos de educacdo infantil efoy escolas
existentes '
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Tabela 02 - Populacao deodorense de 0 a 5 anos de idade
LR -~ Populagao() . - — - “

(Localizacdo / Faixa Etaria) e 0a3anos 4a5anos
' 2000 2766 1667
Urbana ' 2007 2 581 s
2010 3,048 s
2000 708 378
Rural 2007 696 416
2010 g4 50
2000 3475 2045
Total 2007 3.277 1.968
2010 - 3232 1.865

Fonte: hitp://portal inep.gov. bribasica-censc-escolar-matricula

Tabela n° 03 - Namero de Alunos Matriculados na Educacao infantil

=

Estadual n o TR S ] | a 0 o o

I o0 Federal 0 8 3 3 o o a o g ]

5 II

w g Municipal 140 T35 150 a7 nr 1O e 1134 369 1067

=9

= 0 Privada - 258 i1 3 a0 254 48 140 74 =)
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Fonte: http:/portal.inep. ch br!bas.' ca-Censo- escclar—mal icula

Ao analisarmos os dados da tabela n® 03 visualiza-se um aumento
consideravel na oferta de vagas para creche e pré-escola, contudo, comparando a
demanda populacional descrita na tabela n® 02 com a oferta de matriculs na tabela n®
03, fica mais uma vez constatado gue ainda ha um numero consideravel de criangas na

faixa etaria da Educacdo Infanti fora da escola, evidenciando gque nossos
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estabelecimentos escolares s&o iﬂsuﬁr:iantes para atender a esse crescimento e
consequentemente 0 quantltatwo de cnangas fora da escola continua muito elevado.

E relevante destacar que o mumciptc adenu aoc Fragrama-_l:l-zif_:mnai de
Reestruturagdo e Aparethagem da Rede Escolar Publica de Educacao Infantil —
PROINFANCIA e firmou Termo de Compromisso para construgao de 4 (guatro) escolas
de educacao infantil, estando 2 (duas) dessas escolas em fase de construgdo. Confudo
esses novos prédios juntamente com os 06 nucleos e 12 escolas, que hoje atendem a
esta etapa de ensino, ainda sao insuficientes para atender a demanda existente.

Mesmo diante do quadro deficitario no tocante a demanda existente € as
vagas ofértadas, desde 2011 a SEMED-MD, centrou esforgos na busca por uma melhor
qualidade do ensino-aprendizagem dos alunos que estao matriculados em sua rede e
implantou o Programa Pré-Escola do Instituto Aifa e Bete com uma metodologia e
Programa de Ensino estruturado e eficaz, o qual contribuiu para um avanco significativo
da gualidade do ensino-aprendizagem e ofereceu subsidios para a futura ::n:"lstrugﬁn de
um Programa proprio. Além disso, reconhecendo a escola como espago Impar para
construgdo da cidadania, firmou pascerias com organismos internacionais 2 instituicdes
privadas e implantou diversos Programas, tais como: Vida Saudavel, Arca de Nce,
Incluir Brincando e Brincar. No entanto, apesar dos esforcos despendidos em avangos
pedagbgicos incontestaveis, os desafios relativos a ampliagao na oferta de matricula
ainda precisam ser superados, aiém da necessidade de suprir as escolas, NEl's e
creches. permanentemente com recursos multimidia, bem como proporcionar formacao
continuada em servico para os professores e auxiliares de salas, a fim de facilitar o
desenvolvimento eficaz do trabalho pedagogico e consequentemente melhorar a
aprendizagem das criancas.

Portanto, pode-se concluir, mediante o guadro situacional da Educacao
Infantii no municipio de Marechal Deodoro, que se faz necessaric assegurar a
continuidade das agdes que representaram avancos no fazer pedagdgico, como tambéem
assegurar a implantagdo fimplementacao de politicas publicas que reconhecam a
importdncia dessa etapa para © pieno desenvolvimento da crianga e,

consequentemgnte. a qualidade do processo de ensino-aprendizagem para as etapas

seguintes.

Ld
el
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1.2.1.2. Ensino Fundamental

E fato que a educacao s_t;iinﬁa nao é-capaz de resolver os problemas snci_a:rs
que afetam a populagao do niunicipi-:s de Marecha! Deodoro. No entanto, a Qarantia da
Educacao Basica de qualidade &, indubitavelmente, um meio indispensavel para reverter
£255e quadro. :

Com a atribuicdo aos Sistemas Municipais de Ensino de novas
responsabilidades e fungées educacionais, o Ensino Fundamental, ainda gue na Lei n°
9.394/96 - LDB esteja preconizado como tarefs a ser compartilhada entre as redes
Publicas Estaduais e Municipais, a estas parece caber a maior responsabilidade daquela
etapa de ensino.

O regime de colaboracao definido por léi para atender aos estudantes do
Ensino Fundamental nos Estados brasileiros, tem sido praticado com decisdo e
responsabilidade, de modo a atender, da melhor forma possivel, os interesses publicos.
O Poder Municipal tem repartido com o Estadual as responsabilidades educativas
ficando este com a quase integralidade do Ensino Médio. No entanto, o Poder Municipal
€ quem vem assumindo. predominantemente o Ensino Fundamental, ficando a rede
privada subsidiando claramente os dois.

De qualquer modo, nos Gitimos tempos, tem sido comum ouvir-se, que uma
escola democratica com um novao perfil comega a se configurar, por conta da ampliagao
da matricula inicial no Ensino Fundamenta_l, a ponto de se falar na universalizacéo das
oportunidades educacionais nesta etapa da Educacao Basica.

Constata-se que problemas graves vém acontecendo ao longo das Gltimas
‘duas décadas, ora comoe irregularidade de atendimento por conta da caréncia de
trabalhadores de educacdo ou por sua formacao inadequada. ora pela descontinuidade
& Improdutividade de politicas publicas para a Educacio Basica que dificultam o
trabalho dos que atuam como profissionais. ou pela refracdo pura e simples da oferia,
quando ndo, pelas precarias condicdes estruturais das escolas € pela realidade
socioeconémica de parte significativa da populacao que nao consegue frequentar
regularmente a escola.

E fato que as politicas publicas para a educacao escolar, hoje, sobretudo,
cgevem promover a equidade e a qualidade da educacio, investinde na criacdoc de

mecanismos de avaliacao Permanente. entendendo gue a gualidade da Educaca
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compreende, nac apenas quaniidade-acesso. mas igualmente, qualidade-rendimento e
sucesso na tra]etcrta de esculanzag:an &
o Gonsrderandn a ubngatnnedade de aferta gramata dcm E_n:;,mo Fundame;tal
pelos Poderes Publicc:-s, segundo o que determina o Art. 208 da CF 1988, e levando-se
em conta o que estabelece o § 1% deste mesmo artigo, a saber: que "o acesso ao ensino
obrigatorio e gratuito & direito publico subjetivo”, e, ainda, tomando-se por certo gue a
LDB; nao somente reitera esses principios, como faz a reparticio das responsabilidades
entre os trés entes federativos - Unido, Estados e Municipios - 0 que se irnpoe hoje €
verificar, primeiro, se em Marechal Deodoro, de fato, 0 acesso ao Ensino Fundamental
se universalizou; segundo, se quem entrou permaneceu na escola, ac menos pelos 9
anos gue representam a trajetoria escolar regular no Ensino Fundamental, conforme a
Lei 11.274/2006 que alterou a redagao dos artigos 28, 30, 32 e 87 da LDB. Por Gitimo,
se a permanéncia na escola pehﬁ tempo preestabelecido se deu de forma regular e com
a aprendizagem prevista para os egressos do Ensino Fun :damental.
O artigo 2° da Resolugdo CEB/CEE/AL n® 08/2007, que regulamenta o Ensino
Fundamental de 9 anos nos sistemas e redes de ensino de Alagoas, determina gque

ce/as estudantes sejam agrupados por faixa etaria na mesma turma ou classe.

Tabela 4 - Agrupamento dc Ensinc Fundamenta! de 9 anos/Faixa Etaria

[1%ane [ 2°ano l ano | #ano | 5°ano | 6%ana | 7°ano | 8%ano | 9°ano |
. , st
4 | __| | ' st i |
| anos | 7anos | Banos | 9anos | 10anos | 11anos | 12anos | 13 anos | 14 anos
| .

A matricula no Ensino Fundamental é obrigatéria e esta dividida em duas
fases com caracteristicas proprias: anos iniciais com § (cinco) anos de duracao, para
estudantes de 6 (seis) a 10 (dez) anos de idade; e anos finais, com 4 {(auatro) anos de

duracao, para os estudantes de 11 {nlnze} a 14 (guatorze) anos de idade.

Convém observar que o artigo 13 da Resolucdo CEB/CEE/AL n® 08/2007
estabelece que os estudantes em distorcao idadelescolaridade, além de serem
agrupados em turma ou classe por faixa etaria com seus pares, deverdo receber

programa didatico apropriado para aceleracac de estudos.
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Para analisarmos concratamente a situagdo do Ensino Fundamental do

municipio de Marechal Deodoro, convém considerar, antes de mais nada, o percentual

da populacio por faixa etaria que frequenta a escola, que assim se apresenta:

Grafico n° 03 — Percentual da populacdo de 6 a 14 anos que frequenta a escola

v |
NT |ndicador 24 - Percentual da ptllnnulaﬁo de € a 14 anos gue fregquenia a escaola.
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Observa-se no grafico n® 03 que o atenmmemﬁ no Municipio de Marechal
Deodoro na faixa etaria de 6 a 14 anos ja chega a2 94.6%. No entanto 54% dessa
populacae ainda continua fora da escola. Comparando a meta do pais, Marechal

Deodoro tem uma cobertura significativa, com um déficit de apenas 3, 72%.

Grafico n° 04 — Percentual de pessoas de 16 anos com pelo menos o ensino

fundamental concluido

¥

L |
NT indicadar 28 - Percentual iz PESS0As Ue TE A0S cun pelo menas o ensmo fundamental concluidn

o — -
. i T [— TP - LR e A gk
Wsts Seasi 3% Met Bran! IS Whets Drasi 9T%
L 55, 0% £3,3% 4.2 %
Fordeste Al Leste Slagcanc

Mefa Brasad 5=

:‘-r 33:6%

Al - Marechal Decdors

Fonm Eneoy Fegres & Bl - (DOETF ez kel g Sisess do Tusposlioe - ~hal, - 2b7s

Fomwe Rlosuciper s Meaccegids  SEE e Socpuisacusl - 20 W0



EEEEEER&E&?;;% DE MARECHAL DEGDORG gé‘gg%ié%%ﬁ%

Ui fugar methar para fodes

Entretanto, ao passo qué se analisa o percentual de pessoas de 16 anos que
concluiram o ensino fundamental, representado no grafico n® 04, observa-se que 61%
dos que frequentam a escola ndoconcluem o ensino fundamental na idade certa. Isso
aponta para a existéncia de evasdo elou elevado indice de reprovacao, e
consequentemente a necessidade da criacdo de uma politica educacional municipal
voltada & correcao de fluxo escolar e a permanéncia dos estudantes na escola com

qualidade e formacao para a cidadania.

Tabela 05 - Populagio deodorense de 6 a 17 anos de idade

Populagao(1) =
(Localizagao / Faiﬁ Ano 6a14anos 15a 17 ancs
Etaria)

2000 6.046 2115
 Urbana 2007 7.153 2,266
2010 8.211 2671

2000 1.288 _ 447

Rural “ 2007 1.803 454
2010 533 202
2000 ?',3134 ‘ 2557
Total 2007 8.956 2.720
2010 8.744 2873

Fonte: http://portal inep gov.br/basica-censo-es colar-matricula

Considerando-se 'a matricula - no Ensino Fundamental no ano de
2010, retratada nd tabela n® 05 temos, para. Marechal Deodoro, os
indicadores que se seguem, por dependéncia administrativa, segundo o

que foi apurado pelo Censo Escolar - Educacenso:

st
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Tabelz n° 06 - Namero de Alunos Matriculados no Ensino Fundamental®

MARECHAL
DEODORO

Estadusl

Federal g g a g B o o o o £

Municipal w7 s3> as02 a3 w70 4108 4628 3807 44S5 M0

Privada 132 76 1238 a 285 18 187 24 RO &4

Fonte: hitp:/fportal.inep gov. bribasica-censo-escolar-matricula
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Tomando-se a soma da populag3o por faixa etéria na tabela n° 04 € o bﬂbl‘rcc

atendido pelo Ensino Fundamental no seu conjuntc descritc na tabela 05, temos o

seguinte quadro para o ano de 2010

Grafico n® 05 - Populagdo em idade escolar e atendida pelo Ensino
; Fundamental em Marechal Decdoro - 2010

OPopulacdode b a 14
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Fonte: INEP - SGI/GE|
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Pelos dados apreseritados no grafico n° 05. considerados sem maioras
distingbes, temos, de pronto, a constatacao de que, em Marechal Deodoro, em 2010,
MEesmo com a participacao crescente da rede privada, encontrava-se matriculado na
rede municipal um nimero considerave! de alunos com mais de 14 anos, a saber, 8. 4%.
Esse percentual mostra que existe estudantes no Ensino Fundamental com idade para
cursar o Ensino Medio e/ou Cursos Superiores.

A isso, acrescente-se o nivel de rendimento escolar dos estudantes
do diurno, que sao aqueles que tendem a estar na faixa etaria regular, e

que, em 2010, apresentou o seguinte perfil:

Tabela 07 - Taxas de Rendimento do Ensino Fundamental Diurno

| .FASE/NIVEL ANO | APROVAGAO[ REﬂRﬂVA(;AG ABANDON |
1SERIE2°ANO | 2010  934% |  256% | 4,05% |

|__2*SERIE/*ANO | 2010 |  657% | _ 30.15% 4,15% |

. 3°SERIE/4°ANO | 2010 | 9195% 385% | 42%

| 4°SERIE/S"ANO | 2010 |  68% 244% | 755%

' 5°SERIE/6° ANO | 2010 Bli% | 222% 1 16.1%

| 6°SERIE/7°ANO | 2610 | 65% - | 1875% | 162%

|72 SERIE/8°ANO | 2010 7345% | 15% | 155% |
8% SERIE/° ANO | 20710 84,7% | 35% [ 118% | .

FONTE. MEC-indicadores Demegraficos e Educacionais-2010

A tabela 07, embora aponte uma tendéncia geral de reducdo de perdas por
repetenma € evasao, ainda explicita uma situagéo digna de atencdo especial, sobretudo
na 47 serie/5° Ano e 5° serie/6° Ano. no que diz respeilo ao abandono e reprovacao. De
qualquer forma, a incidéncia de tao significativos percentuais de perda, via repeténcia e
evasao, quando agregados a exclusdo pura e simples apontada no grafico U5, péem em
divida a tao propagada universalizacdo do Ensino Fundamental, estabelecida como
determinacao ha mais de 20 anos pela Constituicio Federal,

Considerada no todo, a oferta de Ensino Fundamental no municipio
de Marechal Deodoro, por dependéncia. de modo a captar o seu perfil e a tendéncia

de crescimento. temos os dados que sequem:
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Grafico 06 - Indicadores de Oferta de Ensino Fundamental por Dependéncia
Administrativa :

g D_Redeava.&;
B Rede Piblica

2010

Fonte: INEP - SGI/GEI , it

Percebe-se, nos dados do Gréfico 06 que, o Ensino Fundamental de
Marechal Deodoro & predominantemente publico. '

Os dados da tabela n° 07 e grafices 05 e 08 confirmam o diagnéstico
realizado em 2009 pelo Instituto Alfa e Beto - IAB. A distorcdo idade/ano até 2009 ers
alarmante na Rede Municipal de Ensino de Marechal Deodoro. Desse modo, realizou-se
um diagnéstico com 1496 alunos das 19 unidades de ensino & implantou-se em 2010
como metodologia, o Programa de Aceleracao da Aprendizagem - PAA do IAB, que por
ser bem estruturado, deu suporte para iniciarmos a Correcao de Fluxo Escolar na Rede.
Inicialmente seriam atendidos apenas 200 alunos, nimero determinado anteriormente
pelo municipio quando da elaboracao do Plano de Agdes Articuladas — PAR, em EUQ_?.
contudo diante do diagnéstico alarmante 3 SEMED-MD em articulagao com o Ministé;io
da Educacao, conseguiu aumentar 0 numero de alunos beneficiarios no Programa para
945.

Motivado pelos resultados refletidos na postura dos professores, na
participacdo mais ativa das familias e no desempenho académico dos estudantes, em
2011 o Programa se estendeu para 3230 estudanies dos quais 2475 dos que
concluiram o ano letivo foram acelerados nos estudos, o que equivale a 76.6% do
numero de alunos atendidos, ulfrapassando a meta do Programa, a saber. 70% Em
2012, o Programa atendeu 2 1.160 alunos dos quais 834 que concluiram o ano letiva
foram acelerados nos estudos elou superaram a defasagem na aprendiéagem, o gue
equivale a 71.9%, sendo notaveis os resultados e avancos alcancados. Ja em 20
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houve necessidade de atender a apenas 391 alunos no FPrograma e em 2014, 348 O
grafico n® 07 comprova que o fluxo escolar vem sendo corrigido na rede municipal de
ensinc gragas ao empenho de todos os envolvidos no proc:essu € a parceria do IAB,
atraves da disponibilizagdo de um F'rr:rgrama que € estruturado e eficaz na corregao de
fluxo escolar.

Se faz essencial destacar que a medida que o fluxo escolar vem sendo
corrigido, a quantidade de matriculas na rede diminui progressivamente, em virtude da
saida da rede municipal de ensino dos alunos Que sao acelerados. Essa situacao
propiciou a oferta de matricula em turmas de Pré-escola nas escolas gue antes

atendiam exclusivamente o ensino fundamental.

Grafico 07 - Alunos Atendidos na Correcéo de Fluxo do Anos Iniciais de 2011.-
' 2014
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Fonte: Planilhas Anuais de Acompanhamento do Programa de Aceleracdo da
Aprendizagem do Instituto Alfa e Beto/2011, 2012. 2013, 2014,

Apods o diagnostico realizado pelo IAB. constatou-se também aque ao final do
3? ano, havia uma maior retencao dos alunos, nos levando a trés hipoteses: a falta de
formacdo dos professores em lidar com as questes de alfabetizagéo, a falta de uma
metodoiogia especifica para alfabetizar e a auséncia de um méterfal didatico especifico
que atendesse a realidade local. :

Assim, com o sucessc do Programa de Aceleragao da aprendizagem — PAA
em 2010 entendeu-se que precisavamos intervir na base do problema do analfabetismo

e da defasagem escolar, o 1° ano. De modo que foi implantado na rede municipal
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ensino o Programa Alfa e Betc de Alfabetizacdo com um Programa de Ensino
estruturado,, materiais ricos e variados e método comprovado., Este atendey a 774
alunos em 2011, dos quais 542 concluiram o ano letivo e foram alfabetizados, o que
equivale a 70% dos alunos atendidos. Ja em 2012, o Programa atendeu a 746 alunos.
Desses, 450 concluiram o ano letivo e foram alfabetizados, o que equivale a 61,9%.

Intencionando minimizar os entraves que permeara até entso 0S anos iniciais,
em 2013, a SEMED-MD aderiu ao Pacto Nacional pela Alfabetizaco na Idade Certa —
PNAIC com o intuito de sanar a todos esses empecilhos que dificultavam o progresso do
processo ensino-aprendizagem na rede. |

Qutro fator considerado e analisado pela SEMED-MD foi o indice de
Desenvolvimento da Educacao Basica, que até cerio ponto e guardadas as devidas
consideragdes, também constitui um instrumento de avaliagdo diagnéstica quando na
biisca da melhoria da qualidade de ensino.

Tabela n°® 08 - IDEB do Municipio

[ IDEB OBSERVADO |
Municipio I_ i WP . Gt
| ANOS INICIAIS g ANOS FINAIS
|2ﬂ'2ﬂ|2ﬂ|2{]|2{1 201 201 20 207 20
MARECHAL | . - , ! : -
| 07 | 09 | 11 13_ﬂ5'ﬂ?’|D9|11|13|
DEODORO . | , . | | o T _ LA
|- 27| 3.DJ,’_3.4| 321 36| — {727 31| 35| 38

TR gris
Fonte: MEC/INEP

O Sistema de Avaliagdo Educacional de Alagoas - SAVEAL, apresentou em
2012 o desempenho dos alunos e divulgou a Proporeac de alunos que aprenderam o
que € adequado na competéncia de Portugués e Matematica ao concluir cada etapa de
ensino avaliada (5° e 9° ancs do Ensino Fundamentai e 3° anp do ensino meédia). Ccm
base no desempenho desses alunos, foi caleulado o percentual de alunos com
aprendizado adequado em cada um dos 102 muhicipios alagoanos. Além disso, o IDEB
do Municipio de Marechal Deodoro diminuiu de 3.4 em 2009 para 3.2 em 2011, quando
das 13 escolas avaliadas em 2011 apenas 05 atingiram a meta de prajecdo. Embora
esse resultado se deva em grande parte acs anos finais do ensino Fundamental os anos
iniciais também tém a sua parcela de contribuicdo, Em vista desse quadro e
considerando que ainda se fazia necessario melhorar os indices de aprendizadoe dos

aiunos do 5° ano para nao gerarmos mais defasagem, em 2013, a SEMED-MD, atravé
f]
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da equipe pedagdgica responsavel pelos anos iniciais do Ensino Fundamental e para
promover a melhoria da quai:d-ade du ensino resolveu :mplantar nos 5° anos o F'rograma
IAB Prova Brasil. Essa acdo conjunta resuitou no aumento do indice de
Desenvolvimento da Educacac Basica - |IDEB em 2043 alcangado pela rede municipal
de ensino que foi de 3.2 para 36. além do perceptivel avango na aprendizagem
claramente observado na pcﬁtua(;au registrada da Prova Brasil, conforme retrata a

tatlela n® 09 que se segue:

e Tabela n® 09 - Resultado da Prova Brasil

p ANOS INICIAIS [ ~ ANOS FINAIS s

ANOS LINGUA : | LINGUA g

: PORTUGUESA | MMEMATECA;’ PORTUGUESA | e ‘
2005 | 14824 | 15807 | 20688 | 2193
2007 14889 | 18405 | 20168 | 216,65
"~ 2009 15616 | 17005 | 20532 |: 211.90
2011 o5 0594686 W 1712 2064 | 2097
2013 71 T 638 |- 666, | A7 ] 2191

‘Fonte: MEC/INEP
:

Assim, para garantir continuidade do sucesso obtido no final do ano letivo de
2013, constatou-se que os alunos do 4° ano necessitavam de uma boa base para
enfrentarem o 5° ano com as habilidades & competéncias exigidas nas Avaliagdes
Externas bem como imprescindiveis para um bom desempenho académico desse
moda, a SEMED=MD aderiu a Implantacao, também. do Programa Estruturado do I1AB
para o 4° ano no ano letivo de 2014,

A cerca do que é tracado pela LDB, a SEMED-MD pela auséncia de uma
politica pedagégica definida, vem de forma gradativa. direcionando novas praticas
pedagogicas e também em parceria com o governo federal, através das olimpiadas de
Lingua Portuguesa e Matematica preparando os estudantes dos anos finais para a
continuidade das etapas escolares no Ensino Médio e Médio Profissionaiizante. Isso se

efetiva a partir de 2012, quendo se intensifica a busca por actes gue possam melhorar

os indices de aprendizagem e o Indice do Desenvolvimento da Educacac Basica (IDER




ESTADO DE ALAGOAS MARECHAT f.i#

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARECHAL DEODORO : MAHECHAL}' 2%k

GABINETE DO PREFEITO DEODORQ iing
: Um fspar mefber pra fods

ja apresentados na tabela 09 que revolucionou a agao da Escola sobre si mesma diante
de uma medida Que promulga, ou nao, o fazer da Escola. by

Apesar de todos os esforcos da SEMED-MD durantes esses dltimos anos
para reverter o gquadro de retencao nos 3° anos e meihorar o desempenho dos alunos
especialmente dos 5° e go anos, ainda hd uma grande necessidade de melhorias no
processo ensinc-aprendizagem, bem como na estrutura das escolas. A populacéo
deodorense vem constantemente crescendo ag Pass0 que nao se evidencia aumento no
nimero de escolas para atender a essa demanda.

Neste decénio o Ensino- Fundamental exercera uma ampla, movimentagao
com vistas a mudancas que permears a discussao no curriculo. na participacao de
acoes que envolvem o fazar pedagogico, na elaboracdo e organizacao de eventos. na
comunicagao mais .effc'rente, Na acao de inclusao e na formagao inicial e continuada dos

profissionais da educacao.
Educacio em tempo integral

Segundo as Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de
9 (nove) anps, (pp. 124,125) “A escola brasileira & Uma das que possui menor numero
de horas diarias de efetivo trabalho escolar. Nao obstante, h4 reiteradas manifestacdes -
da legislagao apontando para o seu aumento na perspectiva de uma educacdo integral
(Constituicao Federal artigos 205, 206 e 227; Estatuto da Crianca e do Adolescente Lei
n® 9089/90; Diretrizes o Bases da Educacao Nacional, Lej n® 9.394/96, art. 34: Plano
‘Nacional de Educacéo, Lei n® 10.172/2001; e Fundo de Manutencao e Desenvolvimento
da Educacao Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educacdo, Lei n°
11.494/2007)". Diante disso, e considerando que ja existem em diferentes redes e
sistemas de ensino no pais, vivéncias com a educacdo de tempo integral, concebe-se
que ela podera contribuir grandemente para melhorar o rendimento escolar dos
estudantes e consequentemente a qualidade da educacio.

: A educacao integral diz respeito & integralidade do sujeito, ou seja, ela prepoe
trabalhar com o ser humano de forma mais amplz. O conceito de educacio integral vaj
além dos aspectos da racionalidade ou cognigao. Ele da importancia também ao olhar,
as artes, 3 estética, a musica, significa desenvolver as dimensdes afetivas, artisticas,

espirituais, os valores gz sadde e o corpo, Desse mode, podera minimizar as
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desigualdades de acesso & educagao, ao conhecimento e a cultura e melhorar o
convivio social, principalmente das populacies com alto indice de vulnerabilidade:

Com a modernidade, a rotina familiar mudou. Em muitas familias, os adultos
trabalham o dia todo e é dificil ter um lugar para deixar os estudantes. Com periodo
integra!_ os estudantes estdo seguros na es.cofa, aprendendo novas coisas, expandindo
seus conhecimentos, melhorando o rendimento escolar, o que contribui para aumentar a
gualidade de vida. Dentro da escola, os esﬁdant&s estdo livres da criminalidade das
ruas. :

Diante desse quadro e com o intuito de adentrar & qualidade na educagao, o
governo federal de 2013 em diante, propiciou ao municipio a oportunidade de aderir ao
Programa Mais Educacao. Diante dessa oferta, o municipio de Marechal Deodoro, nao
somente aderiu ao Programa, como também buscou efetivar sua implementacao em
mais de 80% das escolas de Isua rede, atendendo a 1920 estudantes, visando
posteriormente fomentar politicas municipais para a implantacao da educacao em tempo
integral. :

Embora o municipic tenha sido contemplado com o Programa Mais
Educacdo, os desafios inerentes a especificidade do Programa ainda s3c imenscs,
demandando politicas publicas educacionais que ofertem e o assegurem com estrutura
fisica aciequada e profissionais qualificados, além de atividades pedagogicas

programadas gue visem o desenvcivimento pleno dos estudantes.

1.2.1.3. ENSINO MEDIO E EDUCACAQO PROFISSIONALIZANTE

A LDB estal;relEce em seu art. 35 que o Ensino Médio & etapa que completa a
Educacao Basica, definindo-a como a conclusdc de um periodo de escolarizacao de
carater geral. Trata-se de reconhecé-lo como parte de um nivel de escolarizacao que
tem por finalidade o desenvolvimento do individuo, assegurando-the a formagdo comum
indispensavel para o exercicio da cidadania, fornaecendo-lhe os meios para progredir no
trabalho e em estudos posteriores (art. 22).

Nesse SEI‘rltidG. uma analise objetiva da populacao dessa faixa etaria, embora
em dados um tanto inconsistentes, devido a falta de uma levantamento regular e

-

preciso, aponta para uma oferta predsininantemente piblica e na zona urbana.

A7
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Tabela 10 - Populacio deodorense de 15 a 17 anos de idade

Populacao(1)
(Localizagao / Faixa Ano 15217 anos’
Etaria)
' 2000 2.115
Urbana 2007 2.266
2010 2671
2000 442
Rural - 2007 454
2010 202
2000 2557
Total 2007 2720
2010 2873

Fonte: http //portal.inep gav.bribasica-censo-escolar-matricula

Graficon® 08 - Populacan de 152 17 anos que frequenta a escola.
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Nota-se na tabela 10 Que a populacao deodorense de 15 g 17 anos até 2010
era de 2 873, Enquanto que em 2013, o percentual da Populagdo de 15 3 17 anos que
frequenta a escola ja atinge a 78.3% (Grafico n“. 08). Isso evidencia que 21,7% dessa
populacao estao fora da escols OU possivelmente parte dela foi retida no Ensino
Fundamental. Esse fato ainda distancia o alcance da meta 3 do PNE que prevé a
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universalizacao do Ensino Médio aié 2016.

Tabela n® 11 - Matricula do Ensino Médio em Marechal Decdoro

Can &

1427 JE'E'- -
%‘ o Federal i T8 G il
E § Municipal = Y s hE
% g Privada — o o 375

Fonte: hitp.//portal inep.oov bribasica-censo-escolar-matricula

Grafico n2 09 - Taxa de Escolarizagac Liguida no Ensino Médio da
Populagdo de 15 a 17 anos
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Obseérva-se que no periodo de 2010 a 2013 a matricula no municipio (labela
n° 11) teve um crescimer]tu razoavel. No entanto, = taxa de escolarizagdo liquida da
populagdo de 15 a 17 anos indica o nimerc de deodorenses gque estdo no ensino
medio. Em Mamcﬁal Deodoro, em 2013 (ver grafico n® 09), apenas 31,2% desses jovens
cursavam essa etapa de ensino. Esse dado € preocupante quando se compara o
municipio com o leste alagoano e com o estado. Se a defasagem do leste alagoano e do

estado ja & grande, a defasagem de Marechal Deodoro alarmante.

39
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Portanto, mostra-se urgente, o encaminhamento de professores efetivos
Para compor o guadro de docentes que encontra-se .com diversas--caréncias
dificultando a continuidade das aulas e desestimulando os estudantes que acabam
abandonando a escola gerando um alito indice de abandono ( ver tabela n° 12). Além
disso. também é imprescindivel a iImplantacao de curriculos adequados a necessidade
e realidade dos estudantes.

Tabela n® 12 - Taxas de Rendimento do Ensino Médio

Ensino Reprovacia Abmandone Aprovacic

Midia :

I"apo EM  13.29% 110 36.9% 4] 48999 248
TR VI e AnandoTios WPy O s

%ano EM 709 1 25, 2% 4a 66,90 19y
T i bt il AP G des

3 ano M - 3.4% 1= 18,6% 79 T8.0% 31
TR s abxmlimos L, BT es

Fante: Censo Escolir 20173, nep,

No referente 3 profissionalizacao, a LDB, modificada pela Lei n° 11.741/2008.
prevé formas de articulacdo entre o Ensino Médio e a Educacdo Profissional: a
articulada (integrada ou concomitante) e a subsequente, atribuindo a decisdo de adocao
as redes e instituicoes escolares.

A profissionalizacdo nesta etapa da Educacio Basica € uma das formas
possiveis de diversificacdo, que atende a contingéncia de milhares de jovens que tém o
acesso ao trabalho como uma perspectiva mais imediata.

Parte desses jovens, por interesse ou vocacao, almejam a profissionalizagao
neste nivel, seja para exercicio profissional, seja Para conexdo vertical em eatudos

posteriores de nivel superior.

O Ensino Médio portanto, tem compromissos com todos os jovens. Por iss
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preciso gue a escola publica construa propostas pedagogicas sobre uma base unitaria
necessariamente para todos, mas que possibilite situag@es de aprendizagens variadas e
significativas, com ou sem profissionalizacdo com ele diretamente articulada.

No municipio de Marechal Decdoro, a Unidade de Ensino Descentralizada de
Marechal Deodoro - UNED/MD integrante do CEFET/AL — Centro Federal de Educagao
Tecnologica de Alagoas, de acordo com o dispositivo na Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional — Lei n° 9394/96 & uma instituicdo de ensino profissional que atua
fortemente em acdes que beneficiam a comunidade em geral, o setor empresarial (area
de servigos) e orgaos, empresas e instituicdes publicas.

Hoje, com horizontes ampliados, oferta a Educacdo Profissional em varios
niveis inclusive o Técnico (Médio). Os cursas ofertados sdo: Técnico Integrado em Guia
de Turismo Regional, Cursos Técnicos Integrados em Gestdo Ambiental; Cursos
Tecnicos Integrados em Meio Ambiente, Técnico através do Programa Nacional de
Integracao da Educagé’m Profissional com a educacao de jovens e Adultos - PROEJA de
Cozinha & Hospedagem. .

O Campus de Marechal Deodoro possui alunos oriundos de Maceio, e
‘municipios de Pilar, Boca da Mata, Anadia, S0 Miguel dos Campos, Barra de s3o
Miguel, Coruripe, Satuba e de Marechal Deodoro, sendo que os estudantes de Marechal
Decdero representam a;ﬂenas aproximadamente 20% dos matriculados nos cursos
técnicos, 100% dos matriculados nos do PROEJA; 10% dos matriculados na modalidade
tecnologica e 10% dos matriculados na pos- graduacio.

Mediante o exposto, verificar-se que, se faz necessaric estabelecer parcerias
com a educacdo municipal no sentido de fracar metas e metodologias que viabilizem
maior acesso e permanéncia dos estudantes do municipio de Marechal Deodoro ao

Instituto Federal de Alagoas - IFAL iocal.

1.2.2. MODALIDADES E DIVERSIDADES EDUCACIONAIS
1.2.2.1. MODALIDADE DE ENSINO
1.2.2.1.1. EDUCACAO DE JOVENS, ADULTOS E IDOSOS - EJAI

Sendo uma modalidade do Ensino Fundamental, ao realizarmos o diagnéstico
da Educacao de Jovens, Adultos e idoscs do municipio de Marechal Deodoro fez-se

necessario colocar na integra a crganizacéo legal da educacdo de Jovens, Adultos e
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ldosos (no anexo) conforme os ditames da lei, orientados pelo Sistema Educativo
Macional do- Brasil (Ministéric de Educacgéo -do- Brasil). Propositalmente mostra-se o
argumento maior. que € a legislacdo. para tratar a modalidade e garantir todos direitos
da EJAL

A Educagio de Jovens, Adultos e tdosos, no municipio de Marechal Deodoro
nao era tao diferente da situacao dos demais municipios brasileiros, que pensava a EJAI
apenas como campanhas de alfabetizacdo ou provas de supletivo. O trabalho
desenvolvido advinha de alguns Projetos ou Programas repassados pelo MEC ou
Secretaria Estadual de Educacdo que eram propostos geralmente pelo Ministério de
Educacao - MEC, a exempio do Mcbral, (1967/1980) Tele-Curso 2000, PBA e outros
(1990/1997).

Atualmente a EJAl é acompanhada por uma coordenacao especifica da
SEMED e €, nucleada em algumas escolas da rede, situada na Zona Urbana e Rural. A
matricula & realizada em periodos semestrais facilitando o acesso e a permanéncia dos
estudantes trabalhadores e trabalhadoras que devido ao periodo de sazonalidade em
suas atiwdadeé laborais nao conseguiam permanecer na escola.

Outras acdes tambem foram implantadas em Marechal Deodoro pela EJAI
atraves das iniciativas privada e Federal, a exemplo do SESI e IFAL, que assumiram e
assumem até hoje essa modalidade de ensino. Mesmo assim. deve-se reconhecer que
se vive na EJAI um cenario contraditério, pois ha um avanco no campo legal, entretanto,
a lentidao no campo das politicas educacionais para essa modalidade & um grande
entrave.

Essa situacao & preocupante, uma vez que parte do publico da EJAI sso
adolescentes que as vezes ficam a mercé das situacées geradoras de problemas sociais
e estao sujeitos ao envolvimento com drogas, ao subemprego e 3 prostituicdo. Esse
publico & na maioria, estudantes evadidos do Ensino Fundamental e jovens de classe
media baixa que apresentam certa resisténcia ac chamado para a volta as aulas. Nesse
sentido, e considerando o ritmo acelerado da construcdo de conhecimentos da
humanidade, alerta-se para o fato de gue nao se pode restringir a Educacado de Jovens,
Adultos e Idosos & alfabetizacdio e & escolaridade basica E preciso oferecer
oportunidades de aprendizado o tempo todo, a todos, inclusive aos escolarizados, sob

pena de serem atropelados elocidade e pela wvuantidade de informagdes e

conhecimentos novos.



) AT Tk HENEE LT 'T.‘
E%E%Eﬁ;ﬂ“yﬂ:?g% DE HARECH.&L DEOCDORO gggEDCOHRAOL ﬁ%
Ui g methor para fodes

O grafico n® 10 a seguir retrata o quadro preocupante de analfabetismo

funcional em nosso municipio para essa populacdo. e

Grafico n® 10 — taxa de analfabetismo funcional da populagéo de 15 anos ou mais

de idade
==l
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Observa-se que o analfabetismo funcional em Alagoas chega a 18,3% e em

Marechal Deodoro 6,7% a mais que a media do pais.

Grafico n° 11 — taxa de alfabetizagdo da populagédo de 15 anos ou mais de idade

E lsdicadar 38 - Taxa de sifabetitdcas da pooulacao de 15 anas i M=o de idade
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Quanto a alfabetizagdo dessa populagaoc, constata-se pelo gréfico n® 11 acima
que Alagoas sofre um déficit de 13,1% e Marechal Deodoro 13.4% em relacao a meta

nacional.

Embora a SEMED-MD venha adotando estratégias que visam saldar sua
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divida historica com essa populacao excluida e marginalizada, mediante acoes de apoio
para inclui-la, entre essas o atendimento aos alunos com necessidades especiais e o
estudo, ja em andamento-da Educagao Profissionalizante- 0s dados apresentados nos
graficos 10 e 11 acima, evidenciam que a SEMED-MD precisa garantir politicas publicas
que pricrizem, que focalizem esforcos, planos estrategicos, mobilizacées e agdes na
alfabetizacao e escolarizacao basica da EJAl com Propostas pedagogicas originais, que
utilizem métodos. tecnologias e estratégias desse nove tempo, capacitando o jovem, o
adulto e o idoso para melhor viverem e conviverem nesse tempo, no seu tempo, sem"

negligenciar a educacao continuada e permanente.
1.2.21.2. Educacao Especial

A Constituicdo Federal. garante aos portadores de necessidades especiais ]
direito de acesso ao ensino regular, conforme o artigo 208, inciso I, assim como a Lej
10.845/2004 institui a Complementacao ao Atendimento Educacional Especializado is
_Pessoas com Deficiéncia.

A LDB 9.394/96, define a Educagao Especial como uma modalidade de
educagdo escolar que perpassa todos os niveis: Educagao Infantil .Ensinc Fundamental,
Ensino Médio e Educacdo Superior, bem como as demais modalidades: Educacgao de
Jovens. Adultos e ldosos e Educacio Profissionalizante. Modalidades de ensino
oferecidas preferencialmenie na Rede Regular de Ensino. em todos os niveis, etapas e
modalidades da educacao para pessoas com necessidades educacionais especiais, ou
Seja, pessoas com deﬁcs’énpias visuais, auditivas, fisicas, mentais e maltiplas, altas
habiiidadesfsuperdntag:éu. de condutas tipicas e de Ouiras necessidades educativas
especiais. Essas modalidades realizam o atendimento educacionai especializado:
disponibilizam os SErvicos e recursos proprios desse atendimento e orientam os alunos e
seus professores quanto a sua utilizacao nas turmas comuns do ensino regiuiar.

Em alguns casos, e necessario que esse atendimento se dé de forma
especializada. como esfabelece & propria LDB ao afirmar que deve haver guando
necessario, servicos de apoic especializado. na €scola regular, para atender as
peculiaridades da clientela de educacas especial, bem como o atendimento educacional
deve ser realizado em classes, escolas oy Serviyos especializados, sempre que, em
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fungao das cnndii;:ﬁes especificas dos alunos, nao for possivel a sua integracdo nas
classes comuns de ensino regular, :

Nessa perspectiva, o Atendimento Educacional Especializado (AEE) tem
como fundamentacdo os documentos iegais vigentes, tais como: Constituicao Federal,
LDB N°® 9394/96 Convencao d= Guatemals (1999), promulgada no Brasil pelo Decretg
n® 3.856/2001, declaracao de Salamanca e ainda a Politica Nacional de Educacao
Especfal, na perspectiva da Educacao Inclusiva, aprovada em janeiro de 2008

A inclusdo & um processc compiexo = gradativo, em que a maior barreira,
ainda € o preconceito sobre a diversidade. Neste sentido, agoes que orientem a
aceitacao do outro como um ser numano, precisam ser refletidas = difundidas. As
pessoas com necessidades .especiais necessitam de cuidados educacionais
diferenciades, cuidados que pré-:fsam ser conhecidos pelos professores, que por sua
vez devam atuar de forma a diminuir as diferencas, orientando e respeitando os limites
de cada individuo, numa sala de ensino regular.

As Diretrizes Nacionais para a Educacdo Especial na Educacdo Basica
instituidas pela Resolucao n.° 02/2001 expressam claramente essas proposicées, ao
defender que: '

O processo de atendimento as PEssoas com necessidades especiais na rede
municipal de ensino de Marechal Decdoro iniciou-se em 2002 até 2006 em parc;en'a com
a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, com o desenvolvimento do “Projeto
Brinquedoteca”, o qual tinha, como objetivo atender pessoas com deficiéncia € alunus
com deficit de aprendizagem (reforgo escolar}, o mesmo atendia 75 pessoas com
deficiéncia, o trabalho era desvinculado da saia de aula regular e tinha o
acompanhamento da Secretaria de Educacao e da Assisténcia Social. Em 2008 quando
O novo gestor assumiu o Projeto estava desativado e todo material distribuido entre
algumas escolas. Com o objetivo de resgatar o atendimento na sala de recursos criou-se
a Coordenacéao de Educacao Especial na Secretaria Municipal de Educacao e comegou
a funcionar nas Escolas Municipais Professora Eleuza Galvao Rodas e Dr. Joviniano de
Almeida Rodas. O nimero de alurios que passaram a frequentar as salas representava
um contingente reduzido frente ao iotal’ de alunos matriculados nas salas especiais
devido a cultura ja incorporada na sociedade A Secretaria Municipal de Educacio
preocupada com os resultados acima e sustentada nessa nova Politica Naéianal de

Inclusao empenhou-se no desenvolvimento de um trabalho de discussdo =
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sensibilizacao. criando salas de recursos que funcionam como apoio aos estudantes

com deﬁci'énc::hs" uisﬁaié., : _al.}d_iti{ras._ fiéfcas. mentais Bx ﬁ!ﬁﬂ%,_méﬁaé
hébilidadesf&uperdcta@éu. como também assegurande 2 matricula desses estudantes
nas turmas de ensino regular. Atualmente 3 rede municipal de ensino conta com 21
escolas que ofertam educagdo inclusiva e 5 salas de atendiments educacioral
especializado que atendem no contraturno. Além disso, os estudantes com surdez do
Ensino Fundamental recebem o acompanhamento de intérpretes formadas em libras
(Lingua Brasileira de Sinais).

Vale ressaltar que a proposta de uma Poiitica Nacional de Educacao baseada
nos principios da inclusdo foi fundamentada em observacdo a Resolucio CNE/CER N°2,
de 11 de setembro de 2001 que instituiu as Diretrizes Nacionéis para a Educacao
Especial na educacao basica. De acordo com esta Resolugéﬂ, os sistemas de ensino
deveriam se organizar para atender, em igualdade de condicoes, a todos os estudantes
com deficiéncia matriculados, visando a uma educacdo de gqualidade.

A educacio inclusiva aspira fazer valer o direito 3 educacdo, a igualdade de
oportunidade e de participacao social. Nesse sentido, e de acordo com os dados o
IBGE no grafico 12 a meta nacional & de 85,8%, contudo, o trabalho desenvolvido no
municipio ja atinge 88.9%.

GRAFICO n® 12 — Percentual da populacio de 04 a 17 anos com deficiéncia que

frequenta a escola

el
N¥ indicagor 4 - Percantual ga POpuEcac de 4 3 17 ancs com deficiéncia ques frequenta a ec-ola.
Boau Fepd: Moins- W asoonegide BFyeapiz
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Esse avanco, porem, ainda nao atende a todas as criancas, adolescentes e
;nvens—com—deﬁméntra, necessitando criar uma politica municipal de Inclusas que

Isso & constatado pela tabela n® 13 5 Seguir.

TABELA N° 13 - Matric..uia da Educacio Especial no Ensino Regular

Niamera de Matricujas Total
EDUCACAC INFANT. Total Fuwgﬁag% o Pl
SR NCIAS s
?:I?HD " Regido UF ’ .
2010 NORDESTE ) acons (1 2= s 25 128w
Total 1 2 3 25 1 26 29
Total i 2 3 25 1 26 29
2011 NORDESTE ALAGOAS 1 1 50 5 55 5§
Total 1 1 50 5 55 56
Total 1 3 50 5 55 56
2012 NORDESTE |z agoas 4 3 52 12 64 68
Total 4 "o 52 12 61 68
Total 4 4 52 12 64 68
2013 NORDESTE ALAGOAS 10 5 6 71 12 83 go
Total 1 5 6 71 12 83 gg
Total 1 5 6 71 12 83 gg

Fonte: MEC/INEP/DEED

de Prestacio Continuada — BPC_ & bem_maicr dc gue o nimero de alunos matriculados
apresentado nesta tabels '
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- .- Nessa perspectiva prevé-se. que através da _implementacio- da Politica-de
educacio inc'lusiva, apoiada por acdes do Ministério da Educacao/SEESP, em parceria

com a SEMED - MD, ocorra a ampiiagao desse atendimento.
Diretrizes para a Educacao Especial

Pautando-se na proposta de educacdo inclusiva, a oferta de educacao
especial &€ dever do Estado e esta expressa na Constituicao Federal de 1988, que
preceitua que a educacao e direito de todos e assegura 0 acésso ao ensino regular as
pessoas com deficieéncia (art. 208, Ill). A Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional
(LDB, 9394/96) vem reiterar esse direito, afirmando que a educacio especial necessita
ser vista como uma modalidade de ensino, perdendo, assim, a fungdo de substituta da
escola regular, devendo ser “oferecida preferencialmente na rede regular de ensino”
(LDB, 1996, art. 128 58). Com esta mudanca, todas as pessoas com ou sem deficiéncia
devem frequentar a escola do ensino regular e nac mais as classes ou escolas
especiais, e, a medida dque necessilarem, devem ter atendimento especializado na
propria instituicdo escolar. No que se refere as escolas especiais, a partir do que é
proposto pelo Planc Nacional da Educacao (2001) deverdao redimensionar seu
atendimento para prestarem apoio aos programas de inclusao.

* A Educacao Especial devera, também, ser promovida no ambito municipal da
educagéo, a fim de garantir vagas no ensino regular para alunos e aluhas com
diferentes tipos de deficiéncia, proporcionando acs mesmos o© acesso Nnos
diversos niveis e modalidades educacionais. O Muricipio pﬁ-de assumir um papel
bastante significativo na expansao do atendimentc as pessoas com deficiéncia,
possibilitando-lhes ndo s6 o acesso, mas também a permanéncia dos mesmos no
gspaco escolar;

» A intervengdo educacional deve se dar o mais cedo possivel para produzir
resultados mais eficazes no desenvolvimento dos alunos. Por isso &
imprescindivel que a insercdo dos mesmos nas escolas acontega desde a
educacao infantil, inclusive com acdes preventivas,

» Nessa direcdo, a formacdo de redes de cooperagdo entre os segmentos da

educacao, saude, trabalho, desenvolvimento social é primordial na consecugao.,

5]
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de acdes voltadas para o desenvolvimento e aprendizagem de criangas, jovens,
adultos e idosos com deficiencia. Tais proposicoes favorecerao a organizacao de
escolas que oportunizem conviver com as diferencas, respeitando-se as

potencialidades de todos os alunos e alunas.
1.2.2.1.3. EDUCACAO DO CAMPO

Durante muito tempo, a Educacéo do Campo ficou a margem das politicas
publicas em educacgao.. O esquecimento e até 0 desinteresse levou a educacdo do
campo a serios e cronicos probieimas: analfabetismo, crfangas,'adulescentes e jovens
fora da escola, sem escolas, defasagem idade/série repeténcias e reprovacao,
contetdos inadequados.

Tratada como educagao rural na legislacdo brasileira. abrange os espacos da
floresta, da pecuaria, das minas e da agricultura e se estende também aos espacos
pesqueiros, caigaras, ribeirinhos e extrativista, conforme as Diretrizes para a Educagao
Basica do Campo (Parecer CNE/CEB n® 36/2001 e Resolucdo CNE/CEB n® 1/2002, e
Parecer CNE/CEB n® 3/2008 e Resolugdo CNE/CEB n® 2 /2008)

A Educacado do Campo, modalidade da Educacdo Bésica, define-se pela
vinculacdo das questdes inerentes a vida e trabali*;u do homem do campo, a partir da
realidade vivida pelos alunos residentes no meic rural, com os conteddos e questdes
trabalhadas no contexto escolar, transversalizando com as necessidades e
peculiaridades da vida |Eur3!, A populacdo do campo tem uma raiz cultural prépria. um
Jeito de viver e trabalhar distinto daquele do mundo urbano. o que inciui diferentes
maneiras de ver o tempo, o espaco, o meio ambiente e de se relacionar com eles. Sao
diferentes também seus mndﬁs de viver e de organizar a familia, a comunidade. o
trabalho e a educagao. Nestes processos, em que produzem sua existéncia, vao
também, se produzindo como seres humanos.

As politicas publicas devem garantir o direito do povo do campo, bem como
uma educacao que seja no e do campo. A perspectiva da Educagdo do Campo &
exatamente a de educar as pessoas que trabalham no campo, para que se organizem e
assumam a condigcao de sujeitos da direcio de seu destino.

Segundo as Qiretrizes *fl;‘urricuiares Nacionais para o Ensino Fundamental de

9 (nove) anos, (p. 126) “As escolas que atendem essas populagdes deverdo se
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devidamente providas pelos sistemas de ensino de materiais didaticos e educacionais

que subsidiem o trabalho com a diversidade, bem como de recursos gue assegurem aos

alunos o acesso a outros bens culturais e lhes permitam estreitar o contato com outros
modos de vida e outras formas de conhecimento. ”

Percebe-se que a preocupacao pela formacao da consciéncia, do resgate da
memoria coletiva e da cultura camponesa nao estio presentes junto acs camponeses
contemporaneos nem junto aos diretores e corpo pedagogico das escolas do municipio,
que poderiam desenvolver projetos de educacao do e no campo, respeitando a realidade
do entorno. .

Segundo a revista Eletrdnica'de Educagéo. ano V. n° 9, julho./dezembro de
2011, para resgatar e construir uma identidade do homem e da mulher do campo é
necessario que haja mudancas culturais e comportamentais. A Educagao do/no Campo
enquanto fundamento histérico recria o conceite de camponeés, utilizando o “Campo”
como simbolo significativo, referindo-se assim, ao conjunto de trabalhadores que
habitam no campo.

Nesse sentido, e apesar dos avancos em varios aspectos, a exemplo de leis,
metodos pedagdgicos e ou materiais didaticos. o municipio de Marechal Deodoro
enfrenta os problemas agravantes da baixa densidade populacicnal determinando o
fechamento de escolas, a criacac de salas multisseriadas & a unidocéncia o que
prejudica a qualidade do processo ensino-aprendizagem, além dos transtornos dos
transpertes para os centros urbanos . fazendo com que muitos alunos permanecam mais
tempo dentro do transporte escolar do que propriamente dentro da sala de aula. Esse
diagnéstico preccupante, mostra que ha necessidade de proposicdoes de politicas
educacionais aliadas a um curriculo adequado que garantam a permanéncia desses
alunos no campo ofertando uma educacao de gualidade voltada as especifi cldades

campesinas.

1.2.2.2. ESPECIFICIDADES EDUCACIONAIS
1.2.2.21. EDUCACAO PARA AS RELACOES ETNICO-RACIAIS NA EDUCACAO
BASICA

A iniciativa de aplicagdo da Lei 10.639 surge na rede municipal de ensino de
Marechal Deodoro, pela primeira vez, por ocasiao da construgac do Plano de Agoes

Articuladas - PAR, construido em parceria com Ministério da Educacao em 2007, no qu
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constam duas acdes referentes a sua aplicabilidade com as sub agbes “Implementar
politicas de formagéo continuada dos professores que atuam na Educagdo Infantil
(creches e pré-escolas), considerando a Lei 10639 e os prihcipias preconizados pelas
Diretrizes Operacionais para a Educagdo Basica nas Escolas do Campo” e “Oferecer
curso de formagdo continuada (Aperfeicoamento) em Relagdes Etnico-Raciais para 0s
professores que atuam nos anos/séries finais do Ensino Fundamental. Em 2008,
comecam a se desencadear acoes efetivas para a sua implementacao.

A primeira e mais expressiva foi o “I Seminaric Deodorense Afro-Brasileiro”
realizado no dia 25 de marco de 2008 com a presenca de professores, coordenadores e
diretores das escolas publicas do municipic. O Seminario foi organizado pela
coordenacdo da Diversidade Etnico Racial da Secretaria de Educacao tendo como
coordenadora a professora Fatima Farias com a contribuicao da professora Vania Souto,
gile também respondiam junto a secretaria por uma série de outras atribuicdes ligadas
ao trabalho geral da Secretaria.

A partir dai comegam a surgir, por incitativa da coordenacao, uma série de
atividades tais como: encontros de formagao espfa-ciﬁcas para os professores das areas
relacionadas com o ensino da histéria de cultura afro-brasileira e africana do 6° ac 9°
ano. Participavam também dessa capacitacdo Coordenadores Pedagogicos e Diretores
das Unidades de Ensino.

Qutra agao importante para a implementacao da lei no ano de 2008 foi a
insercaoc do estudo e da histéria e cultura afro-brasileira enquanto componente curricular
na parte diversificada da grade do 6° ao 9° ano. O gue s6 vigorou durante o ano de 2008
devido a alguns guestionamentos sobre sua legalidade e relevancia, fazendo com gue
no ano seguinte fosse retirado da grade curricular. -

Fez parte ainda das estratégias de implementagdo da lei 10639/03 em
Marechal Deodoro a realizagdo tambem em 2008 de algumas oficinas destinadas aos
professores do 1° ao 5° sobre diversidade etnico racial onde eram socializadas
experiéncias de trabalhos com a lei alem de construgao de atividades gue pudessem ser
desenvolvidas em sala de aula. As oficinas foram realizadas com blocos de escolas
organizados por proximidade geografica e coordenadas pela Coordenacdc de
Diversidade Etnico Racial da Secretaria Municipal de Educagéo.

‘0O municipic de Marechal Deodoro também esteve presente no processo de

elaboracao do Plano Naciona! de !mplementacao das Diretrizes Curricuiares Nacionais
of!
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para a Eaucat;éc da Relagoes Etnico-raciais e para o Ensino de Histéria e cultura Afro-
bfas:ileiré_ e Afr'rcéné, através do_D_i:a'-iogﬁ Reg-innal_,"réa-l-i-zad::: em ﬁTac&in‘Tem ju_nI'E:Ie
2008 e no Encontro Nacional para Sistematizacao do Planoc em julho do mesmo ano em
Brasilia. Participou ainda da Conferéncia Nacional que aprovou o Plano realizada
também em Brasilia em junho de 2009. G

Em 2011, houve o resgate da tematica com o desenvolvimento do Projeto
Cultura Afro-brasileira e Africana Que apesar de todas as dificuldades culminou com a
realizacdo do 1% (primeiro) Fe_sﬁvai de Dancas Afro Brasileira - FESDAB, com a
participacao dos estudantes da Educa»_:;.éc: infantil e do Ensino Fundaments! de todas as
unidades escolares o que possibilitou uma reflex@o e um estudo aprofundado sobre o}
tema. :

Com a retirada da disciplina de Histéria 2 Cultura Afro-brasileira e Africana do

curriculo oficial da rede pode-se perceber enfraguecimento do trabalho nas escolas, uma
vez que os professores ja nao se sentiam majs obrigados a trabalhar a questéo de forma
inter ou transdisciplinar. Apesar disso, algumas escolas, por iniciativa pessoal de alguns
professores continuam a desenvolver atividades nessa area, tais como a instituicdo de
grupos de danga afro: a realizacao de amostras culturais africanas, a criagdo do grupo
de Maracatu, que hoje se transformou em uma banda de percussao, dentre outras.
E possivel perceber que os professores se utiizam de recursos oferecidos
pelas coordenacoes pedagogicas, buscam informagdes na internet mas que de ura
forma geral carecem de uma politica de material didatico e de suporte tedrico, mas que
ainda nao existe disponibilidade, o que exige que os mesmos busquem alternativas para
se informar e trabalhar suas aulas Percebe-se ainda a auséncia de atividades
desenvolvidas no conjunto da escola, de forma sistematica e frequente.

E possivel afirmar que inexiste, neste municipio, uma politica voltada para a
formacao de professores. o que € exigido pela referida lej e pelas Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacao das Relagbes Etnico Raciais e para o Ensino de Historia e
Cultura Afro-brasileira e Africana. segundo a SEPIR,

‘A obrigatoriedade de inclus3o de Histdrda & Cuitura
Afro-brasileirs & Africana nos curriculos de educagdc basica
trata-se de decisdo politica, com fortes repercussies
pedagogicas, inclusive na formacéao de professores. Com esta
medida. reconhece-se que. além de garantir vagas para negros
nos bancos escolares & preciso valorizar devidamente a
fistoria & cultura do seu povo, buscando reparar danos. que se (o]
repelem ha cinco séculos, & sua identidade & a seus

direitos."(2004 p17) M
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E importante ressaltar, que por meio do PAR o municipio aderiu as politicas'
d'e—fcinnm;ﬁo;—fnﬁtnsive—sﬁbﬂsta—tmtma: coristantes no Programa Nacional de
Formacao, sob a responsabilidade de MEC, qu‘e contudo vem viabilizando muito pouca
ou quase nenhuma formacao direcionada a atender aos anseios da legislagao vigente.
Partindo da realpdade do Pais e mais espeacifi camente de Marec:hai Deodoro, percebe-se
que ainda se tem muito o que fazer. criando politicas publicas educacionais para
fortalecer a aplicabilidade da lei n° 10. 639, fomentando as possibilidades do desejo e da
sensibilidade que sé apresenta em alguns professores a partir de suas experiéncias em

sala de aula e dos contatos estabelecidos com a lei.
1.2.2.2.2. SUPRIMIDO {EMENDA ADITIVA N° 001/2015)
1.2.2.2.3. EDUCACAO AMBIENTAL

Ha muitos anos se discute 2 relagdo entre 0 homem e a natureza A
tecnologia, a peluicdo e o mau uso dos recursos naturais, iniciaram uma crise nessa
relacdo, e a humanidade despertou para a necessidade de buscar maneiras de
preservar o meio e a continuidade das especies. Odum (1988) abaliza gue, para
sobreviver na sociedade pnmitwa todos os individuos precisam conhecer seu ambienie
ou seja, as forgas da natureza e os vegetais e animais em volta deles. Desta forma se
desperta a responsabilidade e o desenvolvimento de uma consciéncia ambiental. As

midias mostram quao degradado estd o nosso planeta e o quanto & urgente a
necessidade de se minimizar esse processo.

Desse modo, a educacdo ambiental apresenta-se como instrumento para
reflexdo e discussao sobre a conduta do homem perante a natureza. buscando um
equilibrio entre desenvolvimento e sustentabpilidade, e propondo uma reestruturacio das
atitudes e do comportamento dos seres humanos em relacao ao meio que habitam.

O processo de ensino- aprendizagem em Educaq:an Ambiental fundamenta-se
numa visdo complexa e s:stémrca das realidades amblentais concebidas como
problemas e potencialidades, visando a compreensdo de suas inter-relaces e

determinacgdes; ao mesmo tempo, considera o papel e as caracteristicas das msﬂh.ucﬂes
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e agentes sociais envolvidos, localizados em um tempo e espaco concretos. (PEDRINI,
2002, p.02).

1} Durante muitos anos varios conceitos foram dados a educacdo ambiental,
segundo a lei 9795 de 27 de Abril de 1999, do Ministério do Meio Ambiente, Artigo 1°.

Entende-se por educacdo ambiental os processos por meio dos quais o
individuo e a coletividade constroem valores sociais, conhecimentos, habilidades.
atitudes e competéncias voltadas para a conservacdo do meio ambiente bem de uso
comum do povo, essencial 3 sadia qualidade de vida e sua sustentabilidade.

A escola exerce papel fundamental como mediadora das acbes de
reconstrucéo do nosso degradado planeta, visto ser ambiente de construcao de praticas
educativas e de formacao de cidadaos criticos e conscientes do seu papel social. Os
Parametros Curriculares Nacionais — PCN discutem a urgéncia de se resolver os
problemas ambientais que afetam a humanidade, partindo da interagdo do homem com
o ambiente, em termos individuais e coletivos e cita: ‘Por essas razbes, vé-se a
importancia de incluir- Meio Ambiente nos curr;c:ufns escolares como tema transversal,
permeando toda pratica educacional. " (MEC,2001, p_1é9}_

Conforme fontes de _pesquisas*, o municipio de Marechal Deodoro enfrenta
grandes problemas ambientaic. e luta contra a degradacdo dos ecossistemas e da
diversidade biologica local, e contra o descarte indevido de residuos sélidos urbanos.

Parte integrante do CELMM - Complexo Estuarino Lagunar Mundad
Manguaba, a regifio de Marechal Deodoro, também sofre com os. processos de
degradacao desses ambientes. Segundo a ANA — Agencia Nacional de Aguas’, a
existéncia de atividades. poluidoras na regido justifica a realizacdo de acées de
educacao ambiental gue contribuam com a gestao desses recursos hidricos.
= Nesse contexto, 'vem sendo ofertado, desde 2008, formacado inicial e
continuada em Educacdoc Ambientai para profissionais da educaﬁﬁo, de acordo com o
previsto nos PCNs, em parceria com o Instituto Lagoa Viva. Essas formagoes tem (o
objetivo de incentivar a produgao de conhecimentos e a pratica da sustentabilidade na

escola.

! mttp://primeiraedicac.com brinoticial2014/12/4 3ipeolicia-ambiental-minimiza-desmatamento-de-manque

: Disponivel em : :
hitp./iwww2 ana gov br/Paginas/servicos/planeiamento/planaderecy rsos/Celmm_Apresentacac. aspx
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Os estudantes da rede municipal de educacéo participam de campanhas e
Gincana Estudantil pelo Meio Ambiente, que consiste em incentivar a consciéncia
ambiental dos estudantes, que realizam coleta de material reciclavel no ambiente, e
apresentam projetos de reutilizacdo desses materiais.

No ambito estadual, Marechal Deodoro destacou-se em 2013, na etapa
regional da IV Conferéncia Nacional Infanto Juvenil pelo Meio Ambiente, por ter 100%
das escolas do ensino fundamental ancs finais com projetos inscritos, sendo um dos
projetos classificados para etapa estadual.

O Municipio recei:;eu. em 2013, recursos federais do Programa PDDE Escolas
Sustentaveis, para custear acoes de educacao ambiental visando a sustentabilidade em
12 (doze) escolas & 2 (dois) Nucleos de Educag3o Infantil.

No entanto, apesar dos avancos ora apresentados, ainda visualiza-se a
constante necessidade de maior empenho no sentido de estimular as diversas
secretarias em diferentes formas de acdes visando a construcdo de uma sociedade
ambientalmente justa e sustentavel através do desenvolvimento da compreensao
integrada do meio ambiente em suas mdltiplas e complexas relagdes.

Diretriz para a Educagio Ambiental

Promover a realizacdo de trabalho de comissdes, grupos ou outras formas de atuacao
Coletiva favoraveis a promocao de educacdo entre pares, para participacao no
planejamento. execucao, avaliagdo e gestao de projetos de intervencao e agdes de
sustentabilidade socioambienta! na instituicao educacional e na comunidade, com foco
na prevencao de riscos, na protecdo e pr:aseruag;:m dc meio ambiente e da sadde

humana e na construcao de sociedades sustentaveis.
1.2.3. EDUCACAO FisICA

A Educacao Fisica € Componente Curricular obrigatério da Educacsio Basica
Brasileira, formando uma representacio social das atividades fisicas e desportivas com
significado relevante na nossa sociedade. Porem. sua legitimagdo e consolidagao

demandam esforgo profissional e aplicagdo competente de conceitos, principios, valores,
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e conhecimentos sobre o movimento humano e também do  compromisso de gestores

educacionais e da compreens3o da comunidade escolar. Na historicidade, a Educacao
Fisica comeca aparecer no sistema educacional brasileiro com os pareceres da reforma
educacional de Rui Barbosa e foi inserida nas escolas de fc:-rmé descontextualizada. Sua
pratica era voltada para os estudantes mais talentosos, sendo apenas uma atividade
meramente técnica isolada dos demais contetidos e planejamento das escolas.

E relevante verificar o carater formativo que a Educacdo Fisica vem
apresentando em sua funcido no ambiente escolar e no contexto da vida real dos
estudantes. aparentando-se como comgonente curricular singular, sendo a (nica gue
promove diretamente as varias linguagens do movimento humano e promove a saude
por meic do ensino de um estilo d= vida ativo e saudavel, além de desenvolver os
aspectos motores, cognitivos afetivos e sociais.

Legalmente a Educagac Fisica se faz presente na Educacdao Basica
Brasileira, através da lei 9394/96 (BRASIL, 1996) LDB, artigo 26, reformulada pela lei
10.783 de 1° de dezembrc de 2003, no Parecer do CNE/CEB n® 16/2001, na resolucao
n® 04 CNE/CEB de 13 de junho de 2010, artigo 14 ¢ ainda contemplada nos Pardmetros
Curriculares Nacionais — PCNs (BRASIL. 1997) com tratamento especifico. No estado de
Alagoas & regulamentada pela Lei 6.739 de 4 julho de 2006. Recebe destague neste
PME, devido suas peculiaridades no conjunto dos saberes pedagégicos, e por
apresentar sua esséncia no movimento humano podendo ter suas vivéncias também
atraveés de experimentos praticos como: ginastica, jogos e brincadeiras. dancas e lutas,
além do desporto educacional, contelido de extrema motivacdo e cantrib].;igéo no
processo de formagao dos estudantes.

Para possibilitar rmeios de gérantir uma Educacéo Fisica de qualidade se faz
necessario entender a importancia dﬂ papel primordial da mesma na escola que é
buscar através de sua pratica pedagdgica, inseri-la num contexto sécio - cultural criando
oportunidades que leve os estudantes & aprender a conhecer e a perceber, de forma
permanente e continua, seu corpo, suas iimitacées, na perspectiva de supera-las, e suas
potencialidades, no sentido de desenvolve-las, de maneira auténoma e responsavel,
alem- de aprender a conviver consigo. com o outro & com o meio. £ por meio das
vivencias corporais e interacées sociais, esportivas e éticas que o individuo apropria-se
de conhecimentos sobre o corpo e suas praticas, consegue desenvolver sua identidade,

aprende a articular seus interesses = pontos de vista com os dos demais, apreende
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conhecimento sobre si,. sobre o outro @ sobre o mundo, amplia sua capacidade de
escutar e dialogar, de trabalhar em equipe, de conviver com o incerto. o imprevisivel e o
diferente, percebendo-se - como .integrante -fesponsavel. -dependente— e — agente
transformador do meio ambiente, na perspectiva de sua preservacao.

Nos relatos histéricos da SEMED constam que, s6 a partir de 1998 e
seguidamente no ano 2000, aconteceram os primeiros concursos publicos para
professor de Educagdo Fisica no municipio. Foram contratados apenas 07 professores
qualificados enquanto o municipio contava com 27 unidades escolares. Além disso,
parte do corpo docente era leiga o que nao diferia da realidade nacional antes das lutas
pelo reconhecimento legal. :

A situacdo mencionada modificou-se em 2009 com a realizagdo de novos
Concursos Publicos. Atualmente a rede municipal de ensino conta com um quadro de
22 professores pos-graduados, destes 03 mestrandos. pondo-se fim a atuacdo dos
leigos na pratica docente. Foram feitos investimentos em espacos esportivos, porém
com estrutura ainda inadequada e hé 04 espacos adequados em fase de construcao.
Necessitando de maiores investimentos em locais apropriados, equipamentos, recursos
humanos e formacao continuada.

Apesar dos esforgos desenvolvidos pela SEMED-MD no sentido de viabilizar
a inclusdo e a aceitacao pedagogica da Educacdo Fisica e tentando mudar o imaginario
social, ainda constata-se evasao, desinteresse dos estudantes e falta de compromisso
de alguns docentes, necessitando de investimento em 'fermag:éo continuada para
professores, diretores e coordenadores pedagogicos, além de novos concursos para
garantir o atendimento assegurads na LDB e na Lei'estadual 6.739 de 04 julho de 2006.

Na rede municipal de ensino adota a concepcac pedagogica dos PCNs,
escolhida democraticamente pelos professores. O desf:rqrta educacional & trabalhado
com seus principios sem a preocupagdc com a performance atlética. Alguns trabaihos
pontuais desenvolvidos nas escolas s&o de grande nivel pedagogico, existindo apenas a
lacuna de atendimento a clientela da Educacao Infantil. E lamentavel gue em nosso
Estado e municipio as escolas publicas de Educacac Infantil ainda nao garantam este
direito & quando acontece & de forma incorreta, devido a falta de profissionais da area
nas instituicbes de ensino.

Portanto deve ser garanfida aos estudantes em todos os niveis e modalidades

da Educacao Basica em locais apropriados = com professores qualificados.

Ld
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1.2.4. EDUCACAO SUPERIOR L ae A e ALY

S:agunda o Sistema Educacional Nacional de Brasil, “a educagio superior se
constitui 0 mais elevado nivel da educacéo brasileira. De acordo com as finalidades da
educacao superior, postas na Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional, cabe a
esse grau de ensino fomentar «a criagcao cqftural e 0 desenvolvimento do espirito
cientifico e do pensamento reflexivo» (art. 43, |). Desde 1988 a educacaq superior esta
passando por um intenso processo de reformas, que se adensou a partir de 1995. A
primeira providéncia foi a aprovacdo da Lei n.® 9.131, de dezembro de 1995 que
reformulou o Conselho Nacional de Educacao e redefiniu as bases da criacao de novas
instituicGes superiores, tendo em vista a expansiao com qualidade para fazer frente a
crescente demanda por ensino superior. O novo sistema assenta-se em trés pontos:
flexibilidade, competitividade e avaliagido. O mérito mainr dessa lei foi o de estabelecer a
necessidade do recredenciamento periodico das instituigoes, baseado na avaliagac do
desempenho dos cursos & do conjunio da instituicdo. Nasceram ai 0 Exame Nacional de
Cursos — o «Provao» — e a avaliagdo das condicdes de oferta do ensino superior, que
vieram se somar a avaliag@o institucional. Uma outra vertente importante da reforma
frata da autonomia das universidades. Pela Constituicao de 1988, as universidades
brasileiras «gozam de autonomia didatico-cientifica, administrativa e de gestdo
financeira e patrimonial» (art. 207). Isto significa que cabe a elas: a criacdo, organizacdo
e extincao de cursos; a elaboracao de estatutos; a atribuigio de graus, expedicdo e
registro de diplomas; a fixagcdo de curriculos de cursos e programas; a fixacdo do
numero de vagas; a celebracao de contratos, acordos e convénios: a administracdo de
rendimentos; a programacdo de pesquisas e atividades de extensdo: a contratagdo e
dispensa de professores; a definicdo de planos de carreira. As reformas em curso
incentivam, finalmente, o surgimento de instituicdbes com diferentes  missdas
institucionais e académicas, reconhecendo gue essa diversidade & absclutamente
indispensavel para que o sistema de ensinc superior cumpra seu papel na nova
sociedade do conhecimento, No Brasil, o termo universidade informa menos sobre o
sistema do que sobre o tipo de miss3o institucional e académica gue cada instituicao de
ensino superior representa. Essa categoria abrange instituicdes com perfis muito OE| —
MINISTERIO DA EDUCACAO DE BRASIL 142 SISTEMA EDUCATIVO NACIONAL DE
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BRASIL diferentes, tornando pouco 2sclarecedoras as analises e camparacdes por tipo

de instituicao.

Nesse contexto, o Ensino S_upérjof_em Mére_chal_Deodcm apr;aéenta—s_e em
fase embrionaria, uma vez que é ofertado apenas nas instancias federal e privada pelo
Instituto Federal de Alagoas — IFAL e pelo Centro de Estudos Superiores de Maceid —
CESMAC. O IFAL oferta Curso Tecnoi6gico (superior) e Pos — Graduacio, além de
promover estudos de pesquisas, desenvolver projetos, produtos e servigos, em
articulagdo com os setores produtivos e a sociedade, tendo aproximadamente 800
alunos nos trés turnos. O IFAL Marechal Deodoro ocupa uma area de 38 160m, da qual
31.024m €& de area construida, utilizada para o desenvolvimento de suas atividades de
ensino, pesquisa e extensdo. Os cursos a nivel superior ofertados sao: Curso
Tecnologico em Turismo, Curso Tecnoiogico em Hotelaria, Curso Tecnologico em
Gestao Ambiental e Pos-graduagéo em Educacao e Méio Amb;ente._

Enquanto que o CESMAC oferta cursos na area da Medicina Veterinérié tais
coma freinamento em metodos de diagndsticos e controle dg brucelose e da
tuberculose animal e de nogdes em encefalopatias espongiformes transmissiveis
reconhecidos pela Portaria 02 Ele 29 de maio de 2007,

Contudo, embora o municipic seja atendido com os cursos de nive!l superior
supracitados, constata-se pelo aumento progressivo e notéric da populacdo que &
urgente a implantacdo de politicas publicas educacionais e parcerias com outras
instancias de ensino superior que viabilizem mais Instituigbes de Ensino Superior para
atender a demanda crescente de deodorenses qhe atualmente precisam migrar para
outros municipios a fim de serem graduados e pos graduados para promover a
sustentabilidade e uma educagéo de gualidade no municipio. Isso se harmoniza com o
que prevé a meta 12 do PNE a saber, “alevar a taxa bruta de matricula na educacao
superior para 50% da populacéc de 18 a 24 anos assegurada a qualidade da oferta e
expansao para, pelo menos, 40% das novas matriculas no segmentﬁ publico.” Além
disso, um esforco ainda maior precisa ser demandaﬂc a fim de garantir o que preconiza
@ meta 14 no sentido de elevar o nimere de matriculas na pos graduacéo stricto sensu

aumentando a titulagéo de mestres e doutores a partir da vigéncia deste PME.

30
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1.3. VALORIZACAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAOQO

= A valorizagcado da 'carréira"dns' professores brasileiros ‘passa pela elevacao do
nivel salarial, mas também por um conjunto de instrumentos que aperfeicoem as
condiges de exercicio profissional. Para tanto em 2010, foram sancionadas as leis
municipais n°s 989 e 990, que instituiram respectivamente o Estatuto do Magisterio
Publico Munlcmal e Plano de Cargo, Carreira e Remuneracao, no municipio de Marechal
Deodoro. E salutar citar ainda a publicacdo da lei federal n® 11.738/2008. conhecida
como Lei do Piso, que instituiu o piso salarial nacional para os profissionais do
magisterio publico da Educacéo Basica e reduziu a carga horaria do docente, em sala de
aula, visando ampliar a carga horaria destinada 2 formacgéo continuada e permanente
em servico. Destarte vale ressaltar que os profissionais de Marechal Deodoro ja estao
todos amparados por essa leis e usufruindo dos beneficios das mesmas. Nesse sentido,
anualmente a SEMED-MD vem cumprindo com o reajuste de salario no percentual
definido pelo governo federal, como também vem atualizando o Plano de Cargo,
Carreira e Remuneracgao, estabelecendo normas de enquadramento, instituindo nova
tabela de salarios e dando _outras providéncias e, quando necessario atualizando
também o Estatuto dc Magisterio Pablico Municipal.

Ressalta-se que o municipio dispde de um quadro docente no qual 78 4% ‘a
580 pos graduados, um avanco significativo no alcance da meta 16 do PNE que prevé
que 50% do corpo docente deve esta graduado até o fim de sua vigéncia. Contudo um
percentual de 21,6% ainda precisa ser alcangado o que preceoniza a meta 15 desse
PNE. Alem disso, é necessario assegurar que num prazo medio de vigéncia deste PME
seja efetuada a equiparagdo de rendimento com os demais profissionais com
escolaridade equivalente, conforme prevé a meta 17.

Entretanto, embora os aspectos financeiros 1a estgjam alinhados conforme as
legislagdes supracitadas, ha questdes relacionadas a formacdo e a valorizacdo do
magisterio que devem ser alvo de politicas publicas a fim de corrigir as distorgées gue
poem em risco a vida profissionai daqueles que tém um decisivo papel no progresso
educacional do Municipio, entre essas, a necessidade de se assegurar ¢ ingresso
desses profissionais através de concursos publicos, a formacdo continuada em senvico
na Educacao Infantil, nos Anos Finais de Ensino Fundamental e na EJAI a falta de uma

melhor condigdo de trabalho que tém provocado danos a saude desses e vé
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comprometendo o seu desempenho. além da despersonalizagao e falta de realizacao
pessoal. A consequéncia € o baixc comprometimento com o trabalho, adocao de
comportamentos mecanicos e burocratizados e um distanciamento emocional dos
professores com seu alunado e consequentemente o baixo IDEB e a distorcaoc

idade/ano.
Diretrizes para a Valorizacao dos Profissionais da Educagao

-~ Formacgéo para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores morais e
éticos em que se fundamenta a sociedade;

~ Promogao humanistica, cientifica, cultural e tecnolégica do pais;

~ Estabelecimento de meta de aplicagdo de recursos publicos em educagédo como
proporgao do Produto Interno Bruto — PIB, gque assegure atendimento as
necessidades de expansio, com padrio de qualidade e equidade:

~ Valorizacao dos (as) profissionais da educacao, '

» Promocao dos principios do respeito aos direitos humanos, a diversidade e a

sustentabiIidade_socinambiental.

1.4. GESTAO

A meta do Plano Municipal de Educac&c do municipio de Marechal Deodoro,
& de garantir e ampliar a gestio democratica no ambito da Secretaria Municipal de
Educacao, tanto no qué diz respeito aos instrumentos e mecanismos formais, quantc a
vivéncia cntidiana em cada unidade de ensino, dando oportunidade aos atores
interessados a participagdc no plansjamentc e no acompanhamento das acdes
educacionais em cada unidade de ensino, como assim assegurar a Constituicao Federal
de 1988 e a LDB, que consagram a gestdo democratica no ensino amplo & o pleno
acesso a educacdo a todos cidadaos brasileiros. Quanto a educagao formal, & entendida
como garantia de acesso, permanéncia e sucesso, com conclusao dos estudos, em
instituicdes de ensino. Esses pressupostos téem como decorréncia o debate sobre qual a
educacido deve ser desenvolvida nessas unidades de ensino, e .{:le comgo garantir os
interesses educacionais da populacdo. Portanto, para além do acesso, tomma-se

importante a necessidade de garantir a pariicipacdo dos atores sociais enualvidnya;

&
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gesté;:r. através de espacos de discussdo, deliberacao e avaliagdo do curriculo das
unidades de- ensino-e;-também, -Aa-esfera maior, a participacao- na—elaberacdo-das
politicas educacionais. Esse € o conceito que constitui a gestdo democratica da
educagéo, em ambito da rede municipal e em cada instituicdo. como participacao socal
nos processos de reflexdo, deciséo e avaliacéo do conjunto das politicas Educacianais &
das agoes pedagogicas.

' A gestdo democratica em Marechal Deodoro, como no restante do pais, €
fruto de um processo de democratizacdo da sociedade brasileira, que esta prevista ém
instrumentos legais, tais como: a CF de 1988; no Plano Decenal de Educagao para
Todos: na LDB; no Estatuto do Magistério e ainda na Lei Organica do municipio de
Marechal Deodoro.

Instituida pela Secretaria Municipal de Educacdo. a partir de 1993, com a
implantacdo dos Conselhos escolares atraves do Decreto n°641/1997, em 2006 foi
instituida eleigao direta para escolha dos diretores gerais e adj_u-ntr::-s e no ano de 2011,
o processo de escolha destes gestores escolares passou por um processo de mudanca
através da Lei municipal n® 1010/2011, onde o acessc ao clargc de diretor geral e
adjunto passou a ser pelo processo de selecao por concu rso interno.

Atualmente a SEMED-MD vem buscando de forma permanente, estratégias
para o fortalecimento dos conselheiros escolares, bem como vem promovendo agdes
para que as escolha dos membros ds Conselho Escolar ocorram efetivamente de forma

democratica.

1.5. FINANCIAMENTO

.0 Brasil & um pais gue mantém uma vinculagdo de recursos tributarios, como
garantia de financiamento a educagdo, tendo essa vinculagado sofrido idas e vindas,
conforme a conjuntura Politica instituida em cada fase de governo, como verifica-se na
- tabelan® 14.
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S A ~Tabelan® 14 - Recursos Tributarios —— —— — ———

INSTRUMENTO - Percentual | Percentual | Percentual |
, aplicado aplicado ; aplicado
| | UNIAQ | ESTADO | MUNICiPIO |
Constituicao Federal de 10% | 20% - 10% |
1934 ! : | i
Constituicao Federal de X X X
i 1937 ! | _ :
' Constituicio Federal de | 10% - 20% 20%
1946, | | |
| Constituigao Federal de e X | X | § X '
1967 e | S |
T Constituicao Federal de - X _ X . 20% .
_ 1969 ' i ; |
- Constituicao Federal de 8%, | 25%, 25% i
1983 S ST |
Constituicdo Federal de 18% 25% | 25% |
1988 | | | !

Fonte Trbunal de Contas do Estado de SF. Manual basico: aphcacao o Ensing —novas regras 1958 p.O7

Além dos recursos federais, que sdo as principais fontes de financiamento da
educacao publica, destinam-se a ela, ainda, os recursos provenientes do salario
educagao que, a partir da Emenda Constitucional n°® 14/1996 (EC n® 14/1996), passou a
ser calculado em 2,5% da folha de pagamento das despesas. Ha, ainda, outras poucas
fontes de recursos para a educac3o, tais como empréstlimos, convenios, receita de
prémios lotéricos, doacdes efc..... mas que representam muito pouco em termos de
montantes e percentuais para atender a dimens3o do setor educacional.

Sabe-se que a base do projeto pedagogico de qualidade socialmente
referenciada passa obrigatoriamente pela politica de financiamento da educacao, o que
difere da politica neoliberal, que vem procurando localizar na gestdo a principal
causadora dos problemas que afetam o rendimento e a eficiéncia’ do ensino, temos na
politica de financiamento da escola publica e na gestao democratica, as principais
alavancas impuisionadoras de qualquer projeto politico e pedagogico que busque a
qualidade. valorizacao profissional manutengio e desenvolvimento do ensino.

Marechal Deodoro, no contexto das politicas publicas nacionais para a

educacao, representa atuaimente um quadro que nacessita maior empenho do
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exe-::utwr:r dentre. os quars ressalta -S& a necessidade de se& avancar para a!em dos
recursos vinculados, seja via FUNDEB, seja na relacdo ao que é disponibilizado para
uma gestdo mais efetiva por parte dos entes federados. Quem acompanha os efeitos do
FUNDEF sobre a educago alagoana sabe que, a partir de 1998. com a implementacao
desse Fundo, houve uma significativa redistribuicdo do; recursos para a educacgdo em
Alagoas, havendo repasse importante do estado para os Municipios. Financiamento e
Gestao estao intrinsecamente ligados, assim a transparéncia da gestao dos recursos
financeiros e o exercicio do controle social. a par da definicdo de prioridades bem
definidas, sao instrumentos que permitirdo a garantia da efetiva aplicacao dos recursos
destinados a educacdo. Faz-se necessario tracar uma politica de gestao e financiamento
da Rede Publica Municipal na ética de Politica de Estado, buscando nos prﬁ'ximcs 10
anos a melhoria dos indicadores, com as diretrizes para a gestao e financiamento da

educacao.

Para tanto, se faz essencial a mobilizagdo para que haja uma real, efetiva e
justa redistribuigdo ,dos recursos da Unido para os Estados e Municipios. E
imprescindivel destacar que estudos apontam que do montante total de impostos
arrecadados pelo Governo Federal e que devem ser distribuidos e investidos em
educacao, apenas 18% retornam para o ente municipal. Este quadro jatual demonstra
que se nao ocorrer uma distribuicao igualitiria dos impostos arrecadados, as metas ora

estabelecidas neste Plano, dificiimente serao alcancadas.

2. METAS E ESTRATEGIAS DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAOQ

Meta 1: universalizar, até 2016, a educacao infantil na pré-escola para as criangas de 4
(quatro) a 5 (cinco) anos de idade e amplja'r a oferta de educacae infantil em creches de
forma a atender, no minimo, 50% {cinguenta por cento) das criancas de até 3 {trés) anos

até o final da vigéncia deste PME.
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. Estratégias:
1.1) articular e definir, em regime do colaboragdo entre a Uniao e os Estados, metas
de expansao das respectivas redes publicas de educacao infantil segundo padrdo

nacional de qualidade, considerando as peculiaricades !ocais;

1.2) realizar, periodicamente, em regime de colaboragio e em parceria com ocutras
instituicoes: Secretarias Municipais de Assisténcia Social e de Satde, Conselho Tutelar,
dentre outros, o levantamento e publicagado ua demanda por creche para a populagéo de
ate 3 (trés) anos e de 4 (quatro) e 5 (cinco) ancs, objetivando planejar a oferta e verificar

¢ atendimento da demanda manifesta:

1.3) estabelecer, no 1° (primeiro) ano de vigéncia deste PME, normas, procedimentos
e prazos para definicdo de mecanismos de consulta publica da demanda das familias

por creches;

1.4) manter e ampliar, em regime de colaboragdo e respeitadas as normas de
acessibilidade, programa nacional de construgdo e reestruturacio de escolas e creches,
bem como de aquisicio de equipamentos, visando a expansaoc e a8 melhoria da rede

fisica de escolas publicas de educagao infantil;

1.5) implantar, até o 2° (segundo) ano da vigéncia deste PME, avaliacao da educacao
infantil, a ser realizada a cada 2 (dois; anos, com base em parametros nacionais de
qualidade, a fim de aferir a infraesiruturz fisica, o guadro de pessoal, as condicdes de
gestdo, os recursos pedagagicos, & situacio de at:eésibitidade, entre outros indicadorass

ielevantes;

1.8) articular a oferta de matriculas gratuitas em creches certificadas com entidades
beneficentes de assisténcia social na area de educacdo com a expansio da oferta 1a

rede escolar publica;

1.7) promover em regime de colaboragdo a formagao inicial e continuada em servico

dos/as profissionais da educagao infantii, com abordagens interdisciplinares focande na
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Educacéo para as Diversidades: étnico racial e religiosa, entre outras, a luz dos Direitos
Humanos, garantindo, progressivamente, o atendimento por profissionais, nomeados,

com formagao superior;

1.8) garantir & estimular a articulagdo entre a pos-graduacéo, nucleos de pesquisa e
curscs de formacao dentro e fora do estado para profissionais da Educag:éc Infantil, de
modo a garantir a elaboracdo de curiiculos e propostas pedagogicas capazes de
incorporar os avancos de pesquisas ligadas ao processo ensino-aprendizagem e teorias

educacionais no atendimento da populagao de ate 5 (cinco) anos,

1.9) fomentar o atendimenio das populagdes do campo na educacao infantil nas
respectivas comunidades, por meio do redimensionamento da distribuicaoc territorial da
oferta, limitando a nucleacdo de escolas e o deslocamentc das criangas, de forma a

atender as especificidades dessas comunidades, garantida consulta previa e informada:

1.10) priorizar o acesso a educagZo infanti e fomentar a oferta do atendimento
educacional especializado compiementar e suplementar adsfés alunos/as com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades cu superdotacao,
assegurando a educagao biliﬁgue para criancas surdas e a transversalidade da

educacao especial nessa etapa da aducacao basica;

1.11) preservar as especificidades da educacao infantil na organizacéo ¢a rede escolar,
garantindo o atendimento da crianc2 de até 5 {cince} anos em _estahelec:imenms que
atendam a parametros nacionais de qualidade, e a articulagdo com a etapa escoar
seguinte, visando ao ingresso dofa aluno/a de 6 (seis) anos de idade no ensino

fundamenial;

1.12) fortalecer o acompanhamento e ¢ monitoramento do acesso e da permanéncia das
criancas na educagdo infant!, em especial dos beneficiarios de programas de
transferéncia de -renda, em colaboracido com as familias e com os érg3os publicos de

assisténcia social, salide e protecao a infancia;

Hb
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1.13) promover a busca ativa de criangas em idade correspondente a educagdo infantil,
em parceria-com orgaos publicos de-assisténcia social, satidee protecao & infancia,

preservando o direito de opg¢ao da familia em relacao as criancas de até 3 {trés) anos;

1.14) ofertar Educagac Infantil de C a 5 anos em tempo integral até o final da vigéncia
deste planc, com garantia de espacos e tempos apropriados as atividades educativas,
assegurando a estrutura fisica em condigbes adequadas com profissionais habilitados,

conforme estabelecido nas Diretrizes Curnculares Nacionais para a Educacéo Infantil;

1.15) garantir com consulioria especializada (UFAL/UNEAL) a elaboracdo de uma
proposta curricular para a educacdo infantil que respeitem- a cultura do campo, a

diversidade étnico racial, ambientai e as peculiaridades locais:

1.18) assegurar no prazo de 2 (dois) anos a partir da vigéncia deste PME, espacos
ladicos de interatividade vinculados as unidades escolares, tais como: brinquedoteca.

ludoteca, bibliotecas infantis e parques infantis atendendo as normas de acessibilidade;

1.17) realizar concurso publico ate o 3° (terceiro) ano de vigéncia deste plano para

professores para atender as creches em tempo integral e a pré-escola;

1.18) assegurar que no 3° (terceiro) anc de vigéncia deste PME a 'Educacao Fisica e o
Esporte Escolar sejam direitos fundamentais de todos (as) estudantes deodorenses
desde a educacdo infantil & que contribuam, em decorréncia de suas acdes, para a

formacao de uma cidadania eritica e na promogao de uma cultura de ética e paz;

1.19) realizar seminarios, simpésios, pesquisas, tendo em vista a atualizacdo- de

conhecimentos sobre a educacio infantil;

1.20) realizar e publicar; com a colaboragdo da Unido e do Estadoe a cada ano,
levantamento da demanda manifesta por educagdo infantil em creches e pré-escolas,

como forma de planejar e verificar o atendimento;

1.21) garantir que 50% da hora atividade dos professores asseguradé na lei 13.738 (piso

salarial) seja destinada ao planejamento pedagdgico dentro da unidade escolar no
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contraturno a fim de promover um bom desempenho dos professores e a melhoria da

aprendizagem dos(as) estudantes;

1.22) Criar e regulamentar o cargo de auxiliar de sala para atender as creches em tempo
" integral e a pre-escola, addtando as estratégias necessarias para assegurar 0 exercicio

efetivo do alxiliar de sala durante esse processo de criagao.

Meta 2: universalizar o ensino fundamental de 9 (novej anos para toda a populacdo de 6
(seis) a 14 (quatorze) anos e garantir Gue pelo menos 95% (noventa e cinco por cento)
dos estudantes concluam essa etapa na idacde recomendada, até o nono ano de

vigéncia deste PME.
Estratégias:

2.1) pactuar com a UniZo e o Estado, no ambito da instancia permanente de que fratz o
artigo 7° 5§ 5° da Lei 13.005/2014, a implantacdo dos direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento que configurarac a base nacional comum curricular do

ensino fundamental;

2.2) criar mecanismos para ¢ acompanhamento individualizado dos/as alunos/as do

ensino fundamental;

2.3) criar uma politica educacional para a rede municipal de ensino até o 2° (segundo)

ano de vigéncia deste PME;

2.4) fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso, da pennanénci'a e do
aproveitamento escolar dos beneficiarios de programas de transferéncia de renda, bem
como das situacbes de discriminacao, preconceitos e violéncias na escola, visando ao
estabelecimento de condiges adequadas para o sucesso escolar dos/as alunos/as, em
colaboracio com as familias e com orgéos publicos de assisténcia social, saude e

protecao a infancia, adolescéncia e iuventude;
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2.5) manter e ampliar, errn regimé de colaboracao e respeitadas as normas ce
acessibilidade, programa nacional de construcéo e reestruturacéo de escolas, bem como
de-aquisicao de equipamentos. visando a expansac e-a-melhoria-da rede fisica das
escelas publicas de ensino fundamental:

2.6) promover a busca ativa de criangas e adolescentes fora da escola, em parceria com
orgaos publicos de assisténcia social, satde e de protecdo a infancia, adolescéncia e

juventude;

2.7) desenvolver, em regime de colaboracao, tecnologias pedagogicas gue combinem,
de maneira articulada, a organizacao do tempo e das atividades didaticas entre a escola
€ 0 ambiente comunitario, considerando as especificidades da e:ﬁucat;a‘*a especial e das

escolas do campo;

2.8) disciplinar, anualmente, no ambito da rede municipal de ensino, a organizagao

flexivel do trabalho pedagagico, incivindo adequacao do calendario escolar;

2.9) promover em regime de colaboragdo a relagdo das escolas com instifuicbes e
movimentos culturais e esportivos. a fim de garantir a oferta regular dessas atividades
para a livre fru:r;:aa dos/as alunos/as dentrc e fora dos es Dacos escolares, assegurando

alnda que as Escolas seé tornem polos de criagdo e difusie cultural e esportiva;
2.10) criar, até o 2° (segundo) ano da vigéncia deste PME, em regime de colaboragio
com as IES e outras instituicées, (01) um centro cultural a fim de promover de forma

expressiva a arte € a cultura:

2.11) garantir e estimular a oferta do ensino fundamental, em especial dos anos iniciais,

para as populacdes do campo;

2.12) oferecer atividades extracurriculares de incentivo aos/as estudantes e de estimulo
a habilidades, inclusive mediante certames e concursos naciona%

69
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2.13) promover a formacao inicial e continuada em servige dos/as profissionais do
ensino fundamental, com foco para a Defasagem Escolar, Educacionais Especiais e
para as Diversidades: etnico racia! e religiosa, entre outras, a luz dos Direitos Humanaos,
garantindo, progressivamente, © atendimente por profissionais, nomeados, com

formacao superior,

2.14) fomentar o acompanhamento & 2 monitoramento do acesso, da permanéncia e do
aproveitamento escolar dos/as estudantes que passam por situagdes de discriminagzo,
preconceito e violéncia na escola visando ao estabelecimento de condicdes adequadas
para 0 sucesso escolar dos/as estudantes, em colaboragac com as familias e com
orgaos publicos de assisténcia social, salde e protecédo a infancia, adolescéncia e

juventude;

2.15) criar politicas de desportos estudantil estimulando as atividades esportivas nas
escolas interligadas a um planc de disseminacdo de desporio educacional e

desenvolvimento esportivo nacional;

2 16) garantir que 50% da hora atividade dos professores assegurada na lel 13.738 (piso
salarial) seja destinada ao pianejamento pedagégico dentro da unidade escolar no
contraturno a fim de promover um bom desempenho dos professores e a metlhoria da

aprendizagem dos(as) estudantes,

Meta 3: universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populacao de 15
(quinze) a 17 (dezessete) anos &€ elevar, até o final do periodo de vigéncie deste PME, a

taxa liquida de matriculas no ensino meédio para 85% (citenta e cinco por cento).
Estratégias:

3.1) colaborar com a institucionalizacdc de programa nacional de renovacgao do ensino

médio, a fim de incentivar praticas pedagogicas com abordagens interdisciplinares
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estruturadas pela relacdo entre teoria e pratica, por meio de curriculos escolares que -
organizem. de maneira flexibilizada e diversificada, contetdos obrigatérios e eletivos
articulados em dimensdes como ciéncia, trabalho, linguagens, tecnologia, cultura e
esporte, garantindo-se a aqguisicAc de equipamentos e laboratérios, a producdo de
material didatico especifico, a formacao continuada de professores e a articulacao com

instituicdes académicas, esportivas e culturais;

3.2) garantir, em regime de colaboracéo. a fruicio de bens e espagos culturais, de forma

regular, bem como a ampliagéo da pratica desportiva, integrada ao curriculo escolar;

3.3) pactuar com a Unido e o Estade, no ambito da instancia permanenie de que trata o
artigo 7° § 5° da Lei 13.005/2014, a implantagao dos direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento que configurardo a base nacional comum curricular do

ensino fundamental e medio’

3.4) manter e ampliar, em regime de colaboracao, programas e acdes de corregao de
fluxo do ensino funda.mentai, por meio do acompanhamento individualizado do/a aluno/a
com rendimento escolar defasado e pela adogao de praticas como aulas de reforco no
turno complementar, estudos de recuperacac e progressdo parcial, de forma a

reposiciona-lo no ciclo escolar de maneira compativel com sua idade;

3.5) colaborar com a universalizacdo do Exame Nacional do Ensino Meédio - ENEM,
fundamentado em matriz de referéncia do contetdo curricular do ensinc médio e em
técnicas estatisticas e psicométricas que permitam comparabilidade de resultados,
articulando-o com o Sistema de Avaliacdo da Educacgao Basica — SAEB, e promover sua
utilizagdo como instrumente de avaliagao sistémica, para subsidiar politicas publicas
para a educacdo basica, de avaliagdo certificadora, possibilitando afericao de
conhecimentos e habilidades adquiridos dentro e fora da escola, e de avaliagao

classificatoria, comeo critério de acesso a educagao superior;

'3.6) promover a formacéo inicial e continuada em servico cos/as profissionais do ensino
médio, com foco para a Defasagem Escolar, Educacionais Especiais e para as
Diversidades: étnico racial e religiosa, entre outras, a luz dos Direitos Humanos,
garantindo, progressivamente, o atendimentc  por ~ profissionais, nomeados, com

formacao superior;
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3.7) colaborar com a estruturacdo- e fortalecimento do acompanhamento e o
monitoramento do acesso’ e da permanéncia dos e das “Jovens beneficiarios/as de
programas de ftransferéncia de renda, no ensino médio. quanto a frequéncia, ao
aproveitamento escolar e a intetacdo com o coletivo, bem como das situactes de
discriminacao, preconceitos e violéncias, praticas irrequlares de exploragao do trabalho,
consumo de drogas, gravidez precoce, em colaboracdo com as familias e com orgaos

piblicos de assisténcia social, salide e protecao a adolescéncia e juventude:

3 8) promover, em cn!abmat;,éﬂ com v Estado, instituto Federal e SESI a busca ativa da
populacao de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos fora da escola, em articulagdo com os

servicos de assisténcia social, saiide e de protecac a adolescéncia e a juventude:

3.9) fomentar programas de educacéo e de cultura para a pupuiaqéo urbana e do campo
de jovens na faixa etaria de 15 (auinze) a 1? [dezeqsete} anos, e adultos, com
qualificacdo social e profissional para agueles que estejam fora da escola e com

defasagem idade-ano:

3.10) colaborar com redimensionamento da oferta de ensino médio nos turnos diurno @
noturno, bem como a distribuigdo territorial das escolas de ensino médio, de forma a
alender a toda a demanda, de acordo com as necessidades especificas dos/as

alunos/as;

3.11) colaborar com o desenvolvimento de formas alternativas de oferta do ensino médio
para atender aos filhos e filhas de profissionais que se dedicam a atividades de carater

itinerante:

3.12) estimular a participacdo dos e das adolescentes nos cursos das areas

tecnologicas e cientificas.

Meta 4: universalizar para a populacdo de 3 (trés) a 17 (dezessete) anos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvifmento e altas habilidades cu superdotacao,
O acesso a educacdo basica e ac atendimento educacional especializado,
preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de sistema educacional
inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou senvicos
especializados, publicos ou conveiijados.

—
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4.1) informar, para fins do repasse do Fundo de Manutencio e Desenvolvimento da
Educacao Basica e de Valorizacao dos Profissionais da Educacao — FUNDEB as

matriculas dos/as estudantes da educagao regular da rede publica'municfpa! que

Suplementar a todos os/as alunos/as com deficiéncia, transtornos globais 4o
desenvolvimento e altas habilidades oy superdotacdo, matriculados na rede publica de

educacao basica, conforme necessidade identificada Por meio de diagnéstico e ouvida a

4.4) garantir, até o 3° (terceiro) ano de vigéncia deste PME g Criacao de 01(um) centro
multiprofissional de apoio, pesquisa € acessoria articulado com instituices académicas
e com prcﬂssicnaig: fonoaudiélogo, terapeuta ocupacional, fisioterapeuta, assistente
social, psicopedagogo, psicologo e psiguiatra Para apoiar o trabalho dos professores da
Educagzéc‘ basica e alender os €sSluganies com deficiéncia, transtorncs globais o
desenvolvimento e altas habilidades oy superdotacgo: :
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4.6) garantir a oferta de educac&o bilingue, em Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS

como primeira lingua e na modalidade escrita da Lingua Portuguesa como segunda
Lingua, aos alunos surdos e deficientes auditivos de 3 (trés) a 17 (dezessete) anos, em
escolas e classes bilingues e em escolas inclusivas, nos termos do art. 22 do Decreto n°®
5.626, de 22 de dezembro de 2005 e dos arts. 24 e 30 da Convencao Sobre os Direitos
das Pessoas com Deficiéncia, bem como a adocé&o do Sistema Braille de leitura para

cedos e surdo-cegos;

4.7) gérantir a oferta da educacao inclusiva, promovendo a articulacdo pedagégica entre

o ensino regular e o atendimento educacional especializado,

4 B) fortalecer 0 acompanhamento € o monitoramento do acesso a escola, bem como da
permanéncia e do desenvolvimenio escolares, dos/as alunos/as com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagao
beneficiarios/as de programas de transferéncia de renda, juntamente com ¢ combate as
situacdes de discriminagdo, preconceito e violéncia, com vistas no estabelecimento de
condicdes adequadas para o sucesso educacional, em colaboracao com as familias e
com orgaos plblicos de assisténcia social, salde e protecao a infancia. a adolescéncia e

a juventude;

4.9) contribuir para fomentacdo de pesquisas voltadas para o desenvolvimento de
metodologias, materiais ciidéti;as. equipamentos e recursos de tecnologia assistiva com
vistas na prome¢do do ensino € da aprendizagem, bem como das condictes de
acessibilidade, dos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do &esenvoluimenm
e altas habilidades ou superdotacao;

4.10) estimular a continuidade da escolarizagcao dos (as) alunos (as) com deficiéncia na
Educacao de Jovens, Adultes Idosos, de forma a assegurar a educagdyu ao longo da

vida, observadas suas necessidades e especificidades,

4.11) garantir a existéncia na Rede Publica Municipai de Educacdo. quando aa
necessidade, os profissionais tradutores e intérpretes de libras, guias intérpretes para

surdo-cegos, professores de libras, pricritariamente surdos, professores bilingues e
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cuidadores para atender aos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do

deste PME;

4.12) definir, no 3° (terceiro) ano de vigéncia deste PME, indicadores de qualidade para
o funcionamento de instituigoes publicas e privadas que prestam atendimento aos
alunos/as com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades

ou superdotacao;

4.13) contribuir com a promogao, por iriciativa do Ministerio da Educacédo. nos érgaos de
pesquisas, demografia e estatisiicas competentes, para obtengdo de informacao
detalhada sobre o perfil das pessoas com deficiéncia, transtornos globais do

desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo de C (zero) a 17 (dezessete) anos;

4.14) promover parcerias com instituicdes comunitarias, confessionais ou filantropicas
sem fins lucrativos, conveniados com o poder publico, visando ampliar as condigbes de
apoio ao atendimento escoiar integral das pessoas, transtornos globais do
desenvolvimenio e altas habilidades ou superdotacao matriculadas na rede publica de

ensino;

4.15) promover parcerias com instituigbes comunitarias, confessionais o filantropicas
sem fins lucrativos, conveniados com o poder publico, visando ampliar a oferta de
formacao continuada e a produgdo de material didatico acessivel. assim como os
servicos de acessibilidade necessarios ao plenc acesso participagdo e aprendizagem
dus esiudantes com deficiéncia, transtornos Qlcbais do desenvolvimento e altas

habilidades ou superdoiacac matricuiadas na rede pubiica de ensino:

4.16) incentivar a inclusdo dos prcﬁssionéiﬁ das salas de atendimento nos cursos de.
formagao continuada dentro e fora do Estado, dos referenciais teodricos, das teorias de
aprendizagem e dos processos do ensino aprandizagem relacionados ao atendimento
educacional de estudantes com deficiencia. transtornos globais do desenvolvimento e

altas habilidades ou superdotacao:

13



E?EE:%E:::GEEEI;% DE MARECHAL DEODORO gégg%'lﬁ% T&H?E

Um fugar meihor para fodas

4.17) realizar no 3° {tercem} ano de wgéncla deste Plano, concurso publlcc para o cargo
de fi scal de transpﬂﬂe escolar para os Onibus que reahzam transporte de estudantea
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou

superdotacao;

4.18) alterar, no 1° (primeiro) ano de vigéncia deste Plano, as atribuicoes do cargo de
fiscal de transporte com vistas a atender aos estudantes com deficiéncia, transtornos

globais do desenvolvimento e altas habilidades oy superdotacao;

Meta 5: alfabetizar todas as crrant;r,—.s no maximo, até o final do 37 (terceiro) ano do

ensino fundamental.
Estratégias:

9.1) estruturar os processos pe&agégicus de alfabetizacdo nos anos iniciais do Ensino
Fundamental articulando-os com as estrategias deéenvofuiﬁas na pré-escola com
qualificacao e valorizacdo dos professores alfabetizadores e com apoio pedagogico
especifico, a fim de garantir a alfabetizac3o plena de todas as criancas;

9.2) participar das avaliacbes nacionais para aferir a alfabetizacdo das criancas,
aplicados a cada ano, bem como garantir a rede municipal de ensinc efetivar os
respectivos instrumentos de avaliacdo e monitoramento, implementando medidas
pedagogicas para alfabetizar todus os aluncs e alunas até o final do 3° (terceiro) ano do

ensino fundamental:

'5.3) utilizar tecnologias educacionais para alfabetizacdo de criancas, assegurada a
diversidade de métodos e propostas pedagogicas, bem como o acompanhamento dos
resultados nos sistemas de ensinc em que forem aplic;ﬁas; devendo ser

disponibilizadas, preferencialmente. como recursos educacionais abertos:

5.4) promover a utilizagao de tecnologias educacionais e de inovagao das praticas

pedagogicas que assegurem a alfabetizacao e favorecam a melhoria do fluxo escolare a
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aprendizagem dos alunos, consideradas as diversas abordagens metodologicas e sua

sfotividader——————— — . = = P eaiin g LIS

5.5) apoiar a alfabetizacac de criangas do campo, com a producdo de rmateriais didaticos
especificos, e desenvolver instrumentos de acompanhamento que considerem o°uso da

lingua;

5 6) estimular a formacao inicial continuaéa dentro e fora do estado de professores
para a alfabetizacdo de criangas, com O conhecimento de novas tecnologias
educacionais e praticas pedagogicas inovadoras, estimulando a articulacao entre
programas de pos-graduacao sfrictu sensu e agbes de formacao continuada de

professores para.a alfabetizacao;

5.7) apoiar a alfabetizacdo das pessoas com deficiencia, considerando as suas
especificidades, inclusive a alfabetizacio bilingue de pessoas surdas, sem

estabelecimento de terminalidade temporal;

5.8) fomentar a alfabetizacdo das criangas até o final do 1° (primeiro) ano do ensino
fundamental a fim de minimizar & defasagem escolar ao final do 3° (terceiro) ano e
garantir os direitos de aﬁrendizagem para o primeiro ciclo de alfabetizacao e letramenio
e alfabetizagao matematica; X -
Meta 6: oferecer educagao em 1empo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por cento)
das escolas publicas, de forma a atender. pelo menos, 25% (vinte € cinco por cento) dos

(as) alunos {as) da educacao basica.

Estrategias:

6.1) promover, com O apoio da Unido, a oferta de educacao basica publica em tempo
integral, por meio de atividades de acompanhamento pedagogico € multidisciplinares,
inclusive culturais e esportivas, de forma que o tempo de permanéncia dos/as alunosias

na escola. ou sob sua responsabilidade. passe a ser igual ou superior a 7 (sete) horas
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diarias durante todo o ano letivo com a ampliacao progressiva da jornada de professores
em Uma dnica escola;

6.2) participar e manter, em regime de colaboracso, programa nacional de ampliagéc e
reestruturacao das escolas publicas, por meio da instalagao de quadras poliesportivas
padraoc (cobertas), laboratérios, inclusive de informatica, espacos para atividadss
culturais, bibliotecas, auditorios, cozinhas, refeitérios, banheiros e outros equipamenieos,
bem como de producdo de maierial didatico e de formacac de recursos humanos parz a

educacao em tempo integral;

©6.3) participar em regime de colaboracao de programa de construgao de escolas com
padrao arquiteténico e de mobiliario adequado para o atendimento em tempo integral,
prioritariamente em comunidades pobres ou com criancas el/ou adoiescentes &em

sifuacao de vulnerabilidade social:

£.4) fomentar a articulacado da escola com os diferentes espacos educativos, culturais e
esportivos, e equipamentos publicos como centros comunitarios. bibliotecas, pracas.

parques, quadras esportivas padrao, museus, teatros, cinemas e planetarios;

6.5) estimular a oferta de atividades voltadas 3 ampliagdo da jornada escolar de
alunos/as matriculados nas escolas da rede publica de educacao basica por parte das
entidades privadas de service social vinculadas ao sistema sindical, de forma

concomitante e em articulacdo com a rede publica de ensino:

6.6) ofertar progressivamente educacao em tempo integral em 50% das escolas publicas
municipais ate o 8° (oitavo) ano dz vigéncia desse PME:

1 ¥
©6.7) atender as escolas do campo, em até o 5° (quintc) ano de vigéncia desse PME na
oferta de educagdo em tempo integial. com base em consulta previa e informacda,
considerando-se as peculiaridades locais,
6.8) garantir a educagio em tempo integral para pessoas com deficiéncia, transtornos

globais do desenvolvimento e altas habilidades ou supeidotacao, na faixa etaria de




ESTADO DE ALAGDAS MADErUAT T 4D
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARECHAL DEODORO MARECHAL"‘}?‘-‘

GABINETE DO PREFEITO DEODORO TﬂhTm

Lm duger malhor para fodes

(trés) a 17 (dezessete) aﬁos, assegurando atendimento educacional especializado

complementar e suplementar ofertado em salas de recursos multifuncionais da prépria

escola ou em instituigdes especializadas;

6.9) adotar medidas para otimizar o tempo de permanéncia dos estudantes na escola,
direcionando a expansac da jornada para efetivo trabalho escolar, combinado com

atividades recreativas, esportivas e culturais;

6.10) garantir alimentag@o escolar que contemple a necessidade nutricional diaria dos/as
estudantes gue permanecem em escolas de tempo integral conforme legislacao

especifica. '

Meta 7: fomentar a qualidade da educac&o basica em todas etapas e modalidades, com
melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as seguintes médias
nacionais para o |IDEB:

|~ IDEB L2016 | 2017 2010 | .2021 |
Anos iniciais do i , |
ensino PR TR R I IR T R
fundamental | I : | : |
Anos finais do | | . ‘
ensino | 47 < 20l SR S e
fundamental i |
Ensino médio 43 : 4.7 50 5.2

Estratégias:

7:1) Estabelecer e implantar, mediante pactuagao interfederativa, diretrizes
pedagégicas para o Ensino Fundamental e a base nacional comum dos curriculos, com
direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento dos estudantes para cada ano

do Ensine Fundamental, respeitada a diversidade regional, estadual e local:

'I'{?
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7.2) assegurar que:

a) no 5° (quinto) anode vigéncia deste PME, pelo menus 70% (setenta por cento) dos/as
alunos/as do ensino fundamental tenham alcangado nivel suficiente de aprendizado em
relacdo aos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de

estudo e 50% (cinguenta por cento), pelo menos, o nivel desejavel;

b) no nono ano de vigéncia deste PME, todos os estudantes do ensino fundamental
tenham alcancado nivel suficiente de aprendizade em relacéo aos direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo e 80% (oitenta por cento), pelo

menos, o nivel desejavel;

7.3) incentivar a implantacdo, mediante pactuacdo interfederativa, das diretrizes
pedagogicas para o Ensino Medic e a base nacional comum dos curriculos, com direitos
e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento dos estudantes para cada ano do

Ensino Medio, respeitada a diversidade regional, estadual e local;
7.4) Incentivar para gue:

a) no 5° (quinto) ano de vigéncia deste PME pelo menos 70% {setenta por cento) dos/as
alunos/as do ensino medio tenham aicancado nivel suficiente de aprendizado em
relagao acs direitos e pbjétivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de

estudo e 50% (cinquenta por cento), pelo menos, o nivel desejavel;

b} no nono ano de vigéncia deste PME, todos os estudantes do ensino médio tenham
alcancado nivel suficiente de aprendizado em relag8o aos direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo e 80% (oitenta por cento), pelo

menos, o nivel desejavel,

7.5) participar da constituicéo, colaboragcdo com a Unigo, os Estados, o Distrito Federal e
os Municipios, um conjunto nacional de indicadores de avaliagao institucional com base
no perfil dos(as) estudantes e do corpo de profissionais da educacgio, nas condigbes de

infraestrutura das escolas. nos recursos pedagégicos disponiveis. nas caracteristicas da
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gestao e em outras dimensdes relevantss, considerando as especificidades das

modalidades de ensino;
7.8) promover o processc continuo de autoavaliacdo das escolas de educacao basica,
por meio de instrumentos de avaliacao que orientem a elaboracao de planejamento

estratégico, a melhoria continua da qualidade educacional, a formacao continuada

dos/as profissionais da educacac e o aprimoramento da gestao democratica;

7.7) formalizar e executar os planos de acoes articuladas dando cumprimento as metas
de qualidade estabelecidas para a educacdo basica publica e as estratégias de apoio
tecnico e financeiro voltadas a melhoria da gestao educacional, -a formacao de
professores e professoras e profissionais de servicos e apoio escolar a ampiiacao e ao
desenvolvimento de recursos pedagégicos. e & melharia e expansao da infraestrutura

fisica da rede escolar:

7.8) assegurar a prestacdo de assisténcia técnico-pedagdgica e financeira, através de
instrumentos didaticos que potencialize as unidades de ensino, priorizando as que estac

com IDEB abaixo da média nacional

7.9) participar em regime de colaboracéo, do aprimoramento continuo dos instrumentnas
~ de avaliagdo da qualidade do ensino fundamental e médio, de forma a Incorporar o
exame nacional de ensinc medio, assegurada a sua universalizacdo, ac sistema Je
avaliacao da educacado basica bem CoOmo apoiar o uso dos resultados das avaliacoes

nacionais pelas escolas para melhoria dos seus processos e praticas pedagogicas;

7.10) utilizar indicadores desenvolvidos especificamente para avaliacao da gualidade da

educacao especial, bem como da qualidade da educacao bilingue para surdos:

7.11) orientar a politica da rede de ensino, de forma a buscar atingir as metas do IDEB, .

diminuindo a diferenca entre as €sCoias com os menores indices e a madia nacional,
garantindo equidade da arrendizagem ;eduzindo pelz metade até 0 nono ano e

vigéncia do plano, as diferencas entre as médias dos indices dos Municipios;

81
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7.12) acompanhar e divulgar bienalmente os resultados pedagégicos dos indicadores do
sistema nacional de avaliagdo da educacdo basica e do IDEB, relativos as escolas,
asseqgurando-a contextualizacdo desses resultados,—com-refagao aincicadores sociais
relevantes, como os de nivel socioecondmico das familias, dos estudantes e a
trdnsharénc:ia e o acesso publico as informagdes técnicas de concepc¢édo € operagao do

sistema de avaliacao,

7.13) utilizar tecnologias educacionais para a educagao infantil, o ensino fundamental e
incentivar praticas pedagogicas inovadoras que assegurem a melhoria do fluxo escolar e
a aprendizagem, assegurada a diversidade de métodos e propostas pedagogicas, com
preferéncia para softwares livies e recursos educacionais abertos, bem como o

acompanhamento dos resultadcs nos sistemas de ensino em gue forem aplicadas;

7.14) garantir transporte gratuito para todos (as) os (as) estudantes da educagdo do
campo na faixa etaria ‘da educacdo escolar obrigatéria, mediante renovagdo e
padronizacgao integral da frota de veiculos. de acordo com especificagdes definidas pelo
Instituto Nacional de Metmiogia, Normalizacao e Qualidade Industrial — iINMETRO, e
financiamento compartilhado, com participacédo da Unido proporcional as necessidades
do municipio. visando reduzir a evasac escolar e o lempo medio em deslocamento a

partir de cada situacao local;

7.15) universalizar, em regime de colaboragdo com a Unido, até o 4° (quarto) ano ce
vigéncia deste PME, o acesso a rede mundial de computadores em banda larga de alta
velocidade e triplicar, ate o final da década, a relacdo computadores-alunoc/a nas escolas
da rede publica de educacac basica, promovendo a uti!izag:éo' pedagogica das

tecnologias da informagao e da comunicagao;

7.16) orientar tecnicamente a gestdo escclar para o uso dos recursos financeiros da
escola, garantinde a participagdo da comunidade escolar no plangjamento e na

aplicacdo. dos recursos, visando a ampli

30 da ftransparéncia & ao efetivo

desenvolvimento da gestao democratica;
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7.17) aderir a programas e aprofundar agdes de atendimento ao/a aluno/a, em todas as
etapas da educacao basica, por meio de programas suplementares de material didatico-

escolar, transporte, alimentagao e assisténcia a sade;

7.18) assegurar, ém regime de colaboracdo, a todas as escolas publicas de educagao
basica agua fratada e saneamento basico, manejo dos residuos solidos, energia elétrica,
acesso a rede mundial de computadores em banda larga de alta velocidade,
acessibilidade a pessoa com deficiéncia, acesso a bibliotecas, acessoc a espagos para
pratica de esportes e acesso a bens culturais e a arie € a equipamentos e laboratérios

de ciéncias;

7.19) institucionalizar e manter, em regime de colaboragdo, programa nacional de
reestruturacdo e aquisicdo de equipamentos para escolas publicas visando a

equalizacao regional das oportunidades educacionais;

7.20) prover, em regime de colaboracao, equipamentos e recursos tecnologicos digitais
para a utilizacao pedagogica nos ambientes escolares publicos da educacgao basica,
criando inclusive mecanismos para implementacao das condicbes necessarias para a
universalizagao das bibliotecas nas instituicbes educacionais, com acesso a redes

digitais de computadores, inclusive a internet;

7.21) utilizar, como instrumentos norfeadores da politica educacional local, as diretrizes
padagdégicas para a educacao basica e parametros curriculares nacionais comuns, com
direitos & objetivos de aprendizagem g desenvolvimento dos/as alunos/as para cada ano

do ensino fundamental, respeitada a diversidade regional, estadual e local:

7.22) participar, em regime de colaboragdo com a Unido, no prazo de 2 (dois) anos
contados da publicacdo desta Lei, o estabelecimento de parametros minimos de
qualidade dos servicos da educagao basica, a serem utilizados como referéncia para
infraestrutura das escolas, recursos pedagogicos, entre outros insumaos relevantes, bem

como instrumento para adogao de medidas para a melhoria da qualidade do ensino;
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7.23) informatizar integralmente, em regime de colaboracdo com os entes federados, a

gestao das escolas publicas e da secretaria de educacao do MUI’HCIp#D bem corno

manter a wnculagao com o programa nacional de fc:rmagan inicial e continuada para o

pessoal tecnico da secretaria municipa! de educacgao;

7.24) criar, implantar, inserir no Referencial Curricular da Rede Municipal e implementar
acoes. de combate a violéncia na escola, de forma colaborativa com as outras
secretarias, inclusive pelo desenmiwmema de estratégias destinadas a capacrtagan de
educadores para deteccdo dos sinais de suas causas, como a violéncia domeéstica e
bullying, favorecendo a adogio das providéncias adequadas que promovam a
construgdo de cultura de paz e ambiente escolar dotado de seguranga para a

comunidade:

7.25) implementar, em regime de colaboragdo com os entes federados, politicas de
inclusab e permanéncia na escola para adolescentes e jovens, gue se encontram em
regime de liberdade assistida e em situagao de rua, assegurando-se os principios do
Estatuto da Crianga e do Adolescente de que tiata a Lei n® 8.069. de 13 de julho de
1990;

7.26) garantir os contetidos da histsria e da cultura afro-brasileiras e indigenas. nos
curriculos e agdes educacionais, nos termos da Lei n® 10.639. de 9 de janeiro de 2003,
© da Lei n® 11.645, de 10 de marco de 2008, assegurando-se a implementagéo das
respectivas diretrizes curriculares nacionais, por meio de acoes colaborativas com foruns
de educagao para a diversidade étnico-racial, conselhos escolares, equipes pedagogicas

€ com a sociedade civil;

7.27) consolidar a educagdo escolar no campo, de populacdes tradicion;ais, respeitando
2 articulacdio entre os ambientes ‘escolares e comunitarios e garantindo: o
desenvolvimenio sustentavel e preservacdo da identidade cultural; a participagao da
comunidade na definicdo do modelo de organizacio pedagdgica e de gestio das
instituicdes, consideradas as praticas socioculturais e as formas pariculares Je
organizacao do tempo; a oferta bllmgue da educacao infantil e anos iniciais do ensino

fundamental, em lingua de sinais (libras) e em lingua portuguesa; a reestrutura[’:é/o.w >

Sty
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aquisicao de equipamentos,; a oferta de prag:jrama péra a formacé&o inicial e continuada

de profissionais da educacao; e o atendimento em educagao especial;

7.28) desenvolver curriculos e prooostas pedagogicas especificas para educagao
escolar para as escolas no campo, incluindc os contetudos culturais correspondentes e
ccnnsiderandc o fortalecimento das praticas socioculturais e da lingua de sinais (Libras),
produzindo e disponibilizando materiais didaticos especificos, inclusive para os/as

alunos/as com deficiéncia;

7.29) mobilizar as familias e setores da sociedade civil, articulando a educacgao formal
com experiéncias de educacao popular e cidada, com os propositos de que a educagéo
seja assumida como responsabilidade de todos e de ampliar o controle social sobre o
cumpnmento das politicas publicas educacionais:
. /

7 30) promover a articulagds dos piugramas da area da educagdo, de Ambito local e
nacional, com os de outras areas como saude, trabalho e emprego, assisiéncia social,
esporte, cultura, possibilitando a criagao de rede de apoio integral as familias, como

condigao para a melhoria da qualidade educacionai,

7.31) articular entre os drgdos responsaveis pelas areas da saude e da educacac, o
atendimento aos/as estudantes da educacgao basica por meio de agbes de prevencio.

promogado e atengao a saude; : '

7.32) estabelecer agbes efetivas especificamente voltadas para a promogao, prevencao,
atencéo e atendimento a saude e a integridade fisica, mental e emocional dos/das

profissionais da educagao, como condi¢ao para a melhoria da qualidade educacional;

7.33) fortalecer, com a colaboracao técnica e financeira da Unido, em articulagéo com o
sistema nacional de avaliacao, os sistemas estaduais de avaliacdo da eﬂucagéc:- basica,
com participacao, por adesio, das redes municipais de ensino, para orientar as politicas
publicas e as praticas pedagogicas. com o fornecimento das informagdes as escolas e a

sociedade:

&3
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7.34) promover e garantir como politica municipal, com especial eénfase, em consonancia
com as diretrizes do Plano Nacicnal do Livro & da Leitura, a formagao de leitores e
leitoras e a capacitacdo de professcres e professoras e agentes da comunidade para
atuar como mediadores e mediadoras da leitura de acordo com a especificidade das

diferentes etapas do desenvolvimento e da aprendizagem;

7.35) participar da instituicao, em regime de colaboragdo, de programa nacional de
formacao .de professores e professoras e de estudantes para promover e consolidar

politica de preservagéo da meméria nacional:

7.38) elaborar, com assessoria, um Plano Pedagogico que contemple todas as etapas e
modalidades de ensino culminando com elaboracdo do Referencial Curricular para a
Rede Municipal de Educacgio, o mesmo deve considerar a identidade, a histéria e as
riquezas naturais e culturais do municipio incluindo uma’ politica educacional para as

diversidades:

7.37) garantir, em regime de colaboracdo com o Estado, que no 1° (primeiro) ano de
vigéncia deste PME sejam concluidas as obras de construcao do ginasic poliesportive e

a transferéncia da dominialidade do mesmo para ¢ municinio;

7.38) garantir, em regime de colaboracio com o governo federal, a conclusio das obras
das guadras escolares cobertas no prazo maximo de 01 (um) ano da vigéncia deste

PME, envidando esforgos para que haja liberagao de recursos financeiros:

7.39) garantir a construgao, manutencao dos espacos fisicos adequados para a pratica
de Educacao Fisica e Esporte Escolar e lazer, dentro das escolas & ou no entorno
proximo, equipamentos esportivos e kit de material esportivo em todas as escolas

publicas municipais:

7.40) criar no 1° (primeiro) ano de vigéncia deste PME. normas para utilizacdo dos
€spacos esportivos: ginasios, quadras, campos e outios, pertencentes as escolas
municipais e que a coordenacio desses espacos seja por um professor de Educagao

Fisica efetivo da rede e vinculado 2 escola,

&6
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7.41) dotar, no periodo de 2 (dois) anos da vigéncia deste PME, as escolas publicas da
rede municipal de-infraestratura material; didatico-pedagogica e tecnotagica; garantindo
um namero compativel de profissionais em educacdc que possibilite empregar tal

estrutura em prol de um ensino de boa qualidade, em todos os niveis;

7.42) garantir, no periodo de 2 (dois) anos da vigéncia deste PME, a construgcdo de um
prédio para o funcionamento da sede da Secretaria Municipal de Educacao com uma

infraestrutura fisica, material, didatico-pedagdgica e tecnologica adequada;

7.43) garantir a participagdo de profissional gualificado de Educacio Fisica na
arientacao/consultoria nos projetos de construcdo e reforma dos espacos destinados a

pratica de Educacao Fisica e desporto escolar;

-7.44) garantir recursos proprics do municipio para o desenvolvimento de agdss
continuas de combate ao tabagismo, alcool e drogas, doencas sexualmente
transmissiveis, gravidez na adolescéncia, abuso e exploracdo sexual de criangas e
adolescentes entre outras, em parceria com outras secretarias e oOrgaos publicos,
buscando a conscientizagao para a melhoria da quaiida&e de vida dos alunos da Rede

Publica Municipal de Ensino e comunidade;

7.45) garantir recursos para a promogao de acbes de intervencao da Educacac Fisica e
do Desporto Escolar na Rede Publica Municipal de Ensino, buscando a prevencao e
promogao da saude e da guaiidade de vida abrangendo os avangos sociais, culturais,

ambientais, politicos e educacionais sempre no sentido do desenvolvimento humano.

7.46) garantir dotacde orgameniaria para a aquisicdo 2 manutencdo permanente de’
efuipamentos e materiais especificos para aulas de Educacao Fisica e Desporto Escoiar

em todas as escolas da Rede Plblica Municina! de Ensino;

7.47) regulamentar no prazo de 120 (cento e vinte) dias apds a aprovacio deste plano
as normas para readaptagdo dos trabalhadores que integram o quadro de servidores
permanente da educacao gue estao de licenca médica em fungéo correlata. devendo ser
considerada a possibilidade de remanejamento dos mesmos para os demais érgaos da
administragZo publica, passando o 6nus com a remuneracao a ser do 6rgdo para o qgual
0 mesmo sera remanejado;
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7.48) regulamentar‘no prazo de 120 (cento e vinte) dias apds a aprovagao deste plaio
as normas para aposentadoria dos trabalhadores que integrant o quadro de servidores
permanente da educagdo que estao de licenca medica com afastamento do trabalho por

mais de 2(dois) anos;

7.49) regulamentar no prazo de 120 (cento e vinte) dias apos a aprovacao deste plano
as normas referentes aos prazes e periodicidade nas concessdes de licengas médicas

aocs trabalhadores gue integram o quadro de servidores permanente da educacao:

7.50) garantir a criagdo de (2 (dois) laboratérios de aprendizagem. - LAPs
multidisciplinares compostos por profissionais da area de educacéo, para atender aos
. estudantes da rede publica municipal de ensino. sendo 01(um) centro até o final do 2°

(segundo) ano e o outro até o 9° (nono) ano de vigéncia deste PME;

7.51) garantir a criagdo de 02 (dois) centros multiprofissionais de apoio, pesquisa e
assessoria, articulados com instituicées académicas e com profissionais: fonoaudiélogo,
terapeuta ocupacional, fisioterapeuta, assistente social, psicopedagogo, psicélogo e
psiquiatra para apoiar o trabalho dos professores da rede publica municipal de ensino,
especialmente dos que atuam com a defasagem escolar. e atender aos estudantes com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao.
sendo 01(um) centro até o final do 2° (segundo) ano e o outro até o 9° (nono) ano de
vigéncia deste PME:

7.52) garantir parceria com a Secretaria Municipal de Salde através do Prcsgrama Saude
na Escola — PSE objetivando estabelecer um cronograma de atendimento clinico,

odontologico e oftalmologico aos estudanies da rede publica municipal de ensino:

7.53) garantir parceria com a Secretaria Municipal de Assisténcia Social objetivando a
aquisicao de oculos, medlante resultado de exame médico, para os estudantes da rede
pablica municipal de ensino de baixa renda familiar comprovada;

7.54) realizar no 3° (terceiro) ano de vigéncia deste Plano, concurso publico para o cargo

de fiscal de transporte escolar municipal;
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7.55) garantir a existéncia de motoristas, fiscais e nutricionistas em quantidades
suficientes para atender as necessidades da Rede Publica Municipal de Educacao,
 durante o periodo de vigéncia deste PME:

7.56) garantir, o repasse dos recursos financeircs, por parte da Secretaria Municipal de
Financas, necessarios ao custeio da aquisicdo de géneros alimenticios destinados a
. alimentacao escolar que coitemple a necessidade nutricional diaria dos/as estudantss
conforme legislacao especifica. devendo o mesmo nao integrar o percentual dos 25% de

recursos destinados a educacio:

7.57) garantir, em anos alternados, a doacao de fardamento escolar para todos os
estudantes matriculados na rede municipal de educacdo, devendo para tanto ser
adotadas as providéncias quanto a arncagéq de recursos financeiros do tesouro

municipal para o atendimento a asta demanda.

Meta 8: elevar a escolaridade media da pnpulagéb de jovens, adultos e idosos, de modo
a alcangar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no Gltimo ano deste plano. para as
populacdes do e no campo, da regido de menor escolaridade no municipio e dos 25%
(vinte e cinco por ¢ento) mais pobres, e igualar.a escolaridade media entre negros e nao

negros declarados & Fundacéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.
Estratégias:

8.1) institucionalizar Programas e desenvolver tecnoiogias para correcao de fluxo
acompanhamento pedagégico individualizado, recuperacao e progressio parcial, bem
COmao priorizar esiudantes coim rendimento escolar defasado, considerando as
especificidades dos segmentas Populacionais considerados:

8.2) implantar politicas municipais educacionais Para atender aos jovens, adultos e
idosos para os Segmentos populacionais Considerados, que estejam fora da escola &
com defasagem idade-série, associada a Outras estratégias que garantam a
continuidade da escolarizacdo, apos a a!fab'éﬂzagéo inicial;
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8.3) garantir como politica municipal o acesso gratuitc a exames de certificacdo da
concluééﬂ dos ensinos fundamental e médio;

8.4) expandir a oferta gratuita de educagac profissional técnica por parte das entidades
privadas de servico social e de formacao profissional vinculadas ao sistema sindical, de
forma concomitante ac ensino ofertado na rede escolar publica, para os segmentos
populacionais considerados;

8.5) promover. em parceria com as areas de salde e assisténcia social, o
acompanhamento e o monitoramento de acesso a escola especificos para os segmentos
populacionais considerados, identificar motivos de auséncia e baixa fraquéncia para a
garantia de frequéncia e apoio a aprendizagem, de maneira a estimular a ampliacéo do

atendimento desses (as) estudantes na rede publica regular de ensino;

8.6) promover busca ativa de jovens fora da escola’ pertencentes aos segmentos
populacionais considerados, em parceria com as areas de assisténcia social, salde e

protegao a juventude;

8.7) identificar as causas de evasao escolar na Educacéo de Jovens, Adultos e ldosos. e
em regime de colaboracao, siaborar e executar agfes que superem estas causas
garantindo a frequéncia e 0 apoio a aprendizagem no atendimento destes estudantes na

Rede Municipal de Ensino;

8.8) Executar sempre que se fizer necessario a classificago e reclassificacio dos(as)
estudantes da EJAl conforme LDB n® 9.394/1995 artigo 23.§ 1° e 24, inciso il & inciso \v e
Resolugao 048/2002 CEE/AL.

Meta 9: elevar a taxa de alfabetizacao da populagao decdorense com 15 (quinze) anos
cu mais para 100% (cem por cento) até 2025 e, até o nono ano de vigéncia deste PME e
reduzir em 50% (cinquents por cenio) a taxa de anaﬁabeﬂsma funcional no municipio de
Marechal Deodoro.
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Estratégias:

9.1) assegurar a oferta gratuita e a permanéncia com qualidade na educacdc de jovens,
adultos e idosos e a todos 0s que nao tiveram acesso a educacao basica na idade

propria;

9.2) realizar diagnéstico dos jevens, adultos e idosos nao escolarizagos, a fim de
identificar a demanda ativa por vagas na educagao de jovens e adultos para inseri-los na

rede municipal de ensino:

9.3) implementar acbes de alfabetizagdo de jovens, aduitos e idosos nas escolas da

rede municipal de ensino com garantia d= continuidade da escolarizacao basica;

54) realizar chamadas publicas regulares para educacdo de jovens e adultos,
promovendo-se busca ativa em regime de colaboragdo entre entes federados e em

parceria com organizacdes da sociedade civil:

9.5) realizar avaliagdo, por meio de exames especificos que permita aferir o grau de
alfabetizacao de jovens, adultos e idosos com mais de 15 fquinze) anos de idade;

9.6) executar acoes de atendimento ao/a esiudante da educacdo de jovens, adultos e
idosos por meio de programas suplementares de transporte, alimentacao e saldz,
inclusive atendimento oftalmologico e fornecimento gratuito de 6culos em articulagao

com a area da saude e agdo social’

9.7) assegurar a oferta de educacdo de Jovens, adultos e idosos nas etapas de ensino
fundamental, as pessoas em periodo de ressocializacdo em todos os estabelecimentos

da sociedade civil organizada;

9.8) apoiar técnica e financeiramente projetos inovadores na educagsc de jovens e

adultos que visem ac desenvolvizienie de moleios adequados as necessidades

especificas desses/as alunos/as:
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9.0) estabelecer mecanismos e incentivos ‘que integrem os segmentos empregadores,
publicos e privados, para promover a compatibilizagéo da jornada de trabalho dos
empregados e das empregadas com a oferta das acoes de aifabetizagao e

escolarizacao de educagio de jovens, adultos e ia0sos,

9.10) propor e implementar programas de capacitagao tecnoldgica da populagdo jovem,
adulta e idosa, direcionados para os segmentcs com baixos niveis de escolarizacao
formal e alunos/as com deficiéncia, articulando os sistemés de ensino, a rede federal de
educacao profissional e tecnologica, as universidades, as cooperativas e as
associagoes, por meio de acgbes de extensdo desenvolvidas em centros vocacionais
tecnologicos, com tecnologias a;sistivas que favoregcam a efetiva inclusao social e

produtiva dessa populagao.

Meta 10: oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de educagao
de jovens, adultos e idosos no municipio, nos ensinos fundamental & médio na forma

integrada a educacao profissional, até o final da vigéncia deste Plano.
Estratégias:

10.1) implantar programa nacional (PROEJAI) de Educacao de Jovens, Adultos e ldosos
voltado a conclusao do ensino fundamental e a formacao profissional inicial, de forma a

estimular a conclusao da educag¢io basica:

10.2) ofertar e garantir as matriculas na Educacao de Jovens, Adultos e ldosos de modo
a articular a formacao inicial e continuada de trabalhadores com a educagao profissional,

objetivando a elevacao do nivel de escolaridade do trabalhador e da trabalhadora;

10.3) fomentar a integracado da Edﬁcagém de Jovens, Adultos e ldosos com a educagao
profissional, em cursos planejados, de acordo com as caracteristicas do pablico da
educacao de jovens, adultos e idoscs, considerando as especificidades do campo e das
diversidades étnico raciél e religiosa, entre outras e as pessoas com deficiéncia e baixo

nivel de escolaridade, inclusive na modalidade de cacdo a distancia ampliando as

oportunidades profissionais desta populacao;
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10.4) implantar politicas municipais em parceria com as politicas estaduais e nacionais
de reestruturacao € aguisicao de 'eqmpainentds voltados & expansac € a melhoria da
rede fisica de escolas publicas que atuam na educagao de jovens e adultos integrada a

educacao profissional, garantindo acessibilidade & pessoa com deficiéncia;

10.5) atualizar no primeirc ano de vigéncia deste PME, a proposta curricular municipal
da Educacéo de Jovens, Adultos e ldosos, articulando a formagao basica e a preparagao
para o mundo do trabalho e estabelecendo inter-relacéo entre teoria e p.r:_-*:tica, nos eixos
da ciéncia, do trabalho, da tecnologia e da cultura e cidadania, de forma a organizar o

tempo e o espaco pedagogicos adequados as caracteristicas desses alunos e alunas;

10.6) fomentar a producdo de material didatico, o desenvolvimento de curriculos e
metodologias especificas, os instrumentos de avaliacdo. o acesso a equipamentos e
laboratérios e a formacgéo continuada de docentes das redes publicas que atuam na

Educacéo de Jovens e Adultos articulada 4 educacao profissional;

10.7) fomentar a oferta publica de formacao inicial e continuada para trabalhadareé e
trabalhadoras articulada &8 Educacdc de Jovens, Aduitos e ldosos, em regime de
colaboragdo e com apoio das entidades privadas de formacao profissional vinculadas ao
sistema sindical e entidades sem fins lucratives de atendimento a pessoa com

deficiéncia, com atuagdo exclusiva na modalidade;

10.8) fomentar parcerias para a assisténcia ao estudante, compreendendo acgdes de
assisténcia social, financeira e de apoio psicopedagodgico que contribuam para garantit o
acesso, a permangncia, a aprendizagem e a conclusdo com éxitc da Educacdo de

Jovens, Adultos e ldosos articutada a ed ucacao profissional;

10.9) orientar a expanséo da oferta de Educacao de Jovens, Adultos e ldosos articulada
a4 educacao profissional, de modo a atender as pessoas em periodo de ressocializacao
em todos os estabelecimentos da sociedade civii organizada, assegurando-se formacgao

especifica dos professores e das professoras € implementagao de diretrizes nacionais

em regime de colaboracao;
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10.10) implementar mecanismos de reconhecimento de saberes dos jovens, adultos e

idosos trabalhadores, a serem considerados na articulaca@o curricular dos cursos de

formacao inicial e continuada e dos cursos técnicos de nivel médio;

10.11) considerar; nas politicas otliblicas de jovens, adultos e idosos, as necessidadas

especificas dos idosos;

10.12) ofertar a EJAl de fcrma.integrada ou concomitante com a Educacao Frofissiona. a

partir do segundo ano de vigéncia desse plano.

Meta 11: triplicar as matriculas da educaqﬁo profissional tecnica de nivel médio,
assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 50% (cinquenta por cento) da

expansao no segmento plblico.
Estratégias:

11.1) expandir as matriculas de =ducagao profissional técnica de nivel médio na rede
federal de educacao profissional, cientifica e tecnologica, levando em consideragdo a
responsabilidade dos Institutos na ordenacao territorial, sua vinculagdo com arranjos
produtivos, sociais e culturais locais e regionais, bem como a interiorizagao da educagdo

profissional;

11.2) fomentar a expansao da oferta de educacao profissional técnica de nivel médio

nas redes publicas estaduais de ensino:

11.3) fomentar a expansao da oferta de educacio profissional técnica de nivel médio na
modalidade de educagdo a disiancia, com a finalidade de ampliar a oferta e

democratizar o acesso a educacgdo profissional piblica e gratuita;

11.4) estimuiar a expansao do estagio na educacao profissional tecnica de nivel médio e
do ensino medio regular, preservando-se seu carater pedagogico integrado ao itinerario
formativo do aluno, visando a formagdo de qualificacdes proprias da atividas

profissional, a contextualizagao curricular e ao desenvelvimento da juventude;
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11.5) ampliar a oferta de programas de reconhecimento de saberes para fins da

certificag@o profissional em nivel técnico;

11.8) ampliar a oferta de matrictlas gratuitas de educagao profissional técnica de nivel
médio pelas entidades privadas de formagao profissional vinculadas ao sistema sindical
e entidades sem fins lucrativos de atendimento & pessoa com deficiéncia, com atuacao

exclusiva na modalidade;

11.7) expandir a oferta de financiamento estudantil 8 educacao profissional técnica de

nivel medio oferecida em instituictes privadas de educagao superior;

11.8) institucionalizar, pela Unidc ou Estado, sistema de avaliagdo da qualidade da

educacao profissional técnica de nivel médio das redes escolares publicas e privadas,

11.9) propor a expansao nas redes Estadual e Federal. o atendimento do ensino medio
gratuito integrado é'forrr'tagéo profissional para as populactes do campo e comunidades

de acordo com os seus interasses  necessidades;

11.10) estimular, gradualmente, a taxa de conclusdo media dos cursos técnicos de nivel
médio na rede federal de educagao profissional, cientifica e tecnolégica para 90%
(noventa por cento) e elevar, nos cursos presenciais, a relacao de alunos por professor

para 20 (vinte},

11.11) propor, a Unidoc e a Rede Estadual de Ensino investimentos em assisténcia
estudantil e mecanismos de mobilidade académica, visando a garantir as condigdes
necessarias a permanéncia dos estudantes 2 a conclusao dos cursos iecnicos de nivel

medio;

11.12) contribuir para garantia do acessc e permanéncia na educagao. profissional
técnica de nivel médio, a estudantes em condigées de desigualdade étnico- raciais .

inclusive mediante a adocao de politicas afirmativas, na forma da lei;

11.13)fomentar a expans3o, nas redes Estadual e Federal, a oferta de educacao

profissional técnica de nivel médio para as pessoas com deficiéncia, transtorno globais

=

do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagao;
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M;‘;a 12 fomentar a élévage‘lu da taxa 5ruta de rr;at.ri.cu}a. na educaq:ac sﬁpéricr,da
regido para 50% (cinguenta por cento) & a taxa liquida para 33% (trinta e trés por cento)
da populacdo de 1B (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos, assegurada a qualidade da
oferta e expansdo em parceria com a Unido e Estado para, pelo menos, 40% (quarenta

por cento) das novas matriculas, no segmento puiblico até a vigéncia deste Plano.

Estratégias:

12.1) otimizar a capacidade instalada da estrutura fisica e de recursos humanos das
instituicoes publicas de educac¢ao superior. mediante acdes planejadas e coordenadas,

de forma a ampliar e interiorizar o acesso a graduacao;

12.2) propor a ampliagao da oferta de vagas, por meio da expansao e interiorizagao ﬂa
rede federal de educacdo superior, da Rede Federal de Educacdo Profissional,
Cientifica e Tecnciﬁgica- e do Sistema Universidade Aberta do Brasil, considerando a
densidade populacional, a oferta de vagas piblicas em relagio a populacac na idade de
referéneia e observadas as caracteristicas regionais das micro e mesorregioes
definidas pela Fundacao Institutc Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE,

uniformizando a expansao no territério nacional;

12.3) propor elevar gradualmente a taxa de conclusao media dos cursos de graduacao
presenciais nas universidades puibiicas para 90% (noventa por cento), ofertar, no

minimo, 1/3 (um terco) das vagas em cursos noturnos e elevar a relagéao de estudantes
. por professor/a para 18 (dezoito), mediante estratégias de aproveitamento de créditos

€ inovagdes academicas que valorizem a aquisicdo de competéncias de nivel superior;

12.4) fomentar a oferta de educacao superior publica e gratuita prioritariamente para a
formagao de professores e professoras para a educacao basica, sobretudo nas areas de
ciéncias € matematica, bem como para atender ao déficit de profissionais em areas

especificas;

12.5) fomentar as politicas de inclusdo e de assisténcia estudantil dirigidas aus

estudantes de instituicbes publicas e bolsistas de instituicdes privadas de educaga
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superior e beneficiarios do Fundo de Finzneiamentc Estudantil — FIES,de que trata a Lei

n~ 10.260, de 12 de julho de 2007, na educacio superior de estudantes egressos da
escola publica, afrodescendentes, indigenas e de astudantes com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimenio e aitas habilidades ou superdotacéo, de forma a

apoiar seu sucesso académico:

12.6) propor a expansdc do financiamento estudantil por meio do Fundo de
Financiamento ac Estudante do Ensino Superior - FIES, de que trata a Lei n® 10.260. de
12 de julho de 2001, com a constituicéo de fundo garantidor do financiamento, de forma

a dispensar progressivamente a exigéncia de fiador

12.7) fomentar que a rede Estadual e Federal assegurem, no minimo, 10% (dez por
cento) do total de créditos curriculares exigidos para a graduagdo em programas e
projetos de extensdo universitaria, orientando sua acao, prioritariamenta. para as areas

de grande pertinéncia social;

12.8) estimular que a rede Estadual e Federal amplie a oferta de eétégiﬂ como parte da

formacao na educacao superior:

12.9) fomentar a participacao proporcional de grupos historicamente desfavorecidos na

educacao superior, inclusive mediants a adocao de politicas afirmativas, na forma da le;

12.10) propor que as instituicies de educacdo superior, assegurem condicbes de

acessibilidade na forma da legislacéo;

12.11) fomentar estudos e pesquisas que analisem a necsssidade de articulagio entre
formacéo. curriculo, pesquisa e mundo do trabalho, considerando as necessidades

economicas, sociais e culturais do Pais;

12.12) propor a garantia de consolidacao e ampliagdo de programas e acoes de
incentivo 2 mobilidade estudantil e docente em cursos de graduacdo e pos-graduaczo,
em ambito nacional e internacional. tendo em vista o enriquecimento da formacao de

nivel superior;

12.13) fomentar a expansdo do atendimento especifice as populagdes do campo,
comunidades indigenas e quilombolas. em relacdo ao acesso, permanéncia, conclusao

e formacéo de profissionais para atuagao nestas populacdes:

-
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12.14) propor as instituicdes estaduais e federais a realizacdo do mapeamento da
demanda e fomentar-a oferta de formac&o de pessoal de-nivel superior, destacadamente
a que se refere a formacdo nas areas de ciéncias e matematica. considerando as
necessidades do desenvolvimento do Pais, a inovacdo tecnologica e a melhoria da

qualidade da educacio basica;

12.13) propor a institucionalizagdo de programa de composicado de acervo digital de
referéncias bibliograficas e audiovisuais para os cursos de graduacao, assegurada a

acessibilidade as pessoas com deficiéncia:

12.16) estimular a consolidacdo de processos seletivos nacionais e regionais para

acesso a educacéo superior como forma de superar exames vestibulares isolados;

12.17) estimular mecanismos para ocupar as vagas ociosas em cada periodo letivo na

educacao superior publica;

12.18) estimular a expansao e reestruturagéo das universidades estaduais e municipais
existentes na data de promulgacac da Constituicio Federal de 1988 a partir de apoio
técnico e financeiro do Governo federal, mediante termo de adesdo a programa de

reestruturacdo, na forma de regulamento:

12.19) estimular a reestruturacdo com énfase na melhoria de prazos & qualidade da
decis@o no prazo de 2 (anos) anos para a conclusdu de processos autorizativos de
clrsos ou instituicGes, de reconhecimento ou renovagdo de reconhecimento de Cursos

superiores, de credenciamento ou recredenciamento de instituictes;

12.20) fomentar a ampliacdo, no ambito do Fundo de Financiamento ao Estudante do
Ensino Superior - FIES, de que trata a Lei n° 10.260, de 12 de julho de 2001, e do
Programa Universidade para Todos — PROUNI. de que trata a Lei n® 11.096, dé 13 de
janeiro de 2005, os beneficios destinados a concessao de financiamento a estudantes
regularmente matriculados em cursos superiores presenciais- ou a distancia. com
avaliacao positiva, de acordo com regulamentacdo propria, nos prucéssas conduzidos ~

pelo Ministerio da Educacao.
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Meta 13: elevar a qualidade da educacao superior e ampliar a propor¢ao de mestres e

doutores do corpo docente em efetivo exercicio no can;untu do sistema de educacao

supenor para 75% (setenta e cinco por cento), sendo, do total, no ﬂ'lH'III"I"ID 35% {tnn-ta =]

cinco por cento) doutores até o final da vigéncia deste PME,

Estratéegias:

13.1) propor o aperfeugnamenm do Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacao
Superior - SINAES, de que trata a Lei n® 10.861, de 14 de abril de 2004, fortalecendo as
acoes de avaliacao, regulacdo e supervisao:

13.2) propor ampliagdo da cobertura do Exame Nacional de Desempenho de
Estudantes - ENADE, de modo que mais estudantes, de mais areas, sejam avaliados no

que diz respeito a aprendizagem resultante da graduacao:

13.3) fomentar a inducdo do processo continuo de autoavaliagdo das instituicées de
educacao superior, fortalecendo a participagdc das comissdes proprias de avaliacao,
bem como a aplicagao de instrumentos de avaliacdo que orientem as dimenstes a

serem fortalecidas, destacando-se a qualificacdo e a dedicacdo do corpo docente:

13.4) fomentar a promocdo da melhoria da qualidade dos cursos de pedagogia e
licenciaturas, por meio da aplicat;:}a_a de instrumento proprio de avaliacio aprovado pela
Comissac Nacional de Avaliagao da Educacio Superior - CDNAES, integrando-os as
demandas e necessidades das redes de educacac basica, de modo a permitir aos
graduandos a aquisicdo das qualificacbes necessarias a conduzir o processo
pedagégicn_de seus futuros alunos/as, combinando formacao geral, educacao para as

relagdes étnico-raciais, além de pratica didatica:

13.5) induzir as universidades a elevar o padrio de gualidade, direcionando suas
atividades, de modo que realizem, efetivamente, pesquisa institucionalizada, articulada a

programas de pos-graduacio stricto sensu

13.6) substituir o Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes - ENADE aplicado ao

final do 1° (primeiro) ano do curso de graduacao peio Exame Nacional do

ENEM, a fim de apurar o valor agregado dos cursos de graduacao;

o9
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13.7) fomentar a formacdo de consoércios entie instituicdes publicas de educagao
superior, com vistas em potenciaiizar a atuacao regional, inclusive por meio de plano-de
desenvolvimento institucional integrado, assegurando maior visibilidade nacional e

internacional as atividades de ensino, pesquisa e extensao;

13.8) elevar a qualidade da educagao superior, por meio do aumento gradual da taxa de
conclusdo média dos cursos de graduagio presenciais nas universidades publicas, para
90% (noventa por cento) e, nas instifuicoes privadas, para 75% (setenta e cinco por
cento), em 2020, e da melhoria dos resultados de aprendizagem, de modo que, em 5
(cinco) anos, pelo menos 60% (sessenta por cento) dos estudantes apresentem
desempenho pesitivo igual ou superior a 60% (sessenta por cento) no Exame Nacional
de Desempenho de Estudantes - ENADE e, no dltimo ano de vigéncia, pelo menos 75%
(setenta e cinco por cento) dos estudantes obtenham desempenho positivo igual ou
superior a 75% (setenta e cinco poi cento) nesse exame. em cada area de formacao

profissional;

13.9) propor fcnnat;ﬁc inicial e continuzada dos/as profissionais técnico-administrativos

da educacdo superior.

Meta 14: elevar gradualmente o numere de matriculas na pos-graduacao stricto sensu,
' de modo a atingir a titulacdo anua! de 60.000 (s=ssenta mil) mestres e 25.000 (vinte e

cinco mil) doutores:

Estratéegias:

14.1) proper a expansao do finan&iamento da pos-graduacao stricto sensu per meio das

agéncias oficiais de fomento;

14.2) estimular a integracdo & a atuacdo articulada entre a Coordenagao de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES e as agéncias estaduais de
fomento a pesquisa;

! | 10
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14.3) propor a expansao do financiamento estudantil por meio do FIES 3 pos-graduacio

Stricto sensuy

14.4) propor a expansio da oferta de cursos de pos-graduacao stricto sensu, utilizando

inclusive metodologias, recursos e tecnologias de ad ucacao a distancia:

14.5) propor a implementacic de Programas, projeios e acoes que objetivemn a
internacionalizagdo da Pesquisa e da pos-graduagado brasileira incentivando a
atuacao em rede e o fortalecimento de grupos de pesquisa:

14.6) propor a implementacao de acoes para reducio de desigualdades étnico-raciais e
regionais e para favorecer o acesso das populacdes do Campo e das comunidades
indigenas e quilombolas a programas de mestrado e doutorado;

14.7) fomentar a oferta de Programas de pos-graduacio stricto Sensu, especialmente os
de doutorado. nos campi novos aberios em decorréncia dos programas de gXpansio e

interiorizacao das instituipﬁes'superinres publicas:

14 .8) estimular a manutencao e expansio de programa de acervo digital de referéncias
bibliograficas para os cursos de pds-graduacio, assegurada a acessibilidade as
Pessoas com deficiéncia-

14.9) estimular a participacdo das mulheres nos cursos de pos-graduacac siricto sensu,
em particular aqueles ligados as &reas de engenharia. matematica fisica, quimica,
informatica e outros no campo das ciéncias: -

14.10) fomentar o intercambio cientifico, & tecnolégico, nacional e internacional, entre as

instituicées de €Nsino, pesquisa e extensio:

14.11) garantir a formacao stricto sensy (fechado) em parceria com a UFAL UNEAL ou
instituicées particulares para profissionais efetivos da educacio municipal, tendq como:
area de pesquisa a educacido com foco na formacéo de professores 8 se realizar no 1°
ano de vigéncia deste plano.

Meta 15: garantir. em regime de colaboracao entre a Unido, os Estados, o Distrito

Federal e os Municipios, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia deste PME, pcliﬁ%_
=
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nacional de formac&@o e valorizagdo dos profissionais .da educacao, assegurando que
todos os professores € as professoras da 'E&ﬂ'ﬁéqiaﬁ' basica possuam formacao
especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na area de conhecimento

em que atuam,
Estratégias:

15.1) atuar, conjuntamente, com base em plano estratégico que apresente diagnostico
das necessidades de fonnaqén de profissionais da educacdo e da capacidade de
atendimento, por parte de instituictes publicas & comunitarias de educacao superior
existentes nos Estados, Distrito Federal e Municipios, e defina obrigacdes reciprocas

entre os pa FtiCipE_Si

15.2) incentivar acs estudantes matriculados na educagdo superior o direito ao
financiamento estudantil em cursos de licenciatura com avaliacao positiva pelo Sistema
Macional de Avaliacao da Educacdo Superior — SINAES, na forma da Lei n® 10.861, de
14 de abril de 2004, inclusive a. amortizacao do saldo devedor pela docéncia efetiva na

rede publica de educagao basica;

15.3) incentivar o diagnostico da demanda e a implementagidc de programas
especificos para formacao de profissionais da educacao para as escolas do campo, &

para a educacao especial;

15.4) apoiar a reforma curricular dos curscs de licenciatura e estimular a renovacao
pedagogica, de forma a assegurar o foco no aprendizado do/a aluno/a, dividindo a carga
horaria em formacgdo geral, formagdo na area do saber e didatica especifica e

incorporando as modernas tecnologias de informacao e comunicacao;

15.5) apoiar o estagio nos cursos de licenciatura, visando a trabalho sistematico de
conexao entre a formacdo académica .dosfas graduandos/as e as demandas da
educagao basica; .

Hi2
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15.6) fortalecer a implantacao e implementacao por meio das IES Publicas no 1°
(primeiro) ano de vigéncia deste PME. politica nacional de formacgao continuada paré oS
pmﬁssmnaiS—dﬂ—eduaa@éG—de ‘Outros segmentos que-nao os- de-magistério-construida
em regime de colaboracao entre 0§ entes federados;

especifica na educacio superior, nas respectivas areas de atuacéo, aos docentes. com
formacao de nivel médio na modaiidade normal, nao licenciados ou licenciados em area
diversa da de atuacao docente, em efetivo exercicio:

15.8) estabelecer parcerias para a oferta de cursos técnicos de nivel médio e

tecnoldgicos de nivel Superior destinados 3 formacéo, nas ‘fespectivas dreas de atuagao,

imerséo e aperfeicoamento nos paises que tem como idioma nativo as linguas que
lecionam;

Meta 16: formar em nivel de pos-graduacio 50% (cinguenta por cento) dos professores
da educacao basica, até o g0 (hono) ano de vigéncia deste PME, e garantir 5 todos os
profissionais da educacao basica formacdo continuada €m sua area de atuacio,
Considerando as necessidades. demandas e contextualiza{;ées dos sistemas de ensino,

Estratégias:

16.1) realizar, em regime de colaboragdo, o planejamento estratégico para
dimensionamento da demanda por formacao continuada e fomentar a respectiva oferta
POr parte das instituices publicas de £ducacao superior, de forma organica e articulada
as palitfca"s de formacdo dos Estados, do Distrite Federal e dos Municipios:
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16. 2} |mplantar e mnsﬂlldar pa!:tlca munlclpal de formacao de pmfesscres e prnfessoras

da educacao basnca deﬁmndo diretrizes municipais, areas prmntanas instituicdes

formadoras e processes de certificacdo das atividades formativas:

16.3) propor articular parceria-com as IES publicas, a oferta de cursos de formacao
continuada, presencial ou a distancia, com calendérios diferenciados, que atendam as
demandas para a educacdo especial, gestao escolar, coordenacac pedagogica,
educagao de jovens, adultos e idosus, educacao infantil, educal;:aa indigena, educac¢ao
no ﬂarﬁpc, com destague nas areas de ensino, idiomas. libras. braille, artes, musica e

cultura, a partir do 2° (segundo) ano de vigéncia deste PME;

16 4) expandir programa de composicao de acervo de obras didaticas, paradidaticas e
de literatura e de dicionarios e programa especifico de acesso a bens culturais, sem
prejuizo de outros, a serem disponibilizados para os professores e as professoras da
rede publica de educagdo basica, favcrecendo 3 construcao do conhecimento e a

valorizagao da cultura da investigagao;

16.5) implantar parcerias com as IES para a oferia de tolsas de estudo de graduacio e
de pos-graduacdo dos profissionais da educacao da Rede Publica Municipal da
Educacao Basica, a partir da vigéncia deste PME:

16.8) criar politica municipal de formacao continuada dos professores e professoras das
escolas publicas de educacao basica em sua area de atuacao, considerando as
necessidades, demandas e contextualizagbes dos sistemas de ensino, incentivando a

producéo cultural da comunidade escoiar

Meta 17: valorizar os/as profissionais do magisterio das redes publicas da educacao
basica, a fim de equiparar o rendimento medio ao dos/as demais profissionais com

escolaridade equivalente, até o final do 5° (guinto) ano de vigéncia deste PME.
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Estrategias:

17.1) constituir férum permanente com representacac do Municipio e dos trabalhadores
em educagéo para acompanhamento da atualizagdo progressiva do valor do piso
salarial profissional nacional para os/as profissionais do magistério publico da educacao
basica;

17.2) promover, a cada dois anos, a partir da vigéncia deste plano, uma CONFERENCIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, sob a coordenacdo do Forum em parceria com a
SEMED/Marechal: '

17.3) constituir como tarefa do férum permanente o acompanhamento da evolucao
salarial por meio de indicadores obtidos a partir da Pesquisa Nacional por Amostragem

de Domicilios — PNAD, periodicamente divulgados pelo IBGE;

17.4) revisar anualmente o Plano de Cargos. Carreira e Remuneracéo da rede publica
municipal de ensino para os/as profissionais do magistério, observados os critérios
estabelecidos na Lei n® 11.738, de 16 de julho de 2008, com implantacéo gradual do

cumprimento da jornada de trabalho em um Gnico estabelecimento escolar;

17.5) requerer a ampliacdo da assisténcia financeira especifica da Unido aos entes
federados para implementacac de politicas de valorizacao dos/as profissionais do
magisterio, em particular o piso salarial nacional profissicnal quando este nao tiver as

condi¢Ges financeiras reais para o pagamento do valor do piso:

17.6) garantir a equiparacao do rendimento médio dos profissionais docantes ao dos/as -
demais profissionais com escolaridade equivalente, até o final do 3° (terceiro) ano de
vigéncia deste PME.

Meta 18: Garantir o disposte no Plano de Cargos, Carreira e Remuneracao para os (as)
profissionais da educag¢dc da rede plblica municipal de ensino, lei n® 990/2010,
tomando como referéncia. para efeito de salérios, o piso salarial nacional profissional,

definido em lei federal, nos termos do‘inciso Vill de art. 206 da Constituicao Feder
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Estratégias:

18.1) estruturar a rede publica municipal, de modo que ate o inicio do 5° ano de
vigéncia deste PME, pelo menos 50% (cinguenta por cento) no minimo, dos/as
respectivos/as profissionais do magistério e 30% minimo, dos respectivos profissionais
da educacao nao docentes sejam ocupantes de rargos de provimento efetivo e estejam

em exeicicio nas redes escolares a que se encontram vincuiados:

18.2) instituir politica de acompanhamento do professor e da professora inicianie.
supervisionado por profissional do magistério com experiéncia de ensino, a fim de
fundamentar, com base em avaliagdo documentada a decisao pela efetivagao dola

professor/a ao final do estagio probatério:

48.3) garantir, no plano de Cargos, Carreira e Remuneragdc dos/as profissionais da
educacao da rede publica municipal de ensino. tii::em;as remuneradas para qualificacdo

profissional, inclusive em nivel de pés-graduacao stricto sensu:

18.4) realizar, no prazo de 2 (dois) anos de vigéncia desta Lei, em regime de
colaboracd@o, o censo dos/as profissionais da educagéo da rede publica municipal de

ensino;

18.5) considerar as especificidades socioculturais das escolas no campo no provimento
de cargos efetivos para essas escoias;

18.6) solicitar a Uniao o repasse de transferéncias voluntarias na area da educacao para
o Municipio;

18.7) garantir no segundo ano de vigéncia deste PME, realizagdo de concurso publico

para profissionais da educacao da rede piblica municipal de ensino:

18.8) implantar critérios para o processo de remanejamento ou concessao de permuta
dos profissionais da educacgéo entre municipios.
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Meta 19: assegurar condicdes, no prazo de 2 (dois) anos, para efetivacéo da gestao

democratica da educac@o, associada a critérios técnicos de mérito e desempenho e a

consulta publica a comunidade escolar no ambito das escolas publicas da rede

municipal de Marechal Deodoro prevendo recursos e apoio técnico para fanto.

Estratégias

19.1) assegurar condicOes, para revisdo e efetiva implementacao da Lei Municipal
1010/2011 que apresenta subsidios para que se efetive a gestdo democratica da

educacao,

19.2) solicitar a Uniao o repasse de transferéncias voluntarias na area da educacao para
o Municipio no caso de sua legislagao especifica, que regulamente a matéria na area de
sua abrangéncia e que considere, conjuntamente, critérios técnicos de meérito e

desempenho;

18.3) garantir a implementacdo dos programas de apoio e formagdo aos/as
conselheiros/as dos Conselhos de Acompanhamento e controle social do FUNDEB. das
Conselhos de Alimentagdo Escolar, e aos/as representantes educacionais em demais

conselhos de acompanhamento de peliticas publicas;

19.4) garahtir, ate o primeiro ano de vigéncia deste plano, a constituicao de um Férum

Permanente de Educacio;

19.5) estimular e garantir-a constituicdo e o fortalecimento de grémios estudantis,
assegurando-se, inclusive, espaco adequado e condigdes de funcionamento na
instituicao escolar no prazo de 2 (dois) anos da vigéncia deste PME, a partir do 5° ano

do Ensine Fundamental:

19.6) estimular a constituicao e o fortalecimento dos conselhos escolares e conselho
municipal de educagio, como instrumentos de participacao e fiscalizacdo na gestao
escolar e educacional, inclusive por meio de programas de formacao de conselheircs,

assegurando-se condigoes de funcionamento auténomo;
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19.7) garantir a participacao dos profissionais da educacdo na consulta. na formulagao
dos projetos politicos-pedagégicos, curficulos escolares planos de “gestao escolar &
regimentos escolares por segmento da comunidade escolar;

18.8) favorecer processos de zutonomia pedagdgica, administrativa e de gestao

financeira:

18.9) aplicar prova municipal especifica (concurso interno), através de consultoria
externa a fim de subsidiar a definigao de critérios objetivos para o provimenio dos cargos
de coordenadores pedagdgicos e de diretores escolares associada a consulta publica da

comunidade escolar:

Meta 20: ampliar o investimento em educacdo piblica de forma a atingir, no minimo, o
patamar de 7% (sete por cento) do Produto Interno Bruto - PIB do municipio no 5°
(quinto) ano de vigéncia deste PME €, No minimo, o equivalente a 10% (dez por centa)
do PIB ao final do decénio.

Estratégias:

20.1) garantir a aplicacdo de no minime 25% da receita de impostos do munEciE_io em
despesas de Manutencao e Desenvolvimento do Ensino, conforme a lei nrgaméntaria
anual do municipio e assegurar a ampliagéo de verbas de outras fontes de
financiamento no atendimento das demandas da educacio niiblica municipal e das suas
modalidades, em atendimento ao art. 206 incisc Vil da Constituicdo Federal. no que diz
respeito a garantia de qualidade:

20.2) elaborar a proposta orgameritaria anual da Secretaria Municipal de Educacio com

base em levantamento das principais necessidades da rede escolar;

20.3) destinar, no minimo. 25% 3 manutencao e desenvolvimento do. ensino. em
acréscimo aos: recursos vinculados nos termos do art. 212 da Constituicdo Federal, na
forma da lei especifica, a parcela da participacio no resultado ou da compensagao

financeira pela exploracdo de petroiao, gas natural, pré-sal e outros recursos, com a
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finalidade de cumprimento da meta prevista no inciso VF no ca;ﬁut do art. 214 da

20.4) assegurar financiamento, em regime de colaboracao com a Unido, para politicas e
estrategias de solugao de problemas do transporte escolar em relagdo ao gerenciamento

€ pagamento de despesas na vigéncia deste PME;

20.5) garantir, nos Planos Plurianuais vigentes no decénio do Plano Municipal de
Educacao, o suporte financeiio indispensavel 3 concretizacdo das Metas e Estratégias
estabelecidas neste PME;

20.6) desenvolver, durante a vigéncia deste PME proegrama municipal de incremento 3
arrecadacao. combate a rendncia fiscal € @ sonegacao, visando a ampliacao indireta dos

recursos financeiros para a educacao;

20.7) participar do pacto entre os entes federados e cumprir as determinagbes para
atingir a aplicacdo de 10% do PIB, até o nono ano de vigéncia deste PME, de forma 3
alcancar, no minimo, anual e progressivamente, os seguintes percentuais em relagio ao
PIB: 6,7% até 2016: 7% até 2018; 8% até 2020; 9% até 2022 = 10% até 2024:

20.8) manter a busca ativa de recurses financeiros que apoiem a ampliacio e
qualificacdo das matriculas em creches e pré-escolas para a construgao, ampliagdo e
reforma dos predios, implementacéo de equipamentos, materiais didaticos e mobilidrios
especificos e o desenvolvimento de politicas de formacdo inicial e continuada acs
profissionais da educacao infantil, a partir da vigéncia deste PME M um processo
permanente em um regime de colaboragao:

. 20.9) assegurar que os Pagamentos de aposentadorias e pensdes sejam mantidos pelo
FAPEN com tratamento r munerativo igualitario aos servidores da educacdo em

exercicio da funcao:

1as
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20.10) assegurar o0s recursos pablicos necessarios a superagcdo dos déficits

educacionais em todos os niveis, 'bem como a manuterigdo e o desenvolvimento da .

educacdo escolar em todos ns niveis & modalidades de ensino;

Meta 21: garantir atraves de politicas publicas municipais a democratizagdc e o0 acesso
as informacodes referentes & area socioambiental a todos os(as) estudantes da Rede
Publica Municipal de Ensino, promovendo o conhecimento da diversidade biolégica local

e o desenvolvimento de saberes afins.

Estrategias:

|
21.1) promover, em regime de colaboracac, nrogramas e projetos que desenvolvam
conhecimentos, habilidades, atitudes e valores sociais, voltados para a conservacgio do

meio ambiente, essencial 2 sadia qualidade de vida e sua sustentabilidade;

21.2) promover agdes continuas, na comunidade escolar, de preservacéo do equilibrio
do meio ambienie, entendendo-se a defesa da qualidade ambiental como um valor

inseparavel do exercicio da cidadania;

21.3) fomentar novas praticas sociais e de produgdo e consumo promovendo a

preservacac do meio ambiente & a economia sustentavel:

21.4) promover, em parceria com cs entes federados, o Estado e os municipios, a
pesquisa e a apropriagdo de instrumentos tecnologicos pedagogicos e metodolégicos

gue aprimerem a pratica discente e docente e a cidadania ambiental.

3. ACOMPANHAMENTO/MONITORAMENTO E AVALIACAO DO PME

Considerando-se que exisie uma conexao deste plano com o PNE, de carater
necessariamente integrado e articulado dos trés instrumentos de politicas plblicas de
educagdo, segundo preconiza o PNE, ficam estabelecidos os mesmos critérios e

pracedime:_‘ttos daquele para ¢ acompanhamenic e avaliagdo do PME/Mare
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Deodoro, de modo que se possa garantir seguranca e efetividade no prosseguimento
das acOes aqui estabelecidas. Assim, imp&e-se, apos a sangao deste plano pelo Chefe
do Executivo Municipal, a criacdo em S0(noventa) dias de um Férum Municipal de
Educacao e de uma coordenacio de acompanhamento e avaliagdo do PME, inclusive
para sua articulacdo com os Planos Nacional e Estadual j@ que aoc MEC e a SEE/AL
cabem um importante papel indutor e de apoio tecnico e financeiro na realizacao de
muitas das metas deste PME, além do compartilhamento das responsabilidades
educacionais entre os entes federados. segundo o querestabelecem a CF & a LDB.
Sabe-se, porque consta do PNE. que, para a melhoria da educacao oferecida
também pelo municipio ha limites no desenvolvimento do ensino, bem como na gestao,
no financiamento, na formagdo e na valorizacdo do magistério e dos demais
trabalhadores da educagdo. Ha, segundo diz o PNE. dentre as diretrizes, metas e-
estrategias por ele estabelecidas, muitas acoes cuja iniciativa cabe a Unido. mais
especificamente ao Poder Executivo Federal, como também ha metas que precisam da
parceria do Governo Federal para serem executadas, seja porque envolvem recursos de
que os estados e os municipios nao :.j!ispﬁem, Seja porque a presenca da Unido confere
maior poder. de mobilizacdo e realizacao. Ainda segundo o PNE, aléem do essencial
papel do Conselho Nacional de Secretarios Estaduaiz de Educacdo — CONSED e da
Unido Nacional de Dirigentes Municipais de Educacgao - UNDIME, nos temas referentes
a Educacéo Basica “Considera-se, igualmente, muito importante”, conforme consignada
no PNE, “a participacao de entidades da comunidade educacional, dos trabalhadores da
educacao, dos estudantes e dos pais reunidos nas suas entidades representativas”
(PNE), sendo a presenca de representagdo do CONSELHO MUNICIPAL DE
EDUCACAC de Marechal Deodoro indispensavel na Coordenagao Municipal de
Acompanhamento e Auaiiag.é'n do Plano Municipal de Educacido deste municipio. Faz-
se, igualmente necessario que entidades da sociedade civil, como o Conselho Muhicipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente e os Conselhos Tutelares (Lei n® §.069/90),
estejam também Integrados neste acompanhamento e avaliagao, como também o
Comité Técnico de Pesquisa, Producio e Sistematizacao deste PME, instituido pela
Portaria n® 09 de 18 de maio de 2015 e o Conselho Municipal de Acompanhamento e
Controle Social do FUNDE.B que devera ter, igualmente, corresponsabilidade na boa
conducaoc deste plano. Para sua acdo, a avaliacdo do PME deve valer-se. além de seus

proprios dados, também dos dados e analises qualitativas e quantitativas forneci
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pelos sistemas de avaliat;_s‘m jé_gm operacéo ou que j.renha_m a ser c_r_ia_das:_tais como o
Sisterﬁ.a dé_AvaHa;éo d;Ensmn Bé_sicc_— SAEB. Além da avaliaco continua. deverdo
ser féitas também avaliactes perirﬁdfcés do PME/Marechal Deodoro, cabendo 3 estas
entidades regulamentarem a forma de €Xxecucao e avaliagdo deste plano. do qual
constarac agdes, procedimentos ;?: prazos para o acompanhamento e a avaliacao deste
PME. Tal qual o PNE, as metas e estratégias deste plano somente poderao ser
alcancados se ele for assumido como um compromisso do municipio para consigo
mesmo. Conciuindo, tal qual afirma o PNE. & possivel dizer que, sendo a aprovacao
deste PME obra da Camara Municipal de‘ Marechal Deodoro - AL, a particr de um
contexto de expressiva participacdo social, o acompanhamento e a avaliacio pelas
instituicdes governamentais e da sociedade civil e a consequente cobranca das metas
neste PME propostas, sao fatores decisivos para que a educacao escolar do municipio
de Marechal Deodoro produza a mudanga demandada no panorama do
desenvolvimento, da inclus&o social, da producao cientifica e tecnoldgica e da cidadania
da populagdo deodorense.

Nesse sentido, garantir e manter o Comité Técnico de Pesquisa, Produgio e
Sistematizacdo na SEMED durante os 10 (dez) anos de vigéncia desse Plano 3 fim de
acormpanhar monitorar e avaliar o desenvolvimento e a efetifagéo das politicas pliblicas

propostas e de fundamental importancia nesse processo.

112
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SISTEMA EDUCATIVO NACIONAL DE BRASIL

14. EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS

141  ORGANIZACAO GERAL DA EDUCACAO DE JOVENS E
ADULTOS. OBJETIVOS GERAIS

A educagdo de jovens e adultos € uma modalidade do ensino fundamental e do
ensino medio, dando oportunidade a jovens e adultos para iniciar efou dar continuidade aos
seus estudos.

A Constituicdo de 1988, em seu art. 208, inciso |, garante o acesso ao ensino
fundamental gratuito, inclusive aquelss que a ele nao tiveram acesso na idade propria. Esse
dispositivo constitucional determina. portanto, o dever do Estado de promcver a educacao
de jovens e adultos.

Em 1996, a Lei de Diretrizes ¢ Bases definiu que a educacio de jovens e adultos
deve' atender aos interesses e as necessidades de individuos que ja tinham uma
determinada experiéncia de vida, participam do mdndo do trabalho e dispéem pertanto, de
uma formacao bastante diferenciada das criangas e adolescentes aos quais se destina o
ensino regular. E por isso gue a educacdo de jovens e adultos & também compreendida
como educacao continua e permanente.

De acordo com a Resolugdo n.° 1, de 5 de julho de 2000, do Conselho Nacional de
Educacao (CNE) — que estabelece as diretrizes curriculares nacionais para a educacao de
Jovens e adultos —, a oferta desta modalidade de ensino deve considerar as situacoes, os
perfis dos estudantes, as faixas etarias e se pautara pelos principios de equidade, diferenca e
proporcionalidade na apropriacdo e contextualizacdo das diretrizes curriculares nacionais e na
proposicéo de um modelo pedagoégico proprio, de modo a assegurar:

I. quanto a eqilidade, a distribuicdo especifica dos cemponentes curricuiares a fim de
propiciar um patamar igualitario de formacao e restabelecer a igualdade de direitos e de
oportunidades face ao direito 2 educagao; :

Il. quanto & diferenca, a identificacdo e o reconhecimento da alteridade propria e
inseparavel dos jovens e dos adultos em seu processo formativo, da valorizacao do
merito de cada qual e do desenveivimento de seus conhecimentos e valores:

ll. quanto a proporcionalidade, a disposicdo e alocagado adequadas dos componentes
curriculares face as necessidades proprias da Educacdo de Jovens e Adultos com
espacos & tempos nos guais as praticas pedagogicas assegurem aos seus estudantes
identidade formativa comum aos demais participantes da escolarizago basica. (art, 5%

A educacao de jovens e adultos & oferecida em cursos presenciais. semipresenciais e
nao-presenciais (a distdncia), aléem da oferta de exames supletivos. :

A estrutura’do ensino presencial, semipresencial e nao-presencial pode variar de
acordo com as opgdes de cada sistema de ensino. Tanto a estrutura e a duragac dos cursos
de educacao de jovens e adultos como dos exames supletivos devem ser definidas pelos
proprios sistemas de ensino, respeitadas =s normas da legislacao educacional.

O en<ino presencial pode ser oferecido anualmente, correspondendo a duracdo do
ensino regular, embora com enfoque e metodoicgias diferenciadas. Pode tambem ser
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oferecido semestralmente, ou seja, cada semestre na educacdo de jovens e adultos
corresponderia a um ano _do ensino regular. Qualguer que seja a forma dos cursos
presenciais de educacao de jovens e adultos, os alunos sio avaliados no processo.

Os cursos nao-presenciais podem ser oferecidos sob as mais variadas formas,
inclusive mediante estudos modulares, e avaliados em exames supletivos. Os cursos
semipresenciais sao de freqgiiéncia nao-cbrigatoria e, também, sao avaliados em exames
supletivos.

A Resolucdo n.® 1/2000, do CNE, define que «no caso de cursos semi-presenciais e a
distdncia, os alunos s¢ poderdo ser avaliados, para fins de certificados de conclusao, em
- exames supletivos presenciais oferecidos por instituicGes especificamente autorizadas,
credenciadas e avaliadas pelo poder publico. dentro das competéncias dos respectivos
sistemas, conforme a norma proprna sobre o assunto e sob o principio do regime de
colaboragao» (art. 10).

Mo Brasil, ndo existem ainda dados slster'"atlzadﬂs sobre o ensino naoc-presencial.
Por isso, os dados limitam-se ao ensino presencial.

14.2 ORGANIZACAO DA EDUCACAO PRESENCIAL DE JOVENS E
ADULTOS

14.2.1 InstituicGes que oferecem educacgdo presencial de jovens e adultos. calendario
e horario escolar

Enguanio ‘modalidade de ensino, a educagdo de jovens e adultos esta inserida nos
mesmos preceitos dos respectivos niveis de ensino aos quais esta associada: o ensino
fundamental e o ensino madio.

Apesar das diversidades existentes na educacac brasileira, de uma forma geral. a
educacao de jovens e adultos pode ser oferecida em instituicbes publicas ou privadas,
estabelecimentos estes que podem atuar,

« Exclusivamente nesta modalidade de ensino, oferecendo o ensino fundamental efou o
ensino medio.
* Em um ou mais niveis de ensino, inclusive nesta modalidade.

A oferta visa alfabetizar e escolarizar através de cursos que atendam as
especificidades dos alunos jovens e adultos, estruturados em médulos, ciclos ou etapas,
correspondentes, em media, a um ano para cada duas series, uma vez que leva em conta a
experiéncia e os conhecimentos previos que os alunos possuem,

A educagédo de jovens e adultos publica e gratuita & um direito de todo jovem ou
adulto pouco ou nac-escolarizado, sendo, portanto, um dever do poder publico oferta-la. No
entanto, ela & também oferecida por crganizagdes nao-governamentais (ONGs) e empresas
e instituicdbes da sociedade civil, sobretudo no que se refere aos cursos de alfabetizacdo.
Ressalte-se, no entanto, que muitas dessas instituicdes ndo s3o credenciadas pelos
sistemas de ensino conforme a legisiagac vigente. Da mesma forma, muitos dos cursos de
educacao de jovens e adultos oferecidos por assnmag.nes de bairro, clubes e demais
espacos alternativos nao tém validade legal.

A organizacao do calendaia e do norario escolar da educagio de jovens e aduitos
deve atender as especificidades locais e da clienteiz escelar
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14.2.2 Orientacoes metodoldgicas e contelidos da educacio presencial de jovens e
adultos = Y ; L il Chbe Tl habe. STl

Segundo o Parecer n. 11, de 10 de maio d= 2000, do CNE, a educacio de jovens e
adultos possul trés funcgdes: reparadora, equalizadora, qualificadora.

A funcao reparadora refere-se ndo sé a entrada dos jovens e adultos ne circuito dos
direitos civis pela restauracdo de um dirsito negado — o direito a uma esco!a de gualidade —,
mas tambem o reconhecimento da igualdade de todo e qualguer ser humano quanto ao
acesso a um bem real, social = simbelicamente importante. A fungao equalizadnra relaciona-
sé a igualdade de oportunidades que possibilitardo aos individuos novas insergoées no
mundo do trabalho, na vida social, nos espacos da estética e nos canais de participacao. A
funcao qualificadora € a fungao permanente e, mais que uma fungao, o proprio sentido da
educacao de jovens e adultos; refere-se a educacdo permanente. com base no carater
incompleto do ser humano, cujo potencial de desenvolvimento e de adequacao pode se
atualizar em quadros escolares ou nio-escolares.

De acordo com as recomendagdes internacionais (Conferéncia Internacional de
Educacao de Adultos — Confintea), a educacgéo de jovens e adultos deve ter como principios:

*+ Sua insercao num modelo educacional inovador e de qualidade, orientado para a
formacao de cidaddos democraticos, sujeitos de sua acao, valendo-se de educadores
que tenham formagdo permanente como respaido da qualidade de sua atuacao.

* Curriculo variado. que respeite a diversidade de etnias, de manifestacoes regionais e
da cultura popufar, cujo conhacimento seja concebido como uma construcac social
fundada na interacdo entre a teoria e a pratice o processo de ensino e aprendizagem
como uma relacao de ampliacdo de= saberes.

* A educacao de jovens e adultos deve abordar conteldos basicos, disponibilizando os
bens socioculturais acumuiados peaia humanidade.

* As modernas tecnologias de comunicacdo existentes devem ser colocadas a
disposicao da melhoria da atuagio dos educadores

* A articulacao da educacdo de jovens e adultos a formagao profissional, no atua! estagio
de desenvolvimento da glohalizacac da economia, marcada por paradigma de
organizagac do ftrabalho, ndo podes ser vista de forma instrumental mas exige um
modele educacional voltado para a formacao do cidadéo e do ser humano =m todas as
suas dimensoces.

+ O respeito aos conhecimentos construidos pelos jovens e adultos em sua vida
cotidiana. .

A base teorica que fundamenta o processo de ensino e aprendizagem das praticas
pedagogicas da educagdo de jovens = adultos pressupde um modelo de ensino por
resolucdo de problemas; o usc de diferentes estratégias metodologicas para a
aprendizagem de diferentes conteudos: a aprendizagem significativa que deve partir dos
conhecimentos previos dos alunos; a interacdo entre os pares e com- parceiros mais
experienies.

Os alunos constroem conhecimentos na interacao com o contexto social. mesmo
sem ter passado pelc processo de escolarizacdo. Valorizar esses connecimentos e
relaciona-los com novos contetdos & imprescindivel para uma aprendizagem significativa,
possibilitando ao professor o planejamento de situacées de aprendizagem para amplia-los
efou transforma-los. Quanto maior z profundidade = qualidade das relagbes. maior a
significatividade da aprendizagem:.

Os noveos contelidos devem ser significativos, cientificamente bem constru idos, ter
_funcionalidade, consi erando-se as capacidades dos alunos, suas possibilidades cognitivas

e afetivas. :
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Tais conteidos devem ser re-significados, resgatando-se sua importancia no
processo -de—ensine—e—amenﬁﬁagem.—mﬂendeﬁdm—se—mmo-ﬁabemﬁ—cuﬂufmsf-mn:aﬁns.
explicagcoes, habilidades, linguagens, fatos. valores. crencas, sentimentos, atitudes,
interesses, condutas, raciocinios, etc.. para o desenvolvimento do educando e sua formagao
integral. Re-significar os contetdos pressupde entender o gue o educando deve saber o
que deve saber fazer e como deve ser. :

As experiéncias realizadas por Paulo Freire na decada de 60 indicam uma
valorizacdo dos conhecimentos construidos fora da escola pelos jovens e adultos e a
consideragcaoc destes como pontos de partida para novos conhecimentos. Nessas
experiéncias havia uma preoccupacao coimi 0 repertorio linguistico dos alunos. afirmando que
«a leitura do mundo precede a leitura da palavran,

Estes conhecimentos sao pontos de partida para a producac de novos
conhecimentos, Sendo assim, quando se dirigem a uma escola, os jovens e adultos nao se
encontram «vazios», como muitas vezes a escola acredita. A

A escrita, como toda criagdo humana, & um objeto de cultura. Ela é a consequéncia
de necessidades surgidas no enfrentamento dos homens no mundo. O analfabeto & tambeém
um produtor de cultura. e assim deve ser considerade no processo de alfabetizacdo. Este
deve ser realizado nd3o como mero exercicio de memorizagdo, mas como uma
aprendizagem ativa que se realiza através do ato de pensar.

Como produtor de cultura e portador de conhecimentos, o alfabetizando & o sujeito
que aprende a escrever a partir da “leitura do munda” que ja era capaz de fazer, mesmo
quando analfabeto.

Educador e educando, ambos tém ,um saber, mas nunca estardo prontos e
acabados, nao sabem tudo. Esta situacdo coloca o educadore o educando em uma posicio
de igualdade indispensavel para a existéncia do didloego. E no dialogo que o saber do
educador e do educando se trocam, se provocam na busca dos objetivos de cada um
aprender a escrever e ensinar.

O modelo auteritario distancia o educador do educando, dificultando a producéo do
conhecimento porque dificulta o dialogo. permitindo apenas ordens que, vindas «de ciman,
nao estimulam a reflexao que cria o conhecimento.

A educacéo definida por Paulo Freire vé& o con hecimento como um instrumento para
a8 acao mais eficaz dos homens sobre o mundo. Esta acao tem sempre uma marca:
mudanga ou continuidade. Portanto, ndo & nunca um alo neutro. A alfabetizacdo que serve
a0s mais pobres & aquela que da a forca e a capacidade de aprender aos alfabetizandos.
que usa a lingua e a escrita para a reflexdao da realidade e para o desvelarnento do que
ainda nao é do conhecimento deles.

Na decada de 80 temos as contribuicoes dos estudos de Emilia Ferreiro & Ang
Teberosky, que apresentam uma nova forma de entender o processo de aquisicao da escrita
pelos alunos. E, também. uma pesquisa de Ferreiro que trouxe conhecimentos sobre o
sistema de escrita de adultos pouco escolzrizados oy nao-alfabetizados.

E importante salientar que a educacao de jovens e adultos comporta a atuagdo de
grande diversidade de entidades governamentais e nac-governamentais, o que possibilitou
muitas experiéncias bem-sucedidas, em ambito nacional.

A partir das diretrizes e srientagoes metodologicas apresentadas, no que se refere
aos conteldos, a educagdo de jovens e adultos deve alender aos preceitos curriculares
referentes a cada nivel de ensing ao qual esta associada {ensino fundamental e ensino
medio), tanto em termos de elaboracao dos cursos presenciais como semipresenciais e ndo-
presenciais.

Sendo assim, de acordo com 2 Lei dé Diretrizes & Bases da Educacao Nacional, os
curriculos da educacao basica (no ensino fundamental e no ensing medio) compreendem
uma base nacional comum, a ser adotada por todos os sistemas de ensino. e uma pa
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diversificada que contemple as caracteristicas regionais e locais (relativas a sociedade, &
cultura, 4 economia e a clientela), referentes aos respectivos sistemas de ensino (art. 26).

A base nacional comum deve «abranger, obrigatoriamente, o estudo da lingua
portuguesa e da matematica, o conhecimento do mundo fisico e natural e da realidade social
e politica, especialmente do Brasiis Abrange ainda o ensino da arte, cujc objetivo esta na
promocao do desenvolvimento cuitural dos alunos; a educagdo fisica, embora seja
«facultativa nos cursos noturnos» e deva ajustar-se «as faixas etarias e as condicdes da
populagdo escolar»; o ensino de Histdria do Brasil, devendo-se levar em conta «as
contribuicoes das diferentes culturas e etnias para a formacdo do povo brasileiro,
especialmente das matrizes indigena, africana e europeian (art. 26, § 1° a0 49).

A existéncia da parte diversificada do curriculo é obrigatéria a partir do quinto ano
do ensino fundamental: ela deve ser definida pelo respectivo sistema de ensino, sendo
obrigatorio, no entanto, «o ensino de pelo menos uma lingua estrangeira moderna. Cuja
escolha deve ficar a cargo da comunidade escolar» (art. 26, § 59).

De acordo com a LDBEN, os contetidos curriculares desenvolvidos no ensino
fundamental e no ensino médio. tanto na base nacional comum como na parte diversificada,
devem observar as seguintes diretrizes:

|. a difusdo de valores fundamentais 20 interesse social, aos dirsitos e deveres dos
Cidadaos, de respeito ao bem comum & a ordem democratica:

Il. consideracdo das condicoes de escolaridade dos alunos em cada estabelecimento:

lll. orientacdo para o trabalho;

IV. promogao do desporto educacional e apoio as praticas desportivas nao-formais. (art.

27} '

Ainda de acordo com a LDBEN (art. 32). o ensino fundamental devera ter «por
objetivo a formacgao basica do cidadado, mediantey:

l. o desenvolvimento da Capacidade de aprender, tendo como meios basicos o pleno
dominio da leitura. da escrita e do calcule;

Il a compreensac do ambiente natural e soctal, do sistema politico, da tecnologia, das

: artes e dos valores em que se fundamenta a sociedade:

Hl. o desenvelvimento da Capacidade de aprendizagem tendo em vista & aguisicdo de
conhecimentos e habilidades e a formacao de atitudes e valores:

IV. o fortalecimento dos vinculos de familia. dos lacos .de solidariedade humana e de
tolerancia reciproca em que se assenta a vida social

. O ensino médio, conforme a LDB. tem como finalidades:

L a consolidacdo e o aprofundamento dos conhiecimentos adquiridos no ensino
fundamental, possibilitando o prosseguimento de estudos:

Il. a preparacdo basica para o trabalho e a cidadania do educanco, para contiruar
aprendendo, de modo a ser Capaz de se adaptar com flexibilidade a novas condicdes de
ocupacao ou aperfeicoamento posteriores: :

lll. o aprimoramento do educando como pessoa humana, incluindo 3 farmacao ética e o
desenvolvimento da autonomia intelectual e do pensamento critico;

IV. a compreensao dos fundamentos Clentifico-tecnoidgicos dos processos produtivos.
relacionando a teoria com a pratica, no ensino de cada disciplina. (art. 35)

A partir das orientaces gerais da LDBEN, cabe aos sistemas de ensino definirem,
em seu ambito, a estrutura. o Curriculo, a proposta pedagogica e o devido
acompanhamento, tendo por base também as diretrizes curriculares Para a educagao de

jovens e adultos. %
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Em relacdo aos conteidos e propostas curriculares, deve-se ressaltar as
orientacoes dos Parametros Curriculares Nacionais (PCMN) para 12 a 4% & 52 3 82 série do
ensino fundamental e para o ensino medic. Em 1897, ¢ MEC disponibiiizou a proposta
curricular parao 1° segmentoda educacao de jovens e adultos, estando prevista para o final
do 1° semestre de 2002 a que corresponde ao 2° segmento. Essas medidas irao
proporcionar elementos que propiciam a elaboracaoc e implementacao de propostas
curriculares adequadas as especificidades dos alunos dessa modalidade de ensing.

A proposta curricular do 19 segmento pressupde o trabalho com trés areas: Lingua
Portuguesa, Matematica e Estudes da Sociedade e da Natureza. E necessario, porém.
também considerar todas as areas do conhecimento e os temas transversais, de acordo
com os PCN de 12 a 4% série. Para g 2° segmento, enquanto ndo se disponibiliza a proposta
curricular correspondente. sdo utilizados como referéncia os PCN de 5% a 82 série. com as
areas de Lingua Portuguesa. Lingua Estrangeira, Matematica, Ciéncias Naturais, Geografia
Historia, Artes e Educacéo Fisica

Para o ensino médio, os PCN est3o organizados em quatro partes: Bases Legais;
Linguagens, Cédigos e suas Tecnolcgias: Ciéncias da Natureza, Matematica e suas
Tecnologias; Ciéncias Humanas e suas Tecnologias.

14.2.3 Alunos da educacdo presencial de jovens e adultos: acesso, matricula, idades,
niveis, cursos

A matricula na educacao de jovens e adultos € destinada a todos aqueles que nio
tiveram acesso ao ensino fundamental e meédio em idade escolar propria e desejam car
continuidade aos seus estudos. :

Em termos de acesso a essa modalidade. a legislacdo educacional dafine que a
idade minima para o ingresso nos cursos de educacio de jovens e adultos & a participacio
nos exames supletivos & de 15 anos coinpletos para o ensino fundamental e de 18 para o
ensino médio

A tabela 63 aponta para uma concentracac da matricula da educacao de jovens e
adultos no ensino fundamental (67%). sendo o maior montante no segundo segmer.io
(63%), o que indica uma elevacas da conclusao das etapas anteriores.

OEl - MINISTERIO DA EDUCACAQ DE BRASIL
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= ‘Tabela 63 >
| NUMERQ DE ALUNOS | X s = Ve
| MATRICULADOS NOS | i il 951
| CURSOS PRESENCIAIS | ~ Fundamental Meédio
COM AVALIACAONO | ; T
PROCESSO, POR NIVEL | X5 7 o
DE ENSINO/CURSO, |~ Total | Alfabstizacdo Total ad 5° a 8% série
'BRASIL E REGIOES, 2000 | ! série
Brasil e regites AR v A i
Brasil [ 3315237 | 169878 | 2272114 | B43470 | 1428644 | 873224
Naorte _ | 414512 | 37298 | 336474 | 126046 | 210428 | 40739
Nordeste R S =T 92 Ne5 562.876 | 342610 | 220266 | 103042
Sudeste DT S B 26 383 B54.374 | 225086 | 629288 | 445015
{50l o) e s | 547283 ] 10.187 | 354534 | 89043 | 265591 | 182432
| Centro-Oeste | 269.667 | 2915 163.756 | 60685( 103071 | 101986

Fonte: MECANEPISEEC.

Qs cursos presenciais com: avaliacdo no processo sdo predominantemente publicos
(89%). Destes, 33% sao municipais e 67%, estaduais (tabela 64). A oferta privada inclui,
principaimente, - cursos profissionalizantes promovidos por organizagbes nao-
governamentais (ONGs) e nao ultrapassa 11%.

Tabela 64 — Nimero de Alunos Matriculados nos Cursos Presénciais com Awvaliacdo no Processo, por
Dependéncia administrativa — Brasil e Regies — 2000

Tabela 64 - Numero de Dependéncia administrativa
Alunos Matriculados nos ; p_-E_ =% ke ey e
Cursos Presenciais com ) ' | f
Avaliagao no Processo, |

! Total

por Dependéncia 1%, | | s
Mttt It e | Federal | Estadual Municipal i Particular

Regites — 2000 Brasil e
regidtes | e a3

 Brasil - 3.410.830 | 11.573 }L 1 2.018504 | 1.005.218 375.535 |
' Norte 417.713 | 177 | 269368 |  136.811 11.357 |
 Nordeste 790589 | 2131, 382.560 358.061 47.847 |
| Sudeste PR 1.376228 | 7.750 . 762774 . 384022 211 .5321|
| Sul v |- 553257 1322 410001 69313 ] 72.621 |
C.-Oeste 273.033 | . 1931 193801 = 47.011] 32.028 |

Fonte: MEC/INEP/SEEC

A respeito da ampliacdo da oferta de educacdo de jovens e adultos, cabe destacar as
igdes do MEC no sentido de garantir essa modalidade de ensino a todes os que nao tiveram acesso ao
:nsino fundamental e medio na idade prépria, como € o caso dn Programa Recomeco Esse programa
:onsiste na transferéncia de recursos financeiros a Estados e municipios destinados a ampliar a oferta de
:nsino fundamental publico a jovens e adultos. Dele participam Estades e municipios que tenham indice de
Jesenvolvimento Humano (IDH) abaixo de G5% e que, por isso, se eriquadram nos esforcos de
ninimizagao das desigualdades regionais atualmente existentes.

OEI = MINISTERIO DA EDUCACAQ DE BRASIL
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14.2.4 Docentes da educacdo presencial de jovens e adultos: requ;sntus legais, nivel

de escolaridade dos docentes

As'exigéncias para a formagao de docentes dessa modalidade s8o as mesmas dos

respectivos nivais de ensino.

Com efeito, a Resolugdo n.® 1, de 5 de julho de 2000, do CNE, define que

a formacgao inicial e continuada de profissionais para a educacac de jovens e adultos
tera como referéncia as diretrizes curriculares nacionais para o ensino fundamental e para o
ensino medio e as diretrizes curriculares nacionais para a formacgao de professores, apoiada em:

|. ambiente institucional com organizacac adequada a proposia pedagdgica;

ll. investigacdoc dos problemas desta modalidade de educagdo, buscando oferecer
soluctes teoricamente fundamentadas e socialmente contextuadas:

Ill. desenvolvimento de praticas educativas que correlacionem teoria e pratica;

IV. utilizacdo de métodos e técnicas gua contemplem codigos e Imguagens apropriados as
situacdes especificas de aprendizagem. (art. 17)

Assim, para atuacao na educacdo de jovens e adultos, no primeiro segmento do
ensino fundamental, exige-se do docente formagao minima no ensino médio, na modalidade
Normal. Para atuacao no segundo segmento do ensinc fundamental € no ensino médio,
exige-se que o professor tenha licenciatura plena na area de atuagao. A partir de dezembro
de 2007, a formacao minima para atuacdo na educacao de jovens e adultos, nos dois niveis

de ensino, sera em nivel superior.

MNo ano de 2000, cerca de 123 mil professores atuavam na educagao de jovens e

adultos (tabela 65); a maioria deles concentrava-se na rede publica (83%).

sendo gue,

destes, a maior parte atuava na rede estadua! (65%).

Tabela 65

NUMERD DE FUNCOES DOCENTES EM EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS, POR
DEPENDENCIA ADMINISTRATIVA, BRASIL E REGIOES, 2000

DEPENDENCIA ADMINISTRATIVA,

Dape}lqéncia adminisfljativa

RASIL E REGIOES, 2000 Brasil e Total : -
regices L | Federal Estadual Municipal | Privada
Brasil L e e A 1721 65649 35941 20 gﬁ
Norte |~ 13508 6 7.946 4.926 630 |
Nordeste e 27818 38 | 12.135 12.644 2.80 |
| Sudeste S3Del - . 03 27.163 15.599 | 12.16 |
| Sul A BT A N T e U 2.878 3.674 |
| Centro-Oeste Wy 10.150 | e ) R - Y 1.824 | 1671

Forte: MEC/INEPISEEG:

JObs. D mesma docente pode stuar &m mals de um nivel/moadatidade de ensing e e mais e um estabetecimente escalar.

OF! — MINISTERIO DA EDUCACAQ DE BRASIL

SISTEMA EDUCATIVO NACIONAL DE BRASIL

14.2.5 Mecanismos de avauagau, rromocao e certificagdo. Acesso ao ensino meédio e
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A avaliacdo, a promogdoc & a cerlificagdo tambem seguem as mesmas

determinagbes do ensino fundamental e médin, ou seja: e s e i
« Avaliacao continua e cumulativa, com prevaléncia dos aspectos qualitativos.
- Possibilidades de avanco nos cursos 2 nas series mediante verificacao do aprendizado.

Os cursos e exames supletivos realizades no interior dessa modalidade de ensino
possibilitam aoc aluno o prosseguimentc de estudos em carater regular, tanto no interior do
ensino fundamental e do ensino médio como na educacgao superior.

Por outro lado, o Institito Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais (INEF)
esta desenvolvendo atualmente um exame nacionai para certificacdo de competéncias de
jovens e adultos, cuja implementagao devera ser iniciada no segundo semestre do ano de
2002.
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