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LEI N°: 1096/ 2013
De 30 de outubro de 2013.

Reestrutura o Regime Proprio de Previdéncia Social dos
Servidores Pdblicos  do Municipio de MARECHAL
DEODORO/AL, instituindo sua unidade gestora dnica, no
ambito da administragdo indireta municipal de natureza
autarquica, esta fei revogando todas &s disposicdes em
coniraric & da outras providéncias, entrando em vigor na data
de sua publicacao.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MARECHAL DEODORQ,
ESTADO DE ALAGOAS, no uso de suas atribuicGes legais, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

TiTULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Esta lei consolida todo ordenamento juridico, regras, principios e
formas para funcionamento do regime proprio de previdéncia social dos servidores
publicos titulares de cargos efetivos e dos aposentados e pensionistas do Municipio
de MARECHAL DEODORO - AL, Cuja organizagdo sera baseada em principios
previdenciarios, normas gerais de contabilidade, e atuaria, observados critérios que
preservem o seu equilibrio financeiro e atuarial especialmente na forma do Art. 40 da
CF/88.

Art. 2° - Fica reestruturada e mantida no ambito da administrago publica do
municipio de MARECHAL DEODORO, especificamente por meio desta lei. em
obediéncia ao Inc. XIX do Art. 37 da Constituigdo Federal de 1988, a autarquia
municipal, pessoa juridica de direito publico interno, integrante da administracao
indireta municipal, doravante denominada FAPEN - MARECHAL DEODORO, Fundo
de Aposentadoria e Pensées dos Servidores do Municipio de MARECHAL DEODORO
- AL, sendo atribuicao desta autarquia ser exclusivamente a unidade gestora Unica do
Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS do municipio de MARECHAL
DEODOROV/AL, seguindo as seguintes premissas:

| - Realizagao de avaliacio atuarial inicial e em cada balango anual, bem como
de auditoria, por entidades independentes legalmente habilitadas, utilizando
parametros gerais, para organizacgao e revisdo do plane de custeio e beneficios;
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Il - Financiamento mediante recursos provenientes do Municipio e das
contribuicbes legalmente instituidas dos servidores ativos, inativos e pensionistas
titulares de cargos efetivos;

Il - Cobertura exclusiva a servidores publicos titular de cargos efetivos e os
seus respectivos dependentes, sendc vedado o pagamento de beneficios, mediante
convénios ou consorcios com Estados e Municipios;

IV - Pleno acesso dos segurados as informacgdes relativas a gestao do regime,
com participagdo de representantes e de servidores publicos, ativos e inativos, nos
colegiados e instancias de decisdo em que os seus interesses sejam objeto de
discussao e deliberagao;

V - Registro individualizado das contribuicdes de cada servidor e dos orgaos da
administragdo pulblica direta e das autarquias e fundagtes de qualquer dos Poderes
do Municipio;

VI - Identificagdo e consolidagdo em demonstrativos financeiros e
orcamentarios de todas as despesas fixas e variaveis com pessoal inativo e
pensionista, bem como dos encargos incidentes sobre os proventos e pensbes pagas;

VIl - Sujeicdo as inspegbes e auditorias de natureza atuarial, contabil,
financeira, orgamentaria e patrimonial dos érgdos de controle interno e externo;

VIl - Realizagdo de recenseamento previdenciario, no minimo a cada cinco
(cinco) anos, abrangendo todos os aposentados e pensionistas do respectivo regime;

IX - Disponibilizagdo ao publico, inclusive por meio de rede publica de
transmissdo de dados, informacdes atualizadas sobre receitas e despesas do
respectivo regime, bem como os critérios e parametros adotados para garantir seu
equilibrio financeiro e atuarial;

X — O ato inicial que conceda beneficios de aposentadoria sera de competéncia
exclusiva do Chefe do poder executivo, que concomitante ao efeito social da
passagem do servidor a condigdo de inativo, fica decretada a vacancia do cargo,
ocupado anteriormente pelo servidor aposentado para fins de direito, este ato sera
respaldado em parecer vinculante da Procuradoria Geral do Municipio, por iniciativa
de seu procurador geral, publicado por meio de portaria na forma da lei orgénica
municipal;

Xl — O ato inicial que conceda pensdo por morte serd de competéncia do
Presidente do FAPEN - MARECHAL DEODORO, também respaldado em parecer da
Procuradoria Geral do Municipio, e publicado em portaria do FAPEN - MARECHAL
DEODORO.

Art. 3° A previdéncia social dos servidores publicos, titulares de cargos efetivos
e dos aposentados e pensicnistas da administragdo Municipal de MARECHAL
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DEODORO - AL tem por finalidade garantir os meios de subsisténcia necessaria nos
eventos de invalidez, doenca, acidente em servico, idade avancada, reclus@o e morte
e a protegdo a matermnidade e a familia.

§ 1° As contribuigdes do ente e dos servidores ativos, inativos e pensionistas e
os recursos vinculados ao FAPEN - MARECHAL DEODORO, somente poderao ser
utilizadas para fins previdenciarios, ressalvadas as despesas administrativas, fixadas
em 2% (dois pontos percentuais) do valor total das remuneragoes, proventos e
penses e dos segurados ativos e inativos e pensionistas de quaisquer uns dos
poderes vinculados ao regime proprio de previdéncia social, relativos aos exercicios
financeiros anteriores, cumulativamente, podendo o FAPEN - DE MARECHAL
DEODORO, constituir reserva com os valores nao utilizados em cada exercicio
passados.

§ 2° O RPPS devera constituir reservas com as sobras do custeio de 2% (dois
pontos percentuais) relativos aos saldos nac utilizados dos exercicios anteriores
calculados na forma do § 1° deste Artigo.

§ 3° Os ocupantes, exclusivamente, de cargo em comissao, declarado em lei
de livre nomeacao e exoneragéo “ad nutum”, bem como de outro cargo temporario ou
de emprego plblico, sdo segurados obrigatorios do Regime Geral de Previdéncia
Social - RGPS.

§ 4° Os beneficios de aposentadoria e pensao por morte ja concedida e
decorrente de sistema préprio ndoc contributivo, serdo custeados integralmente pelo
FAPEN - MARECHAL DEODORO, excetuando-se os beneficios concedidos
anteriormente pelo RGPS.

§ 5° Na hipotese de licita acumulacéo remunerada de cargos efetivos, ©
servidor mencionado neste artigo sera segurado obrigatério do RPPS em relagao a
cada um dos cargos ocupados, sendo vedada a contagem de tempo concomitante.

§ 6° O segurado aposentado que exerca ou venha a exercer cargo em
comissdo, cargo temporario, emprego publico ou mandato eletivo vincula-se,
obrigatoriamente, ao Regime Geral de Previdéncia Social- RGPS.

§ 7° O servidor titular de cargo efetivo amparado por RPPS, que se afastar do
cargo efetivo quando nomeado para o exercicio de cargo em comissdo, continua
vinculado exclusivamente a esse regime previdenciario, ndo sendo devidas
contribuicdes ao RGPS sobre a remuneragao correspondente ao cargo em comissao,
sendo-lhe facultado optar expressamente por recolher sobre essa parcela ao RPPS,
conforme previsto no art. 42, § 4°.

§ 8° O servidor titular de cargo efetivo amparado por RPPS, exercente de
mandato eletivo de vereador deste ente, desde que ndo haja incompatibilidade de
horarios com seu cargo efetivo, exercera cumulativamente o mandato de vereador
com o cargo efetivo, sendo a contribuicao previdenciaria sobre o subsidio do mandato
de vereador devida ac RGPS/INSS, e a remuneracdo do cargo efetivo sera devida ag
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RPPS; caso n&o haja compatibilidade de horarios, entre o mandato de vereador e seu
cargo efetivo ele sera licenciado compulsoriamente de seu cargo efetivo, e a
contribuicdo de seus subsidios de vereador sera devida ao RPPS. devendo neste
caso optar expressamente pela incidéncia da base contributiva do cargo efetivo, ou do
mandato de Vereador.

Art. 4° Na aplicacio desta Lei serio observados, além de outros. os seguintes
conceitos:

| - BENEFICIOS: compreendem as aposentadorias e as pensdes, que se
constituem nos direitos primordiais do segurado da previdéncia municipal, além dos
demais previstos no art. 13 desta Lei, sempre para efeito de percepcao destes
beneficios em forma de auxilio, proventos ou pensées sera considerados, tdo
somente as parcelas permanentes, previstas em lei e de carater irretiravel,
respeitando-se sempre as parcelas incorporaveis na forma da lei;

Il - SEGURADO: é a pessoa fisica, legalmente investida em cargo publico
efetivo municipal, inativo ou pensionista, em condigdes de usufruir os beneficios da
previdéncia municipal:

lIl - DEPENDENTE: é 3 pessoa economicamente dependente do segurado,
que esteja habilitada no cadastro previdenciario, apés preencher os requisitos legais,
por solicitacao do segurado e em condicdes de usufruir os beneficios da previdéncia

IV - BENEFICIARIO: compreende tanto o segurado quanto o dependente:

V - INSCRICAO: é o ato de habilitagdo, junto a previdéncia municipal, para
usufruir os beneficios previdenciarios:

VI - EMPREGADOR: sao os orgaos da administragao direta, as autarquias e
fundacdes do Poder Executivo, bem como a Camara Municipal:

VIl — REMUNERACAO: ¢ o total do valor pecuniario auferido a titulo de
contraprestacdo remuneratéria que sejam de carater permanente e previsto em lei, de
todos os servidores publicos municipais, com estabilidade, segurados obrigatérios
deste Regime Préprio De Previdéncia Social - RPPS, excetuando-se todas zs
parcelas pagas 4 titulo de indenizacjo.

Vil — BASE REMUNERATORIA: & a base em que incidira a contribuigao

iaria, incidi quotas de contribuicao vigentes tanto de parte

patronal como de parte de servidor, sendo composta por todas as parcelas
remuneratérias pagas ao servidor, exceto as parcelas referenciadas pelo inciso XVl §

3% doart. 42. 7
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TiTuLon
DOS BENEFICIARIOS

CAPITULO |
DOS SEGURADOS

Art. 5° Sdo segurados obrigatérios do Regime Préprio de que trata esta Lei o
servidor publico titular de cargo efetivo dos orgaos dos Poderes Executivo e
Legislativo, suas autarquias, inclusive as de regime especial e fundacdes publicas,
bem como os aposentados nos cargos citados neste artigo.

§ 1° Fica excluido do disposto no caput o servidor ocupante, exclusivamente,
de cargo em comissdo deciarado em lei de livre nomeacao e exoneracao ‘ad nutum”,
bem como de outro cargo temporario ou publico, ainda que aposentado.

§ 2° Na hipétese de acumulagao remunerada em hipéteses permitidas por lei, o
servidor mencionado neste artigo ser4 segurado obrigatdrio em relagdo a cada um
dos cargos ocupados, sendo seus respectivos beneficios previdenciarios de cada
vinculo concedidos distintos e independentes entre si, vedado para fins de concessao
destes contagem de tempo concomitante.

§ 3° O segurado aposentado que vier a exercer mandado eletivo federal,
estadual, distrital ou municipal filia-se ao Regime Geral de Previdéncia Social na
condicao de exercite de mandado eletivo.

Art. 6° Permanece filiado ac RPPS, na qualidade de segurado, o servidor ativo
que estiver:

| - Cedido para outro érgao ou entidade da Administragdo direta e indireta da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios desde que haja
contribuigdo ao RPPS:

Il - Afastado ou licenciado, temporariamente, do cargo efetivo sem recebimento
de subsidio ou remuneracgéo do Municipio, limitado a um periodo de 12 (doze) meses,
desde que o segurado esteja contribuindo regularmente, com a parte do servidor e
patronal para o RPPS, servindo de base para as contribuicdes, o valor do cargo
efetivo acrescido das vantagens pecuniarias de carater permanente e legaimente
instituidas e irretirdveis, aplicando-se as aliquotas de contribuigdo previdencirias
municipais vigentes no periodo.

§ 1° O prazo a que se refere o inciso Il sera prorrogado por mais doze meses,
caso o servidor tenha tempo de contribuiggo igual ou superior a cento e vinte meses,
desde que haja contribuigéo por parte do servidor licenciado, tanto de parte patronal e
parte do servidor, observadas as aliquotas de contribuigdo vigentes a época.

§ 2° O segurado de que trata este artigo devera proceder ao recolhimento da
sua contribuicdo, bem como da integralidade da contribuigdo patronal. /
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§ 3° As parcelas n&o recolhidas tempestivamente nos casos previstos no inciso
Il deste Artigo deverdc entrar em decadéncia ap6s seis (seis) meses do seu
vencimento.

Art. 7° O servidor efetivo requisitado da Unido, de Estado, do Distrito Federal
ou de outro Municipio permanece obrigatoriamente filiado ao regime previdenciario de
origem, na observancia dos Inc. | e Il, do Art. °,

CAPITULO Il
DOS DEPENDENTES

Art. 8° Consideram-se dependentes do segurado para a obtencido dos
beneficios previstos nesta Lei:

| - Classe | - o conjuge, a (0) companheira (o) e o filho ndo emancipado, de
qualquer condigdo, menor de 21 (vinte e um) anos de idade ou invalido, que vivam
sob a dependéncia econémica do segurado:

Il - Classe Il - os pais e o irmdo ndo emancipado de qualquer condigdo, menor
de vinte e um anos ou invalido.

§ 1° - A dependéncia econémica das pessoas indicadas na classe | =
presumida e da Classe |l deve ser comprovada.

§ 2° - A existéncia de dependente indicado em qualguer dos incisos deste
artigo exclui do direito ao beneficio os indicados no Artigo subsequente.

§ 3° - Considera-se companheira ou companheiro 3 pessoa que, sem ser
casada, mantenha unido estavel, ainda que seja entre individuos do mesmo Sexo,
desde que seja reconhecida judicialmente através de sentenca declaratoria de unido
estavel, com o segurado ou segurada.

§ 4° - Considera-se unido estavel aquela verificada entre dois individuos ainda
que do mesmo sexo como entidade familiar, guando forem solteiros, separados
judicialmente, divorciados ou vilives, ou tenham prole em comum, enquanto ndo se
separarem.

§ 5° A existéncia de dependente indicado no inciso - | deste artigo exclui do
direito ao beneficio os indicados no inciso-Il.

Art. 9° - Equiparam-se aos filhos, nas condigdes do inciso | do art. 8°, mediante
declaragdo escrita do segurado e desde que comprovada a dependéncia econdmica
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| - para o conjuge; por nulidade ou anulagdo de casamento, por separacio
judicial ou por divorcio, sem que lhe tenha sido assegurada a prestacgdo de alimentos,
ou se voluntariamente a dispensou;

Il - para a (o) companheira (o), mediante solicitagdo do segurado, quando néo
mais existirem as condigdes inerentes a essa situagéo:

Il - para os filhos, enteados, tutelados, pela emancipagdo ou ao completarem o
limite maximo de idade de 21 (vinte & um) anos:

IV - por ébito;

V - para o invalido, quando cessar a invalidez;

VI - quando cessar a dependéncia econdmica;

VI - por perda da qualidade de segurado de quem ele dependa.

Paragrafo unico. A responsabilidade pela comunicagédo de evento que faca
cessar a dependéncia serd do segurado, cabendo & Unidade Gestora do Regime
certificar e tomar as providencia necessarias para excluir o dependente em situagao
indevida.

CAPITULO |
DOS BENEFICIOS EM GERAL

Art. 13. Os beneficios previdenciarios assegurados pelo FAPEN -
MARECHAL DEODORO, preenchidos os requisitos legais, classificam-se nos
seguintes:

| - quanto ao segurado:

a) aposentadoria por invalidez;

b) aposentadoria por idade e tempo de contribuigao:
c) aposentadoria compulsoria;

d) aposentadoria por idade:

e) auxilio doenga;

f) salario — familia;

g) salario anual;

h) abono anual.

Il - quanto ao dependente:
a) pensao por morte;

b) auxilio recluséo Lﬁ/ /
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Secgaoll
Da Aposentadoria por invalidez

Art. 14. A aposentadoria por invalidez sera devida ao segurado que, estando
ou nao em gozo de auxilio-doenca, for considerado incapaz de readaptacdo para o
exercicio de seu cargo e sera devida a partir da data do laudo médico-pericial,
expedido pela junta médica pericial autorizada a funcionar no municipio que declarar a
incapacidade e enguanto permanecer nessa condigio.

§1° Nos beneficios de aposentadoria por invalidez permanente do servidor
segurado do FAPEN — MARECHAL DEODORO, de que trata este artigo, que tenha
ingressado legalmente no servigo plblico até 31/12/2003 data da promulgacdo de
Emenda Constitucional n® 41/2003, concedidas com fundamento no inciso | do § 1° do
art. 40 da Constituicdo Federal conforme nova redacdo dada pelas Emendas
Constitucionais n® 41, de 2003: e 70 de 2012:

| - nas hipéteses de concessdo de aposentadoria por invalidez, concedidas na
forma do §1°, deste artigo, decorrente de acidente em servigo, moléstia profissional ou
doencgas graves, contagiosas ou incuraveis, especificadas nos §§, 3° ao 6° deste
artigo, os proventos serdo integrais, correspondentes a 100% (cem por cento) da
remuneragac do servidor no cargo efetivo, acrescido das vantagens pecuniarias
permanentes e previstas em lei, imediatamente anterior ao momento em que se der a
aposentadoria;

Il - Nas aposentadorias por invalidez ndo especificadas no inciso anterior, os
proventos serdo proporcionais ao tempo de contribuicdo, aplicando-se, a altima
remuneracgao no cargo efetivo, fragdo cujo numerador corresponda ao total de tempo
em dias de contribuicdo do servidor e o denominador ao tempo total de contribuigio
em dias necessario para a obtencdo da aposentadoria voluntéria prevista no art. 40, §
1%, 1ll, "a", da Constituicao Federal, observando-se o limite minimo 70% (setenta por
cento) do valor da remuneragdo do servidor no cargo efetivo acrescidos das
vantagens pecuniarias permanentes e previstos em lei, imediatamente anteriores ao
momento em que se der a aposentadoria.

Il - O reajustamento dos proventos das aposentadorias calculados de acordo
com o §1° deste artigo, e as pensdes delas decorrentes, serdo a eles aplicados o
instituto da paridade, ou seja, devem ser reajustados sempre na mesma proporgao e
na mesma data, sempre que se modificar a remuneracio dos servidores em atividade,
sendo tambem estendidos aos aposentados e pensionistas decorrentes das
aposentadorias concedidas na mesma forma quaisquer beneficios ou vantagens
posteriormente concedidos aos servidores em atividade, inclusive quando decorrentes
da transformac&o ou reclassificagio do cargo ou fungéo, estritamente em que se
deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concess3o da pensao, na

forma da lei do ente para cada cargoﬁ/
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a) — Com a concessdo da aposentadoria ou pensao, cessario as progressdes
por tempo de servigo, aumento na jornada de trabalho, produtividade por mérito,
implementadas por aumento de produtividade e progressao de niveis escolares
alcancadas apos o ato aposentatorio, sendo considerado para efeito de calculo de
proventos ou pensdes decorrente das aposentadorias de tratam o §1° deste artigo,
exclusivamente a situagdo funcional do Segurado no ato da concessdo de sua
aposentadoria.

§2° Nos beneficios de aposentadoria por invalidez permanente do servidor
Segurado do FAPEN — MARECHAL DEODORO, de que trata este artigo, que tenha
ingressado legalmente no Servico publico apés 01/01/2004, serao concedidas com
fundamento no "inc. | do § 1°do art. 40 da CF/88" na redagéo dada pelas "EC n° 41,
de 2003, e 70, de 2012" o beneficio sera calculado com base "no art. 40 desta Je; Gt
Art. 1° da Lei Federal 10, 887/2004", ou seja:

I - No caleulo dos proventos de aposentadoria dos servidores sera considerada
a meédia aritmética simples das maiores remuneracoes, utilizadas como base para as
contribuicdes do servidor aos regimes de previdéncia 3 que esteve vinculado,
correspondentes a 80% (oitenta por cento) de todo o periodo contributivo desde a
competéncia julho de 1994 ou desde a do inicio da contribuicao, se posterior aguela
competéncia, na forma do “Art. 1 *, da Lei Federal n® 10, 887/2004"

Il - Os proventos da aposentadoria por invalidez serao proporcionais ao tempo
de contribuigio, exceto se decorrentes de acidente em Servico, moléstia profissional
ou doenca grave contagiosa ou incurdvel na forma desta lei, sendo calculados na

forma prevista no art. 40, quando:

Il - Os proventos nao poderao ser inferiores a 70% do valor do cargo efetivo,
€M que se der a aposentadoria. quando calculado na forma estabelecida no art. 40
desta lei:

IV - Os proventos de aposentadoria e as pensées deles decorrentes, de que
tratam os §2° deste artigo, serao reajustados, na mesma data e indice em que se der
O reajuste dos beneficios do regime geral de Previdéncia social, ressalvados os
beneficiados pela garantia de paridade de revisdo de proventos de aposentadoria e
pensoes de acordo com a legislagao vigente.

§3° Acidente em servico é aquele ocorrido no exercicio do cargo, que se
relacione, direta ou indiretamente, com as atribuicdes deste, provocando lesio
corporal ou perturbacio funcional Que cause a perda ou reducdo, permanente ou
temporaria, da capacidade para o trabalho.

§4° Equiparam-se ao acidente €m servigo, para os efeitos desta Lej:
q &/
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| - o acidente ligado ao servico que, embora nao tenha sido a causa Unica, haja
contribuido diretamente para a redugao ou perda da sua capacidade para o trabalho,
ou produzido lesao que exija atencao médica para a sua recuperacao;

Il - o acidente sofrido pelo segurado no local e no horario do trabalho, em
consequéncia de:

a) ato de agressdo, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou
companheiro de servigo;

b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo de disputa
relacionada ao servigo;

c) ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de terceiro ou de
companheiro de servigo;

d) ato de pessoa privada do uso da razio: e

e) desabamento, inundacao, incéndic e outros casos fortuitos ou decorrentes
de forga maior.

lll - a doenca proveniente de contaminagdo acidental do segurado no exercicio
do cargo; e

IV - o acidente sofrido pelo segurado ainda que fora do local e horario de
Servigo:

a) Na execugéo de ordem ou na realizacdo de servico relacionado ao
cargo;

b) Na prestacdo espontdnea de qualquer servico ao Municipio para lhe
evitar prejuizo ou proporcionar proveito;

c) Em viagem a servigo, inclusive para estudo quando financiada pelo
Municipio dentro de seus planos para melhor capacitagdo da mac de obra,
independentemente do meio de locomocao utilizado, inclusive veiculo de propriedade
do segurado; e

d) No percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para aquela,
qualquer que seja o meio de locomogdo, inclusive veiculo de propriedade do
segurado.

§ 5° Nos periodos destinados a refeicao ou descanso, ou por ocasido da
satisfacao de outras necessidades fisiolégicas, no local do trabalho ou durante este. o
servidor & considerado no exercicio do cargo.

§ 6° Consideram-se doencas graves, contagiosas ou incuraveis, a que se refere
o paragrafo segundo, as seguintes:

a)  Tuberculose ativa; :
b) Hanseniase;
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c) Alienagao mental;

d) Neoplasia maligna;

e) Cegueira total;

f) Paralisia irreversivel e incapacitante:

g) Cardiopatia grave;

h) Doenga de Parkinson:;

i) Espondiliartrose anquilosante:

i Nefropatia grave;

k) Estado avancado de doencas de Paget (osteite deformante);

l) Contaminag&o por radiagao;

m)  Outras doengas que a Lei Federal venha a indicar ou que o 6rgdo da
Biometria Médica através de pronunciamento circunstanciado € com base em
conclusbes da medicina especializada declarar como graves, contagiosas ou
incuraveis.

§ 7° A concess&o de aposentadoria por invalidez dependera da verificagio da
condigdo de incapacidade, mediante exame medico-pericial, pela junta meédica
habilitada a atuar no municipio ou entidade devidamente credenciada pelo municipio a
atuar nas suas areas especificas médicas.

§ 8° O pagamento do beneficio por invalidez decorrente de alienagido mental
somente sera pago ao respectivo curador do segurado, nos termos do Cédigo Civil.

§ 9° O segurado aposentado por invalidez fica obrigado, a submeter-se a
exames medicos-periciais a realizarem-se nas datas em que o beneficio complete
aniversario, ou mediante convocacao expressa, em caso de ndo comparecimento do
segurado nas hipéteses retro citadas o beneficio sera suspenso.

Secao lll
Da Aposentadoria por Idade e Tempo de Contribuigédo
Art. 15. O segurado fara jus a aposentadoria voluntaria por idade e tempo de
contribuicdo com proventos calculados na forma prevista no art. 40, caso nao
preencham, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I- Tempo minimo de 5 (cinco) anos de efetivo exercicio no cargo em que
se dara a aposentadoria; e

I Tempo minimo de 10 (anos) de carreira, em que se dara a
aposentadoria.

I Tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo publico

federal, estadual, distrital e municipal; ﬁ/
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1. Sessenta anos de idade e trinta e cinco anos de tempo de contribuigao,
se homem;

V. Cinquenta e cinco anos de idade e trinta anos de tempo de contribuigao,
se mulher.

§ 1° Os requisitos de idade e tempo de contribuicao previstos neste artigo serdo
reduzidos em 5 (cinco) anos, para o professor que comprove exclusivamente
tempo de efetivo exercicio da funcio de magistério na educacdo infantil e no
ensino fundamental e médio.

§ 2° Para fins do disposto no paragrafo anterior, considera-se funcio de
magistério a atividade docente do professor exercida exclusivamente em sala de aula,
ou atividade pedagégica ou de coordenacdo desenvolvida exclusivamente no
ambiente escolar estabelecimento de educacdo basica, formada pela educacdo
infantil, ensino fundamental e médio, em seus diversos niveis e modalidades,
incluidas, além do exercicio de docéncia, as de direcao de unidade escolar e as de
coordenacao e assessoramento pedagdgico.

§ 3° Aos servidores que cumprirem todos os critérios de elegibilidade, previstos
nos ‘incisos do | ao V deste artigo”, sera utilizado o Instituto da Paridade, que
considera todas as vantagens pecuniarias permanentes e previstas em lei, préprias do
cargo efetivo por ele ocupado, em que se deu a aposentadoria, que servira como base
no calculo dos seus proventos de aposentadoria.

Secao - IV
Da Aposentadoria Compulséria

Art. 16. O servidor, homem ou mulher, sera aposentado compulsoriamente aos
70 (setenta) anos de idade, com proventos proporcionais ao tempo de contribuigao,
calculados na forma estabelecida no art. 40 desta lei.

Paragrafo dnico. A aposentadoria serd declarada por ato da autoridade
competente na forma do inciso X, do Artigo 2°, com vigéncia a partir do dia em que o
servidor atingir a idade-limite de permanéncia no servico, caso o servidor na data
imediatamente anterior ao dia que atin

gir a idade limite a aposentadoria compulsoria , podera o servidor optar pela
regra de aposentadoria qual j& tenha direito e que melhor Ihe convier, considerando
que estes direitos ja adquiridos configuram como patriménio do servidor, sendo-lhes
facultada ao servidor a opgao por meio de termo proprio. /

L
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Segao V
Da Aposentadoria por Idade

Art. 17. O segurado fara Jus a aposentadoria por idade, com proventos
proporcionais ao tempo de contribuicéo, calculados na forma prevista no art. 40 desta
lei, desde que preencha, cumulativamente, os seguintes requisitos:

| - tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servigo publico federal,
estadual, distrital e municipal:

Il - tempo minimo de 5 (cinco) anos de efetivo exercicio no cargo em que se
dara a aposentadoria; e

Il - sessenta e cinco anos de idade, se homem, e sessenta anos de idade se
mulher.

Secao VI.
Do Auxilio - Doenga

Art. 18. O auxilio-doenga sera devido ao segurado que ficar incapacitado para
0 seu trabalho a partir do 16°(Décimo sexto) dia consecutivo € consistird no valor de
seu ultimo subsidio ou de sua dltima remuneracéo, excluidas as gratificacdes por
exercicio de funcéo que sejam de carater temporario e retiravel. desde que haja o “ad
referendum” da junta médica pericial habilitada a funcionar no municipio, ou
especialista em areas médicas credenciadas a prestar tal Servico a este municipio.

§1° Sera concedido auxilio-doenca, a pedido ou de oficio, com base em
inspecdo médica conforme trata o “caput”,

§2° Findo o prazo do beneficio indicado pela junta pericial médica. o segurado
sera submetido a nova Inspecao medica, que concluira pela volta ao SErvVigo, ou pela
prorrogacao do auxilio-doenca, pela readaptacdo ou pela aposentadoria por invalidez.

§3° Nos primeiros quinze dias consecutivos de afastamento do segurado por
motivo de doenca, & responsabilidade do Municipic o pagamento da sua
remuneracgao.

§4° Se concedido novo beneficio decorrente da mesma doenc¢a dentro dos
sessenta dias seguintes a concesséo do beneficio anterior, este sera prorrogado,
ficando o Municipio desobrigado do pagamento relativo aos primeiros 15(quinze) dias.

§5° O segurado em gozo de auxilio-doenca, insusceptivel de readaptagado para
exercicio do seu cargo devers ser aposentado por invalidEZ/ '
”
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§ 6° Em caso de acumulo de cargos, o servidor sera afastado em relagao a
atividade para a qual estiver incapacitado, devendo a pericia médica ser conhecedora
de todas as atividades e cargos que o servidor estiver exercendo.

§ 7° Se nos cargos acumulados na forma da lei, o servidor exercer a mesma
atividade, devera ser afastado de todos, com base em laudo médico pericial.

§ 8° Para fins de concessao deste beneficio, fica estabelecido que seu inicio
seja contado a partir da data do atestado médico desde que tenha o “ad referendum”
da junta pericial médica habilitada a funcionar no municipio.

Secao VIl
Do Salario-Maternidade

Art. 19. Sera devido salario-maternidade a segurada gestante, por 120 (cento e
vinte) dias consecutivos, com inicio entre oito dias antes do parto e a data de
ocorréncia deste.

§1° Em casos excepcionais, os periodos de répouso anterior e posterior ao
parto podem ser aumentados em mais duas semanas, mediante inspecdo médica.

§2° O salario-maternidade consistira numa renda mensal igual ao Ultimo
subsidio ou & dltima remuneracao da segurada, excluidas as gratificagbes por
exercicio de fungao que sejam de carater temporario e retiravel.

§3° Em caso de aborto nao criminoso, comprovado mediante atestado médico,
a segurada tera direito ao salario-maternidade correspondente a quatro (quatro)
semanas.

§4° O salario-maternidade nzo podera ser acumulado com beneficio por
incapacidade.

§5° O beneficio de salario-maternidade podera ter duragdo de 120 (Cento e
vinte) dias. Qualquer prorrogacao desse periodo nao sers considerada beneficio
previdenciario e, portanto, nao podera ser custeado com recursos previdenciarios. A
prorrogacao do periodo de afastamento da gestante de 60(sessenta) dias, devera ser

Custeada com recursos do Tesouro Municipal.

§6° Sera devido a segurada em gozo de Auxilio Maternidade o 13° salario,
sendo custeado da forma que segue:

pagamento sta_parcela, a segurada esteja ainda no periodo de vigéncia do
beneficio,
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Il - para os demais casos o 13° salario ser4 custeado Pelo tesouro municipal.

Art. 20. A segurada que adotar, ou obtiver guarda judicial para fins de adocgdo
de crianga é devido salario-maternidade pelos seguintes periodos:

I - 120 (cento e vinte) dias, independente da idade do menor adotado
judicialmente.

Secdo VIl
Do Salario-Familia

Art. 21. Sera devido o salario-familia, mensalmente, ao segurado ativo de
baixa renda_que recebe réMmuneracao ou subsidio igual oy inferiores aos valores
estabelecidos pelo RGPS, na Proporcdo do numero de filhos oy equiparados até
quatorze anos de idade ou invalido.

§1° O valor do salrio-familia sera corrigido pelos mesmos indices aplicados
a0s beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

§2° O aposentado por invalidez ou por idade e os demais aposentados com 65
(sessenta e cinco) anos ou mais de idade, se do sexo masculino, ou 80 (sessenta)
anos ou mais, se do sexo feminino. terao direito ao salario-familia, pago juntamente
com a aposentadoria.

§3° Os limites estabelecidos como sendo de baixa renda, previsto no “caput”
deveréo ser majorados na mesma data e indices dos limites do RGPS (INSS).

§4° A invalidez do filho ou equiparado maior de quatorze anos de idade deve
Ser comprovada por laudo médico pericial.

Art. 22. Quando pai e mae forem Ségurados do RPPS, ambos terio direito ao
salario-familia.

Paragrafo tnico. Em caso de divéreio, Séparacao judicial ou de fato dos pais,
Ou em caso de abandong legaimente caracterizado Ou perda do patrio-poder, o
salario-familia passara a ser Pago diretamente aguele a cujo cargo ficar o sustento do
menor de idade dependente.

Art. 23. O pagamento do salario-familia esta condicionado a apresentacgdo da
certiddo de nascimento do filho ou da documentacdo relativa ao equiparado ou ao
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invalido, e a apresentacdo anual de atestado de vacinagcdo obrigatoria e de
comprovacao de frequéncia a escola do filho ou equiparado.

Art. 24. O salario-familia ndo se incorporara ao subsidio, & remuneracao ou
ao beneficio para qualquer efeito.

Segao IX

Da Pensido por Morte

Art. 25. A pensao por morte consistirs numa importancia mensal conferida ao
conjunto dos dependentes do segurado, definidos nos art. 8° e g°, quando do seu
falecimento, correspondente a:

| - totalidade dos proventos percebidos pelo aposentado na data anteriof a do
Obito, ate o limite maximo estabelecido para os beneficios do regime geral de
previdéncia social, acrescida de setenta por cento da parceia excedente a este limite:
ou

Il - a totalidade da réemuneracao do servidor no cargo efetivo na data anterior a
do Obito, até o limite estabelecido para os beneficios do regime geral de previdéncia
social, acrescida de setenta por cento da parcela excedente a este limite, se o
falecimento ocorrer quando o servidor ainda estiver em atividade.

§1° Sera concedida pensao proviséria por morte presumida do segurado, nos
seguintes casos:

| - sentenca declaratéria de auséncia, expedida por autoridade judiciaria
competente; e

Il - desaparecimento em acidente, desastre ou catastrofe.

§ 2° A pensdo proviséria sera transformada em definitiva com o 6bito do
segurado ausente ou deve ser cancelada com reaparecimento do mesmo, ficando os
dependentes desobrigados da reposicao dos valores recebidos, salvo comprovado a
ma-fé, o dolo na forma da lej.

§ 3°. Sera admitido o recebimento, pelo dependente, de ate 02 (duas) pensdes
no ambitc do RPPS, vedadas a acumulagdo de pensio deixada por cdnjuge,
companheiro ou companheira, ressalvado o direito de opcao pela mais vantajosa.

2
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§ 4°. O direito a Pensao podera ser solicitado a qualquer tempo desde que o
requerente preencha todos os requisitos que o configure como dependente, contudo
sSomente serdo devidas no ato da concessao, as seguintes parcelas:

| = No caso de requerimento da pensio até 30 (trinta) dias apés o falecimento
do “de cujo” sera devido os valores ao pensionista requerente a contar da data do
falecimento.

Il - No caso de requerimento com periodo Superior a 30(trinta) dias da data do
falecimento, do “de cujo” sera devido os valores a0 pensionista requerente a contar da
data do requerimento.

§ 5° Na hipétese de calculo de pensao oriunda de falecimento de servidor em
atividade, é vedada a inclusdo de parcelas rémuneratérias pagas em decorréncia de
local de trabalho, de fungdo de confianga, de cargo em comiss&o, de outras parcelas
de natureza temporaria, ou do abono de permanéncia de que trata o art. 39, bem
Como a incorporacdo de tais parcelas diretamente no valor da pensio ou na
rémuneracao, apenas para efeito de concessao do beneficio.

Art. 26. A pensao por morte sera devida aos dependentes a contar:

l. do dia do ébito, quando o beneficisrio da Pensao requeira a pensao até
30 dias a contar da data do obito;

Il do dia do requerimento, quando o beneficiario da pensao requeira a
penséo apoés 30 dias da data do ébito:

I da data da decisao judicial, no caso de declaracdo de auséncia: ou;

V. da data da ocorréncia do desaparecimento do segurado por motivo
de acidente, desastre oy catastrofe, mediante prova idénea.

Art. 27. A pensdo sers rateada entre todos o= dependentes por grupo familiar
em partes iguais e nao sers protelada pela falta de habilitagde de outro possivel
dependente.

§ 1°-0 cdnjuge ausente nip exclui do direito a pensao por morte o
companheiro ou a companheira, que somente fara Jus ao beneficio mediante prova de
dependéncia econémica.

§2°-A habilitacao posterior que importe inclusao ou excluséo de dependente
s produzira efeitos a contar da data da inscrigdo ou habi!ﬂagécﬁf
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§ 3° - O pensionista de que trata o § 1° do art. 26 devera anualmente declarar
que o segurado permanece desaparecido, ficando obrigado a comunicar
imediatamente ao gestor do RPPS o reaparecimento deste. sob pena de ser
responsabilizado civi| e Penalmente pelo jlicito.

§4°A habilitaggo posterior que importe inclusio oy exclusdo de dependente sg
produzira efeitos a contar da data da inscricgo oy habilitacao.

Art. 28. A cota da pensao sera extinta:
I - pela morte:

Il - para o pensionista menor de idade, ao completar vinte e um anos, salvo se
invalido, ainda Que esteja emancipado:

Il - pela cessacao da invalidez:

IV — Na hipotese prevista no Inc. | EXcetuam-se a extingio, caso 3 pensao seja
dividida entre dois grupos familiares, a reversao da cota parte devers ser revertida em
favor do mesmo grupo familiar:

Art. 29, A pensdo podera ser requerida a qualquer tempo, observado o
disposto no art. 37 desta lei.

Art. 30. Sera admitido o recebimento, pelo dependente, de até duas pensdes
no ambito do RPPS, exceto a Peénsdo deixada por conjuge, companheiro ou
Companheira que sé sera permitida a Percepcao de uma, ressalvado o direito de
0p¢ao pela mais vantajosa.

Paragrafo Unico. Nio fara jus a penszo o dependente condenado pela pratica
de crime doloso de Que tenha resultado a morte do segurado.

Art. 31. A condicdo legal de dependente, para fins desta Lei, & aguela
verificada na data do 6bito do Seégurado, observada os critérios de comprovagéo de
dependéncia econdmica.

Paragrafo Gnico, A invalidez ou g alteragdo de condi¢cées quanto ao
dependente, Supervenientes & morte do seégurado, nio darag origem a qualquer
direito a pensao. '
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Secdo X
Do Auxilio-Reclusio

Art. 32. O auxilio-reclusao consistira numa importancia mensal, concedida aos
dependentes do servidor segurado de baixa renda recolhido a prisdo que tenha

nao perceber rémuneracao dos cofres pblicos e correspondera a Gltima remuneracgio
do segurado no cargo efetivo.

§ 1° O valor limite referido no “caput” sera corrigido pelos mesmos indices
aplicados aos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 2° O auxilio-reclusio sera rateado em cotas-partes iguais entre os
dependentes do segurado.

§ 3° O auxilio-reclusao sers devido a contar da data em que o segurado preso
deixar de perceber sua remuneracaoc dos cofres pliblicos.

§ 4° Na hipétese de fuga do segurado, o beneficio sera restabelecido a partir da
data da recaptura ou da réapresentacao & prisdo, nada sendo devido aos seus
dependentes enquanto estiver o segurado evadido e pelo periodo da fuga.

§ 5° Para a instrucdo do processo de concessio deste beneficio, além da
documentagio queé comprovar a condigcdo de segurado e de dependentes, serdo
exigidos:

I - documento que certifigue o nao Pagamento dos subsidios ou da
remuneracao ao segurado pelos cofres publicos, em razao da prisdo; e.

Il - certidao emitida pela autoridade competente sobre o efetivo recolhimento do
segurado a prisdo e o respectivo regime de cumprimento da pena, sendo tal
documento renovado trimestralmente.

§ 6° Caso o segurado venha a ser ressarcido com o pagamento da
remuneragao correspondente ao periodo em que esteve preso, e seus dependentes
tenham recebido auxilio-reclusdo, o valor Correspondente ao periodo de gozo do
beneficio devera ser restituido a0 RPPS pelo segurado ou por seus dependentes,
aplicando-se os juros e indices de correcdo incidentes no ressarcimento da
remuneracao.

§ 7° Aplicar-se-dgo ao auxilio-reclusdo, no que couberem, as disposictes
atinentes a pensao por morte.

§ 8° Se o segurado preso vier a falecer na prisao, o beneficio sera transformado
€m pensao por morte.
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CAPITULO Il
Do Abono Anual

Art. 33. O abono anual sera devido aquele que, durante o ano, tiver recebido
proventos de aposentadoria, pensdo por morte, nos casos de auxilio-reclusao, salario
maternidade ou auxilio-doenga, pagos pelo FAPEN - MARECHAL DEODORO, o
pagamento devera ser “pro-rata temporis”, ao periodo qgue estiver tutelado pelo
FAPEN — MARECHAL DEODORDO, o restante do periodo ficara por conta do tesouro
municipal.

Paragrafo unico. O abono de que trata o ‘caput” sera proporcional em cada
ano ao numero de meses de beneficio pago pelo FAPEN - MARECHAL DEODORO,
em que cada més correspondera a um doze avos, e tera por base o valor do beneficio
do més de dezembro, exceto quando o beneficio encerrar-se antes deste més,
quando o valor sera o do més da cessacao.

CAPITULO Il
Das Regras Especiais e de Transigio

Art. 34. Ao segurado do RPPS que tiver ingressado por concurso pblico de
provas ou de provas e titulos em cargo publico efetivo na administracdo publica direta,
autarquica e Fundacional da Uniso, Estado, Distritc Federal e Municipios, até a
Emenda Constitucional 20/98 de 16 de dezembro de 1998, sera facultada sua
aposentadoria com proventos calculados de acordo com o art. 40, desta lei quando o
servidor, cumulativamente:

| - tiver cinquenta e trés anos de idade, se homem, e quarenta e oito anos de
idade, se mulher:

Il - tiver cinco anos de efetivo exercicio no cargo em gue se der a
aposentadoria;

Il - contar tempo de contribuigao igual, no minimo, & soma de:
a) trinta e cinco anos, se homem, e trinta anos, se mulher; e.

b) um periodo adicional de contribuicio equivalente a vinte por cento do tempo
que, na data de publicacdo daquela Emenda, faltaria para atingir o limite de tempo
constante da alinea “a" deste inciso.

§1° O servidor de que trata este artigo que cumprir as exigéncias para
aposentadoria na forma do “caput” terd os seus proventos de inatividade reduzidos
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para cada ano antecipado em relagao aos limites de idade estabelecidos pelo art. 15,
na seguinte proporcao:

I - 3,5% (trés inteiros e cinco) décimos por cento, para aquele que completar as
exigéncias para aposentadoria na forma do caput até 31 de dezembro de 2005:

Il - 5% (cinco) por cento, para aquele que completar as exigéncias para
aposentadoria na forma do caput a partir de 1° de janeiro de 2006.

§2° O segurado professor que, até a data da publicacdo da Emenda
Constitucional n® 20, de 15 de dezembro de 1998, tenha ingressado, regularmente,
em cargo efetivo de magistério na Unido, Estado, Distrito Federal ou Municipios,
incluidas suas autarquias e fundagdes, e que opte por aposentar-se na forma do
disposto no caput tera o tempo de servico exercido até a publicagéo daquela Emenda
contado com o acréscimo de dezessete por cento, se homem, e de vinte por cento, se
mulher, desde que se aposente, exclusivamente, com tempo de efetivo exercicio nas
fungdes de magistério, observado o disposto no § 1°. deste artigo.

§3° As aposentadorias concedidas conforme este artigo sera reajustado de
acordo com o disposto no art. 41 desta lei.

Art. 35. Ressalvado o direito de opcdo a aposentadoria pelas normas
estabelecidas no art. 17, ou pelas regras estabelecidas por este artigo, o segurado do
RPPS que tenha ingressado no servigco publico até 31 de dezembro de 2003, podera
aposentar-se com proventos integrais, que corresponderdo a totalidade da
remuneracao do servidor no cargo efetivo em que se der a aposentadoria quando,
observadas as redugdes de idade e tempo de contribuicdo, contidas no "§1° do art.
16" desta lei, vier a preencher, cumulativamente, as seguintes condigbes:

| - sessenta anos de idade, se homem, e cinquenta e cinco anos de idade, se
mulher;

Il - trinta e cinco anos de contribuicdo, se homem, e trinta anos de contribuigao,
se mulher;

Il - vinte anos de efetivo exercicio no servico publico federal, estadual, distrital
& municipal;

IV - dez anos de carreira e cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se
der a aposentadoria.

Paragrafo Gnico. Os proventos das aposentadorias concedidas conforme este
artigo serdo, revistos na mesma proporcaoc e na mesma data, sempre que se
modificar a remuneragdo dos servidores em atividade, sendo também estendidos aos
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aposentados e pensionistas, qualquer beneficio ou vantagens posteriormente
concedidas aos servidores em atividade, na forma da lei, inclusive quando
decorrentes da transformacdo ou reclassificacdo do cargo ou funcdo em que se
deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessdo da pensao.

Art. 36. Ressalvado o direito de opcac a aposentadoria pelas normas
estabelecidas pelo art. 40 ds Constituicdo Federal oy pelas regras estabelecidas
pelos “arts. 2° e 6° da Emenda Constitucional n° 41, de 2003”, o servidor da Uniao,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipics, incluidas suas autarquias e
fundacées, que tenha ingressado no servico publico até 16 de dezembro de 1998
poderdo aposentar-se com proventos integrais, desde que preencha,
cumulativamente, as seguintes condigoes:

| - trinta e cinco anos de contribuicdo, se homem, e trinta anos de contribuigao,
se mulher;

Il - vinte e cinco anos de efetivo exercicio no servico plblico, quinze anos de
carreira e cinco anos no cargo em que se der a aposentadoria;

Il - idade minima resultante da reducao, relativamente aos limites do art. 40, §
1°, inciso Ill, alinea “a”. da Constituicdo Federal, de um ano de idade para cada ano de
contribuigdo que exceder a condicao prevista no inciso | do caput deste artigo.

Art. 37. E assegurada a concessao de aposentadoria e, a qualquer tempo,
d0s segurados e pensao aos seus dependentes que, até 31 de dezembro de 2003,
tenham cumprido os requisitos para a obtencdo destes beneficios, com base nos
critérios da legislacdo entao vigente, observando o disposto no inciso X! do art. 37 da
Constituicao Federal

Paragrafo Gnico. Os proventos da aposentadoria a serem concedidas aos
segurados referidos no caput, em termos integrais ou proporcionais ao tempo de
contribuicdo ja exercido até 31 de dezembro de 2003, bem como as pensdes de seus
dependentes serao calculadas de acordo com g legislacdo em vigor & época em que
foram atendidas as prescricdes nela estabelecidas Para a concessdo desses

beneficios ou nas condigoes da legislacao vigente.

Art. 38. Observado o disposto no art. “jne. X, Art. 37, da Constituicao
Federal”, os proventos de aposentadoria dos segurados do RPPS, em fruicdo em 31
de dezembro de 2003, bem €omo os proventos de aposentadoria dos servidores e as
pensdes dos dependentes abrangidos pelos arts. 36 e 37 desta lei serao revistos na
MEsma proporgdo e na mesma data, sempre gue se modificar a remuneracao dos
servidores em atividade, sendo também estendidos aos aposentados e pensionistas
qualguer beneficios oy vantagens posteriormente concedidos aos servidores em
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atividade, na forma da lei, inclusive quando decorrentes de transformagao ou
reclassificagio do cargo ou fungdo em que se deu a aposentadoria ou que serviu de
referencia para a concess@o da pensdo, nos termos desta lei estes casos serao
nominados de paridade, excetuam-se a aplicagdo de paridade as extingdes de cargos,
onde sera garantida a manutencgao do valor real dos proventos e pensoes, na forma
do Art. 15 da Lei federal n® 10.887/04.

CAPITULO IV
Do Abono de Permanéncia

Art.39. O segurado ativo que tenha completado as exigéncias para
aposentadoria voluntaria estabelecidas nos “Arts. 15 34 e 35" e que opte por
permanecer em atividade fara jus a um abono de permanéncia equivalente ao valor de
sua contribuicdo previdenciaria até completar as exigéncias para aposentadoria
compulsoéria, contidas no art. 16 desta lei.

§1° O abono prevista no “caput” sera concedido, nas mesmas condigdes, ao
servidor que, até a data de publicagdo da Emenda Constitucional n°® 41, de 19 de
dezembro de 2003, tenha cumprido todos os requisitos para obtengéo da
aposentadoria voluntaria, com proventos integrais ou proporcionais, com base nos
critérios da legislagdo entdo vigente, como previsto no art. 37, desde que conte com,
no minimo, vinte e cinco anos de contribuigo, se mulher, ou trinta anos, se homem.

§2° O pagamento do abono de permanéncia sera custeado integralmente pelo
tesouro Municipal e sera devido a partir do cumprimento dos requisitos para obtengao
do beneficio, mediante solicitacdo expressa do segurado, ndo lhes aplicando o
disposto no “art. 617, desta lei.

CAPITULO V

Das Regras de Calculo dos
Proventos e Reajuste dos
Beneficios

Art. 40. No calculo dos proventos de qualquer das aposentadorias referidas
nos “artigos: 14 somente em seu § 2°, e 16, 17 e 34" desta lei, sera considerada a
média aritmética simples das maiores remuneragbes ou subsidios, utilizados como
base para as contribuicbes dos servidores aos regimes de previdéncia a que esteve
vinculado, correspondentes a 80% (oitenta pontos percentuais) de todo o periodo
contributivo desde a competéncia de julho de 1894 ou desde a do inicio da
contribuigao, 5ﬁ/posten'nr aquela competéncia, com base no “Art. 1° Lei Federal n®

10.887/2004". &(

Rua Dr. Tavares Bastos, s/n® Centro - Fone (82) 3263-2600 - CEP 57160-000 - Marechal Decdoro - Alagoas 24
CNPI 12.200.275 / 0001-58 Email: gabinete@marechaldeodoro.al.gov.br



FPREFEITURA MUNICIPAL DE

SIODEANNE s oesooso. MARECHAL . Tudl

Gabinete do Prefeito DEO DORO WM

Um lugor methor para todos

§ 1° As remuneragbes ou subsidios considerados no calculo do valor inicial dos
proventos terdo os seus valores atualizados, més a més, de acordo com a variagao
integral do indice fixado para a atualizacao dos salarios de contribui¢cdo considerados
no calculo dos beneficios do regime da previdéncia social.

§ 2° A base de caiculo dos proventos sera a remuneragao do servidor no cargo
efetivo nas competéncias a partir de julho de 1994 em que nao tenha havido
contribuicdo para regime proprio.

§ 3° Os valores das remuneragdes a serem utilizadas no calculo de que trata
este artigo serdo comprovados mediante documentos fornecido pelos orgaos e
entidades gestoras dos regimes de previdéncia aos quais esteve vinculado ou por
outro documento publico.

§ 4° Para fins deste artigo, as remuneragdes consideradas no calculo da
aposentadoria, atualizadas na forma do § 1° deste artigo, néo poderao ser:

| - inferiores ao valor do salario-minimo;

Il - superiores ao limite maximo do salario de contribuigdo, quanto aos meses
em que o servidor esteve vinculado ao regime geral de previdéncia social.

§ 9° O valor inicial dos proventos, calculado de acordo com o caput, por
ocasiao de sua concessao, ndo podera exceder a remuneracao do respectivo servidor
no cargo efetivo em que se deu a aposentadoria, sendo vedada a inclusdo de
parcelas temporarias conforme previsto no, § 3°, art. 42 desta lei.

§ 6° Para o calculo de proventos proporcionais ao tempo de contribuigao,
considerar-se-a a frag@o cujo numerador ser4 o total em dias desse tempo em anos
civis e o denominador, o tempo necessario & respectiva aposentadoria voluntaria, com
proventos integrais, no cargo considerado.

§ 7° Os periodos de tempo utilizados no calculo previstc no § 6° serdo
considerados em numero de dias.

Art. 41. Os beneficios de aposentadoria e pensao, de que tratam o “§2° do art
14, e art. 16, 17, 25, e 34" da presente lei, serao reajustados para preservar-lhes, em
carater permanente, o valor real, na mesma data em que se der o reajuste dos
beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social, nio cabendo a esta paridade
salarial com os respectivos cargos de origem. =
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TiTULO IV
DO CUSTEIO DA PREVIDENCIA MUNICIPAL

Secdo-1|
Dos recursos, fontes de custeio, aliquotas e incidéncia.

Art. 42. Constituem recursos do FAPEN — MARECHAL DEODORO:

l. As contribuigbes Previdenciarias de que trata o inciso |, do art. 13, desta lei a
serem suportadas pelos poderes Executivos e Legislativos, de sua administragdo
direta e indireta Autarquica e Fundacional, terdo uma aliguota patronal total de
27,77% (Vinte e sete inteiros e setents e sete centésimos percentuais) incidentes
sobre o total das remuneracdes contributivas, de todos os servidores efetivos e
estatutarios segurados obrigatorios do FAPEN sendo esta aliquota dividida na forma
dos incisos seguinte;

Il. Na aliquota previdenciaria patronal total de que trata o inciso anterior esta
contido um custo normal de 3,63% (Tres inteiros e sessenta e trés centésimos
percentuais), conforme apontado no calculo atuarial do ano de 2013:

lll. Na aliquota previdenciaria de parte patronal total prevista no inciso |. deste
artigo também esta contido uma aliquota suplementar amortizante de 24,14% (Vinte
quatro inteiros e quatorze centésimos percentuais), este custo suplementar serve
para amortizar o passivo atuarial apontado no plano atuarial anual de 2013, contido no
anexo unico que desta lei faz parte que prevé a aliquota patronal mencionada neste
iNciso;

IV. Fica mantido, por esta lei, o plano de amortizagao para equacionamento do
deéficit apontado no plano atuarial do ano exercicio de 2013, cuja planilha de
amortizacao consta no Anexo Unico que desta Lei faz parte, e sofrera um acréscimo
anual de 1,19% (Um inteiro e dezenove centésimos percentuais) sobre a aliquota
patronal suplementar até o ano de 2045;

V. O Plano de amortizacdo serd revisto nas avaliacbes atuariais anuais
subsequentes ou quando da necessidade constatada pela administracdo publica
municipal, sendo a sua revisio estabelecida e implementada por ato de competéncia
do chefe do Poder Executivo, que estara contido nas novas planilhas de amortizacio
do déficit atuarial, todos embasados nos calculos atuariais dos anos exercicios
seguintes e correspondentes, permanecendo esta em vigéncia até que seja procedida
nova avaliacao de revisdo anual do plano atuarial deste municipio;

V1. O produto da arrecadagao referente as contribuigdes de carater compulsério
dos servidores ativos de qualguer dos Poderes do Municipio, suas autarquias e
fundacdes na razio de 11% (onze por cento) sobre o total da base de remuneracao
de contribuicao:
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VII. O produto da arrecadacao referente as contribuicdes dos aposentados
€ pensionistas de qualquer dos Poderes do Municipio, suas autarquias e
fundagbes na razdo de 11% (onze por cento), incidentes sobre a parcela dos
beneficios que supere o limite maximo estabelecido para o beneficio do
Regime Geral de Previdéncia Social de que trata o art. 201 da Constituicio
Federal, que forem concedidos de acordo com os critérios estabelecidos nos
“arts. 14, 15, 16, 17, 18, 25, 34 e 35™

VIl - A contribuicdo prevista do inciso VI incidira apenas sobre as parcelas de
proventos de aposentadoria e de pensdo que superem o limite maximo estabelecido
para os beneficios do regime geral de previdéncia social de que trata o art.
201 da Constituicio, a que teria direito se estivesse no exercicio do cargo;

IX - o produto dos encargos de correcao monetaria e juros legais devidos pelo
municipio, em decorréncia de eventuais atrasos no recolhimento das contribuicdes:

X - os rendimentos e juros decorrentes da aplicagdo do saldo de recursos do
Instituto;

Xl - aportes de capital que satisfacam o disposto no inciso il do art. 6° da Lei
Federal n°® 9.717 de 17 de novembro de 1998;

XII - valores recebidos a titulo de compensacao financeira, em razéo do § 9° do
art. 201 da Constituicdo Federal:

Xlil - o produto de arrecadagso referente ao financiamento do passivo atuarial
inicial: e.

XIV - outros recursos que lhe sejam destinados.

XV - Quando o beneficiario, na forma da lei, for portador de doenca
incapacitante, a contribuicéo prevista no inciso Il incidira apenas sobre a parcela de
proventos de aposentadoria e de pensdoc que supere 0 dobro do limite maximo
estabelecido para os beneficios do RGPS.

§1° Constituem também fonte do planc de custeio do RPPS as contribuicdes
previdenciarias previstas nos incisos I, Il I, IV incidentes sobre o abono anual.
salario-maternidade, auxilio-doenca, auxilio-recluso e os valores pagos ao segurado
pelo seu vinculo funcional com o Municipio, em razdo de decisdo judicial ou
administrativa.

§2° A contribuigcao de que trata o inciso Il deste artigo incidira também sobre os
proventos de aposentadorias e pensbes concedidas aos segurados e seus
dependentes que tenham cumprido todos os requisitos para obtengdo estes
beneficios com base nos critérios da legislagdo vigente até 31 de dezembro de El:u‘iﬁ,

f
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§3° Entende-se por remuneracao de contribuigdo o valor constituido pelo
subsidio ou o vencimento do cargo efetivo, acrescido das vantagens pecuniarias, dos
adicionais de carater individual ou de outras vantagens, inclusive sobre o abono anual
€ 13° salario, excluidas as seguintes parcelas:

a) - salario-familia:

b) - diarias;

c) - ajuda de custo:

d) -indenizagao de transporte:

e) - adicional pela prestacso de servico extraordinario:

f) - adicional noturno:

g) — adicional de insalubridade, de periculosidade ou Pelo exercicio de
atividades penosas:

h) - adicional de ferias;

i) - auxilio-alimentagao;

J) —auxilio pré-escolar:

k) -0 abono de permanéncia de que trata o art. 38, desta lei: e.

) - outras parcelas cujo carater indenizatério esteja definido em lei.

8§4° O segurado ativo podera optar pela inclusdo na remuneracido de
contribuicdo de parcelas remuneratérias percebidas em decorréncia de local de
trabalho, do exercicio de cargo em comissao ou de funcgdo de confianga, para efeito
de calculo do beneficio a ser concedido com fundamento nos artigos 14, 16, 17, e 34,
respeitada, em qualquer hipétese, a limitacao estabelecida no § 9° do art. 40.

§5° O abono anual sera considerado, para fins contributivos, separadamente da
remuneracao de contribuicio relativa ao més em que for pago.

§6° Para o segurado em regime de acumulagdo remunerada legal de cargos,
sera considerada, para fins do RPPS, o somatério da remuneracao de contribuicdo
referente a cada cargo.

§7° Os percentuais de contribuicao prevista nos incisos 1, Il e Il deste artigo
serao avaliados atuarialmente, conforme dispde a Legislacao Federal e, quando
necessario, alterados por Lei ou decreto Municipal.

§ 8° O recolhimento das contribuicbes dos segurados obrigatérios e dos
empregadores sera efetuado ao FAPEN MARECHAL DEODORO até o 15° (décimo
quinto) dia util apés a data de Pagamento da remuneracao dos servidores municipais.

§ 9° O atraso no recolhimento das contribuicbes ac FAPEN MARECHAL
DEODORO implicara em correcao do valor com base nos mesmos indices e critérios
utilizados para pagamento de contribuigbes parceladas, dos “arfs. 44 ao 47" desta lei.

§ 10. O Municipio é responsavel pela cobertura de eventuais insuficiéncias
financeiras do RPPS, decorrentes dos pagamentos de beneficios previdenciarios. e da

taxa administrativa. M
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Art. 43. Os recursos do FAPEN — MARECHAL DEODORO sers aplicada em
estabelecimento bancario, mediante Operacdo que assegure, no minimo. correcdo
monetaria do valor, respeitando o disposto no art. 6° da Lei Federal n® 9.717, de 1998,
e Resolugdo do Conselho Monetaric Nacional CMN de n° 3.8922/10 ou sua eventual
substituta e com observancia de regras de seguranga, solvéncia, liquidez,
rentabilidade, protecao e prudéncia financeira, vedado empréstimos de qualquer
natureza, inclusive ao préprio Municipio, a entidades da administragdo indireta e os
respectivos segurados.

SECAO -1l

Dos pagamentos em atraso, confissao de dividas e parcelamentos de débitos,
convencional e Especial.

Art. 44 As contribuicses legaimente instituidas de parte patronal, devidas pelo
ente federativo e nio repassadas tempestivamente & unidade gestora do RPPS,
depois de apuradas e confessadas em termo especifico, poderdo ser objeto de termo
de acordo de parcelamento, para pagamento em moeda corrente, desde que
observados os critérios que mantenham o equilibrio financeiro e atuarial e
respeitando-se, no minimo, os seguintes requisitos:

| - previsdo, em cada termo de acordo de parcelamento, do niumero maximo de
60 (sessenta) prestagbes mensais, iguais e sucessivas;

Il - os valores originais serio atualizados utilizando-se a variagdo do
INPC/IBGE, acrescidos de juros simples, de 6,00% (seis pontos percentuais) ao ano e
multa de 1% (ponto percentual) sobre o valor originario, acumulados desde a data de
vencimento até a data da assinatura parcelamento ou reparcelamento em termo
proprioc do montante devido, e incidéncia dos mesmos encargos no pagamento das
prestagdes vincendas e vencidas mensais;

Il - vencimento da primeira prestacdo dar-se-a no méximo até o ultimo dia dtil
do més subsequente ao da assinatura do termo de acordo de parcelamento.

IV — 0 ndo pagamento de 4 (quatro) parcelas consecutivas ou 8(oito) parcelas
intercaladas, serdo motivos par o cancelamento do termo de parcelamento de débitos
previdenciarios celebrado;

V — & vedado de inclusao das contribuicées descontadas dos segurados ativos,
aposentados e pensionistas:

VI - & também vedado de inclusio de debitos ndo decorrentes de contribuicdes
previdenciarias, nos parcelamentos previstos no “caput”, 7
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Art. 45 - Fica autorizado o parcelamento e/ou reparcelamento dos débitos,
oriundos de contribuices previdenciarias ou deébitos ndo previdenciarios, do Municipio
de Marechal Deodoro, com seu Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS, gerido
pelo FAPEN — MARECHAL DEODORO, relativos a competéncias até fevereiro de
2013.

| - 0s débitos oriundos de contribuicdes previdenciarias de parte patronal,
devidas pelo ente municipal e nao repassadas tempestivamente ao FAPEN -
MARECHAL DEODORO, depois de confessadas em termo especifico, poderdo ser
objeto de parcelamento em até 240 (duzentas e quarenta) parcelas mensais. iguais e
sucessivas;

Il - os débitos oriundos de contribuicbes previdenciarias retidas dos servidores
€ nao repassadas tempestivamente pelo Municipio ao FAPEN - MARECHAL
DEODORO, depois de confessadas em termo especifico, poderao ser objeto de
parcelamento em até 60 (sessenta) parcelas mensais, iguais e sucessivas:

Il - os débitos nao decorrentes de contribuicdes previdenciarias, em até 60
(sessenta) prestagses mensais, iguais e sucessivas.

IV — Excepcionalmente para os acordos de parcelamentos de que tratam os
incisos, Il e IlI", deste artigo, por forca da portaria MPS n° 400/2013 de 17 de
setembro de 2013, poderdo ser formalizados em numeros de prestagcdes superiores
a0 previsto nestes dispositivos, desde que o somatorio dos débitos existentes em

corrente liquida média mensal do ano exercicio de 2012.

V — O prazo para formalizacio dos parcelamentos do “inc. /V" serdo os prazos
contidos na Portaria MPS n® 400/2013, ou outra que venha a substituir, considerando
SEUus prazos e numeros de parcelas de parte patronal e servidor.

§ 2° Para atualizacdo dos montantes devidos nos incisos “, Il e Ilf. do §71° deste
artigo” os valores originais serso atualizados utilizando-se a variagao do INPC/IBGE,
acrescido de juros simples, de 6,00% (seis pontos percentuais) ao ano acrescido
multa de 1% (ponto percentual), acumulados desde a data de vencimento até a data
da assinatura do termo de acordo de parcelamento ou reparcelamento.

§ 3° As prestacées vincendas serao atualizadas mensalmente pela variagao do
INPC/IBGE, acrescidos de juros simples de 6% (seis pontos percentuais) ao ano,
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acumulados desde a data de consolidagac do montante devido no termo de acordo de
parcelamento ou reparcelamento até o més do pagamento.

§ 4°. As prestacoes vencidas serao mensalmente pela variagao do INPC/IBGE,
acrescidos de juros simples de 6% (seis pontos percentuais) ao ano, acumulados
desde a data de vencimento da prestacéo até o més do efetivo pagamento.

§ 5°. Como forma de adequacéo, e garantia de efetivo cumprimento do resgate
da divida fundada, fica por meio desta lei autorizada a vinculagdo do Fundo de
Participagdo dos Municipios - FPM como garantia das prestagcdes acordadas no termo
de parcelamento ou reparcelamento, ndo pagas no seu vencimento.

§ 6°. A garantia de vinculagdo do FPM devera constar de clausula do termo de
parcelamento ou reparcelamento e de autorizagdo fornecida ac agente financeiro
responsavel pelo repasse das cotas, e vigorara ate a quitagao do termo.

§ 7°. Fica a cargo do chefe do poder executivo por ato de sua exclusiva
competéncia, autorizado por meio desta lei, nos casos de parcelamentos ou
reparcelamentos especial ou convencional, a prerrogativa de redugao da multa,
50% (cinquenta pontos porcentuais), ou dispensa da mesma em sua totalidade,
fundados em dados do desempenho da economia municipal, como a redugdo do
FPM.

Art. 46. O Poder Executivo devera consignar, nos orgamentos atuais e futuros,
recursos orcamentarios em favor de dotagbes orgamentarias proprias, para quitagao
dos efeitos financeiros gerados por esta Lei.

Art. 47. Como forma de adequacgéo orgamentaria para o exercicio vigente, fica
o Poder Executivo autorizado a promover abertura de Crédito Adicional, tipo Especial,
no valor correspondente as parcelas vincendas no exercicio em vigor, e.

Paragrafo Unico — os recursos orcamentarios a serem utilizados como forma de
atendimento ao disposto do “caput” serdo provenientes de:

| — superavit financeiro apurado em balango patrimonial do exercicio anterior;
ll- excesso de arrecadacao;

Il — anulagdo parcial ou total de dotagGes orcamentarias ou de créditos
adicionais, autorizados em lei; e

IV — produto de operacdes de crédito autorizadas, em forma que juridicamente
possibilite ao Poder Executivo realiza-las, dentro do exercicio fiscal da celebragao do
parcelamento dos débitos previdenciarios. ?’/
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TiTpLD v
CAPITULO |
Da organizacdo do RPPS

Art. 48. Fica estruturado o Conselho Gestor, 6rgao superior de deliberagao
colegiada, com a seguinte composicao:

| - um presidente indicado pelo prefeito:

Il - trés representantes do Poder Executivo:

Il - um representante Poder Legislativo;

IV - um representante dos servidores ativos: e.

V - um representante dos inativos e pensionistas.

§ 1° Cada membro tera um suplente e serdo nomeados pelo Prefeito, para um
mandato de dois anos, admitida uma Unica recondugo.

§ 2° Os representantes do Executivo e do Legislativo serdo indicados pelos
proprios poderes e os representantes dos servidores, dos inativos e pensionistas,
pelos sindicatos ou associagdes correspondentes, ou na falta ou Irregularidade dos
mesmos destes, por escolha dos servidores.

§ 3° Os membros do Conselho nao serdo destituiveis “ad nutum”, somente
podendo ser afastados de suas fungdes depois de julgados e condenados em
processo administrativo, por falta grave ou infracio punivel com demissdo, ou em
caso de vacancia, assim entendida a auséncia ndo justificada em trés reunides
consecutivas ou em quatro intercaladas no mesmo ano.

CAPITULO It
Do Funcionamento do Conselho Gestor

Art. 49. O conselho reunir-se-3, ordinariamente, e extraordinariamente,
quando convocado exclusivamente pelo seu presidente com antecedéncia minima de
03(trés) dias no minimo 1/3 dos conselheiros, e quorum de igual.

Paragrafo dnico. Das reunides do Conselho, serio lavradas atas em livro

préprio. %
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Art. 50. As decisdes do Conselho serio tomadas por maioria, exigido o
"quorum” de trés membros, tendo o presidente o voto de qualidade.

Art. 51. Incumbira & Secretaria de Administragdo do Municipio proporcionar ao

Conselho de Previdéncia Social os meios Necessarios ao exercicio de suas
competéncias.

CAPITULO Il
Da Competéncia do Conselho Gestor
Art. 52. Compete ao Conselho:
| - estabelecer e normatizar as diretrizes gerais do RPPS:
Il - apreciar e aprovar a proposta orgamentaria do RPPS;

Il - organizar e definir a estrutura administrativa. financeira e tecnica do
Instituto de Previdéncia;

IV - conceber, acompanhar e avaliar a gestao operacional, econémica e
financeira dos recursos do RPPS;

V - examinar e emitir parecer conclusivo sobre propostas de alteracdo da
politica previdenciaria do Municipio;

VI — analisar a contratacdo de empresas especializadas para a realizagdo de
auditorias contabeis e estudos atuaria:

VIl - autorizar a alienacdo de bens imoveis pelo Instituto de Previdéncia e o
gravame daqueles ja integrantes de seu patriménio:

VIIl - aprovar a contratagéo de agentes financeiros, bem como a, celebracao de
convénios e ajustes pelo Instituto de Previdéncia:

IX - deliberar sobre a aceitagcio de doacGes, cessdes de direitos e legados,
quando onerados por encargos;

X - adotar as previdéncias cabiveis para a correcao de atos e fatos, decorrentes
de gestdo, que prejudiquem o desempenho e o cumprimento das finalidades do
Instituto de Previdéncia:

Xl - acompanhar e fiscalizar a aplicacso da legislagéo pertinente ao RPPS:

XIl -, apreciar a prestagao de contas anual a ser remetida ao Tribunal de
Contas;
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Xl - solicitar a elaboragdo de estudos e pareceres técnicos relativos a
aspectos atuaria de Previdéncias, financeiros e organizacionais relativos a assuntos
de sua competéncia:

XIV - dirimir ddvidas quanto 2 aplicagao das normas regulamentares, relativos
ao RPPS, nas matérias de sua competéncia: e.

XV - deliberar sobre os casos omissos no ambito das regras aplicaveis ao
RPPS;

XVI — as matérias plenarias a serem colocadas em discussdao em sessdes
ordinarias e extraordinarias seriao de competéncia privativa do presidente do CMP,
resguardando os interesses do RPPS, e a ordem das sessdes, abertura e
encerramento das mesmas.

TiTULO VI
CAPITULO |
ESTRUTURA DRGANIZAE‘._IDNAL DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
APOSENTADORIA E PENSOES DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE
MARECHAL DEODORO - AL
DOS ORGAOS

Art. 53. A estrutura técnico-administrativa do FAPEN - FUNDO DE
APOSENTADORIA E PENSAO, compGe-se dos seguintes cargos na sua estrutura
organizacional:

| . - 01 — Presidente:

Il = 01 — Procurador Juridico:

Il = 01 — Chefe de Gabinete

Il -01- Diretoria de Previdéncia:

Il - 01 - Diretor Administrativo-Financeiro:

IV - 01 - Secretario Executivo:

V — 02 - Auxiliar administrativo — |

VI - 02 - Auxiliar Administrativo - ||
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Art. 54. Os cargos em comissao de que o “caput” deverao ser nomeados pelo
chefe do Executivo Municipal “ad nutum”, dentre pessoas de reconhecida capacidade
tecnica.

§. 2° Os vencimentos dos ocupantes dos cargos acima referidos serdo
custeados pelo FAPEN, através da taxa administrativa, nos seguintes valores. que
serao reajustados sempre nos mesmos indices e data que os secretarios municipais,
bem como, os reajustes previstos na revisio geral anual, do Art. 37, Inc. X da
CF/1988 :

}> CARGO _ ' REMUNERACAO
DIRETOR PRESIDENTE R$ 6.000,00
PPROCURADOR JURIDICO R$ 6.000,00 i
| CHEFE DE GABINETE _ | RS 2.500,00 o
| DIRETOR DE PREVIDENCIA | R$ 2.500,00
| DIRETOR ADMINSTATIVO-FINANCEIRO R$ 2.500,00
{ SECRETARIO EXECUTIVO R$ 1.200,00
| AUXILIAR ADMINISTRATIVO — | R$ 678,00 |
, AUXILIAR ADMINISTRATIVO — | | R$ 678,00 ]
AUXILIAR ADMINISTRATIVO — || | R$ 678,00
AUXILIAR ADMINISTRATIVO — I l R$ 678,00

§. 3 . As despesas e a movimentacdo das contas bancérias do fundo serdo
autorizadas em conjunto pelo Diretor Presidente e pelo Diretor Administrativo-
Financeiro e seus substituto legais.

§. 4 - Compete ao Diretor Presidente:

| - Representar o FAPEN, em juizo ou fora dele;

Il - Superintender e exercer a administracao geral do FAPEN — FUNDO DE
APOSENTADORIA E PENSAO e presidir o colegiado da Diretoria Executiva:

Il - Autorizar, conjuntamente com o Diretor Administrativo/Financeiro, as
aplicagbes e investimentos efetuados, atendendo o Plano de Aplicagdes e
Investimentos:

IV - Celebrar, em nome do FAPEN - FUNDO DE APOSENTADORIA E
PENSAO, em conjunto com outro Diretor. os Contratos de Gest3o e suas alteracoes,
€ as contratacbes em todas as suas modalidades, inclusive de prestacao de servigos
por terceiros e convénios:

V - Praticar, conjuntamente com o Prefeito Municipal, os atos relativos 2

concessao dos beneficios previdenciarios previstos nessa %/
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VI - Aprovar em conjunto com o Diretor AdministrativofFinanceiro, a proposta
orecamentaria anual do FAPEN — FUNDO DE APOSENTADORIA E PENSAQ, bem
Como as suas alteragées:

VIl - Organizar o quadro de pessoal de acordo com 0 orgamento aprovado:
VIl - Propor o preenchimento das vagas do quadro de pessoal:

IX - Expedir instrucdes normativas, correlatas a atividade fim deste orgao, e
ordens de servicos;

X - Organizar, em conjunto com o Diretor de Previdéncia, os servicos de
prestacdo previdenciaria do FAPEN — FUNDO DE APOSENTADORIA E PENSAO:

Xl — Dar posse aos servidores de cargo comissionado nomeados pelo Prefeito,
junto com o Diretor administrativo-financeiro.

Xl - assinar e assumir, em conjunto com o Diretor Administrativo/Financeiro os
documentos e valores do FAPEN - FUNDO DE APOSENTADORIA E PENSAQ, e
responder juridicamente pelos atos e fatos de interesse do mesmo:

Xl - Assinar, em conjunto com o Diretor Administrativo/F inanceiro, os cheques
€ demais documentos do FAPEN — FUNDO DE APOSENTADORIA E PENSAOQO,
movimentando os fundos existentes, inclusive por meio eletrénico, através da rede
mundial de computadores. disponibilizadas pelas instituicdes financeiras, sempre em
conjunto com o diretor administrativo financeiro:

Xl - Encaminhar, para deliberagdo, as contas anuais da Instituicao para o
Conselho Municipal de Previdéncia e Para o Tribunal de Contas do Estado:;

XIV - Propor, em conjunto com o Diretor Adminfstrativc:JFinanceim. a
contratagdo de Administradores de Carteiras de Investimentos do FAPEN — FUNDO
DE APOSENTADORIA E PENSAQ, dentre as Instituicées especializadas do mercado,
de Consultores Técnicos Especializados e outros servicos de interesse:

XV - Submeter ao Conselho Municipal de Previdéncia 0S assuntos a eles
pertinentes e facilitar o acesso de seus membros Para o desempenho de suas
atribuicoes:

XVl - Cumprir e fazer Cumprir as deliberacdes do Conselho Municipal de
Previdéncia;

XVIl - Praticar os demais atos atribuidos por esta Lei como de sus
competéncia.

§ 5 - Compete ao Procurador Juridico: é/
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| — Opinar juridicamente em todos atos do Diretor Presidente. quer seja nos
atos concessoérios de beneficios previdencisrios iniciais, revisfes de beneficios,
contratagbes de servigos, compras, licitacbes e demais atos de competéncia do
Diretor Presidente, em forma de pareceres juridicos, cujo os efeitos produzidos pelos
atos consonantes com os respectivos opinamentos da lavra do Procurador Juridico,
sera vinculado civilmente ao mesmo.

Il - Orientacéo prévia nos atos de concessdo de beneficios, tanto iniciais como
revisérios, do Diretor de Previdéncia, sendo competéncia do mesmo, avaliar certidGes,
pareceres da junta médica pericial municipal, enquadramento de regras de beneficios

portarias de concessio inicial, de beneficios de aposentadorias e pensoes, instruindo
e orientando previamente a Diretoria de Previdéncia, antes de submeter a apreciacao
& assinatura dos atos concessérios iniciais feitas em conjunto pelo Diretor Presidente
€ pelo Prefeito Municipal.

Il — Emissdo de paréceres nas demandas da Diretoria Administrativo-
Financeira nos: contratos de prestacdo de servicos, compras, licitacdes, recursos
humanos e setor de pessoal, e todos os atos que julgue pertinente a Diretoria
Administrativn-Finance:‘ra, sendo opinadas em forma de pareceres juridicos.

§ 7° Compete ao Chefe de Gabinete:

| — Cuidar dos despachos administrativos da presidéncia:

Il - Fazer a triagem de atendimento pablico, e encaminhamento aos demais
setores do FAPEN:

Il - Despachar os processos com os demais diretores, e leva-los ao
conhecimento do Diretor-Presidente:

IV — Cuidar da pauta de reunides da presidéncia:

V' — Cuidar junto com a Secretaria executiva da publicidade dos atos do
FAPEN;

VI - Assessorar o Presidente em assuntos referentes 3 administracdo interna do
Instituto, bem como controlar ou orientar a validade de atos normativos:

VII - Administracao geral do Gabinete, acompanhando e controlando o fluxo de
Pessoas no ambito do Gabinete:

VIl - Controlar o encaminhamento das correspondéncias oficiais:

IX - Coordenar as demais atlividades de expediente e desempenhar outras
atividades correlatas; _
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§ 8° Compete ao Diretor de Previdéncia:

| - manter atualizado o cadastro dos servidores segurados ativos e inativos, e
de seus dependentes, tanto da Prefeitura, da Camara Municipal e demais 6rgaos
empregadores municipais vinculados ao Fundo de Previdéncia dos Servidores de
MARECHAL DEODORO — FAPEN - FUNDO DE APOSENTADORIA E PENSAO:

Il - providenciar o calculo da folha mensal dos beneficios a serem pagos pelo
Fundo de Previdéncia dos Servidores de MARECHAL DEODORO, FAPEN aos
segurados e dependentes, de acordo com os dispositivos legais:

Il - responder pela exatiddo das caréncias e demais condigbes exigidas para a
concessao de quaisquer beneficios aos segurados que o requererem:

IV — proceder ao atendimento e a orientacdo aos segurados quanto aos seus
direitos e deveres para com o Fundo de Previdéncia do Servidores de MARECHAL
DEODORO - FAPEN - FUNDO DE APOSENTADORIA E PENSAOQO;

V - substituir o Diretor Presidente ou Diretor Adminstrativo-Financeiro, inclusive
quanto ao ordenamento de despesas, em seus impedimentos e durante auséncia:

VI - proceder o levantamento estatistico de beneficios concedidos e a
conceder:

VIl - propor a contratagio de atuario para proceder as revisdes atuariais do
Sistema Previdenciario Municipal;

VIl - integrar o colegiado da Diretoria Executiva em suas deliberagoes
operacionais;

IX - proceder o atendimento dos integrantes dos demais 6rgaos colegiados da
estrutura administrativa do Instituto de Previdéncia do Servidores de MARECHAL
DEODORO, FAPEN — FUNDO DE APOSENTADORIA E PENSAQ.

X — Fundamentar e cuidar do tramite de todos os atos concessérios de
beneficios previdenciarios, atividade fim desta autarquia, bem como se pronunciar
perante as certidées de tempo de contribuicbes, pericias médicas e demais atos que
consubstanciem a concessao dos mesmos, servindo de base, para 4s decisdes do
Diretor Presidente.

Xl — Autenticar sub-rogo as certidses de tempo de contribuicdes — CTC's
emitidas pelo FAPEN — FUNDO DE APOSENTADORIA E PENSOES, quer seja para
tramite interno, ou mesmo para fins do uso destes tempos de contribuices para
concessao de benificios em outros entes.

§ 9° Compete ao Diretor Administrativo/Financeiro:

I - Manter o servigo de protocolo, expediente, arquivo, bem como, baixar ordens q/
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de servicos relacionados com aspecto financeiro:

Il - Elaborar e transcrever em livros proprios os contratos, termos, editais e
licitagGes;

Il - Supervisionar o servigo de relagdes publicas e os de natureza interna:

IV - Administrar a area de Recursos Humanos do FAPEN - Fundo de
Aposentadoria e Pensdo de MARECHAL DEODORO:

V - Assinar juntamente com o Diretor Presidente, todos os atos administrativos
referentes a admiss&o, contratago, demissao, dispensa, licenca, férias, afastamento
dos servicos do fundo, bem como, os cheques e requisigbes junto as instituicbes
financeiras, inclusive por meio eletrénico, através da rede mundial de computadores,
disponibilizadas pelas instituicdes financeiras, sempre em conjunto com o diretor
presidente;

VI - Cuidar para que até o décimo dia (til de cada més, sejam fornecidos os
informes necessarios 4 elaborac&o do balancete do més anterior:

VIl - Manter a contabilidade financeira, econémica e patrimonial, em sistemas
adequados e sempre atualizados, elaborando balancetes e balangos, além de
demonstrativos das atividades econémicas deste instituto:

VIII - Promover a arrecadacio, registro e guarda de rendas e quaisquer valores
devidos ao FAPEN — FUNDO DE APOSENTADORIA E PENSAO. e dar publicidade
da movimentagao financeira, inscricio em divida ativa:

IX - Elaborar orcamento anual e plurianual de investimentos, bem como todas
as resolucbes atinentes a matéria orgamentaria ou financeira e o acompanhamento da
respectiva execucgao;

X - Apresentar periodicamente os quadros e dados estatisticos gue permitam o
acompanhamento das tendéncias orgamentarias e financeiras para o exercicio;

Xl - Providenciar a abertura de créditos adicionais, quando houver necessidade:

Xil - Efetuar tomada de caixa, em conjunto com os demais membros da
Diretoria;

Xl - Organizar, anualmente, o quadro de fornecedores. opinando sobre o
mesmo e submetendo-o a aprovagao do Conselhe Municipal de Previdéncia:

XIV - Organizar e acompanhar as licitacdes dando o seu parecer para o
respectivo julgamento:

XV - Supervisionar as Compras, Almoxarifado e Patriménio do FAPEN -
FUNDO DE APOSENTADORIA E PENSAOQ, através de sistema proprio, verificando
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periodicamente os estoques, bem como o controle e conservagio de material
permanente;

XVI - Manter os servigos relacionados com a aquisigdo, recebimento, guarda e
controle, bem como fiscalizagdo do consumo de material, primando pela economia:

XVII - Supervisionar os servicos de segurancga, limpeza, portaria e servigos
gerais do FAPEN — FUNDO DE APOSENTADORIA E PENSAO:

XVIII - Promover as agbes de gestdo orcamentaria de planejamento financeiro,
0s recebimentos e pagamentos, os assuntos relativos & drea contabil. as aplicacbes
em investimentos em conjunto com o Diretor Presidente e deliberado pelo Conselho
Municipal de Previdéncia e o gerenciamento dos bens pertencentes FAPEN — FUNDO
DE APOSENTADORIA E PENSAO, zelando por sua integridade;

XIX - Manter controle sobre a guarda dos valores, titulos e disponibilidades
financeiras e demais documentos que integram o Patriménio do FAPEN — FUNDO DE
APOSENTADORIA E PENSAO:

XX - Proceder a contabilizacdo das receitas, despesas, fundos e provisées do
FAPEN — FUNDO DE APOSENTADORIA E PENSAOQ, dentro dos critérios contabeis
geralmente aceitos e expedir balancetes mensais, o balanco anual e as demais
demonstragdes contabeis;

XXI - Prover recursos para o pagamento da folha mensal de beneficios e da
folha de pagamento dos salérios dos funcionarics do FAPEN — FUNDO DE
APOSENTADORIA E PENSAQ:

XXIl - Propor a contratagdo dos administradores de ativos e passivos
financeiros, e de gestao previdenciaria, contabil, e de concessio de beneficios do

FAPEN — FUNDO DE APOSENTADORIA E PENSAO e promover o acompanhamento
dos contratos;

XXIIl - Integrar o colegiado da Diretoria Executiva nas deliberacdes
operacionais do FAPEN — FUNDO DE APOSENTADORIA E PENSAO.

XXIV - Substituir o Diretor de Previdéncia em seus impedimentos eventuais.

XXV — Cuidar do expediente do 6rgéo, inclusive na auséncia do diretor
presidente.

§ 10. Compete ao Secretario Executivo:
| — Providenciar os despachos demandados pelo Presidente:

Il — Organizar e registrar os atos e despachos demandados pelo Diretor

F'residente;ﬁ/
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Il - Secretariar as reunides, elaborando as atas, guarda de processos e
arquivamento, sempre de ordem do Diretor Presidente;

IV - Cuidar do gabinete do presidente gerando condigbes de organizacéo e
estrutura fisica, para funcionamento das atividades pertinentes a Diretoria de
Presidéncia;

V - Manter os compromissos e agendamento do Presidente sob seus cuidados
municiando de informacdes sempre em tempao habil.”

TiTULO VI
CAPITULO |
Das Disposicdes Gerais sobre os Beneficios

Art. 55. E vedada a inclusdo nos beneficios, para efeito de percepcdo destes,
de parcelas remuneratérias pagas em decorréncia de local de trabalho, de fungdo de
confianga, de cargo em comissdo ou do abono de permanéncia de que trata o art. 38.

Paragrafo anico. O disposto no “caput” ndo se aplica as parcelas
remuneratérias pagas em decorréncia de local de trabalho, de funcéo de confianca, de
cargo em comissdo que tiverem integrado a remuneragao de contribuigdo do servidor
que se aposentar com proventos calculados conforme art. 40, respeitado, em qualquer
hipotese, o limite previsto no § 5° do citado artigo.

Art. 56. Ressalvado o disposto nos “artigos 14 e 16 desta lei”, a aposentadoria
vigorara a partir da data da publicac&o do respectivo ato.

Art. 57. A vedacao prevista no §10, art. 37, da Constituicio Federal, néo se
aplica aos membros de poder e aos inativos, servidores e militares, que, até 16 de
dezembro de 1998, tenha ingressado novamente no servigo publico por concurso
publico de provas ou de provas e titulos, e pelas demais formas previstas na
Constituicdo Federal, sendo-lhes proibida a percep¢ao de mais de uma aposentadoria
pelo regime de previdéncia a que se refere o art. 40 da Constituicado Federal,
aplicando-lhes, em qualquer hipétese, o limite de que trata o §11, deste mesmo artigo.

Paragrafo tnico. Enquanto ndo editada a lei a que se refere 0 § 11 do art. 37
da Constituigdo Federal, ndo sera computada, para efeito dos limites remuneratérios
de que trata o inciso Xl do caput do mesmo artigo, qualquer parcela de carater
indenizatério, assim definida pela legislagdo em vigor na data de publicagéo da

Emenda Constitucional n® 41, de 2{]%7_
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Art. 58. Para fins de concessdo de aposentadoria pelo RPPS é vedada a
contagem de tempo de contribuigao ficticio.

Art. 59. Serad computado, integralmente, o tempo de contribuicdo no servico
publico federal, estadual, distrital & municipal, prestado sob a égide de qualquer
regime de Previdéncia, bem como o tempo de contribuigdo junto ao Regime Geral de
Previdéncia Social, comprovado por certiddo emitida pelo 6rgéo.

Paragrafo Unico - Caso o ente a quem o servidor esteve vinculado possua um
Regime Préprio de Previdéncia Social — RPPS, a certiddo deve vir assinada pelo
gestor maximo do érgao Unico de gestio do RPPS.

Art. 60. Ressalvadas as aposentadorias decorrentes de cargos acumulaveis
na forma da Constituicio Federal, serd vedada a percepcdo de mais de uma
aposentadoria por conta do RPPS.

Art. 61. Prescreve em cinco anos, a contar da data em que deveriam ter sido
pagas, toda e qualquer acdo do beneficiario para haver prestacdes vencidas ou
quaisquer restituicoes ou diferengas devidas pelo RPPS, salvo o direito dos menores,
incapazes e ausentes, na forma do Cédigo Civil.

Art. 62. O segurado aposentado por invalidez permanente e o dependente
invalido, independentemente da sua idade deveréo, sob pena de suspensdc do
beneficio, submeter-se anualmente a exame médico a cargo do orgao
competente.

Art. 63. Qualquer dos beneficios previstos nesta Lei sera pago diretamente ao
beneficiario.

§1° O disposto no “caput” ndo se aplica na ocorréncia das seguintes hipéteses,
devidamente comprovadas:

| - auséncia, na forma da lei civil:

Il - moléstia contagiosa; ou

Il - impossibilidade de locomogio, e

IV — quando o titular for incapaz por alienagao mental.

§2° Na hipotese prevista no paragrafo anterior, o beneficio podera ser pago a
curador legalmente constituido por meia sentenca declaratoria de curatela, cujo ou por
procurador com mandato especifico ndo exceda seis meses, rencvéveisﬁ.
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§3° O valor néo recebido em vida pelo segurado sera pago somente aos seus
dependentes habilitados & pensao por morte, ou, na falta deles, aos seus sucessores,
independentemente de inventario ou arrolamento, na forma da lei.

Art. 4. Serdo descontados dos beneficios pagos aos segurados e aos
dependentes:

| - a contribuigéo prevista no inciso | € Il do art. 42:

Il - o valor devido pelo beneficiario ao Municipio;

Il - o valor da restituicdo do que tiver sido pago indevidamente pelo RPPS:

IV - 0 imposto de renda retido na fonte:

V - a pensao de alimentos prevista em decisao judicial; e

VI - as contribuigdes associativas ou sindicais autorizadas pelos beneficiarios.
Art. 85. Salvo em caso de divisdo entre aqueles que a ele fizeram jus e na

hipotese dos artigos 21 a 25, nenhum beneficio previsto nesta Lei tera valor inferior a
um salario-minimo.

Art. 66. Concedida & aposentadoria ou a pensdo, serd o ato publicado e
encaminhado & apreciagéo do Tribunal de Contas.

Paragrafo unico. Caso o ato de concessio nao seja homologado pelo
Tribunal de Contas, o processo do beneficio sera imed latamente revisto e promovidas
as medidas juridicas pertinentes.

Art. 67. E vedada a celebragio de convénio, consdrcio ou outra forma de
associagdo para a concessado dos beneficios previdencidrios de que trata esta Lei com
a Uniao, Estado, Distrito Federal ou outro Municipio.

CAPITULO Il
Dos Registros Financeiros e Contabeis

Art. 68. O RPPS observara as normas de contabilidade, fixadas pelo érgao
competente da Unido.
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Art. 69. Sera mantido registro individualizado para cada segurado que contera:
| - nome;

Il - matricula;

lll - remuneracao de contribuicao, ou subsidio més a més; e

IV - valores das contribui¢ctes previdenciarias mensais e das
Acumuladas nos meses anteriores do segurado e do Municipio, suas
autarquias e fundacgdes.

§1° Ao segurado serdo disponibilizadas as informagbes constantes de seu
registro individualizado, mediante extrato anual de prestagcdo de contas, relativos ao
exercicio financeiro anterior.

§2° O registro cadastral individualizado sera consolidado para fins contabeis.

CAPITULO Il

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS, GERAIS E FINAIS.
SECAO -1

Das Disposicoes Transitérias

Art. 70. Em obediéncia ao § 6°, do Art. 195 da CF/8B, as contribuicdes
previdenciarias compulsérias de parte patronal, s6 serdo majoradas a partir do 1°
(primeiro) dia do més seguinte acs noventa dias posteriores a sua publicagéo “Inc. | e
Il do Art. 42, desta lei”.

SECAO - li
Das DisposicOes gerais

Art. 71. A autoridade administrativa ou o servidor que, no exercicio de suas
funcbes, deixar de efetuar o recolhimento ao Instituto, incorrera, respectivamente, em
crime de responsabilidade pelo descumprimento de lei, sem prejuizo das sangbes de
natureza civil ou criminal cabiveis.

Art. 72. O orgcamento e a escrituragao contabil do FAPEN — Marechal Deodoro
integrara o orgamento do FAPEN — MARECHAL DEODORO bem como a prestacdo de
contas anual, e obedecerdo aos principios fundamentais de contabilidade e normas
brasileiras de contabilidade. :
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Art. 73. Dentro de até trinta dias do encerramento do exercicio, o FAPEN -
Marechal Deodoro remetera ao érgao central de contabilidade do Municipio a
prestacdo de contas do exercicio, para fins de aprovagdo de incorporagdoc dos
resultados e compor a prestacao de contas do Municipio que devera ser entregue ao
Tribunal de Contas do Estado e & Camara Municipal.

Art. 74. A movimentacdo das contas bancarias em nome do FAPEN — Marechal
Deodoro sera autorizada pelo presidente do FAPEN — Marechal Deodoro em conjunto
com seu Diretor Admistrativo-Financeiro, sendo substituido em seus impedimentos
pelo seu Diretor de Previdéncia.

Art. 75. O Poder Executivo expedira os atos regulamentares necessarios a
plena execucdo desta Lei, inclusive os regulamentos sobre os Conselhos nela
previstos e os publicara na forma estabelecida na lei organica municipal.

Art. 76. O Poder Executivo e Legislativo, suas autarquias e fundagbes
encaminharédo mensalmente ao 6rgéo gestor no FAPEN — Marechal Deodoro relagéo
nominal dos segurados e dependentes, valores de subsidios, remuneracbes e
contribuicbes respectivas, e folhas de pagamento, para que o RPPS mantenha
registro atualizado de suas contribui¢cdes previdenciarias.

Art. 77. O Municipio podera, por lei especifica de iniciativa de o respectivo
Poder Executivo, instituir regime de previdéncia complementar para os seus
servidores titulares de cargo efetivo, observado o disposto no art. 202 da Constituicio
Federal, no que couber, por intermédio de entidade fechada de previdéncia
complementar, de natureza publica, que oferecerd aos respectivos participantes
planos de beneficios somente na modalidade de contribuigdo definida.

§ 1° - Somente apés a aprovacdo da lei de que trata o “caput”, o municipio
podera fixar, para o valor das aposentadorias e pensdes a ser concedido pelo RPPS,
o limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Presidéncia
Social - RGPS de que trata o art. 201 da Constituicdo Federal.

§ 2° - Somente mediante sua prévia e expressa opg¢éo, o disposto neste artigo
podera ser aplicado ao servidor gque tiver ingressado no servico publico Federal,
Estadual, Distrital ou Municipal até a data da publicagdo do ato de instituicdo do
correspondente regime de previdéncia complementar.

SECAO -l
Das Disposigoes finais

Art. 78. As aliquotas contributivas fixadas no art. 42, inc. /Il passarao a vigorar

a partir da data da publicacdo dessa lei. /7 -
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Art. 79. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagio, revogando-se
TODAS as disposicGes em contrario, em especial as Leis Mdnicipais “n° 991/2010,
de 24 de setembro de 2010 e 1074 de dezemibiro de 2012.
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PROJETO DE LEI MUNICIPAL N°: 1096/ 2013

ANEXO UNICO

O passivo atuarial serd amortizado no curso dos préximos 10(dez) anos a
uma taxa suplementar inicial de 14,62% (Quatorze inteiros e sessenta e dois
centézimos percentuais) no ano de 2013 que, para os proximos 32 anos, sofrera um
acréscimo de 1,19% (Um inteiro e dezenove centésimos percentuais) até o ano de
2045, conforme tabela abaixo:

PLANO DE AMORTIZACAO
ARD Aliquota Amortizante
(suplementar) .
2013 14,62%
2014 | 15,89% j
2015 | 16,99% |
2016 18,17% |
2017 19,56%
2018 ~ 20,53% i
2019 21,71% |
: 2020 22,89% |
[3hs 72-208% Vi 2400%
. 2022 ate 2045... em diante 25,25%...
Incremento anual (1,19%)
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