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Arf. 1° - O Municipio de Marechal Deodoro, em unido indissoluvel

Qo Estado de Alagoas e & Republica Federativa do Brasil, constituido,

dentro do Estado Democrdtico de Direito, em esfera de govemno local,
objetiva na sua drea termitorial e competencial, o seu desenvolvimento
com a construgGo de uma comunidade livre, justa e soliddriq,
fundamentada na autonomia, na cidadania, na dignidade de pessoa
humana, nos valores sociais do trabalho, na livre iniciativa e no
pluralismo politico, exercendo o seu Poder por decisGo dos Municipes,
pelos seus representantes eleitos ou diretamente, nos termos desta Lei
Orgénica, da Constituicdo Estadua! e da ConstituicGo Federal.
Parégrafo Unico — A a¢do municipal desenvolve-se em todo o seu
femitorio, sem privilégios de distritos ou baqirros, reduzindo as
desigualdades regionais e sociais, promovendo o bem estar de todos,
sem preconceitos de origem, raca, sexo, cor, idade e quaisquer outras

ormas de discriminagdo.
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Art. 2° - SGo poderes do Municipio, independentes e harménicos
enfre si, o Legislativo e o Executivo.

Art. 3° - O Municipio, objetivando integrar a organizagéo,
planejomento e a execugdo de fungbes publicas de interesse regional
comum, pode associar-se aos demais municipios limitrofes e ao Estado.

Pardgrafo Unico - A Defesa dos interesses municipalistas fica
assegurada por meio de associa¢cdo ou convénio com outros municipios
ou enﬂdades localistas.

Art. 4° - SGo simbolos do Municfpio' de Marechal Deodoro: a
Bandeira, e o BrasGo Municipal.

SECAO I
DA ORGANIZAGAO POLITICO-ADMINISTRATIVA

Art. 5° - O Municipio de Marechal Deodoro, unidade territorial do
Estado de Alagoas, pessoa juridica de direito publico intemo, com
autonomia politica, administrativa e financeira, é organizado e regido
pela presente Lei Orgdnica, na forma da ConstituicGo Federal e da
Constituicdo Estadual.

§ 1° - O Municipio tem sua sede na cidade de Marechal Deodoro.

§ 2° - O Municipio compde-se de distritos.

§ 3° - A criagdo, a organizagGo e a supressGo de distiitos
dependem de Lei Municipal, observada a Legislacdo Estadual.

§ 4° - Qualquer alteragdo teritorial, do Municipio de Marechal
Deodoro s6 pode ser feita, na forma da Lei Complementar Estadual,
preservando a continuidade e a unidade histérico-cultural do ambiente
urbano, dependendo de consulta prévia as populacées diretamente
interessadas, mediante plebiscito.

Art. 6° - E vedado ao Municipio:

| - estabelecer cultos religiosos ou igrejas, subvenciond-los,
embaragar-lhes o funcionamento ou manter com eles ou seus
representantes relagdes de dependéncia ou alianca, ressalvada, na

I\"JIUJ\.’

forma da lei, a colaboragéo de interesse publico;

Il —recusar fé aos documentos publicos;

Il - criar distingdes entre brasileiros ou preferéncia entre si;

IV - autorizar ou consentir a consfruc@o de imdveis de quaiquer
espécie, para uso de particulares, nas pragas, ruas e demais
logradouros publicos municipais, salvo os casos especiais autorizados

por lei.
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SECAOQ Il
DOS BENS E DA COMPETENCIA

Art. 7° -.SGo bens do Municipio de Marechal Deodoro:

I - os que atualmente Ihe pertencem e os que lhe vierem a ser
distribuidos; :

Il — as areas sob seu dominio; -

Il —as ilhas fluviais e lacustres ndo pertencentes a Unido.

Pardgrafo Unico - O Municipio tem direito & participagdo no
resultado da exploragéo de petréleo ou gas natural, de recursos hidricos
para fins de geracdo de energia eléfrica e de outros recursos minerais

de seu teritério, a ele pertencente.

Art. 8° - Compete ao Municipio:

I - legislar sobre assuntos de interesse local:

Il - suplementar a legislag&o federal e estadual no que couber;

-l - instituir e amecadar os tributos de sua competéncia;

IV - aplicar suas rendas, prestando contas e publicando
balancetes, até o dia 15 (quinze) do més subseqiente;

V' - criar; organizar e suprimir distritos, observada a legislacdo
estadual;

VI-— organizar e prestar diretamente ou sob regime de concessdo
Ou permissGo, os servicos publicos de interesse local, incluindo o de
fransporte coletivo e alternativo, que tém cardter essencial:

VIl - manter, com a CcooperagcGo técnica e financeira da UniGo e
do Estado, programa de educa¢cdo pré-escolar e de ensino
fundamental; -

Vill - prestar, com a cooperagdo técnica e financeira da Unido e
do Estado, servicos de atendimento & saide da populaggo;

IX — promover, no que couber, adequado ordenamento teritorial
mediante planejamento e controle do uso, do parcelamento e da
ocupagdo do solo urbano;

X - promover a protecdo do patriménio histérico-cultural local,
observadas a legislacdo e a agdo fiscalizadora federal e estadual:

Xl — elaborar e executar a politica de desenvolvimento urbano
com o objetivo de ordenar as funcées sociais das areas habitadas do
Municipio e garantir o bem estar de seus habitantes;

Xl - elaborar e executar o plano diretor como instrumento bdsico
da politica de desenvolvimento e de expansdo urbana;

Xlll. - exigir do proprietdrio do solo urbano nd&o edificado,
subutilizado ou ndo utilizado, que promova seu adequado

aproveitamento na forma do plano diretor, sob pena sucessivamente,

de parcelamento ou edificagdo compuisérias, imposto sobre a

propriedade urbana progressiva no tempo e desapropriacdo com
P g



pagamentos mediante titulos da divida publica municipal, com
prazo de resgate até 10 (dez) anos, em parcelas anuais e sucessivas,
assegurados a valor real da indenizacdo e os juros legais;

XIV - constituir q guarda municipal destinada & protecéo de seus
bens, servicos e instalacées, conforme dispuser a lej:

XV - planejar e promover a defesa permanente contra as
calamidades publicas; -y

XVI - legislar sobre aq licitagGo a contfratacdo em todas as
modalidades para administragGo  publica municipal, direta e
indiretamente, inclusive as fundagcdes publicas municipais e em
empresas sob seu controle, respeitadas as normas gerais da legislacGo

federal.
XVIl - instituir conselho de politica de administracdo e

remuneragcGo de pessoaql, integrado . por servidores designados pelos
respectivos poderes;(AC)

. Criag&o Do inciso XI pela Emenda & LOM n% /04, de Qeops [c.04, em
virtude da EC-19/98. ) ‘ ; :

Art. 9° - F da competéncia do Municipio em comum com a Unigo
€ o Estado: ~

I - zelar pela guarda da Constituicdo Federal da ConstituicGo
Estadual e das leis destas esferas de govemo, das instituicées
democrdticas e conservar o patiménio piblico;

Il - cuidor da satdde e assisténcia publica, da protecdo e garantia
das pessoas portadoras de deficiéncia;

I - proteger os documentos, as obras e outros bens de valor
histérico, artistico e Cultural, os monumentos, as paisagens naturais
notdveis e os sitios arqueolégicos;

IV - impedir a evasdo e destruicGo e a desccrocfen'zocdo de
obras de arte, e de outros bens de valor histérico, artistico ou cultural:

V' - proporcionar os meios de acesso a cultura, & educagdo e ¢
ciéncia; , -

VI - proteger o meio ambiente e combater g poluicGo em
qualquer de suas formas;

VIl - preservar as . florestas, a fauna, .o flora, as praias os
manguesais, lagoas, cands e rios;

Vil - fomentar a producéo agropecudria e organizar o

abastecimento alimentar:

IX - promover Programas de construcdo de moradias e melhoria
das condicées habitacionais e de saneamento bdsico;

X - combater as Causas da pobreza e os fatores de
marginaliza¢do, promovendo a infegracd@o  social dos setores
desfavorecidos;

Xl - registrar, acompanhar e fiscalizar as concessées de direitos de
oesquisa e exploracdo de recursos hidricos e minerais em seu ftemitdrio;



Xll - estabelecer e implantar a polfﬁca de educacdo para a
seguranca do transito;

CAPITULO I ',
DO PODER LEGISLATIVO
SECAO |
DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 10 - O Poder Legislativo do Municipio & exercido pela Cémarg
Munic(pal, que se compde de Vereadores répresentantes dqg

§ 1°- O mandato dos Vereadores ¢ de quatro anos.

§ 2°- A eleicéo dos Vereadores realizar-se-g no primeiro domingo
de outubro do ano anterior ao término do mandato dos que devam
suceder, por pleito direto, em sufrégio universal € secreto, verificadas
tfodas as condicées ge elegibilidade da Constituicdo Federal.(NR)

. Redagdo dada ao § 2° pela Emenda & LOM n®:72004 , de ¢4 Aom em
virtude da EC-16/97.

§ 3°-Cada legislaturg & Composta de 09 Vereadores. (NR)

. Redagdo dada ao § 3° pela Emenda & LOM n°¢ /12004 qe cs/ -200¢

Art. 11 - Salvo disposicdo em confrdrio destq Lej, as deliberacses
da Cémara Municipal s&o fomadas pPOr maioria de votos presente o
maioria absoluta de Seus membros.

SECAO n
DAS ATRIBUICOES DA CAMARA MUNICIPAL
Arf. 12 —Cabe g Cémara Municipal, com q Sanc@o do Prefeito,

ndo exigida esta para o especificado nos artigos 13 e 25, dispor sobre
todas as matérias de competéncia do Municipio, éspecialmente sopre:



Il - plano plurianual, diretrizes orcamentdrias, orcamento anual,

operacoes de créditos e divida publicq;
Il - planos e programas municipais de desenvolvimenro;
- IV - bens do dominio do Municipio, CoOmpreendendo:
Q) - concessdo de direito reql de UsO de bens municipais por
terceiros, observadas qgs disposicées das Leis Federais n° 8.666/93,

8.987/95 e 9.074/95;

destinada por lej QOs regimes de previdéncia social, geral e proprio dos
servidores publicos;(NR)

N Redagdo dada ao incisy v pela Emenda & LOM n® 0.7 /2004, ge 75/ 2004,
em virtude de legislacao Inhacc_ansﬁrucionol [Lei Federal n° 8.666/93).

Vil - organizagcdo das fungcées fiscalizadorgs da Cémarg
Municipal: '
Vil - nomatizagdo gg Cooperacdo das associacées

interesse’ especifico do Municipio, dg Cidade, de vilas ou de bairros,
cfravés de manifestacdo de. pelo menos, cinco PO cente do

Xl - criagdo, fransfon'nacdo € exfincdo e esfruturacdo de

empresas  publicas, sociedades de economia mistq, Qutarquias e
fundacées publicas municipais.

Art. 13 -E da Competéncia exclusiva da Cdmara Municipal:

I - elaborar sey regimento intemo;

! - disper sobre SUG organizacao, funcioncmenfo, pPolicia, Cricgdo,

fransfon'nacdo Ou extingdo dos cargos, eémpregos e funcées de
SeUs servicos, e ter a iniciativa dg lei para fixagdo da respectiva
réemuneracgo, observados os pParémetros estabelecidos na lei de
diretrizes orcamen fdrias:{NR)



. Redagdo dada qo inciso Il pela Emenda & LOM n° 2712004 , de 0€/2004, em
virtude da EC-19/98. )

il - resolver definitivamente sobre convénios, consérecios ou
acordo que acarretem encargos ou compromissos gravosos ao
patriménio municipal;

V' = autorizar o Prefejto e Vice-Prefeito g se Qusentarem do
Municipio, quando a auséncia exceder a quinze dias:

V - sustar os atos normativos do Poder Executivo que exorbitem o
poder regulomentar ou os limites da delegagdo legislativa;

Vi.-—mudar, femporariamente sua sede;

. Redagdo dada ao inciso VIl pela Emenda & LOM n°c{ /2004, de af/zom em
virtude da EC-19/98.

Vill - julgar, anualmente, as contas prestadas pelo Prefeito e
Qpreciar os relatérios sobre g eéxecugcdo dos planos de govermno;

Vil - julgar, anualmente, Qs contas prestadas pelo Prefeito e
apreciar os relatdrios sobre execugdo dos planos de governo;

IX - proceder & tomada de confas do Prefeito quando néo
apresentadas & Cémara Municipal até sessenta dias apés a abertura

da sessGo legislativa; (NR)

. Redagdo dada ao inciso Ix pela Emenda & LOM n°07/2004, de (’4?/2004 em
virtude da EC-19/98. R

X - fiscalizar e confrolar, diretamente, os atos do Poder Exec ufivo,

incluidos os da administrag@o indireta;
Xl - zelar pela preservacdo de sua competéncia legislativa em

foce da atribuicdo normativa do Poder Executivo;
Xll. — apreciar os atos de concessao ou permissdo e 0s de

'enovacdo de concessGo ou permissGo de servicos de fransporte
coletivo;

Xl - representar ao Ministério Publico, por dois tercos de seus
membros, e instauracdo de processo contra o Prefeito e o Vice-Prefeito
€ 0s Secretdrios Municipais pela pratica de crime contfra a
administragdo pdblica que fomar conhecimento:;

XV - gprovar, previomente, a alienacdo ov concessdo de imdveis
municipais;

XV - aprovar, previamente, por voto secrefo, apds argiicdo
publica, a escolha de titulares de cargos que a lei determinar.
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Pardgrafo Unico - Compete & Mesa Diretora da Céamara
Municipal elaborar, depois de receber do Executivo, a previsdo do ano
da proposta, o somatdrio da receita tributéria e das transferéncias
previstas no § 5° do art. 153 e nos arts. 158 e 159 da Constituicdo Federal
e encaminhar ao Prefeito até o dia trinta’'e um de agosto, apds
aprovagdo do Plendrio, a proposta do orcamento da Cémara, a ser
incorporada & Lei Orcamentéria; na hipétese de ndo aprecia¢do pelo
Plendrio, prevalecerd a proposta da Mesa.(AC)

e Criag&c de Pardgrafe Unico pele Emenda & LOM n°0#2004, co 057/2004, om
virtude da EC-25/00.

Art. 14 - A Cdmara Municipal, pelo seu Presidente, bem como,
qualquer de suas comissées, pode convocar Secretdrio Municipal para,
no prazo de oito dias, pessoalmente, prestar informagées sobre assunto
previamente determinado, importando crime contra a administra¢c&o
publica a auséncia sem justificativa ou a- prestacdo de informacées
falsas.

§ 1° - Os Secretdrios Municipais podem’ comparecer @ Camara
Municipal ou a qualquer de suas comissées, por sua iniciativa e mediante
entendimentos com o Presidente respectivo, para expor assunto de relevancia

de sua Secretaria.
§ 2°- A Mesa da Cdmara Municipal pode encaminhar pedidos escritos

de informagdo aos Secretdrios Municipais, importando crime contra a
administrag@o publica a recusa ou o ndo atendimento no prazo de ftrinta dias,
bem como a prestacdo de informacdes falsas.

SECAQ Il
DOS VEREADORES

Art. 15 — Os Vereadores sdo invioldveis pelas suas opiniées, palavras e
votos no exercicio do mandato e na circunscricGo do Municipio.

Art. 16 — Os Vereadores nGo podem:

| -desde a-expedicdo do diploma:

ajfimar ou manter contrato com pessoa juridica de direito publico,
avfarquia, empresa publica, sociedade de' economia mista ou empresa
concessiondria de servico publico municipal, salvo quando o contrato
obedecer a cldusulas uniformes; .

b)aceitar ou exercer cargos, funcdo ou emprego remunerado, inclusive
0s que sejam demissiveis, “ad nutum”, nas entidades constantes da alinea

anterior; .

Il - desde a posse: .
a)ser proprietdrios, controladores ou diretores de empresas que goze de

favor decormrente de confrato com pessoa juridica de direito publico municipal
ou nela exerca fungdo remunerada;



bjocupar cargo ou fungGo que sejam demissiveis “ad nutum”, nas

entidades referidas no inciso I, a;
cjpafrocinar causa em que seja interessada qualquer das enfidades a

que se refere o inciso 1,a;
d)ser titular de mais de um €argo ov mandato publico eletivo.

Art. 17 - Perde o mandato o Vereador:
| - que infringir quaisquer das proibicées esf_abelecidas no artigo

anterior;
Il - cujo procedimento for declarado incompativel com o decoro

paramentar;

Il - que deixar de comparecer, em cada sessdo legislativa, & terca
parte das sessoes ordindrias da Cédmara, salvo licenga ou missGo por esta
autorizada; =

IV —que perder ou fiver suspensos 0s direitos politicos;

V - quando o decretar a Justica Eleitoral, nos casos constitucionalmente

previsfos;
VI - que sofrer condenagdo criminal em sentenca ftransitada em

juigado.
VIl - perde o mandato de Vereador o que nGo mantiver domicilio no

Municipio.

§ 1° - E incompativel com o decoro parlamentar, além dos casos
definidos no Regimento inferno, o abuso das premrogativas asseguradas
aos Vereadores ou a percep¢do de vantagens indevidas.(NR)

. Redacdo dada ao § 1° pela Emenda & LOM n°042004, de 05/2004.

§ 2°- Nos casos dos incisos |, Il VI a perda do mandato é decidida pela
Camara Municipal, por voto secrefo e maioria absoluta, mediante a
provocagdo da Mesa ou de partido politico representado na Casa,
assegurada ampia defesa. .

§ 3° - Nos casos previstos nos incisos lil e V, a perda é declarada pela
Mesa da Camara, de aficio ou mediante provocag¢do de qualquer de seus
membros ou de partido politico representado na Casa, assegurada ampla

defesa.

Art. 18 - NGo perde o mandato o Vereador:
| - investido no cargo de Secretdrio Municipal, Secretdrio Estadual ou

Ministro de Estado;(NR)

. Redagdo dada go inciso | pela Emenda & LOM n°042004, deW/ZOO4.

Il - licenciado pela Cédmara por motivo de doenga ou parc tratar, sem
remuneracdo, de assunto de seu interesse particular, desde que, neste caso, o
afastamento ndo ultrapasse cento e vinte dias por sessdo legislativa.

§ 1° - O suplente deve ser convocado em todos os casos de vaga ou

licenga superior a 120 dias. (NR)
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+  Redagdo dada ao § 1° pela Emenda & LOM n4/2004, de 0%/2004.

§ 2° - Ocomendo vaga e ndo havendo suplente, se faltarem mais de
quinze meses para o témino do mandato, a Cdmara representard @ Justica
Eleitoral para a realizagdo das eleicdes para preenché-la.

§ 3° - Na hipétese do inciso I, o Vereador poderd optar pela

remuneragdo do mandato.
SECAO IV
DAS REUNIOES

Art. 19 — A Camara Municipal reunir-se-a, ordinariamente, em sessGo
legislativa anual, de 15 de fevereiro a 30 de junho e de 1° de agosto a 15 de
dezembro. _

§ 1°- As reunibes marcadas para essas datas serGo fransferidas para o
primeiro dia Util subseqlente quando recairem em sGbados, domingos e

feriados. .
§ 2° - A sessdo legislativa ordindria ndo serd intemrompida e nem

encemada até a aprovagdo e remessa ao Poder Executivo dos autégrafos
das leis, do plano plurianual, das diretrizes orgamentdrias e do orcamenfo
anual, nos prazos constantes desta Lei Orgénica Municipal.

e Redagdo.dada ao art. § 2° pela Emenda & LOM n°04/04, de 08/ 04,
em virtude da ECE 27/02. .

§ 3° - A Camara Municipal reunir-se-d em sessGo de instalagdo
legislativa a 1° de janeiro do ano subseqUente as eleicSes, para posse de seus
membros, do Prefeito e do Vice-Prefeito e eleicGo da Mesa Diretora e das
Com:ssd§ 4° - A convocagdo extraordindria da Camara Municipal, far-se-a
pelo seu Presidente, pelo Prefeito, ou a requerimento da maioria dos
Vereadores, em caso de desenvolvimento com a constru¢do de uma

comunidade livre, justa e solidaria, fundamentada na autonomia, na

cidadania, na dignidade de pessoa humana, nos valores sociais do frabalho,
iativa e no pluralismo politico, exercendo o seu Poder por dgde um

Presidente, um Vice-Presidente e um primeiro e um segundo Secretdrios sendo
eleita para o mandato de dois anos tendo os eleitos e quem os houver -

sucedido ou substituido no curso dos mandatos para a Mesa Diretora da
Camara Municipal direitoc & reeleicGo para um Unico periodo

subseqUente.(NR)

o Redacdo dada pela Emenda & LOM n°04/2004 , de 08/ .2004.

§:1° - As competéncias e as atribuicbes dos membros da Mesa e a
forma de substituicdo, as eleicdes para a sua composicGo e os casos de

destituic@o s@o definidos no Regimento Intemo.
§ 2°- O Presidente representa o Poder Legislativo.

—
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§ 3° - Para substituir o Presidente, nas suas faltas, impedimentos e
licencas haverd um Vice-Presidente.

Art. 21 - A Cé&mara Municipal terd@ comissbes permanentes e
tempordrias, constituidas na forma e com as afribuicGes previstas no
Regimento Intemo ou no ato de que resultar sua criagGo.

§ 1°- As Comissdes, em razGo da matéria de sua competéncia, cabe:

| - discutir e votar projeto de lei que dispensar na forma do Regimento
Interno, a competéncia do Plendrio, salvo se houver recurso de um décimo

dos membros da Cdmara;
it - realizar audiéncias publicas com enfidades da comunidade;

Il - convocar Secretdrios Municipais para prestar informagdes sobre
assuntos inerentés as suas afribuigcdes;

1V - receber peticdes, reclamagdes, representacdes ou queixas de
qualquer pessoa conira atos ou omissdes das autoridades publicas municipais;

V - solicitar depoimento de qualquer autoridade ou cidaddo;

VI - apreciar - programas de obras, planos municipais de

desenvolvimento e sobre eles emitir parecer. .
§ 2° - As comissGes parlamentares de inquérito, que terGo poderes de

investigag@o proprios das autoridades judiciais, além de oufros previstos no
Regimento Intemo, serdo criadas mediante requerimento de um ferco dos
Vereadores que compdem a Camara, para apuragdo de fato determinado e
por prazo cerfo, sendo suas conciusdes, se for o caso, encaminhadas ao
Ministério PUblico para que promova a responsabilidade civil ou criminal dos

infratores.

Art. 22 - Na consiituicGo da Mesa e de cada ComissGo € assegurada,
tanto quanto possivel, a representagcdo proporcional dos partidos ou dos
blocos parlamentares que participam da Cémara.

Pardgrafo Unico - Perde automaticamente a fungdo ou cargo que
exerca, na Mesa e/ou nas Comissdes, em virtude da propor¢do partiddria, o
parlamentar que deixar o partido sob cuja legenda tenha sido eleito.”"(AC)

e Criagdo do pardgraio Unico peia Emenda & LOM n® 012004, de 08 /.2004, em
virtude da Lel n° 9.096/95. )

Art. 23 — Na Ultima sess@o ordindria de cada periodo legislativo, o
Presidente da Cémara publicard a escala dos membros da Mesa e seus
substitutos que responder&o pelo expediente do Poder Legislativo durante o

recesso seguinte.
SECAO VI
DO PROCESSO LEGISLATIVO

SUBSECAO |
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DISPOSICAO GERAL

Art. 24 - O processo legisiativo compreende a elaboracdo de:
¥-.I-emendas & Lei Orgénica do Municipio; -

Il - leis complemen tares;

ll - leis ordindrias;

IV - leis delegadas;

V —medidas provisérias;

VI - decretos legislativos;

Vil - resol ugoes.

Paragrafo Unico - A elaboracdo, redagdo, alteracdo e consolidacdo
de leis darse-G na conformidade da lei complementar federal, desta Lej
Orgénica Municipal e do Regimento Intemo.

SUBSECAO il
DA EMENDA A LEI ORGANICA DO MUNICIPIO

Art. 25 - A Lei Orgénica Municipal poderé ser emendada mediante
proposta: . :

I-de um tergo (1/3), no minimo, dos Vereadores;

Il - da populagao, subscrita por. no minimo, 5% (cinco por cento) do
eieiforado do Municipio; .

Il - do Prefeito Municipal;(NR)

* Redagdo dada ao caput e incisos pela Emenda & LOM n%4/2004, de 082004,
em virtude do art. 60 da Constituic@o Federal.

§ 1°- A proposta serg discutida e votada em dois tumos, com intersticio
minimo de dez dias, considerando-se aprovada se obtiver, em cada um, dois
tercos dos votos dos membros da Cdémara.

# § 2°- A emenda & Lei Orgdénica do Municipio serd promulgada pela
Mesa da Cémara com o respectivo nimero de ordem.

§ 3°- A matéria constante de proposta de emenda rejeitada oy havida
por prejudicada nGo pode ser objetivo de nova proposta na mesma sessGo
legislativa. ;

§ 4° - No caso do inciso Il. @ subscricGo deverd ser acompanhada dos
dados identificadores do Titulo Eleitoral. (AC)

§ 5°- N&o serg objeto de deliberacdo a proposta tendente a abolir, no
que couber, o disposto no art. 60 . pardgrafo 4° da ConstituicGo Federal e as
formas de exercicio da democracia direta.(AC)

* 'Criagdo dos §§ 4° e 5° pela Emenda & LOM n° 04/2004, de © £/5004, em virtude
do art. 60 da Constituicdo Federal.

SUBSECAO Il
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DAS LEIS

Art. 26 — A iniciativa das leis complementares e ordindrias cabe a
qualquer Vereador ou Comissdo, ao Prefeito e aos cidaddos, na forma e nos

casos previstos nesta Lei Org@nica.
§ 1°- S&o de iniciativa privativa do Prefeito as leis que:

| - fixem ou modifiquem o efefivo da Guarda Municipal;

Il - disponham sobre:

a)criag@o de cargos, fungbes ou empregos publicos na administragcdo
direta e autdrquica e sua remunera¢do;

b)servidores publicos do Municipio, seu regime juridico, provimento de

cargos, estabilidade e aposentadoria;
c)criagdo, estruturagdo e afribuicées das Secretarias Municipais e

6rgdos da administragcde publica municipal.

§ 2° - A iniciativa popular pode ser exercida pela apresentagcdo, &
Céamara Municipal, de projeto de lei subscrito por no minimo, cinco por cento
do eleitorado do Municipio distribuido, pelo menos, por dois distritos, com ndo
menos de um por cento dos eleitores de cada um deles.

v Art. 27 — Em caso de relevéncia e urgéncia, o Prefeito poderd adotar
. . . - b - . -
medidas provisérias com forga de lei, devendo, submete-las, ‘de imediato, &
Cémarc Municipal que, estando em recesso, serd convocadc

extraordinariamente para se reunir no prazo de cinco dias.

Pardgrafo Unico — As medidas provisérias perderdo eficdcia, desde a
edicdo, se nGo forem convertidas em lei no prazo de frinta dias, a partir de sua
publicaggo, devendo a Cdmara Municipal disciplinar as relagdes juridicas
delas decormrentes.

Art. 28 — NGo serd admitide aumento de despesa prevista:

I - nos projetos de iniciativa exclusiva do Prefeito, ressalvado o disposto
no artigo 61; '

Il = nos projetos sobre a organizagdo de Secretaria Municipal, de
iniciativa privada da Mesa. -

Art. 29 — O Prefeito podera solicitar urgéncia e votagdo em um sé tumo

para aprecia¢gdo dos projetos de sua iniciativa.
§ 1°- Se a Cédmara ndo se manifestar, em até quarenta e cinco dias,

sobre a proposicdo, serd esta incluida na ordem do dia, sobrestando-se a

deliberacGo quanto aos demais assuntos, para que se ultime a votagdo,
excetuados os casos do artigo 27, 29 e § 4° do artigo 62, que sGo preferéncias

na ordem numerada.
§ 2°- O prazo previsto no paragrafo anterior nGo ocorre nos periodos de

recesso nem se aplica aos projetos de cdédigo.

Art. 30 - O projeto de lei aprovado serd enviado, como autégrafo, ao
Prefeito que, aquiescendo, o sancionarad.
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§ 1° - Se o Prefeito considerar o projeto, no todo ou em parte,
inconstitucional ou conftrério ao interesse publico, veta-lo-G total ou
parciaimente, no prazo de quinze dias Uteis contados da data do recebimento
e comunicard, dentro de quarenta e oito horas, ao Presidente da Camara os

motivos do veto.
§ 2° - O veto parcial somente abrangerd texto integral de artigo, de

pardagrafo, de inciso ou de alinea.
§ 3°- Decorrido o prazo de quinze dias, o siléncio do Prefeito importarg

em sanc¢do. .
§ 4° - O veto serd apreciado pela Cémara, dentro de trinta dias a

conitar de seu recebimento, sé podendo ser rejeitado pelo voto da maioria
absoluta dos Vereadores, em escrutinio secreto

§ 5° - Se o veto nGo for mantido, serd o texto enviado ao Prefeito para
promulgag¢ao.

§ &° - Esgotado sem deliberacdo o prazo estabelecido no § 4° o veto
serd colocado na ordem do dia da sessdo imediata, sobrestadas as demais
proposi¢ées, até sua votagdo final, ressalvadas as matérias referidas no art. 29

§1°

§ 7°- Se a lei nGo for promulgada denifro de quarenta e oito horas pelo
Prefeito, nos casos dos §§ 3° e 5° o Presidente da Cémara a promulgarg, e,
se este nGo o fizer, em igual prazo, caberd ao Vice-Presidente fazé-lo,

obrigatoriamente.

Art. 31 - A matéria constante do projeto de. lei rejeitado somente
poderd -constituir objeto .de novo projeto, na mesma sessGo legislativa,
mediante proposta da maioria absoluta dos membros da Cémara.

Art. 32 - As leis delegadas sGo elaboradas pelo Prefeito que devera

solicitar a delegagdo @ Cdmara Municipal.

§ 1°- NGo serd objeto de delegacdo os atos de competéncia exclusiva
da Camara Municipal, a matéria serd reservada & lei complementar, nem a
legislagGo sobre os planos plurianuais, diretrizes orcamentdrias e orcamentos

anuais.
§ 2° - A delegagdo ao Prefeito terd o forma de resolugGo da Cémara

Municipal que especificard seu contelddo e os termos de seu exercicio.
§ 3°- Se a resolugdo determinar a apreciac@o do projeto pela Cémara
Municipal, esta a fard em votagdo Unica, vedada qualquer emenda.

Art. 33 - As leis complementares serGo aprovadas por maioria absoluta.

SECAO Vil

DA FISCALIZACAO CONTABIL, FINANCEIRA E ORCAMENTARIA

Art. 34 - A fiscalizagdo contdbil, financeira orcamentdria, operacionai e
patrimonial do Municipio e das entidades da administragdo direta e indireta
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Pardgrafo Unico - Prestaré contas qualquer pessoa fisica Oovu entidade
publica que utilize, amecade, guarde, gerencie ou administre dinheiros, bens e
valores publicos ou pelos quais o Municipio responda ou que, em nome deste,
assuma obrigagées de natureza pecunidria.

® Redagdo dada ao § 1° pela Emenda & LOM neg/ 12004, de 0 4/.2004.

§ 2° - Se até esse prazo ngo tiverem sido apresentadas as contas, o
ComissGo Permanente de Fiscalizagdo o farg em frinta dias.

§ 3° - Apresentadas S contas, o Presidenfe da Camarg gs porg, peio
prazo de sessenta dias, & disposicdo de qualquer contfribuinte, para exame e
apreciagdo, o qual poderd questionar-lhes a legitimidade, na forma da leij,
publicando edital.

a sua sustagdo.

Art. 37 - Os Poderes Legislativo e Executivo manterdo, de forma
integrada, sistema de confrole intemo com a finalidade de:
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I - avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual e
execugdo de programas de govemo e dos orcamentos do Municipio;

it — comprovar a iegalidade e avaiiar os resultados guanto & eficdcia e
eficiéncia da gestGo orcamentaria, financeira é patrimonial nos 6rgéos e
entidades da administragGo municipal, bem como aplicagdo de recursos
publicos municipais por enfidades de direito privado;

i —exercer o confrole das operacdes de crédito, avais € garantias, bem
como dos direitos € haveres do Municipio;

IV —apoiar o controle extemo no exercicio de sua missdo institucional.

§ 1°- Os responsdveis pelo controle intemo, ao tomarem conhecimento
de quaiquer imegularidade ou ilegalidade, dela dardo ciéncia & ComissGo
Permanente de FiscalizacGo da Camara Municipal sob pena de

responsabilidade soliddria.
§ 2° - Qualquer cidad&o, partido politico, associa¢cdo ou sindicato é

parte legitima para, na forma da lei, denunciar imeguiaridades ou ilegalidades
perante a ComissGo Permanente de Fiscalizagdo da Camara M unicipal.

§ 3°- a ComissGo Permanente de Fiscalizacdo da Camara Municipal,
tomando conhecimento de imegularidades ou ilegalidades, poderd solicitar &
autoridade responsdvel que, no prazo de cinco dias, preste os esclarecimentos

necessdrios, agindo na forma prevista no § 1° do artigo anterior.
§ 4° - Entendendo o Tribunal de Contas pela imegularidade ou

9 ilegalidade, a ComissGo Permanente de FiscalizagGo propord & Cémara
Municipal as medidas que juigar convenientes & situacdo.

CAPITULO
DO PODER EXECUTIVO
SECAO |
DO PREFEITO E DO VICE-PREFEITO

Art. 38 - O Poder Executivo é exercido pelo Prefeito Municipal, auxiliado
por Secretarios Municipais.

Art. 39 - A eleicGo do Prefeito e do Vice-Prefeito realizar-se-G no primeiro
domingo de outubro do ano anterior ao témino do mandato dos que devam
suceder, sendo 0s mesmos eleitos simultaneamente para cada legislatura, por
eleicGo direta, em sufrgio universal e secreto, verificadas todas as condi¢cées
de elegibilidade da ConstituicGo Federal.(NR)

® Redagdo dada pela Emenda & LOM n° 04/2004, de¥004, em virtude da EC-
16/97.

§ 1°- A eléicdo do Prefeito importard a do Vice-Prefeito com ele
registrado.
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§ 2°- Sera considerado eleito Prefeito o candidato que obtiver a maioria

dos votos vdlidos.
§ 3°- O mandato do Prefeito e do Vice-Prefeito é de (04) quatro anos,

tendo direito os mesmos ou quem os houver sucedido ou substituido no curso
dos mandatos direito & reeleicGo para um Unico periodo subseqiente. (AC)

e Criag&o do § 3° peia Emenda & LOM n°gg /2004, de 05/.2004, em viriude da
EC-16/97. '

Art. 40 - O Prefeito e o Vice-Prefeito tomardo posse em sessGo da
Camara Municipal, no dia 1° de janeiro do ano subseqlente & da eleicao,
prestando o compromisso de manter, defender e cumprir a ConstituicGo
Federal, a ConstituicGo Estadual, e esta Lei Orgénica, observar as leis e

promover o bem geral do Municipio.
Pardgrafo Unico - Se, decorridos dez dias da data fixada para a posse,

o Prefeito ou o Vice-Prefeito, salvo motivos de forca maior aceito pela
Cdamara, nGo tiver assumido o cargo, este serd declarado vago.

Art. 41 - SubstituirG o Prefeito, no caso de impedimento, e suceder-lhe-G,

no caso.da vaga, o Vice-Prefeito.
§ 1° - O Vice-Prefeito, aiém de outras atribuices que ihe foram
atribuidas por lei complementar, auxiliarG o Prefeifo, sempre que por ele for

convocado para missées especiais. .
§ 2° - A investidura do Vice-Prefeito em Secretaria Municipal n&o

impedird as fungdes previstas no pardgrafo anterior, devendo o mesmo optar
por uma das remuneragses. '

Art. 42 - Em caso de impedimento do Prefeito e do Vice-Prefeito ou
vacancia dos respectivos cargos, serd chamado ao exercicio do cargo de
Frefeito o Presidente da Camara Municipal. '

Art. 43 - Vagando os cargos de Prefeito e Vice-Prefeito far-se-G eleicGo

noventa dias depois de aberta(d vitima vaga.
§ 1° - Ocomendo a vacdancia nos Uitimos dois anos de mandato, a

eleicGo para ambos os cargos serd feita trinta dias depois de aberta a Ultima

vaga, pela Cédmara Municipal, na forma da lei.
§ 2°- Em qualquer dos casos, os eleitos deverdo completar o periodo

dos antecessores.

Art. 44 — O Prefeito e o Vice-Prefeito nGo poderdo sem licenca da
Cdamara Municipal, ausentar-se do Municipio por periodo superior a quinze
dias, sob pena de perda do cargo. '

Pardgrafo Unico - Perderd o mandato de Prefeito e Vice-Prefeito, quem
ndo mantiver domicilio no Municipio.

SECAO i

DAS ATRIBUICOES DO PREFEITO
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Art. 45 - Compete, privativamente, ao Prefeito:
| - nomear e exonerar os Secretdrios Municipais;
it — exercer, com auxilio dos Secretdrios Municipais, a dire¢Go superior da

administragdo municipal;
Ill - iniciar o processo legislativo, na forma € N0s Casos previstos nesta Lei

Orgénica; )
IV - sancionar, promuigar e fazer publicar as leis, bem como expedir

decretos e regulamentos para sua fiel execugcdo;

v vetar projetos de lei, total ou parcialmente;

- dispor sobre a organiza¢c@o e o funcionamento da administracdo
municipai na forma da fei;

Vil - comparecer ou remeter mensagem e plano de govemo a Camara
Municipal por ocasiGo da abertura da sessGo legislativa, expondo a situacdo
do Municipio e solicitando as providéncias que julgar necessdrias;

Vill — nomear, apds a aprovagdo peia Cdmara Municipal, os servidores
que a lei assim determinar;

IX — enviar @ Cdmara Municipal o plano plurianual, o projeto de lei de
diretrizes orcamentdrias e as propostas de orcamento previstas nesta Lei
Organica;

X — prestar, anualmente, @ Camara Municipal, denfro de sessenta dias
apds a abertura da sessdo legislafiva, as contas referentes ao exercicio
anterior; .

Xi — prover e extinguir os cargos publicos municipais na forma da lei;

Xil - editar medidas provisérias com forga de lei, nos termos do art. 27;

Xlll — exercer outras afribuicoes previstas nesta Lei Orgdnica;

XIV - enviar @ Cdmara Municipal, até o dia 15 de agosfo de cada ano,

a previsGo do somaidiio da receita iributdria e das transferéncias previstas no
§ 5°do art. 153 e nos arts. 158 e 159 da ConstituicGo Federal, do mesmo ano, e
a previsGo da Réceita Cormrente Liquida do exercicio subseqiente.

s Criagdo do inciso XIV pela Emenda & LOM n° 042004 de W’zcc!. em virtude
da EC-25/00.

Pardgrafo Unico — O Prefeito Municipal poderd delegar as afribuicdes
mencionadas nos incisos VI e XI.

SECAO I
DA RESPONSABILIDADE DO PREFEITO

Art. 46 — Os crimes que o Prefeito Municipal praticar, no exercicio do
mandato ou em decomréncia dele, por infragdes penais comuns ou por crime
de responsabilidade. serGo julgados perante o Tribunal de Justica do Estado.

§ 1°- A Cémara Municipal, tomando conhecimento de qualquer ato do
Prefeito que possa configurar infragdo penal comum ou crime de
responsabilidade, nomeard comissGo especial para apurar os fatos que, no
prazo de frinta dias, deverdo ser apreciados pelo Plendrio.

§2°-Seo plenano ‘enfender procedentes as acusagdes, determinard o
envio do apurado & Procuradoria Geral de Justica para as providéncias; se
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ndo, determinard o arquivamento, publicando as conclusées de ambas
as decisoes.

§ 3°- Recebida a denuncia contra o Prefeito, peio Tribunal de Justica, a
Camara decidird sobre a designagdo de Procurador para assistente de
acusagado.

§ 4° - O Prefeito ficard suspenso de suas fungées com o recebimento da
denuncia pelo Tribunal de Justica, Gue cessard se, até cenfo e oitenta dias,

ndo tiver concluido o julgamento.

SECAOIV
DOS SECRETARIOS MUNICIPAIS

Art. 47 — Os Secretdrios Municipais, como agentes politicos, serGo

escolhidos dentre brasileiros maiores de vinte e um anos e no exercicio dos
direitos polfticos.

Paragrafo Unico — Compete aos Secretdrios Municipais, além de outras
atribuicbes estabelecidas nesta Lei Orgdnica e na lei referida no art. 48:

| — exercer a orientag@o, coordenagcdo e supervisGo dos orgdos e
enfidades da administracdo municipal na drea de sua competéncia e
referendar os atos e decretos assinados pelo Prefeito;

Il - expedir instrucées para a execucéo das leis, decretos e
regulamentos;

it — apresentar ao Prefeito relatdrio anual de sua gestGo na Secretaria;

IV — praticar os atos pertinentes as atribuicdes que lhe foram outorgados

ou delegados pelo Prefeifo.

Arf. 48 — Lei compiementar dispord sobre a cria¢gdo, estruturagcdo e
afribuicGo das Secretarias Municipais.

§ 1° — Nenhum ¢6rgdo da administracdo publica municipal, direta ou
indireta, deixard de ser estruturado a uma Secretaria Municipal.

§ 2° - Chefia do Gabinete do Prefeito e a Procuradoria Geral do

Municipio terGo a estrutura de Secretaria Municipal.
SECAO V
DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Art. 49 - A Procuradoria Geral do Municipio € a instituicGo que
representa, como advocacia geral, o Municipio, judicial e extrajudicialmente,
cabendo-the, nos termos da iei compiemeniar que dispuser sobre sud
organizagdo e funcionamento, as atividades de consulfona e assessoramento
juridico do Poder Executivo.

§ I1° - A Procuradoria Geral do Municipio tem por chefe o Procurador
Geral do Municipio nomeado peio Prefeito entre integrantes da carmreira de
Procurador Municipal, maiores de frinta e cinco anos, apés a aprova¢do de
seu nome pela maioria absoluta dos membros da Cdmara Municipal, para
mandato de dois anos, pemmitida a recondug¢do.
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§ 2° - A destituicGo do Procurador Geral do Municipio, pelo Prefeito,
deverd ser precedida de autorizagGo da maioria absoluta da Cémara
Municipai.

§ 3° - O Procurador Geral do Municipio poderd ser destituido pela
maioria absoluta da Cémara Municipal, na forma da lej complementar

respectiva.

Art. 50 - O Ingressé na cameira de Procurador Municipal far-se-G
mediante concurso publico de prova e titulos, observadas, nas nomeacédes, a
ordem de classificacéo.

SECAO VI
DA GUARDA MUNICIPAL

Art. 51 - A Guarda Municipal desting-se & prote¢cdo dos bers, Servigos e
instalagées do Municipio e terd organiza¢cdo, funcionamento e comando na
forma da lei complementtar.

CAPITULO IV
DA TRIBUTACAO E DO ORCAMENTO
SECAO |
DO SISTEMA TRIBUTARIO MUNICIPAL
| SUBSECAO |
DOS PRINCIPIOS GERAIS

Ari. 52 - O Municipio poderd instituir os seguintes fributos:

| —impostos; '

Il - taxas em razdo do exercicio do poder de policia ou pela utilizag&o
efetiva ou potencial, de servicos publicos especificos e divisiveis, prestados ao
confribuinte ou postos & sua disposicdo;

Ill - contribuicGo de melhoria, decomente de obras publicas.

§ 1° - Sempre que possivel, os impostos terdo cardter pessoal e serdo
graduados segundo a capacidade econdémica do confribuinte, facultado &
administrag@o fributdria, especiaimente para conferir efefividade a esses

- Objetivos, identificar, respeitados os direitos individuais e nos termos da lei, o
patiménio, osrendimentos e as atividades econémicas do confribuinte.

§ 2°-'As taxas ndo poderGo ter base de cdiculo propria de impostos.

§ 3° - A legislacGo municipal sobre matéria tributdria respeitaré as
disposicées da lei complementar federal:

I - sobre conflito de competéncia;

Il -regulamentacdo as limitagcées constitucionais do poder de tributar;

it —as nommas gerais sobre:

a)definicGo de ftributos e suas espécies, bem como fatos geradores,

bases de cdlculos e contribuintes de impostos;
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b)obrigagdo, langamento, crédito, prescricGo e decadéncia tributdrios:

cJadequado fratamento tributdrio ao ato cooperativo pelas sociedades
cooperativas. _

§ 4° - O Municipio poderd instituir contribuicGo, cobrada de seus
servidores, para custeio, em beneficio destes,de sistema de previdéncia e

assisténcia social.
SUBSECAO I
DAS UMITACOES DO PODER DE TRIBUTAR

Art. 53— Sem prejuizo de ouiras garaniias asseguradas ao coninbuinie, é
vedado ao Municipio:

| - exigir ou aumentar sem lei que o estabeleca;

Il - instituir ratamento desigual entre contribuintes que se enconfrem em
situagdo equivaiente, proibida quaiquer distincdo em razdo de oCcuUpagao
profissional ou fungGo por eles exercida, independentemente da
denominagdo juridica dos rendimentos, titulos ou direitos;

lll - cobrar tributos:

ajem reiagGo a fatos geradores ocoiridos antes do inicio da vigéncia
da lei que o houver instituido ou aumentado;

b)no mesmo exercicio financeiro em que haja sido publicada a lei que
o instituiv ou aumentou;

iV — utilizar tributo com efetivo de confisco;

V - estabelecer limitacdes ao fréfego de pessoas ou bens por meios de
tributos intermunicipais, ressalvado a cobranca de peddgio pela utilizacdo de
vias conservadas pelo Municipio;;

Vi - instituir impostos sobre: '

a)patrimdnio, renda ou servigco da UniGo ou do Estado;

b)templos de qualquer culto;

c)patrimdnio, renda ou servicos de partidos politicos, inclusive suas
fundagdes, das enfidades judiciais dos trabathadores das instituicbes de
educagdo e de assisténcia social sem fins lucrativos atendidos os requisitos da
lei;

d)livros, jomais e periédicos;

Vil - estabelecer diferenca tributdria enfre bens e servicos de quaiguer
natureza, em razGo de sua procedéncia ou destino.

§ 1° - a vedagdo do inciso VI “a", é extensiva as autarquias e das
fundagdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico, no que se refere ao
paiimonio, a renda e aos servigos vinculados a suas finalidades essenciais ou
as delas decorrentes. ’

§ 2° - As vedagées do inciso VI “a” e a do pardgrafo anterior ndo se
aplicam ao patriménio, & renda e aos servicos relacionados com exploragcdo
de afividades econdmicas regidas pelas - normas aplicéveis a
empreendimentos privados ou que haja contraprestacdo ou pagamento de
precos ou farifas pelo usudrio, nem exonera o promitente comprador da
obrigagdo de pagar imposto relativo a bem imével.

§ 3° - As vedagdes expressas no inciso Vi, alineas “b" e “c”
compreendem somente o pafriménio, a renda e os servicos relacionados com
as finalidades essenciais das entidades nelas mencionadas.
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§ 4° - a lei determinara medidas para que os consumidores sejam
esclarecidos acerca dos impostos que incidam sobre mercadorias e servigos.

.§ 5° - Qualquer anistia ou remissGo que envolva matéria fributdria ou
previdencidria sé6 poderd ser concedida através da lei municipal especifica.

| SUBSECAO Il
DOS IMPOSTOS DO MUNICIPIO

Art. 54 - Compete ao Municipio constituir impostos sobre:

| - propriedade predial e temiforial urbana;

il — transmissGo intervivos, a qualquer ftitulo, por ato oneroso, de bens
iméveis, por natureza ou cessdo fisica, e de direitos reais sobre iméveis, exceto
os de garantia, bem como a cessdo de direitos a sua aquisicdo;

Il — vendas a varejo de combustiveis liquidos e gasosos, exceto dleo
diesel;

IV - servicos de qualquer natureza, ndo compreendidos na
competéncia do Estado definida em lei complementar federal que podera
excluir da incidéncia em se tratando de exportagdes de servicos para o

exterior.
§ 1°- O imposto previsto no inciso | poderd ser progressivo, nos termos do

Cédigo Tributério Municipal, de forma a assegurar o cumprimento da fun¢do
social' da propriedade. :

§ 2°- O imposto previsto no iNCiso ii:

aJndo incide sobre a transmissGo de bens ou direitos incorporados ao
patiménio de.pessoa juridica em realizacdo de capital, nem sobre a
transmissdo de bens ou direitos decormrentes de fusdo, incorporag@o, cisGo ou
extingdo de pessoa juridica, saivo se, nesses Casos, G atividade preponderanie
do adquirente for a compra e venda desses bens ou direitos, locacdo de bens

iméveis ou amecadamento mercantil;
b)compete ao Municipio em razGo da localizagGo do bem.
§ 3°- O imposto previsto no inciso lli nGo exciuvi a incidéncia do imposfo

estadual sobre @ mesma operagdo.
§ 4° - As aliquotas dos imposfos previstos nos incisos lll e IV nGo poderGo

ultrapassar o limite fixado em lei complementar federal.

Art. 54-A - O Municfpio poderd instituir contribui¢do, na forma das
respectivas leis, para o custeio do servico de iluminagdo publica.(AC)

Pardgrafo nico. E facultada a cobranga da contribuicGo a que
se refere o caput, na fatura de consumo de energia eléfrica."(AC)

. Crioc8o do art. 54-A pela Emenda & LOM n® 0f/2004, de 0£/2004, em virtude
da EC-39/02.

SUBSECAO IV

DAS RECEITAS TRIBUTARIAS REPARTIDAS
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Art. 55 - Pertencem ao Municipio:
| - o produto da amecadagdo do imposto da UniGo sobre renda e

proventos de qualquer natureza incidente, na fonte, sobre rendimentos pagos,
a qualquer titulo, por ele, suas autarquias e pelas fundagdes que instituir ou

manter;

Il - cinqUenta por cento do produto da arecadag¢do do imposto da
UniGo sobre a propriedade temitorial rural, relativamente aos iméveis neies
situados, podem passar para a totalidade na hipétese da opgdo pela

fiscalizacdo e cobranga pelos Municipios que assim optarem, desde que ndo
implique redugGo do imposto ou qualquer outra forma de renuncia fiscal.” (NR)

e Redacdo dada ao inciso Il pela Emenda & LOM n° 042004, de 04004, em virtude
da EC-42/03.

Il - cingUenta por cente do preduto da arecadacdo do Imposto do
Estado sobre a propriedade de veiculos automotores licenciados em seu
temitorio; ' '

IV - a sua parcela dos vinte e cinco por cento do produto de
arecadacdo do Imposto do Estado sobre operagdes relativas & circulagao de
mercadoria e sobre prestagGo de servicos de fransporte interestadual e
intermunicipal e de comunicagdo, ICMS, na forma do pardgrafo seguinte:

Pardgrafo Unico — A lei estadual que dispuser sobre a reparticGo
tributdria do ICMS assegurarg, no minimo, que trés quartas partes serGo na
proporgdo do valor adicionado nas operacdes relativas & circulagdo de
mercadorias e nas prestacdes de servicos em seu temitorio.

Art. 56 - A UniGo enfregard o Municipio, através do Fundo de
Participag@o dos Municipios, FPM , em transferéncias mensais na proporgGo
do indice apurado pelo Tribunal de Contas da Uni&o, a sua parcela dos vinte e
dois inteiros e cinco décimos por cento do produto da armecadagdo dos
impostos sobre a renda e proventos de qualquer natureza € sobre produtos
industralizados, deduzido o montante arrecadado na fonte e pertencente a

Estados @ Municipios.

Art. 57 - O Estado repassard ao Municipio a sua parcela dos vinte e
cinco por cento relativa aos dez por cento que a UniGo lhe enfregar do
produto da arecadagdo do imposto sobre produtos industrializados, na forma

do pardgrafo Unico do Art. 53.

VI - dos vinte e cinco por cento que o Estado receber da UniGo
referente & confribvicGo de intervencdo no dominio econdmico - CIDE,
entregard vinte e cinco por cento aos seus Municipios que serdo desfinados ao
financiamento de programas de infra-estrutura de transportes.[AC)

« Criagc@o do inciso VI pela Emenda & LOM n® 0f/2004, de (¥/.2004, em virtude
da EC-42/03.

Arf. 58 — E vedada a reteng@o ou qualquer resfricGo a enfrega e ao
emprego dos recursos atribuidos ao Municipio nesta Subse¢do, neles
compreendidos os adicionais e acréscimos relativos a impostos.
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Pardgrafo Unico.— A UniGo e o Estado podem condicionar a entrega dos
recursos ao pagamento de seus créditos vencidos e ndo pagos.

Art. 59 = O Municipio acompanhard o cdlculo das quotas e a liberacdo
de sua participagdo nas receitas fributdrias a serem repartidas pela UniGo e
pelo Estado, na forma da lei complementar federal.

Art. 60 — O Municipio divulgard, até o ultimo dia do més subseqiiente ao
da amecadagdo, o montante de cada um dos fributos amecadados e os
recursos recebidos, discriminados por distritos.

Pardgrafo Unico — Na mesma data da publicagdo do reiatério previsto
neste artigo, serd encaminhada cépia do mesmo ao Poder Legislativo.

SECAO Il
DAS FINANCAS PUBLICAS
SUBSECAO |
DAS NORMAS GERAIS

"Art. 61 - Leis de iniciativa do Poder Executivo estabelecerdo:

| - o plano plurianual;

ii — as direfrizes orgamentarias;

lil - os orgamentos anuais.

§ 1° - A lei que estabelecer o plano plurianual, estabelecerd, por
distritos, bairros -e regides, as direfrizes, objetivos e metas da administracdo
publica municipal para as despesas de capital e oufras delas decomentes e
para as relativas aos programas de dura¢cdo continuada.

§ 2° - A lei de direfrizes orcamentdrias compreenderd as metas e
prioridades da administragGo publica municipal, incluindo as despesas de
capital para exercicio financeiro subseqiente, que orentard a elaboracdo da
lei orgamentdria anval, dispord sobre as alteragdes na legisla¢cdo fributdria e
estabelecerd a politica de fomento.

§ 3°- O Poder Executivo publicard, até frinta dias apds o enceramento
da cada bimestre, relatdrio resumido da execu¢gdo orgcamentdria, enviando,
na oportunidade, cépia do mesmo ao Poder Legislativo.

§ 4° - Os planos e programas municipais distritais, de bairros, regionais e
setoriais previstos nesta Lei OrgQQ;\ca serdo elaborados em consondncia com o
plano plurianual e apreciados ela Camara Municipal.

§ 5°- A lei orcamentdria.anual compreendera:

- 0 orgamento fiscal referente aos Poderes Legislativo e Executivo, seus
fundos, 6rgGos e entidades da administracGo direta e indireta, inclusive
fundagdes instituidas e mantidas pelo Poder Piblico Municipal;

Il — o orgamento de investimento das empresas em que o Municipio,
direta ou md:refamenfe detenha a maioria do capital social com direito a

voto;
i - a proposta de lei orgamentdria serd acompanhada de

demonstrativo regionalizado do efeito sobre receitas e despesas decormrentes
de isengdes, anistias, remissées e beneficios de natureza financeira e fributdria.



25

§ 6° - Os orgamentos 'previstos no pardgrafo 5° | e Il deste artigo,
compatibilizados com © plano plurianual, tergo, entre suas fungdes, a de

reduzir desigualdades entre distritos, baimos e regides, segundo critério

populacional.
§ 7° - A lei orgamentdria anual ndo conterd dispositivo estranho @

previsdo da receita e a fixacdo da despesa, nGo se incluindo, na proibi¢do, a
autorizacdo para abertura de créditos suplementares, contratagdo de
operacdo de crédito, ainda que por antecipagdo de receita, nos termos da
lei. . .
§ 8° - Os prazos para encaminhamento, & Camara Municipal, dos
" projetos de lei, de iniciativa goveramentai, sobre o piano piurianuai, as
diretrizes orcamentdrias e 0s orcamentos anuais, serdo os seguintes:

| — até 15 de setembro do primeiro ano do mandatfo do Prefeito

eleito, do projeto de lei relativo ao plano plurianual;

Il - até 15 de maio, anualmente, do projefo de lei de direfrizes

orcamentdarias; €
Ill - até 31 de agosto, de cada ano, do projeto de lei da proposta

orcamentdria para o exercicio seguinte.
IV - Apés a aprovagdo, pela Camara Municipal, os projetos de lei

de que trata o paragrafo anterior deverdo ser devolvidos, para sangGo
do Prefeito.

a olZedacdo dada ao § 8 do art. 61 pela Emenda & LOM n° 042004, de

At 62 — Caso ndo receba as propostas da lei de diretrizes
orcamentdrias e orgcamento anual nos prazos fixados, o Poder
Legislativo considerard como propostas a lei de direfrizes orcamentdrias
e orcamento anual vigentes, sem prejuizo das sangdes constitucionais
previstas.(NR) :

§ 1° — Ultrapassado o dia 31 de dezembro, no que fange Qo
orcamento anual, fica o Poder Executivo autorizado a executar a
proposta orcamentdria encaminhada, na razGo de 1/12 (um doze
avos), apenas no tocante as despesas de manutengdo e aos confratos
vigentes, até a sua aprovagdo pelo Poder Legislativo. (NR)

e Redagdo dada ao art. 62 e go seu § 1° pela Emenda & LOM n° 042004,
de 0%/.2004, em vitude da Emenda Constitucional Estadual n°
27/2002, de 19.6.02, publicada no DOE de 05.7.02.

§ 2°- Caberd @ ComissGo FPermanente de Finang¢as.

| — examinar e emitir parecer sobre os projefos e propostas referidos
neste artigo e sobre as contas apresentadas anualmente pelo Prefeito;

Il - examinar e emitir parecer sobre os planos e programas municipais,
distritais, de baimos, regionais e setoriais previstos nesta Lei Organica € exercer
o acompanhamento e a fiscalizacdo orcamentaria, sem prejuizo da atuagdo
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das demais comissées da Cdmara Municipal criadas de acordo com o art. 21

2% .
: § 3°- As emendas 56 serdo apresentadas perante a comissdo, que sobre
elas emitirG parecer escrito. -

§ 4°- As emendas & proposta do orcamento anual ou aos projetos que
o modifiquem somente podem ser aprovadas caso:

i — sejam compativeis com o piano piurianual € com a lei de direfrizes
orcamentarias;

Il - indiquem os recursos necessdrios, admitidos apenas os provenientes
de anulagéo de despesas, excluidas as que incidam sobre:

aj dotagées para pessoal e seus €encargos;
b} servico da divida municipal; :

I - sejam relacionadas:

ajcom a coregdo de emos ou omissées:

bj com os dispositivos do texto da proposta ou do projeto de lei.

§ 5° - As emendas ao projeto de lei de diretrizes orcamentdrias néo
podergo ser aprovadas quando incompativeis com o plano plurianual:

§ 6° - O Prefeito Municipal poderd enviar mensagem & Camara
Municipal para propor modificac&o nos piojetos e propostas a que se refere
este arfigo enquanto n&o iniciada a votacdo, na ComissGo, da parte cuja
alteragGo é proposta.

. § 7° - NGo enviados no prazo previsto no paragrafo 8° do artigo 61,
enfrard em vigor a Lei Orcamentdria do ano anterior, devendo ser
suplementadas as dotagcées de acordo com as necessidades e mediante
autorizag@o legislativa. '

§ 8°- Aplicam-se aos projetos e propostas mencionados neste artigo, no
que confrariar o disposto nesta subsecdo as demais normas relativas ao
processo legislativo. ,

§ 9°- Os recursos que, em decoméncia de veto, emenda ou rejeicdo da
proposta de orcamento anual, ficarem sem despesas comespondentes
podeiGo ser utilizados, conforme o caso, mediante créditos especiais ou
suplementares, com prévia especffica autorizagdo legislativa.,

§ 10 - Os balancetes serdo elaborados no que diz respeito a
classificag@o das despesas a nivel de elementos, sub-elementos, item € sub-

item.

Art. 63 - $Go vedados:

I - 0 inicio de programas ou projetos nGo incluidos na lei orcamentaria
anual;

Il - a realizacGo de despesas ou a assuncdo de obrigacées diretas que
excedam os créditos orcamentdrios e adicionais;

lll - a realizacdo de operacdes de créditos que excedam o montante
das despesas de capital, ressalvadas as autorizadas mediante créditos
suplementares e especiais com a finalidade precisa, aprovadas pela Camara
Municipal por maioria absoluta;

IV - a vinculagdo de receita de impostos a érgdo, fundo ou
despesa, ressaivadas a reparficGo do produto da arecada¢cdo aos
impostos a que se referem os arts. 57 a 59, a destinacdo de recursos
para as agdes e servigos publicos de savde, para manutengéo e
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desenvolvimento .do ensino e para readliza¢do de atividades da
administracdo tributdria, como determinado, respecnvamenre, pelos
arts. 198, § 2°, 212 e 37, XXIl, e a prestacGo de garantias as operagdes
de crédito por antecipa¢do de receita, previstas no art. 63, § 7°, bem
como o disposto no § 4° deste artigo;(NR)

« Redacdo dada o inciso IV pela Emenda & LOM n° 042004, de  04/2004, em
virtude da EC-42/03.

V - a abertura de crédito suplementar ou .especial sem prévia
autorizagdo legislativa, por maioria absoluta, e sem indicagdo dos recursos
comespondentes;

VI - a transposicdo, o remanejamento ou a transferéncia de recursos de
uma categoria de programa¢do para outra ou de um 6rgdo para oufro, sem
prévia autorizagdo legislativa, por maioria absoluta;

Vil —a concessdo ou utilizagdo de créditos ilimitados;

Vill - a utilizacdo, sem autorizagdo legislativa especifica, por maioria
absoluta, de recursos do orcamento anual para suprir necessidade ou cobrir
déficit de empresa, fundagdes ou fundos do Municipio;

IX - a instituigGo de fundos de qualquer natureza sem prévia
autoriza¢@o legislativa, por maioria absoluta.

§ 1° - Nenhum investimento cuja execug¢do ultrapasse um exercicio
financeiro poderd ser iniciado sem prévia inclusGo no plano plurianual ou sem
iei que autorize a inclusdo, sob pena de crime confra a adminisfragcdo.

§ 2° - Os créditos especiais e extraordindrios terGo vigéncia no exercicio
financeiro em que forem autorizados, salvo se o ato de autorizagdo for
promulgado nos Ultimos quafro meses daquele exercicio, caso em que,
reabertos nos limites de seus saldos, serGo incorporados ao orgamento do
exercicio financeiro subseqlUente.

§ 3°- a abertura de crédito extraordindrio somente serd admitida para
atender as despesas imprevisiveis e urgentes decomentes de calamidade
publica, pelo Prefeito, como medida provisoiia, na forma do art. 27.

§ 4°- E vedado ao Poder Legislativo rejeitar integralmente os projetos de
lei do plano plurianual e do orgamento anual.(AC)

s Criagdo do § 4° pela Emenda & LOM n° 0#/2004, de 0%/2004, em vitude da
ECE-27/02.

Art. 64 - O total da déspesa do Poder Legislativo Municipal, incluidos os
subsidios dos Vereadores e excluidos os gastos com inativos, serd igual a 8%
{oito por cento] do somatério da receita tributdria e das transferéncias
previstas no § 5° do art 153 e nos arts. 158 e 159 da ConstituicGo Federal,
efetivamente realizado no exercicio anterior.

§ 1°- Constitui crime de responsabilidade do Prefeito:

| — efetuar repasse que supere os limites definidos neste arigo;

“ Il - nGo enviar o repasse até o dia vinte de cada més; ou
Il - envia-lo a menor em relagdo & proporgdo fixada na Lei

Or¢camentaria.
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§ 2° - A Camara Municipal nGo gastard mais de setenta por centfo de
sua receita com folha de pagamento, incluido o gasto com o subsidio de seus

Vereadores.
§ 3° - Constitui crime de responsabilidade do Presidente da Camara

Municipal o desrespeito ao § 2° deste artigo.(NR)

e Nova redagdo dada ao art. 64 peia Emenda n® 042004, de 06004, em virtude
da EC-25/00.

Art. 65 - A utilizacGo de despesa com o pessoal ativo e inativo nGo
podera ser superior a sessenta por cento do valor da Receita Comrente
Liquida, sendo esta basicamente o total das receitas comentes (receitas
fributdrias, de contribuicées, patrimoniais, industriais, agropecudrias, de
servicos e transferéncias comentes: constitucionais, legais e voluntdrias).
Desse total excluem-se as conftribuicées dos servidores para o seu
sistema de previdéncia.

§ 1° - A concessGo de qualquer vantagem ou aumento de
remunera¢do, a criagdo de cargos, empregos e fungdes ou alteragcdo
de estrutura de cameiras, bem como ¢ admissGe cu contratagde de
pessoal, a qualquer fitulo, pelos 6rgdos e entidades da administraggo
direta ou indireta, inclusive fundagdes instituidas e mantidas pelo poder
publico, sé poderdo ser feitas:

| — se houver prévia dotagdo or¢camentdria suficiente para
atender as proje¢des de despesa de pessoal e aos acréscimos delas
decorrentes; ‘

I - se houver autorizacGo especifica na lei de diretrizes
orcamentdrias, ressalvadas as empresas publicas e as sociedades de
economia mista. ;

§ 2° - Para o cumprimento do limite estabelecido no § 2° deste
artigo, © Municipio adétard as seguintes providéncias:

| - redu¢cdo em pelo menos vinte por cento das despesas com
cargos em comiss@o e fungdes de confianga;

Il - exoneragdo dos servidores nGo estaveis.

§ 3° - Se as medidas adotadas com base no paragrafo anterior
ndo forem suficientes para assegurar 0 cumprimento da determinag¢&o
constante deste artigo, o servidor estdvel poderd perder o cargo, desde
que ato nomativo motivado de cada um dos Poderes especifique a
atividade funcional, o 6rgdo ou unidade administrativa objeto da
redu¢cdo de pessoal.

§ 4° - O servidor que perder o cargo na forma do paragrafo
anterior faré jus a indenizago comespondente a um més de

remunera¢cdo por ano de servigo.

§ 5° - O cargo objeto da redug¢do prevista nos paragrafos
anteriores serd considerado extinto, vedada a criagdo de cargo,
emprego ou fungd@o com atribuigoes iguais ou assemeihadas pelo prazo

de quatro anos.
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§ 4° - O Municipio publicard, em érgdo oficial de divulgacdo, até
trinta dias apds o enceramento de cada bimestre, Relatério Resumido

da Execucdo Orcamentdria, composto de:
| - balango or¢amentdrio, que especificard, por categoria

econdmica, as: ~ _
a) receitas por fonte, informando as realizadas e a realizar, bem como a

previsdo atualizada;
b) despesas por grupo de naturezaq, discriminando a dotagdo
para o exercicio, a despesa liquidada e o saldo;
"I - demonstrativos da execugdo das:
a) receitas, por categoria econémica e fonte, especificando a
previs&o inicial, a previsGo atualizada para o exercicio, a receita
realizada no bimestre, a realizada no exercicio e a previsdo a realizar;

b) despesas, por categoria econdémica e grupo de natureza da
despesa, discriminando dotagdo inicial, dotagdo do exercicio, despesas
empenhada e liquidada, no bimestre e no exercicio;

c) despesas, por fungdo e subfungGo.

§ 7° - O descumprimento do prazo previsto neste artigo impedira o
recebimento de ftransferéncias voluntdrias e a contratagdo de
operagbes de credito.

§ 8° - Para a efetivagdo do disposto no § 2° serGo observadas as
normas constantes do art. 4° da Lei Complementar Federal n® 101/00 -
Lei de Responsabilidade Fiscal. -

§ 9° - O montante de recursos financeiros a serem entregues ao
Poder Legislativo, para atender a despesas com pessodl, seréd a
resultante da aplicagcdo dos limites e regras fixados na Lei de
Responsabilidade Fiscal. Para os fins previstos no art. 168 da ConstituicGo
Federal, a entrega dos recursos financeiros comespondentes & despesa
total com pessoal por Poder serd a resultante da aplicagGo dos
percentuais definidos neste artigo, ou aqueles fixados na lei de direfrizes
or¢camentarias.

a) 6% (seis por cento) para o Legislativo;

b) 54% (cinquenta e quatro por cento) para o Executivo.(NR)

.« Redag@o dada a todo o art. 65 pela Emenda & LOM n® 01/2004, de ¥/ 2004,
em virtude de legislago infraconstitucional - Lei Complementar Federal n°
101/00.

Art. 66 — O Poder Executivo enviard ao Poder Legislativo até o décimo
dia util subseqUente, relptén'o financeiro de toda Receita arecadada, inclusive
as transferéncias, pelo Municipio, identificando as fontes.

CAPITULO V

DA ORDEM ECONOMICA E SOCIAL
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SECAO |
DOS PRINCIPIOS GERAIS DA ATIVIDADE ECONOMICA E SOCIAL

Art. 67 — O municipio, na sua circunscric@o temitorial e dentro de sua
competéncia constitucional, assegura a todos, dentro dos principios da ordem
econdmica, fundada na valorizacdo do trabailho humano € na livre iniciativa,
existéncia digna, observados 0s seguintes principios:

| — autonomia municipal;

Il - propriedade privada;

ill - fung@o social da propriedade;

IV - livre concorréncia;

V — defesa do consumidor;

vl - defesa do meio ambiente; :

Vil — redugdo das desiguaidades regionais € sociais;

Vil - busca de pleno emprego; '

IX - fratamento favorecido para as cooperativas € empresas brasileiras
de pequeno porte e microempresas.

§ 1° - £ assegurado a fodos o iivre exercicio de quaiquer afividade
econamica, independentemente de autorizacdo dos 6rgdos publicos
municipais, salvo nos casos previstos em lei.

§ 2° - Na aquisicGo de bens e servicos, o Poder Publico Municipal dara

tratamento preferencial, na forma da lei, as empresas brasileiras de capital
nacional. .

§ 3° - A explorag@o direta da atividade econdémica, pelo Municipio, s
serd permitida no caso de relevante interesse coletivo, na forma da lei
complementar que, dentre outras, especificard as seguintes exigéncias para
as empresas publicas e sociedades de economia mista ou entidades que criar

ou manter:

| -~ regime juridico das empresas privadas, inclusive quanto as
obrigagdes trabalhistas e tributdrias; :

Il - proibicdo de privilégios fiscais ndo extensivos ao setor privado;

IIl - subordinac@o a uma secretaria municipal;

IV - adequagdo da atividade ao Plano Diretor, ao Plano Plurianual e as
Diretrizes Orgamentarias;

Vv - orcamento anual aprovado pelo Prefeito.

Art. 68 - a/prestagdo de servicos publicos, pelo Municipio, diretamente
ou sob reginfe de concessGo Ou permissGo, serd regulada em lei
complemeniar que assegurard:

| - a exigéncia de licitagdo, em todos 0s casos;

Il — definicdo do cardter especial dos contratos de concessGo ou
permissdo, casos de prorrogagdo, condigcées de caducidade, de fiscalizagdo
e rescisdo; :

Il — os direitos dos usudrios;

IV —a politica tarifaria;

V — obrigagdo de manter servico adequado.

SECAO Il
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DA POLITICA URBANA

\,y\ Art. 69 — A poiifica de desenvoivimento urbano, executada peio Poder
Publico Municipal, conforme diretrizes fixadas em leis, tem por objetivo ordenar
o plano de desenvolvimento das fungbes da cidade e seus bairros, do distrito e
dos aglomerados urbanos e garantir o bem estar de seus habitantes.

§ 1° - O Plano Diretor, aprovado peia Camara Municipai, é o
instrumento basico da politica de desenvolvimento eida expansdo urbana.

§ 2° - a propriedade cumpre sua fungdo social quando atende ds
exigéncias fundamentais de ordenag¢do urbana, expressa no plano diretor.

§ 3° - Os iméveis urbanos desapropriados pelo Municipio serdo pagos
com prévia e justa indenizagGo em dinheiro, salvo nos casos do inciso lll, do

paragrafo seguinte.
§ 4° - O proprietdrio do solo urbano incluido no plano diretor, com drea

ndo edificada ou nGo utilizada, nos termos da iei federal, deverd promover seu
adequado aproveitamento sob pena, sucessivamente, de:

I - parcelamenta ou edificagdo compulsério;

Il - imposto sobre a propriedade predial e teritorial urbana progressivo

no tempo;
lll - desapropriacdo com pagamento mediante titulos da divida publica

municipal de emissGo previamente aprovada pelo Senado Federal, com prazo
de resgate de até dez anos, em parcelas anuais, iguais e sucessivas,
assegurados o valor real da indenizagdo e os juros legais.

Art. 70 - O Plano Diretor do Municipio contemplard dreas de atividade
rural produtiva, respeitadas as restricbes decomentes de expansdo urbana.

SECAO Il

DA ORDEM SOCIAL

SUBSECAO |
" DISPOSICOES GERAIS

Art. 71 — A ordem social fem por base o primado do frabaiho e como
objetivo o bem-estar e a justica social. ‘

Arf. 72 - O Municipio assegurard, em seus programas anuais a sua
parcela de contribuicGo para financiar a seguridade social.

SUBSECAO Il
DA SAUDE

Art. 73 = O Municipio integra, com a UniGo e o Estado, com os recursos
da seguridade social, o Sistema Unico Descentralizado de Saidde cujas aces e
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servicos publicos na sua circunscrigdo temitorial sGo por ele dirigidos, com as
seguintes diretrizes: '

.| - atendimento integral, com prioridades para as afividades
preventivas, sem prejuizo dos servicos assistenciais;

Il - participagdo da comunidade.

§ 1°- A assisténcia & saude é livre a iniciativa privada.

§ 2° - As instituicbes privadas podeiGo participar, de forma
complementar, do sistema Unico de saide, segundo diretrizes deste, mediante
contrato. de direito publico ou convénio tendo preferéncia as entidades
filantrépicas e as sem fins lucrativos.

§ 3° - £ vedado ao Municipio a destinagdo de recursos publicos para
auxilio e subvencdes as instituicdes privadas para fins lucrativos.

Art. 74 — Ao Sistema Unico Descentralizado de Saude compete, além de
outras atribuicdes, nos termos da lei:

j — controlar e fiscalizar procedimentos, produfos e substancias de
interesse para a saude e participar da produgdo de medicamentos,
equipamentos imunobiolégicos, hemoderivados e oufros insumos;

Il - executar as agdes de vigildncia sanitdria e epidemiolégica, bem
como as de saude do frabaihador;

Ill - ordenar a formagdo de recursos humanos na drea de saude;

_ IV - participar da formulagGo da politica e da execugdo das agdes de
saneamento basico;

V —incrementar, em sua drea de atuagdo, o desenvoivimento cienfifico
e tecnolégico;. : .

VI - fiscalizar e inspecionar alimentos, compreendido o confrole de seu
teor nutricional, bem como bebidas e dguas para consumo humano;

Vii — participar de confrole e fiscalizagGo da produgdo, fransporte,
guarda "e utilizagGo de- substéncias e produtos psicoativos, téxicos e
radioativos;

VIl - colaborar na protegdo do meio ambiente, nele compreendido e
do frabalho; :

IX — que através de Lei Complementar Ordindria, serG regulamentado
fundo municipal de saude e a criagdo de conselhos.

Art. 75 - Ao Sistema Unico de Salde compete, aiém de outras
atribuicées, nos termos da lei:

| — confrolar e fiscalizar procedimentos, produfos e substGncias de
interesse para a saude e participar da produgcGo de medicamentos,
equipamentos imunoiégicos, hemoderivados e oulros insumos;

Il - executar as agdes de vigildncia sanitdria e epidemiolégica, bem
como as de saude do trabalhador; '

Il - ordenar a formag¢@o de recursos humanos na drea de saude;

iV - paiticipar da formulagGo da politica e da execugdo das agdes de
saneamento basico; ‘ .

V - incrementar, em sua drea de atuagdo, o desenvolvimento cientifico
e tecnolégico;

Vi - fiscalizar e inspecionar alimentos, compreendido o confrole de seu
teor nutricional, bem como bebidas e dguas para consumo humano;
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VIl - participar do controle e fiscalizagcdo da produgdo, transporte,
guarda e utilizagao de substancias e produtos psicoativos, téxicos e

radioativos; .
Vill - colaborar na prote¢do do meio ambiente, nele compreendido e

do trabalho.
IX — que afravés de Lei Complementar Ordindria, serd regulamentado
fundo municipal de satde e a criagGo de conseihos.

SUBSECAO Il
DA ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 76 — O Municipio executard na sua circunscricdo femiforial, com
recursos da seguridade social, consoante normas gerais federais, os programas
de acdo govemamental na Grea de assisténcia sociai.

§ ‘1° - As entidades -beneficentes e de assisténcia social sediadas no
Municipio poderdo integrar os programas referidos na “caput"” deste artigo.

§ 2° - A comunidade, por meio de suas organizagbes representativas,
participardo na formulagGo das politicas e no conirole das agdes em fodos 0s

niveis. - . :
SECAO IV
DA EDUCACAO, DA CULTURA E DO DESPORTO
SUBSECAOQ |
DA EDUCACAO

Art. 77 — O Municipio mantera seu sistema de ensino em colaboragdo
com a Uni&o e o Estado, atuando, prioritariamente, no ensino fundamental e

pré-escoiar.
§ 1° - Os recursos para @ manutencGo e desenvolvimento do ensino

compreendergo: _
| — vinte e cinco por cento, no minimo, da receita resultante de
impostos, compreendida a provenienie de transferéncias;

Il - as transferéncias da UniGo e do Estado.

§ 2° - Os recursos referidos no pardgrafo anterior poderao ser dirigidos,
também, &s escolas comunitdrias, confessionais ou filantrépicas, na forma da
lei, desde que atendidas as prioridades da rede de ensino do Municipio.

§ 3° - O Municipio valorizarg os profissionais do ensino, garantindo, na
forma da lei, planos de carreira para o magistério publico, com piso salarial
profissional e ingresso exclusivamente por concurso publico de provas e
titulos.(AC)

« Criacdo do pardgrafo 3° pela Emenda & LOM n° 04/2004, de 08/2004, em virtude
da EC-19/98.
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. Art. 78 - Integra o atendimento ao educando 0s programas
suplementares de material diddtico escolar, transporte, alimentagdo e

assisténcia & saude. :
SUBSECAQ Il
DA CULTURA

XArf. 79 —"Municipib apoiard e incentivard a valorizagdo e a difusGo das
manifestacées culturais, prioritariamente, as diretamente ligadas a histéria de
Marechal Deodoro, & sua comunidade € 0s seus b_ens.

Art. 80— Ficam sob a protecdo do Municipio os conjuntos e sifios de valor
histérico, paisagistico, artisticos, arqueolégico, ecolégico e cientifico tombados

pelo Poder Piblico Municipal.
Paragrafo Unico - Os bens tombados gela UniGo ou pelo Estado

merecerdo idéntico fratamento, mediante convenio.

Art. 81- O Municipio promoverd o ievantamento e a divuigagcdo das
manifestagoes culturais da memdria da cidade e realizar@ concursos,
exposicoes e publicagbes para sua divulgaggo.

Art. 82- O acesso & consulta dos arquivos da documentagdo oficial do
Municipio é livre.

N SECAOII
DO DESPORTO E DO LAZER

Art. 83— O Municipio fomentara as prdﬁcds desportivas formais € nGo
formais, dando prioridade aos alunos de sua rede de ensino e @ promogdo
desportiva dos ciubes iocais.

Art. 84— O Municipio incentivard o lazer como forma de promog¢do
social.

SUBSECAO IV
DO MEIO AMBIENTE

Art. 85~ Todos tém direito ao meio ambiente ecologicamente
equilibrado, bem de uso comum do povo e essencial a sadia qualidade de
vida, impondo-se ao Poder Publico e & comunidade o dever de defendé-lo e
preservd-lo para as presentes e futuras geragées.

§ 1°- Para assegurar a efetividade desses direito, incumbe ao Municipio:

| — preservar e restaurar os processos ecolégicos essenciais e prover o
manejo ecolégico das espécies e ecossistemas;

Il = definir, em lei complementar os espagos temitoriais do Municipio e
seus componentes a serem especialmente protegidos e a forma da permissGo
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para a alteragdo e supress@o, vedada qualquer utilizac&o que comprometa a
integridade dos atributos que justifiquem sua prote¢o;
il — exigir, na forma da lei, para instalagdo de obra, afividade ou

parcelamento do solo potencialmente causadora da significativa
degradac¢éo do meio ambiente, estudos praticos de impacto ambiental, que
se dard publicidade;

iV —confrolar a produ¢do, a comeicializagGo e o emprego de técnicas,
métodos e substancias que comportem risco para a vida, a qualidade de vida

e 0 meio ambiente; i
V - promover a educagdo ambiental na sua rede de ensino e a

conscientizagdo da comunidade para preservagdo do meio ambiente;

VI - proteger a flora e a fauna, vedada, na forma da lei, as prdticas que
coloquem em risco sua fung@o ecoldégica, provoquem a extingdo de espécies
ou submetam animais & crueldade.

§ 2° - Os manguesais, as paias, ros, lagoas e canais e a mata atidntica
do termitério municipal ficam sob a prote¢Go do Municipio e sua utilizagco far-
se-a na forma da lei, dentro de condicoes que assegurem a preservacdo do

meio ambiente, inclusive quanto ao uso dos recursos naturais.

§ 3°- Aguele que éxplorar recursos minerais, inclusive extracdo de areig,
cascalhos ou pedreiras, fica obrigado a recuperar o meio ambiente
degradado de acordo com solugdo técnica exigida pelo 6rgdo publico
competente, na forma da lei.

§ 4° - As condutas e atividades consideradas lesivas ao meio ambiente
sujeitarGo os infratores, pessoas fisicas ou juridicas, as sancdes administrativas
penais, independente da obrigagdo de reparar os danos causados.

SECAC V
DOS DEFICIENTES, DAS CRIANCAS E DOS IDOSOS

Art. 86 - lei dispora sobre exigéncia e adaptagdo dos logradouros dos
edificios de uso publico e dos veiculos de fransporte coletivo a fim de garantir
acesso adequado as pessoas portadoras de deficiéncia fisica ou sensorial.

Art. 87 — O Municipio promoverd programas de assisténcia & crianca e
Qo idoso. '

Art. 88 — Aos maiores de sessenta e cinco anos é garantida a gratuidade
do transporte coletivo urbano. .

CAPITULO VI
DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL
SECAO |

DAS DIiSPOSICOES GERAIS
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Art. 89 - A administracGo publica municipal direta ou indireta
obedecerd aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia e, também, o seguinte:

| - os cargos, empregos e fun¢des publicas sGo acessiveis aos brasileiros
que preencham os requisitos estabelecidos em lei, assim como aos
estrangeiros, na forma da lei;

ii —a invesfidura em cargo ou emprego publico depende de aprovacdo
prévia em concursos publicos de provas ou de provas e fitulos, de acordo com
a natureza e a complexidade do cargo ou emprego, na forma prevista em lei,
ressalvadas as nomeagdes para cargo em comis;do declarado em lei de livre

nomeag¢do € exoneragdo; (NR)

® Redag&o dada o caput e aos incisos | e Il pela Emenda & LOM n° 04/2004, de
/2004, em virtude da EC-19/98.

Il - o prazo de validade do concurso pubiico serd de dois anos,
prorrogavel uma vez por igual periodo;

IV - durante o prazo impromogdvel previste no edital de convocagdo,
aquele aprovado em concurso puiblico de provas ou de provas e fitulos serd
convocado com prioridade sobre concursados para assumir cargo ou
empfego na carreirq;

V - 0s cargos em comissGo e as fungdes de confianca serdo exercidos,
preferencialmente, por servidores ocupantes de cargos de cameira técnica ou
profissional, nos casos e condigdes previstos em lei:

. VI -a lei reservard percentual dos cargos e empregos publicos para as
pessoas portadoras de deficiéncia e definird os critérios de sua admissdo;

VI - a. lei estabelecerd os cargos de contratacGo por tempo
determinado para tender & necessidade tempordria de excepcional interesse
publico; - '

Vil - a lei fixard a relacGo de valores enfre a maior e a menor
remuneracdo dos servidores publicos, observado como limite mdximo, os
valores percebidos como remuneragcdo, em espécie, pelo Prefeito;

IX - a remuneragcdo dos servidores publicos e o subsidio somente
poderdo ser fixados ov alterados por lei especifica, observada a iniciativa
privafiva em cada caso, assegurada a revisGo geral anual na mesma data e

sem distincGo de indice;(NR)

® Redagdo dada ao inciso IX pela Emenda & LOM n® 042004, de 08/ .2004, em
virtude da EC-19/98.

X — os vencimentos dos cargos do Poder Legislativo nGo poderdo ser
superiores aos pagos pelo Poder Executivo;

Xl - é vedada a vinculagdo ou equiparagdo de vencimentos, para
efeito de remuneracGo do pessoal do servigo publico municipal, ressalvado o
disposto no inciso anterior e no art. 90 § 1°

Xl - os acréscimos pecunidrios percebidos por servidor publico ndo
ser@o computados nem acumulados para fins de concessdo de acréscimos
sob o mesmo fitulo ou idéntico fundamento;
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Xlll - o subsidio e os vencimentos dos ocupantes de cargos e empregos
publicos s@o imedutiveis, ressalvado o disposto nos incisos XI e XIl deste artigo e
nos arts. 39, §4° 150, i, 153, Iite 153, § 2° I, da Constituic&o Federal:;

XIV - E vedada a acumulagcdo remunerada de cargos publicos, exceto
quando houver compatibilidade de hordrios, observodo em qualquer caso o
disposto no inciso XV:

a) a de dois cargos de professor;

b) a de um cargo de professor com outro, técnico ou cientifico;

c) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de salde

com profissdes regulamentadas;
- XV - a proibicGo de acumvular estende-se a empresas e funcdes e
abrange autarquias, fundagdes, empresas publicas, sociedades de economia
mista, suas subsididrias e sociedades confroladas direta ou indiretamente pelo

Poder Publico;(NR)

* Redacdo dada aos incisos Xill, XIV e XV pela Emenda & LOM n°® 04/2004, de
aﬂ?om, em virtude das ECs-19/98 e 34/01.

XVI - nenhum servidor seré designado para fungdes ndo constantes das
atribuidas do cargo que ocupa, a ndo ser em substituicdo e, se acumulada,

com a gratificagdo de lei;
XVIl - a administragdo fazenddria e seus serwdores fiscais terGo, dentro

de suas dreas de competéncia e jurisdicdo, precedéncia sobre os demais
setores administrativos na forma da lei;

XVIll - somente por lei especifica poderd ser criada autarquia e
autorizada a instituicGo de empresa publica, de sociedade de economia
mista e de fundag¢do, cabendo & lei complementar, neste dltimo caso, definir

as dreas de sua atuagcdo;(NR)

®  Redagdo dada ao inciso XVill pela Emenda & LOM n® 04/2004, de %2004, em
virfude da EC-19/98.

XIX - depende de autorizagdo legislativa, em cada caso, a criacdo de
subsididrias das entidades mencionadas no inciso anterior, assim como a

participagdo delas em empresas privadas;
XX - ressalvados os casos determinados na legislocdo federal

especifica, as obras, servicos, compras e alienagdes serdo contratados
medianfe processo de licitagdo publica que assegure igualdade de
condicGes a fodos os concorentes, com- cldusulas que estabelecam
obriga¢ées de pagaménto, mantidas as condigdes efetivas de proposta, nos
termos da lei, a qual somente permitird as exigéncias de qualificacdo técnica
indispensdveis @ garantia do cumprimento das obrigagdes;

XXl - a remuneragdo e o subsidio dos ocupantes de cargos,
fungdes e empregos publicos da administragdo direta, autdrquica e
fundacional, dos membros de qualquer dos Poderes do Municipio, dos
detentores de mandato eletivo e dos demais agentes politicos e os
proventos, pensdes ou outra espécie remuneratéria, percebidos
cumuiativamente ou n@o, incividas as vantagens pessoais ou de
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qualquer outra natureza, nGdo poderdo exceder o subsidio mensal,
em espécie, do Prefeito.(AC)

XXIl - @ administragdo tributaria municipal, atividode essencial ao
funcionamento do Municipio, exercida por servidores de carreiras
especificas, terGo recursos prioritdrios para a realizagdo de suas
afividades e atuarGo de forma integrada, com as administracées
fributdrias da UniGo e do Estado, inclusive com o compartihamento de
cadastros e de informagdes fiscais, na forma da lei ou convénio.(AC)

iagdo dos incisos XX! ¢ XXt do art. 89 pela Emende & LOM n° 042004, do
004, em virtude da EC-41/03.

§ 1°-A pubhc:dode dos atos, programas, obras, servicos e campanhas
dos 6rgdos publicos municipais deverd ter cardter educativo, informativo ou
de orientagdo sociai, dele nGo podendo constar nomes, simbolos ou imagens
que caracterizem promog¢do pessoal de autoridade ou servidores publicos.

§ 2° - A nGo observancia do disposto nos incisos Il e lll implicard a
nulidade do ato e a puni¢cGo da autoridade responsdvel, nos termos da lei.

§ 3° - A lei disciplinarG as formas de participacdo do usudrio na
administragcdo publica direta e indireta, regulando especialmente:

| - as reclamagées relativas & prestacGo de servigos publicos em geral,
asseguradas @ manutengdo de servicos de atendimento ao usudrio e a
avaliagdo periddica, externa e intemna, da qualidade dos servicos;

Il - o acesso dos' usudrios a registros administrativos e a informacées
sobre atos do govemno, observado o disposto .no art. 5° X e XXXl da
Constituic@o Federal;

li — a disciplina da representagdo contra o exercicio negligente ou
abusivo de cargo, emprego ou fung@o na administragGo publica.(NR)

¢ Redagdo dada ao § 3° pela Emenda & LOM n°® 0f/2004 , de 082004, em virtude
da EC-19/98.

§ 4° - Os atos de improbidade administrativa importarGo a suspensdo
dos direitos politicos, a perda de fungéo publica, a indisponibilidade dos bens
2 o ressarcimento ao erdrio, na forma e gradagdo prevista na legislagdo
federal, sem prejuizo da acéo penal cabivel,

§ 5° - O Municipio e os prestadores de servicos publicos municipais
‘esponderdo pelos danos que seus agentes nesta qualidade, causarem a
ferceiros, assegurado o direito de regresso contra o responsdvel nos casos de
dolo ou culpa.

§ 6° - A lei dispord sobre os requisitos e as restricées ao ocupante de
cargo ou emprego da administragcdo direta e indireta que possibilite 0 acesso
a informagdes privilegiadas.(AC)

§ 7° - A autonomia gerencial, orcamentdria e financeira dos érgéos e
enfidades da administragcdo direta e indireta poderd ser ampliada mediante
confrato, a ser fiimado enfre seus adminisfradores e o poder publico, que
fenha por objeto a fixagGdo de metas de desempenho para o 6rgdo ou
entidade, cabendo & lei dispor sobre:

| - o0 prazo de dura¢do do contrato;
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Il - os confroles e critérios de avaliagdo de desempenho, direitos,

obrigagdes e responsabilidade dos dirigentes;

il —a remunera¢do do pessoai.(AC) .

§ 8° - O disposto no § 3° do art. 15 aplica-se as empresas publicas e as
sociedades de economia mista, e suas subsidi@rias, que receberem recursos
da Unido, do Estado e do Municipio para pagamento de despesas de pessoal

ou de custeio em geral.(AC)
§ 9°- As fungbes de confianga, exercidas exclusivamente por servidores

ocupantes de cargo efetivo, e os cargos em comissdo, a serem preenchidos
por servidores de carreira nos casos, condi¢cées e percentuais minimos previstos
em lei, desfinam-se apenas Gs airibuicées de direcdo , chefia e
assessoramento.(AC)

. Criag@o dos parégfafos 6° ao 9° pela Emenda & LOM n° 042004, de M{ZOOA‘ em
virtude da EC-19/98.

Art. 90 - Ao servidor piblico da administragGo direta, autdrquica e
fundacional, no exercCicio de mandato eletivo, aplicam-se as seguintes

disposicdes: (NR)

o Redagdo dada pela Emenda & LOM n° 02004, de  04/.2004, em virtude da
EC-19/98.

| - tratando-se de mandato eletivo federal, estadual ou distrital, ficard

afastado de seu cargo, emprego ou funcdo;
Il - investido no mandato de Prefeito, seré afastado do cargo, emprego

ou fung@o, sendo-lhe facultado optar pela sua remuneracdo;

lil - investido no mandato de Vereador, havendo compatibilidade de
hordrios, perceberad as vantagens de seu cargo eletivo e, nGo havendo
compatibilidade, serd aplicada u norma do inciso anterior;

IV — em qualquer caso que exige o afastamento para o exercicio do
mandato eletivo, seu tempo de servico serd contado para todos os efeitos

legais, exceto para promogdo por merecimento;
V - para efeito de beneficio previdencidrio, no caso de afastamento, os
valores ser@o deferminados Como se No exercicio estivesse.
SECAO Il
DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS

Art. 91 - O Municipio instituird “conselho de politica de
administragdo e remuneragdo de pessoal, infegrado por servidores

. designados pelos respectivos poderes.(NR)

e Redagdo pela Emenda & LOM n® @04 /2004, de 09/2004, em virtude da EC-
19/98.

§ 1°- a lei assegurard, aos servidores da administracdo direta, isonomia
(e vencimentos para os cargos de atribuicdes iguais ou assemelhados do
mesmo Poder ou entre servidores do Poder Executivo e Legisiativo ressaivadas
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as vantagens de cardater individual e os relativos @ natureza ou ao local
de trabalho.

§ 2° - Aplicam-se aos servidores municipais os direifos seguintes:

| - saldério minimo, fixado em lei federal, com reagjustes periédicos;

Il - imedutibilidade de saldrio, salvo o disposto em convengdo ou acordo

coletivo;
it — décimo terceiro saldrio com base na remuneracéo integral ou no

valor da aposentadoria;

IV -remunera¢do do frabalho notumo superior ao diumo;

V -saldrio familia para os seus dependentes;

Vi —duragdo do trabaiho normal nGo superior a oito horas didrias e trinta
e trés semanais para os servidores burocraticos e quarenta horas semanais
para os demais;

Vil -repouso semanal remunerado, preferencialmente aos domingos;

Vill = remuneracdo dos servicos extraordindrios superior no minimo, em

cinqUenta por cenfo do normal;

IX — gozo de férias anuais remuneradas com, pelo menos um terco a
mais do que o saldrio normal;

. X~licenga a gestante, remunerada, de cenfo e vinte dias;

Xl -licenca & patemidade, nos termos da lei;

Xl - proteg8o do mercado de frabalho da mulher, nos termos da lei;

Xlll - redugGo dos riscos inerentes ao trabalho;

XiV - adicional da remuneragdo para as atividades penosas, insalubres
ou perigosas, na forma da lei;

XV - proibicGo de diferencas de saldrios, de exercicio de funcdes e de
critério de admissGo por motivo de sexo, idade, cor ou estado civil.

§ 3°- A fixagGo dos padrdes de vencimento e dos demais componentes
do sistema remuneratério observara:

I = a natureza, o grau de responsabilidade e a complexidade dos
cargos componentes de cada carreirg;

il = os requisitos para a investidura;

Il - as peculiaridades dos cargos.{AC)

§ 4° - O membro de Poder, o detentor de mandato eletivo, e os
Secretdrios Municipais serGo remunerados exclusivamente por subsidio fixado
em parcela inica, vedado o acréscimo de qualquer gratificacdo, adicional,
abono, prémio, verba  de representacdo ou outra espécie remuneratdria,
obedecido, em qualquer caso, o disposto no art. 15, § 3° e art. 92 X.(AC)

§ 5° - Os Poderes Executivo e Legislativo publicarGo anualmente os
valores do subsidio e da remuneracdo dos cargos € empregos piblicos.(AC)

§ 6° - Lei do Municipio disciplinard a aplicacdo de recursos
orgamentdrios provenientes da economia com despesas comrentes em cada
6rgéo, autarquia e fundagcdo, para aplicagdo no desenvolvimento de
programas de qualidade e produfividade, freinamento e desenvolvimenito,
modemiza¢do, reaparelhamento e racionalizagdo do servigo publico, inclusive
sob a forma de adicional ou prémio de produtividade.(AC)

§ 7° - A remunerag@o dos servidores publicos organizados em carreira
poderd ser fixada nos fermos do § 2°.{AC)

* Criagdo dos pardgrafos 3° ao 7° pela Emenda & LOM n° 04/2004, de  04/2004, e
virtude da EC-19/98.
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Art. 92 - Aos servidores fitulares de cargos efetivos do Municipio, incluidas
suas autarquias e fundagdes, € assegurado regime de previdéncia de cardter
conftributivo e solidério, mediante contribuic@o do respectivo ente piblico, dos
servidores ativos e inativos e dos pensionistas, observados critérios que
preservem o equilibrio financeiro e atuarial e o disposto neste artigo.

§ 1°- Os servidores abrangidos pelo regime de previdéncia de que
trata este artigo serGo aposentados, calculados os seus proventos a partir dos
valores fixados na forma dos §§ 3° e 5%

I - por invalidez permanente, sendo os proventos proporcionais ao
tempo de confribuicdo, exceto se decomente de acidente em servico,
moléstia profissional ou doenga grave, contagiosa ou incurdvel, na forma da
lei; _ ;

§ 2°- Para o cdlculo dos praventos de aposentadoria, por ocasido da
sua concessdo, serGo consideradas as remuneragées utilizadas como base
para as contribuicSes do servidor aos regimes de-previdéncia de que fratam
este artigo e o art. 201 da Constituicdo Federal.

§3°- Lei 'disporé sobre a concessGo do beneficio de pensdo por morte,
que serd igual:

I - ao valor da totalidade dos proventos do servidor falecido, até o limite

maximo estabelecido para os beneficios do regime geral de previdéncia
social de que frata o art. 201 da ConstituicGo Federal, acrescido de 70%
(setenta por centfo) da parcela excedente a este limite, caso aposentado &

data do ébito; ou

Il - ao valor da totalidade da remuneracdo do servidor no cargo efetivo
em que se deu o falecimento, até o limite méximo estabelecido para os
beneficios do regime geral de previdéncia social de que frata o art. 201 da
ConstituicGo Federal, acrescido de 70% (setenta por cento] da parcela
excedente a este limite, caso em atividade na data do ébito.

§ 4°- E assegurado o regjustamento dos beneficios para preservar-lhes,
em cardter permanente, o valor real, conforme critérios estabelecidos em lei.

§ 5° - Todos os valores de remuneracdo considerados para o cdiculo do
beneficio previsto no § 2° serdo devidamente atualizados, na forma da lei.

§ 6° - IncidirG contribuicGo sobre os proventos de aposentadorias e
pensdes concedidas pelo régime de que fraia esie ariigo que superem o limiie
maximo estabelecido para os beneficios do regime geral de previdéncia
social de que trata o art: 201 da ConstituicGo Federal, com percentual igual ao
estabelecido para os servidores titulares de cargos efetivos.

§ 7° - O servidor de que frata este artigo que tenha completado as
exigéncias para aposentadoria voluntdria e que opte por permanecer em
afividade fard jus a um abono de permanéncia equivalente ao valor da sua
contribuicdo previdencidria até completar as exigéncias para aposentadoria
compulséria.
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- § 8°- O Municipio instituird contribuicdo, cobrada de seus servidores,
para o custeio, em beneficio destes, do regime previdencidrio de que ftrata
este artigo, cuja aliquota ndo serd inferior & da coninibuicdo dos servidores
titulares de cargos efetivos da Unido.

§ 9°- Lei dispord sobre sistema especial de inclusdo previdencidria para
frabalhadores de baixa renda, garantindo-lhes acesso a beneficios de valor
iguai a um saidrio-minimo, exceto aposentadoria por tempo de contribuicdo."
(NR) .

§ 10 - Observado odisposto no art. 4° da Emenda Constitucional n® 20,
de 15 de dezembro de 1998, é assegurado o direifo de opcdo pela
aposentadoria voluntdria com proventos calculados de acordo com o art. 40,
§§ 3° e 17, da Constituicdo Federal, aquele que tenha ingressado
regularmente em cargo efetivo na AdministragGo Publica direta, autdrquica e
fundacional, até a data de publicacGo daquela Emenda, quando o servidor,
cumulativamente:

I -tiver 53 (cinqUenta e trés) anos de idade, se homem, e 48 (quarenta

e oifo) anos de idade, se mulher;

. - tiver 05 (cinco) anos de efetive exercicio N Cargoc em que se der o
aposentadoria; :
i - contar tempo de contribuicGo igual, no minimo, & soma de:

a) 35 (fn‘nta e cinco) anos, se homem, e 30 (frinta anos), se mulher; e

b) um periodo adicional de contribuicGo equivalente a 20% (vinte por
cento) do tempo que, na data de publicagéo daquela Emenda, faltaria para
atingir o limite de tempo constante da alinea a deste inciso.

§ 11 - O servidor de que frata este artigo que cumprir as exigéncias
para aposentadoria terd -os seus proventos de inatividade reduzidos para
cada ano antecipado em relacdo aos limites de idade estabelecidos pelo art.
40,8 1%, a, e § 5°da ConstituicGo Federal, na seguinte proporcGo:

| - 3,5% (frés infeiros e cinco décimos por cento), para aquele que
. completar as exigéncias para aposentadoria na forma do caput até 31 de

dezembro de 2005;

I - 5% (cinco por cento), para aquele que completar as exigéncias
para aposentadoria na forma do caput a partir de 1° de janeiro de 2006.

§ 12 - O professor, servidor e do Municipio, incluidas suas aufarquias e
fundagdes, que, até a data de publicagéo da Emenda Constitucional n® 20,
de 15 de dezembro de 1998, tenha ingressado, regularmente, em cargo
efetivo de magistério e que opte por aposentar-se na forma do disposto no
caput, terd o tempo de servico exercido até a publicagéo daquela Emenda
contado com o acréscimo de 17% [dezessete por cento), se homem, e de 20%
(vinte por cento), se mulher, desde Que se aposente, exclusivamente, com
tempo de efetivo exercicio nas furicbes de magistério.

§ 13 - O servidor de que frata este artigo, que tenha completado as
exigéncias para aposentadoria voluntdria estabelecidas e que opte por
permanecer em afividade; fard jus a um abono de permanéncia equivalente
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ao valor da sua contribuicGo previdencidria até 'complefar as
exigéncias para aposentadoria compulséria contidas no art. 40, § 1° I, da
Constituigdo Federal.

§ 14 As aposentadorias concedidas de acordo com este artigo aplica-
se o disposto no art. 40, § 8°, da ConstituigGo Federal.

§ 15- £ assegurada o concessGo, a qualquer tempo, de gposentadoeria
aos servidores publicos, bem como pensdo aos seus dependentes, que, até a
data de 31 de dezembro de 2003, tenham cumprido fodos os requisitos para
obten¢cGo desses beneficios, com base nos Critérios da legislacGo entdo
vigente.

' § 16 - O servidor de que frata este artigo que opte por permanecer em
atividade tendo completado as exigéncias para aposentadoria voluntdria e
que conte com, no minimo, 25 (vinte e cinco) anos de confribuic@o, se mulher,
ou 30 (frinta) anos de contribuicdo, se homem, farG jus a um abono de
permanéncia equivalente ao valor da sua confribuicGo previdencidria até
completar as exigéncias para aposentadoria compulséria contidas no art. 40,
§ 1° Il da ConstituicGo Federal.

§ 17 - Os proventos da aposentadoria a ser concedida aos servidores
publicos em termos integrais ou proporcionais ao tempo de confribuicGo jé
exercido até a data de publicacédo desta Emenda, bem como as pensées de
seus dependentes, serdo calculados de acordo com a legislacGo em vigor &
época em que foram atendidos os requisifos nela estabelecidos para a
concessGo desses beneficios ou nas condicées da legislagdo vigente.

§ 18- Os servidores inativos e os pensionistas do Municipio, incluidas suas
autarquias e fundagdes, em gozo de beneficios na data de 31 de dezembro
de 2003, bem como os alcang¢ados pelo disposto no § 14 deste arfigo,
contribuirGo para o custeio do regime de que trata o art. 40 da ConstituicGo
Federal com percentual igual ao estabelecido para os servidores titulares de
cargos efetivos.

§ 19- A contribuicGo previdencidria a que se refere o caput incidirg apenas
sobre a parcela dos proventos e das pensées que supere:

i - 50% (cinqUenta por cento) do limite mdximo estabelecido para os
beneficios do regime geral de previdéncia social de que trata o art. 201 da
ConstituicGo Federal, para os servidores inativos e os pensionistas do

Municipio;

§ 20 - O limite mdximo para o valor dos beneficios do regime geral de
previdéncia social de que trata o art. 201 da ConstituicGo Federal é fixado em
R$ 2.400,00 (dois mil e quatrocentos reais), devendo, a paitic de 31 de
dezembro de 2003, ser regjustado de forma a preservar, em cardter
permanente, sev valor real, atualizado pelos mesmos indices aplicados aos
beneficios do regime geral de previdéncia social.

§ 21 - Ressalvado o direito de op¢do a aposentadoria pelas normas
>cfabelecidas pelo art. 40 da Constituicdo Federal ou pelas regras



- estabelecidas pelo art. 2° desta Emenda, o servidor do Municipio,
incluidas suas autarquias e fundacées, que. tenha ingressado no servico
pubiico até a data de 31 de dezembro de 2003 poderd aposentar-se com
proventos integrais, que comesponderdo & totalidade da remuneracdo do
servidor no cargo efetivo em que se der a aposentadoria, na forma da lei,
quando, -observadas as reducées de idade e tempo de contribuicGo contidas
no § 5° do art. 40 da Constituicdo Federal, vier a preencher, cumulativamente,
as seguintes condicdes:.

I - 60 (sessenta) anos de idade, se homem, e 55 (cinqUenta e cinco)
anos de idade, se mulher;

Il -35 (frinta e cinco) anos de contribuicdo, se homem, e 30 (frinta) anos
de confribuigéo, se mulher;
- 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servico publico; e

IV - 10 (dez) anos de cameira e 5 [cinco] anos de efetivo exercicio no
cargo em que se der a aposentadoria.

§ 22 - Os proventos das aposentadorias concedidas conforme este
artigo ser@o revistos na mesma proporgGo e na mesma data, sempre que se
modificar a remunerag@o dos_ servidores em atividade, na forma da Jei,
observado o disposto no art. 100, IX, desta Lei Orgénica.

§ 23 - Observado o disposto no art. 100, IX, desta Lei Orgénica, os
proventos de aposentadoria dos servidores publicos fitulares de cargo efetivo
e as pensGes dos seus dependentes pagos pelo Municipio, incluidas suas
autarquias e fundagdes, em fruicGo em 31 de dezembro de 2003, bem como
os proventos de aposentadoria dos servidores e as pensées dos dependentes
abrangidos pelo § 14, serGo revistos na mesma proporgdo e na mesma data,
sempre que se modificar a remuneracéo dos servidores em afividade, sendo
também estendidos aos aposentados e pensionistas quaisquer beneficios ou
vantagens posteriormente concedidos aos servidores em atividade, inclusive
quando decoitentes da fransformacdo ou reclassificagGo do cargo ou funcdo
em que se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessdo
da pensdo, na forma da lei.

§ 24 - Os vencimentos, remuneracées e subsidios dos ocupantes de
cargos, fungdes e empregos publicos da administrag@o direta, autdrquica e
fundacional, dos membros de qualquer dos Poderes do Municipio, dos
detentores de mandato eletivo e dos demais agentes politicos e os proventos,
pensées ou outra espécie remuneratéria percebidos cumulativamente ou ndo,
incluidas as vantagens pessoais ou de qualquer oufra natureza. que estejam
sendo percebidos em desacordo com a ConstituicGo serGo imediatamente
reduzidos aos limites dela decomentes, ndo se admitindo, neste caso,

invoca¢do de direito adquirido ou percepcGo de excesso a qualquer fitulo.”

. Nova redagdo’dada ao art. 92 pela Emenda & LOM n® 042004, de 2£€)/.2004,
em virtude da EC-41/03. co
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Art. 93 - $Go estaveis, apos trés anos de efetivo exercicio os servidores
nomeados para cargo de provimento efetivo em virtude de concurso publico.

§ 1°- O servidor pdblico estGvei sé perderd o cargo:

| - em virtude de sentenca judicial transitada em julgado;

Il - mediante processo administrativo em que lhe seja assegurada
ampla defesa;

i — mediante procedimento de avaiiacGo periddica de desempenho,

na forma da lei complementar, assegurada ampla defesa.
§ 2° - Invalidada por sentenc¢a judicial a demissGo do servidor estavel,

serd ele reintegrado, e o eventual ocupante da vaga, se estavel, reconduzido
ao cargo de oiigem, sem direito a indenizagcdo, aproveitado em outro Ccargo
ou posto em disponibilidade com remuneracGo proporcional ao tempo de

servico.

§ 3° - Extinto o cargo ou declarada a sua desnecessidade, o servidor
estdvei ficard em disponibilidade, com remuneracGo propoircional Go tempo
de servi¢o, até seuv adequado aproveitamento em outro cargo.

§ 4°- Como condi¢&o para a aquisicdo de estabilidade, & obrigatéria
a avaliagdo especial ‘de desempenho por comiss@o instituida para essa
finalidade. -

§ 5° - Consideram-se servidores nGo estdaveis, para fins do art. 169, § 3° I,
da ConstituicGo Federal aqueles admitidos na administragdo direta,
aufdrquica e fundacional sem concurso puiblico de provas ou de provas e
fitulos apés o dia 5 de outubro de 1983.(NR)

* Redagdo dada a todo o art. 96 pela Emenda & LOM n® 042004, de 04/5004, em
virtude da EC-19/98.

Art. 94 —E livre a associagdo profissional ou sindical do servidor publico
municipal na forma da lei federal, observado o seguinte:

§ 1° - Haveréd uma sé associacdo sindical para os servidores da
administragcdo direta, das autarquias e das fundagédes, todas do regime
estatutdrio. _

§2°-F assegurado o direito de filiagGo de servidores profissionais liberais,
professores, da drea de saude, & associacdo sindical de sua categoria.

§ 3° - Os servidores da administracdo indireta, das empresas publicas e
de economia mista, todos celetistas, poderdo associar-se em sindicato préprio.

§ 4°- Ao sindicato dos servidores publicos municipais cabe a defesa dos
direifos e inferesses colefivos ou individuais da categoria, inclusive em decisdes
judiciais ou administrativas. _

§ 5°- A assembléia geral fixard a contribuicdo que sera descontada em
folha, para custeio do sistema confederativo da representacdo sindical
respectiva, independentemente da contribuicdo prevista em lei.

§ 6° - Nenhum servidor seré obrigado a filiar-se ou manter-se filiado ao
sindicato.

§ 7° - E obrigatéria a participagdo do sindicato nas negociacses
coletivas de trabalho.

§ 8° - O servidor aposentado tem direito a votagdo e a ser votado no

¢indicato da categoria.
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"~ Art. 95 - O direito de greve assegurado aos servidores publicos
municipais ndo se aplica aos que exercem fungées em servicos ou atividades

essenciais, assim definidas em lei.

Art. 96 — A lei dispord, em caso de greve, sobre o atendimento das
necessidades inadidveis da comunidade.

Art. 97 - E assegurada a participacéo dos servidores publicos municipais,
por eleicGo, nos colegiados da administracdo publica que seus interesses
profissionais ou previdencidrios sejam objeto de discussGo e deliberacao.

SECAO I
DAS INFORMACOES DO DIREITO DE PETICAO E DAS CERTIDOES

Ari. 98 - Todos tém direito a receber dos orgdos pubiicos municipais,
informagGes de seu interesse particular ou de interesse coletivo ou geral, que
serGo prestados no prazo de quinze dias Uteis, sob pena de responsabilidade,
ressalvadas aqueles cujo sigilo seja imprescindivel & seguranga da sociedade

ou das insﬁtuicées'publicas.
Paragrafo Unico - SGo assegurados a todos, independentemente de

pagamento de taxas:
| - o direito de peticGo aos Poderes Publicos M vnicipais para defesa de

direitos e esclarecimentos de situacdes de interesse pessoal;
Il -a obten¢do de certiddes referentes ao inciso an terior.
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