Estado de Alagoas
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARECHAL DEODORO
Gabinete do Prefeito

Lei n* 1.204, de 21 de julho de 2017.

Define a Junta Médica do Municipio de Marechal

Deodoro e adota outras providéncias.

O Prefeito do Municipio Marechal Deodoro. stado de Alagoas. no uso
das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Lei Orginica do Municipio, faz saber que a
Céamara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1°. A Junia Médica do Municipio de Marechal Deodoro tem por objeto o
controle das atividades relacionadas a inspe¢des de saide individual. voliadas, notadamente. &
admissdo (posse dos servidores), ao afastamento de trabalho, & concessdo de auxilio-doenga e
de auxilio-maternidade, a processos de insalubridade, @ isengio do Imposto de Renda, &
verificaciio de invalidez, a processos de aposentadoria com laudos periciais e a busca ativa de
pacientes do municipio hospitalizados em longa permanéncia na rede hospitalar, ou qualquer
outra avaliacio médica que cnvolva interesses municipais, seja da administragdo direta. seja

da administragdo indireta.

§1°. A expedigio de laudo de exame pré-admissional de candidato a cargo do
quadro proprio de pessocal do Municipio de Marechal Deodore pressupde a exigéncia de
exames que possibilitem a verificagdo da real capacidade laborativa, considerando as
atribuigdes a serem desempenhadas.

§2°. A Junta Médica do Municipio de Marechal Deodoro, em se tratando de
beneficios, somente deverd inspecionar os servidores pdblicos efetivos de Marechal Deodoro,
ficando desobrigada a inspecionar os servidores contratados e comissionados do Municipio,
que devem ser submetidos a pericia médica do Instituto Nacional de Seguridade Social -

INSS.

Art. 2°. A Junta Médica do Municipio de Marechal Deodoro serd vinculada a
Secretaria Municipal de Gestdo, dos Recursos Humanos e do Patrimdénio e, no que couber, 3
Secretaria de Municipal de SalGde e ao Fundo de Aposentadoria ¢ Pensio dos Servidores
Publicos de Marechal Deodoro — FAPEN,
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§1°. A Secrctaria Municipal de Gestdo, dos Recursos Humanos e do
Patriménio sera responsdvel pelo fornecimento da estrutura da Junta Medica, necessaria ao
desenvolvimento de seus trabalhos.

§2°. A Sccretaria Municipal de Salde sera responsivel por ceder os
profissionais médicos integrantes dos quadros de servidores ¢lctivos, cedidos, contratados ou
comissionados do Municipio. e nomeados por meio de portaria para compor a Junta Médica.

§3°. O FAPEN serd responsivel pelo pagamento dos servidores afastados
mediante inspeciio da Junta Médica. que estiverem de auxilio-doenca ¢ licenga-maternidade.

Art. 3°. A pericia sera realizada através de avaliagdo técnica presencial, por 03
(trés) médicos especialistas, formalmente designados por ato do Chefe do Poder Executivo
Municipal, que exercerfio suas atividades perante a Junta Médica 02 (duas) vezes por semana.
sem prejuizo de suas atribuigdes regulares.

Parigrafo Unico. Os médicos que compdem a Junta Médica terdo total
autonomia nas suas decisbes e, s¢ necessdrio, poderio solicitar laudos de meédicos
especialistas da patologia, entre aqueles da rede de médicos do Municipio, para embasar suas

decisbes.

Art. 4°. A pericia oficial realizada pela Junta Médica poderd ser dispensada
para concessdo de licenga para tratamento de saide desde que nfio ultrapasse o periodo de 03
(cinco) dias corridos, mediante apresentagio de atestado do médico assistente, no local de
trabalho, ao chefe imediato ou titular da Secretaria em que o servidor exercer suas fungdes,
devendo ser anexado o atestado na pasta funcional do servidor.

§1°, Para que caiba a dispensa da pericia prevista no caput deste artigo. ndo
poderd ter havido outras licengas para tratamento de saade nos 12 (doze) meses anteriores,
cuja soma com a licenga pretendida ultrapasse o periodo de 15 (quinze) dias.

§2°. Ainda que configurados os requisitos para dispensa da avaliagdo oficial. o

servidor serd submetido & pericia oficial em gualquer momento. a pedido da chefia do
servidor ou da unidade de recursos humanos do 6rgdo ou entidade em que esteja lotado.

Art. 5° O agendamento para Junia Médica deverd ser [eito in loco. ou pelo

telefone. ou pelo site, no prazo médximo de 48 (quarenta e oito) horas apds o afastamento do
trabalho.
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§1°. Nio serd aceito atestado com data retroativa.

§2°. O laudo de avaliagio médica relativo & licenga para tratamento de saide
serd emitido em até 48 (quarenta e oito) horas, apos a inspegdo médica. e podera ser entregue
ao interessado ou responsdvel mediante protocolo, in loce, ou pelo site.

§3°. As declaragdes de consultas médicas e similares ndo poderdo ser aceitas
para fins de licenga para tratamento de saide, sendo consideradas apenas como justificativa
de faltas ou atrasos. onde os servidores deverdo apresenta-las ao chefe imediato, que langara
as respectivas faltas no boletim de frequéncia e o encaminhard com as justificativas ao
Departamento de Recursos Humanos.

§4°. Os servidores deverfio comparecer no dia ¢ local agendados munidos do
documento de identidade, CPF, o dltimo contracheque, o atestado médico e os cxames
médicos que comprovem a patologia (originais e copias), observado o seguinte:

| — os servidores que exercerem mais de uma fungdo no Municipio de Marechal
Deodoro devem trazer o (ltimo contracheque de todas as atividades exercidas;

[l - os atestados médicos deverdo conter diagnéstico completo da doenga. bem
como o nimero do CID (Cédigo Internacional de Doencas),

[T - nos casos de pedido de licenga por motivo de doenga em pessoa da
familia, o servidor devera apresentar atestado de acompanhamento do paciente, bem como os
documentos de identificagio do paciente, que comprovem o grau de parentesco, € o atestado
do parente com o respectivo CID.

§5". O servidor que deixar de comparecer ou de s¢ submeter & pericia da Junta
Médica no dia e local agendados, incorrerd em falta ao servico desde o primeiro dia do
afastamento.

§6°. A Junta Médica funcionard 02 (duas) vezes por semana, em dia, local e
hordrio previamente estabelecidos pela Secretaria de Gestdo, dos Recursos Humanos e do
Patrimonio.

Art., 6°. A estrutura técnico-administrativa da Junta Médica Oficial serd
composta por:

I — 03 Médicos. sendo 01 (um) diretor ¢ 02 (dois) membros; e

11— 01 Secretdrio Executivo,
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Art. 7° s cargos previstos no artigo anterior serfio de livre nomeagdo e
exoneragio pelo chele do Poder Executivo., preenchidos por pessoas de reconhecida
capacidade técnica, sclecionadas, preferencialmente, dentre os servidores publicos efetivos do
Municipio de Marechal Deodoro.

Pardgrafo Unico. Os médicos integrantes da Junta Médica farfo jus a
gratificagio a ser estabelecida por Decreto do Chefe do Poder Executivo e custeada pela
Secretaria Municipal de Gestdo, dos Recursos Humanos e do Patriménio.

Art. 8. Nos casos omissos acerca da matéria que trata csta Lei, serdo usadas,
no que couber, as disposicoes da Lei Municipal 1096/2013.

Art. 9°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando todas as
disposi¢des em contrario.

Marechal Deodor . 21 de julho de 2017.

Avres da Costa
Prefeito

Certifico que a presente Lei fora afixada no mural da Prefeitura Municipal de Marechal
Deodoro/AL, situada na Rua Dr. Tavares Bastos, s/n”, Centro, Marechal Deodoro/AL, parg
fins de publicagdo, conforme determina o art. 37, da Constituigdo Federal.

Marechal Deodam 4 L Z ﬁ’c vmﬁw de 2017,

JnséLucmuﬂ Fmr:; ¥ de er, oncelos
Secretario Municipal de Governo
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