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Gabinete do Pre fe ito 

Lf'i n· 1.191. df' 22 de main d r 201 7. 

I>ispôt 50bre o primio dl' produ lh 'idade aos len·idorH de 

cargo de pro,'imcnIO dNim do Municlpio de Marechal 

I>eodoru, e adula OUlnt~ pro\'idencia$. 

o !'rerei.o do Municlpin de Marechal Ocodorn, Estado de Alagoos. no uso 

das atri buições que lhe são eonreridas pela lei Orgânica do Município. faz sabcrque a Câmam 

Municipill aprovou c ele saneiona li seguinte Lei; 

Arl. 1". Aos servidores ocupilnll.'s de cargos de provimenlo cfctivo dO$ 

diversos órgãos da adminislraçllo direta c indireta do Município de jI.·larechal Drodoro. que 

exerçam atribuições que resultem diretamentc em incremento d", arrecadaç40 municípaL poderá 

ser alribuido. mtnsalmcme:. um prêmio de produlividadc, no limite: máximo de RS 2.000,00 

(dois mil reais), " fe rido atrav~s de pontos, nas CQndiçOCs previstas ne:sUl Lei, 

Arl. r. A CQnc .. 'SSào do prêmio de produti\idade fica \' iocutada ã aplicaçlo 
dos seguinte:s critérios: 

Apuração mensal de pontos obtidos pelo servidor, 

II A pontuaçilo obedecerá aO$ limites d", no minimo O (.lero) e no máximo 

200 (dll7.enI05) pontos. onde cada ponlo sem calculado em r.v.Aodo limite: máximoc:stabdccido 

no llTIigo I", que devem St.'J adicionado ao \'encimento, a título de prêmio de produtividade, 

compondo a remuneração do servidor. nos lennOll dos arIigos 44 e 4S da Lei Municipal n" 563. 

deO I de junho de 1992; 

III - Os pontos apurndos no fies e que ClCCOOam o limite máximo do inciso 

anterior não sento lICumulados para 05 mc:ses scguinIL"li; 

IV - Ao servidor titulllT de cargo de provimento e feti\'o que excrt:CT atividade 

de chefia de equipe com mriblliçiks diretllS de: ineremento de urrecadação municipal, nos lermos 
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desta Lei. poder.l Sl.'r concedido prêmio por produtivicbde, calculado através da média 

aritmética da produtividade obtida pelos seus subordinados; 

v - Quaodo o olividade contemplada por pn1mio de produtividade e.~ecutado 

por mais de um servidor. c esses assinarem cm conjunto o rcspeaivo ato fonnal de sua 

realização, a pontuação devida será repartida cm partes iguais entre os I.'nvolvid05, sendo 

eh'ntuais resultadOll fracionados ~m otrl-dondadOll paro o número imediatamentl.' superior 

para flIlS de tal dil'isJo; 

Arl. J". Nas hipótCSl:s de ausenda do scnidor por afll!\tamento pelo Fundo 

de !'revidência - FAI'EN, qunndo houver registro de dias efelivamenlc trabalhados no mês de 

apuração. smí considerada a pontuaç1io proporcional lIIOS dias de efelh'O exercIdo das 

ati I'idadcs pelo se" idor. alllll'l!S da aplicação da seguinte fónnula; 

[- Ponluação obtida. di,'idida pelos dias efctivamenlc trabalhados, 

multiplicada por 30. 

§1", Na hipótese em que o servidor atingir. durante os dias cfetivamcnte 

trnhnlhados, percentual superior ao n'sultanle da aplicação da fõnnu[a do inciso! deste artigo. 

pn:1-aleccni o J"e5ultado d" maior I'alor. 

§2" Quando o afastamento do senidor compre"nder o mts inteiro. lS5im 

como nas férias. o prêmio de produtividade ao qual o servidor faráj lJ$ será o valor equivalente 

li média aritmética simples dos últiJl105 12 (doze) ml.'5Cs. ou periodo máximo possh'el para 

cálculo do média. 

Arl, "". A~ mividadcs dos servidores que resultem em pontuaçJo para. o 

premIo previsto nestll Lci c que sejam anuladas, re"olladas ou canceladas. acarretarão 

automaticamente a retirada dos respectivos pontos oblidos. no mesmo mês 011 no més 

subsequente àquele em que 3 Administl1lçllo Pública tomar ciência. 
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Ar!, 5", Incidirá contribuição prc\'idendária 80 FAI'EN sobre o valor do 

prémio dc produtividade de que truta a presente Lei, 

,\ r t. 6°, Será rcsponsabili.tado civil, penal c administrativamente o servidor 

que. dircta ou indirctarnente. utilizar-se de quaisquer rnci05 fraudulentos par.!. obtenção do 

pr.:mio de produtividade ins1ituido por e~ta Lci. além de obrigar-se à rcstituiçoo de valores 

recebidos indc\'idamenlc, ac~seidos das co~õcs c demais acréscimos financeiros pertinentes, 

Art. 7". A tabela de pontuuç!lo de cada atividade contemplada com o prémio 

de produtividade, e o eriterio de periodicidade de seu pagamento serão rcgulados por De<:reto 

do Chefe do Poder ExC"CulÍ\'O Municipal. 

Arl. S". A remuncraç!lo consti tuída pelo ,"cncimento. acrescida do prémio de 

produtividade instituído pda prl'SC11te lei e demais adicionais concedidos 110 servidor não 

poderá sc! superior à remuneração do Prefeito, como prevista na legislação municipal e no 

artigo 37, inciso Xl. da Constituição Federal. 

Art . 9". Exce\uam-se das disposiçõcs desta Lei os servidores cont"mplados 

llB$leis municipais nOs. 969 de 22 de setembro de 2.009, c 1.155, de II de maio de 2016. 

Arl. 10". Esta Lei entra em vigor na data de sua publicaç&o. revogando:rsc as 

disposiçõcs em oontrmo. 

Marechal DeodoTo I 1.,22 de maio de 201 7. 
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Certifico que (I pre_'-ente ui foro afixadl/ I'IQ mural da Prefeitura MU'1icipuJ dt. Marechal 
DIlodorOfAL :rimada '1/1 RUII Dr. Tamre:r &ntO! . .JIn~ Centro, ,\fl/rechal DeativralAL parll 
fim dO' publicaçào. cOIr/ormO' cletanrino o an J 7. da Corulituiçào Federal 

R. Dr. T."., •• e •• toa, aln", C.ntro _ M.recll.1 De<NIorolAL, CI!" 1111I10-000 


